SCOUTLI TEKNOLOJI VE YAZILIM ANONIM
SIRKETI
KiTLE FONLAMASI BiLGI FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasas1 Kurulu (Kurul)’nun III-35/A.2 sayili Paya Dayali Kitle
Fonlamas: Tebligi (Teblig) geregi SCOUTLI TEKNOLOJI VE YAZILIM ANONIM
SIRKETI’nin ihtiyac duydugu 4.000.000 TL tutarindaki fonun toplanabilmesi amaciyla
ylriitiilecek olan kampanya kapsaminda hazirlanmistir. Kampanya siiresi boyunca fazla talep
gelmesi halinde toplanabilecek fon tutar1 4.800.000 TL’ye kadar artirilabilecektir.

Yatirnm komitesinin kitle fonlamasi bilgi formunu onaylamasi {iye tamsayisinin
cogunlugunun bu yonde karar vermesi ile miimkiindir. GLOBAL KITLE FONLAMA
PLATFORMU A.S. tarafindan daha agir bir nisabin belirlenmesi miimkiindiir. Bu kapsamda,
GLOBAL KIiTLE FONLAMA PLATFORMU A.S. tarafindan bilgi formunun onaylanmasi igin
cogunluk karar1 gerekir.

Yatirimeilarin SCOUTLI TEKNOLOJI VE YAZILIM ANONIM SIRKETi ne yonelik
fon saglama taleplerini, 26/09/2023 ile 25/11/2023 tarihleri arasinda gerceklesecek olan kampanya
siiresi boyunca https:/fnb.lc/FACSKE adresli kampanya sayfasi iizerinden GLOBAL KITLE
FONLAMA PLATFORMU A.S.’ne iletmeleri gerekmektedir. Yatirim kararlari, isbu bilgi formu ile
birlikte kampanya sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir biitiin olarak degerlendirilmesi sonucu
verilmelidir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 35/A maddesinin altinci fikrasi geregi bilgi
formunu imzalayanlar veya bilgi formu kendi adina imzalanan tiizel kisiler, bu bilgi formunda yer
alan yanlis, yaniltic1 veya eksik bilgilerden kaynaklanan zararlardan miiteselsilen sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tim bilgiler
cercevesinde gergcege uygun oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamini degistirecek nitelikte
bir yanlighik, yanilticilik ve eksiklik bulunmamasi i¢in her tiirlii makul 6zenin gosterildigini beyan
ederiz.

SCOUTLI TEKNOLOJI VE YAZILIM
ANONIM SIRKETI

e ¥ . . Sorumlu Oldugu Kisim
Yetkilisinin/Y etkililerinin Adi, Soyadi, Gorevi, &
Tarih ve Imza
Yﬁcezl S%Sf‘;ggram’ BILGI FORMUNUN
TAMAMI
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https://fnb.lc/FACSKE

SCOUTLI TEKNOLOJi VE YAZILIM
ANONIM SIRKETI
Yetkilisinin/Y etkililerinin Adi, Soyadi, Gorevi,
Tarih ve imza

Sorumlu Oldugu Kisim

SCOUTLI TEKNQLOJI VE YAZILIM A §.
Kazimdigh Mh. 296/2 Sk
No:
Ha .D:1670964771
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GLOBAL KIiTLE FONLAMA
PLATFORMU A.S.
Yatirim Komitesi Uyelerinin
Adi, Soyadi, Gorevi, Tarih ve Imza

Sorumlu Oldugu Kisim

Hakan Yildiz , Yatirim Komitesi Uyesi BiLGIi FORMUNUN TAMAMI
22/09/2023
Biilent Giimiis , Yatirim Komitesi Uyesi FAALIYET KONUSU VE IS
22/09/2023 MODELI,
SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
‘p GENEL GEREKCE VE TEMEL
g _ / BILGILER,
( RISK FAKTORLERI
Emre Akgiimiis , Yatirim Komitesi Uyesi FAALIYET KONUSU VE IS
23/09/2023 MODELI,
SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
%”L l SIRKETIN MEVCUT YAPISI
Vahit Altun , Yatirrm Komitesi Uyesi SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
22/09/2023 SIRKETIN MEVCUT YAPISI,
A~ N FINANSAL BILGILER
M()
Abdullah Sancak , Yatirrm Komitesi Uyesi FINANSAL BILGILER,
22/09/2023 CIKARILACAK PAYLARA ILISKIN
BILGILER
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UYARI:

Bu bilgi formu, “diisiiniilmektedir”, “planlanmaktadir”, “hedeflenmektedir”, “tahmin
edilmektedir”, “ongoriilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi kelimelerle
ifade edilen gelecege yonelik aciklamalar icermektedir. Bu tiir aciklamalar belirsizlik ve risk
icermekte olup, sadece bilgi formunun yaymm tarihindeki ongoriileri ve beklentileri
gostermektedir. Bircok faktor, girisim sirketinin ve platformun gelecege yonelik
beklentilerinin ongoriilenden cok daha farkh sonuclanmasina yol agabilecektir. Ozellikle kar
tahmin ve beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolar1 igerebilir.
Yatirnmcilarin, girisim sirketinin ticari hedeflerine ulasamama riskinin bulundugu ve bu tip
sirketlere yapilan yatirimlarin oldukg¢a yiiksek riskler barindirdigr hususlarinda bilgi sahibi
olmalar: gerekmektedir.

1. OZET

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler
SCOUTLI TEKNOLOIJI VE YAZILIM ANONIM

Ticaret Unvam

SIRKETI

Isletme Ad : Scoutli Teknoloji ve Yazilim Anonim Sirketi

Merkez Adresi KAZIMDIRIK MAH. 296/2 SK. NO: 33 BORNOVA/
IZMIR

Telefon Numarasi : 190 538 609 09 24

Internet Sitesi :  https://www.scoutli.co/

Platform Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvam : GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.

Kizilirmak Mahallesi Dumlupinar Bulvar1 No: 3 Next Level

Merkez Adresi A Blok I¢ Kapi No: 106 Cankaya/Ankara
Listeye Alinma Tarihi ¢ 08.04.2021

Telefon Numarasi : 03125040808

Internet Sitesi : invest.fonbulucu.com
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Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

4.800.000 TL
Hedeflenen Fon Tutar Hedeflenen tutara %20 ek satis dahildir.
Kampanya Sayfasi https://fnb.Ic/FACSKE
Kampanya Siiresi 60 Giin
Baslangi¢ Tarihi 26/09/2023
25/11/2023
Bitis Tarihi Onemli Not: Kampanya’da hedeflenen fonun kampanya
4 bitis tarihinden 6nce toplanmasi halinde kampanya
erken sonlandirilabilir.
Cikarilacak Paylarin; Toplanan fon karsihig1 yatirnmcilara verilecek paylar
Tiirii nama yazih olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve

Primli Pay Senetleri seklindedir.

Nominal Degeri

Onemli: Bu kampanya’da %20 Fazla Fonlama Izni
bulunmaktadir.

Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.1421 TL ile
0.1701 TL araliginda ve Paylarin Toplam Nominal Degeri
ise; 568568.84 TL ile 816682.608 TL araliginda olacaktir.

Satis Fiyati

Toplam satisa sunulan Paylar 4.800.000 Adet olup,
Cikarilan Paylarin Birim Satig Fiyati: 1 TL dir.

Asgari ve Azami Yatirim
Tutarlar:

Nitelikli olmayan bir yatirime1 kampanya 6zelinde asgari bir
alim tutar1 belirtilmemis ise asgari 1 Pay (1 TL) ve Azami
150.000 Pay (150.000 TL) yatirim yapabilir. Ancak
platforma kayit esnasinda gelir beyaninda bulunulmasi
durumunda beyan edilen tutarin %10’u kadar azami yatirim
yapilabilir. Bu tutar her durumda toplam yatirim 600.000
TL’yi asamaz.

Fon Kullanim Yeri

Toplanan fonun;

2.500.000 TL'si
Yonetici ve Personel Giderleri
01.11.2023 - 31.10.2024 tarihleri arasinda,

1.000.000 TL's1
Pazarlama ve Reklam Giderleri
01.11.2023 - 31.10.2024 tarihleri arasinda,

500.000 TL'si ) .
Platform Kullanim Ucreti, MKK ve Takasbank Islem ve
Hizmet Bedelleri, Thra¢ Bedeli, Kampanya Tanitim ve

Pazarlama Bedeli
01.11.2023 - 01.12.2023 tarihleri arasinda
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Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

giderleri i¢in kullanilacaktir.

6/54




2. GIRISIM SIRKETI HAKKINDA BILGILER

2.1. Genel Bilgiler

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvam

SCOUTLI TEKNOLOIJi VE YAZILIM ANONIM
SIRKETI

Isletme Ad1 Scoutli Teknoloji ve Yazilim Anonim Sirketi
Hukuki Statiisii Anonim sirket
. KAZIMDIRIK MAH. 296/2 SK. NO: 33 BORNOVA/
Merkez Adresi . .
IZMIR
Kurulus Tarihi 28.07.2022
Sermayesi Kayith Sermayesi 61.206 TL olup,

Odenmis sermayesi 61.206 TL’dir.

Ticaret Sicil Miidiirligii

[zmir Ticaret Odas1

Ticaret Sicil Numarasi

237445

Vergi Dairesi

Hasan Tahsin

Vergi Kimlik Numarasi

7570954771

Telefon Numarasi

+90 538 609 09 24

internet Sitesi

https://www.scoutli.co/
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2.2.

Faaliyet Konusu ve is Modeli

Hakkinda

SCOUTLI TEKNOLOJi VE YAZILIM ANONIM SIRKETI'nin yiiriittiigii
Esporun Veri Noktasi adli kampanya sayesinde elde edilecek fonlar sirketin
gelistirilmesinde kullanilacaktir.

Scoutli, espor takimlar1 i¢in scouting, veri analizi ve takim yonetim platformu sunan,
espor takipcileri i¢in ise Fantezi Ligi uygulamasi sunan bir veri platformudur.

Bedelsiz Pay Hediye Kampanyasi

Yatirim turumuzun baslama tarihi olan 26 Eyliil 2023 Sal giinii saat 10:00 itibari ile 20
is giinii icerisinde EFT veya Kredi Kart1 ile yapilan yatirimlarda yatirimcilara %10
fazladan pay verilecektir. Bu kampanya 20 is giinii ile sinirlt olup, 23 Ekim 2023
Pazartesi aksamm 23:59'da sona erecektir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay
dagitimi esnasinda yatirimcilarin hesaplarina aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar
tiim ortaklarin hisselerinden oransal olarak dagitilacaktir.

Onemli Bilgilendirme

Sirketin bilancosunda sermaye yedekleri kaleminde bulunan toplam 2.131.216 TL,
yatirim turu sonunda toplanan fon ile birlikte 61.206 TL'lik mevcut sermayeye ilave
edilecektir.

Scoutli Nedir?

Scoutli, espor takimlarinin ve kog¢ ekiplerinin scouting ve analiz siireglerini optimize
etmek amaciyla kurulmus, hali hazirda gelir elde eden, 3 yatirnm turunda toplamda
100.000 dolar yatirnm alan ve giiclii bir ekibe sahip SaaS gelir modeli ile faaliyet
gosteren bir yazilim sirketidir. Diinyanin en hizh biiyiime oranlarindan birine sahip
(CAGR %?26) espor pazarinda faaliyet gosteren girisim sirketi Counter-Strike: Global
Offensive (CSGO), PUBG: Battlegrounds, League of Legends, VALORANT,
PUBG Mobile gibi diinya ¢apinda aylik 800 milyon oyuncu sayilarina ulasan espor
takimlar1 ve koc¢ ekiplerinin standardize edilmis bir oyuncu kesfetme siireci
olmamas1 sebebiyle Scoutli tam bu noktada ¢6ziim liretmektedir. Yaratilan 40 farkh
veri noktasina dayanan oyuncu degerlendirme algoritmasi ile takimlarin scouting
siireclerini standardize etmektedir ve oyuncularin kolay sekilde kesfedilmesini
saglamaktadir.

Scoutli is Modeli
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SaaS, DaaS ve Ajans olmak iizere 3 is modeline dayanmaktadir.

* SaaS tarafindan espor takimlari, ko¢ ekipleri ve espor oyuncularina aylik ve yillik
abonelik bazinda hizmet vermektedir.

*DaaS (Data as a service) tarafinda ise prodiiksiyon sirketlerine sundugu API
hizmetleriyle, prodiiksiyon sirketlerinin turnuva yaymlarim daha interaktif hale
getirmesine olanak saglamaktadir.

* Ajans modelinde temsil edilen oyunculardan ayhk olarak komisyon almaktadir.
Scoutli'nin su an Hindistan, Avustralya, Singapur, Birlesik Arap Emirlikleri, Fas,
Almanya, Ispanya, Ingiltere, Meksika, Amerika ve Kanada olmak iizere 11 iilkeden
aboneleri bulunmaktadir. Bunun yaninda ajans tarafinda 13 iilkeden 55'in iizerinde
oyuncuyu temsil etmektedir.

Neden Yatirnm Yapmahisimiz?

* Yatirim turunun basarili bir sekilde tamamlanmasi halinde girigim sirketi faaliyetlerini
globaldeki operasyonunu giiclendirebilmek nedeniyle ABD ve Dubai'de sirketler
kurulacaktir. Yatirnmcilar yurtdisinda kurulacak 2 sirketin de ortagi olmus olacaktir.

*Uzun vadeli hedefler dogrultusunda sirketin degerlemesinin 200 milyon dolara
ulagsmas1 ve 100x'lik bir yatirimin geri doniisii s6z konusu olmasi.

* Scoutli, hizla biiyiiyen espor pazarinda veri alanina erkenden giren ve pazar pay1
bakimindan avantajli konumda olan bir sirkettir. Oniimiizdeki 5 sene icerisinde espor'un
pazar biiyiikliigii, geleneksel sporlar ile direkt rekabet edebilecek hale gelecektir.

* Global markalar bu alandaki firsatlar1 gorerek yatirnm yapmakta ve ekosisteminin
biliylimesini hizlandirmaktadir. Elimizde bulundurdugumuz oyuncu, takim ve macg
verileri, mevcut pazardaki en genis veri tabanlarindan biri konumundadir.

* Hali hazirda gelistirdigimiz ve kullanima sundugumuz yapay zeka destekli mag¢ analiz
aracimizla beraber, gelecekte bu mag verilerini de kullanarak ¢ok daha kapsamli bir
yapay zeka araci gelistirmeyi hedefliyoruz.

Bugiine Kadar Neler Basardik?

*45 espor takim veri tabanimizi ve ileri diizey analiz yontemlerimizi kullanarak
oyuncu secim siireclerini, mag¢ analizlerini ve mevcut kadrolariin takibini yapmaktadir.

* Veri tabanlarinda 32.500’ten fazla espor oyuncusunun ve 350.000°den fazla macg
verisi bulunmaktadir. Kapsamli veri tabanimiz ile espor sektoriiniin tamamina yakinini
analiz ederek kapsamli bir analiz imkan1 sunabilmekteyiz.

e Simdiye kadar analiz iriinlerimizle 12 iilkeden 45 espor takimiyla c¢ahistik ve
calismaya devam ediyoruz. Singapur takimi Bleed Esports, Hindistan takimi Gods
Reign, Manchester United futbolcusu Casemiro'nun takimi Case Esports, EGN
Esports, Amerika takimi Oxygen Esports, Avustralya takimi 95x Esports, Brezilya
takim1 MIBR, VCT 2023: Game Changers EMEA Series 1 turnuvasi sampiyonu G2
Gozen, Evil Geniuses GC, ZETA Gaming ve cesitli Amerikan iiniversite takimlari
bulunuyor. Hizmet verdigimiz diger takimlar Venezuela, Ekvador, Meksika gibi
bolgelerde de faaliyet gosteriyor.

* Bunun yaninda oyuncu ajansimizda 13 iilkeden 55'ten fazla espor oyuncusunu temsil
ediyoruz ve temsil ettigimiz oyuncu sayis1 bakimindan en biiylik ajanslar arasinda yer
aliyoruz.
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* Counter-Strike: Global Offensive (CSGO), PUBG: Battlegrounds, League of
Legends, VALORANT gibi diinya capinda yiiksek kullanici sayilarimi ulasan ve
espor ekosisteminin tamamini olusturan bu oyunlarin gelistiricileri gii¢lii is birlikleridir.

Hedefler

Kisa Vadeli Hedefler (2024 Yilinin Sonuna Kadar)

* Tiirkiye, MENA ve Asya Pasifik bolgesindeki takimlarin 50%'sini Scoutli miisterisi
yapmak.

* Global'de 150 bireysel miisteriye ulagmak.

* Fantezi Lig mobil uygulamasiyla 100.000 indirme elde etmek.

* Scoutli Wonders'ta (Ajans) 100 temsil edilen oyuncuya ulagmak.

*Scoutli Wonders'ta (Ajans) temsil edilen oyuncularin 75%'ini takimlara
yerlestirmek.

* Offline etkinliklerle Tiirkiye'de espor ekosistemine yeni bir boyut ve bakis agisi
kazandirmak.

Orta Vadeli Hedefler (2026 Yilinin Sonuna Kadar)

* Avrupa ve Kuzey Amerika bolgesindeki takimlarmm 50%'sini Scoutli miisterisi
yapmak.

* Diinya'da espor alaninda faaliyet gdsteren en biiylik veri saglayicisi olmak.

s Urettigimiz iceriklerle espor ekosisteminde dokundugumuz her iki kisiden birinin
Scoutli'den haberdar olmasini saglamak.

* Fantezi Lig uygulamasinin 500.000 indirmeye ulagmasi.

* Fantezi Lig uygulamamamizla market liderligimizi koruyarak, pazarlara o6zel
stratejilerle saglam temeller lizerine kurulmus tilkelere 6zel topluluklar kurmak.

Uzun Vade (2028 Yilinin Sonuna Kadar)

* Diinya'daki espor takimlarinin 75%"'i tarafindan aktif kullanilir konuma gelmek.

* Fantezi Lig uygulamasimin 1.500.000 indirmeye ulagmasi.

*Espor pazarinda en yiiksek market payma sahip veri analizi sirketi konumuna
gelmek.

* 200 milyon dolar sirket degerlemesine ulagmak.

* Diinya'nin en biiyiik espor toplulugunu insa etmek.

Espor Nedir?

Espor, elektronik sporlarin kisaltmasidir ve video oyunlarinin rekabetg¢i diizeyde spor
miisabakalarmma doniistiigii bir spor dalidir. Genellikle bilgisayar veya konsol
oyunlarindaki profesyonel oyuncularin bir araya gelerek miicadele ettigi
turnuvalardan olusur. Bu turnuvalar internet ve bazen TV iizerinden canli yayinlanir.
Yiiz milyonlarca izleyicisi bulunmaktadir. Geleneksel sporlara benzer bir yapiya
sahiptir. Oyuncular, takimlar halinde veya bireysel olarak rekabet eder ve turnuvalarda
0dil kazanma amaci1 giiderler. Son yillarda biiyiik bir popiilerlik kazanmistir.
Profesyonel oyuncular, sponsorluklar, reklam anlagmalar1 ve yaym gelirleri gibi
kaynaklardan ciddi miktarda gelir elde edebilmektedir. Ayn1 zamanda, izleyiciler icin
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de biiyiik bir eglence kaynagi haline gelmis ve milyonlarca Kkisi canli yayinlar1 veya
kayitlar: izlemektedir. Gengler arasinda ozellikle biiyiik bir ilgi gormektedir ve bazi
tiniversiteler ve kolejler, 6grencilere spor burslar1 sunarak elektronik sporlar alaninda
yetenekli gencleri desteklemektedir.

Fantezi Ligi Nedir

Fantezi Ligi, genellikle spor oyunlariyla iligkili bir oyun tiirtidiir. Fantezi Ligi,
oyuncularin sanal bir takim kurmasmma ve gercek spor liglerindeki gercek
oyuncularin performanslarima dayali puanlar kazanmasina olanak tanir. En yaygin
olarak bilinen ve popiiler olan fantezi lig tiirii, futbol fantezi ligleridir, ancak hemen
hemen her spor tiirii i¢in fantezi ligleri mevcuttur. Scoutli, sadece espor'a odaklanan
ilk Fantezi Ligi uygulamasidir.

Futbol fantezi ligi 6rneginden yola ¢ikarak, oyuncular, gercek diinya futbolcularindan
olusan bir takim kurarlar. Her oyuncu, gercek maclardaki performanslarina bagh
olarak puan kazanir veya kaybeder. Ornegin, bir futbolcu gercek bir magcta gol atarsa,
asist yaparsa veya penaltt kurtarirsa, bu durum fantezi lig oyuncusuna puan
kazandirabilir. Oyuncular, takimlarini sezon boyunca yonetir, oyuncu transferleri yapar,
taktikler belirler ve lig siralamasinda diger oyunculara karsi rekabet eder. Bu durum
espor oyunlarinda da aynidir. Oyuncular, oyun i¢indeki parametrelere dayanarak puan
kazanir. Kullanici, bir takim sezon boyunca yonetir. Fantezi Ligi, gercek spor
etkinliklerine olan ilgiyi artirir ve spor hayranlar1 arasinda popiiler bir rekabet ve
sosyal etkilesim ortami saglar. Ayrica, sporla ilgilenen kisilerin oyunculart analiz
etme, strateji gelistirme ve takim yonetme becerilerini gelistirmelerine olanak tanir.

Scoutli Nasil Cahisir?

Scoutli, her SaaS platformu gibi iiyelik ve abonelik bazli sistemlere dayalidir. Bir takim
yetkilisi, ko¢ veya analisti platforma kaydolduktan sonra Scouting modiiliiyle
karsilasir. Eger yeni oyuncular kesfetmek igin geldiyse burada oyuncularin ve
takimlarin profillerini inceleyebilir, begendigi oyunculari1 takip edebilir, bildirimleri
acarak oyuncunun ve takimin sonraki maglarindan haberdar olabilir. Eger yetkili,
takimin bir sonraki mag¢ia hazirlik i¢in giris yaptiysa da yan mentideki panellerden
gerekli analiz araclarina erisebilir ve gecmis maclarim da analiz ederek sonraki
maclarima hazirlanabilir.

Fantezi Ligi, gercek spor etkinliklerine olan ilgiyi artirir ve spor hayranlari arasinda
popiiler bir rekabet ve sosyal etkilesim ortami saglar. Ayrica, sporla ilgilenen kisilerin
oyuncular1 analiz etme, strateji gelistirme ve takim yonetme becerilerini gelistirmelerine
olanak tanir. Fantezi Ligi, internet iizerinden cesitli platformlar araciliiyla oynanabilir
ve genellikle arkadas gruplar1 veya biiylik topluluklar arasinda diizenlenen liglerde
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rekabet edilir.
Tarihge

2017 - Scoutli fikri kurucu Yiicel Arda Bayram'in Kanada'da Thompson Rivers
University'de okurken, okul takimina oyuncu bulurken zorlanmasiyla ortaya ¢ikmustir.

2020 Aralik - Yiicel Arda Bayram kurucu ortakligin1 yaptig1 bir espor takimiyla bu
problemin pazar fark etmeksizin hala giderilmedigini fark etmis ve Scoutli'nin
temellerini atmistir.

2021 Haziran - Scoutli espor takimlari i¢in scouting platformu olarak basladi. 2021
Haziran'da 4 kisiyle baslayan macera, Temmuz ayinda 6 kisiye ulasti.

2022 Mart - Scoutli, 1905 Accelerator programi kapsaminda Galatasaray Espor takimi
ile iiriinii test etme sansi bulmustur. Ik 6deyen kullanicisi Tiirkiye'nin énde gelen 2
espor kuliibli olmustur. Ardindan direkt satis yontemleriyle Avrupa ve MENA
bolgelerinden miisteriler eklenerek, yeni cografyalara yayilmaya baslamistir.

2022 Temmuz - Alesta Yatirim, Serta¢ Ozinal, Geometry Ventures ve Semiramis
Kulak'tan 400.000 dolar degerleme ile 63.000 dolar yatirim ald.

2022 Kasim - Sirketin runway'ini  uzatmak i¢in4 Kkisilik bir melek
yatirimei ekibinden 10.000 dolar yatirim daha alarak yoluna devam etti. Bu siiregte
Scoutli, sadece bir scouting modiilii olmaktan c¢ikip, tuttugu verileri de
degerlendirebilecegi veri analizi modiiliinii takimlarin, koglarin ve profesyonel/amator
espor oyuncularinin kullanima agti.

2022 Aralik - Espor takipgileri ve izleyicileri i¢cin Fantezi Lig modiiliinii yayma aldi
ve kisa siirede on binlerce kullaniciya ulagt.

2023 Subat - Scoutli, kapah test siireclerinde ilk miisterisini elde etti.
2023 Subat - Scoutli, global'den ilk miisterisini elde etti.

2023 Mart - Is1 haritalar1 ve Computer Vision/Yapay Zeka destekli hazirhk magi
analiz modiilii yayinland1 ve takimlar tarafindan ilgiyle karsilandi.

2023 Haziran - Baglatilan yeni koprii yatirim turu ile 1.000.000 dolar degerlemeden
yaklasik 28.000 dolar daha yatirim ald.

2023 Haziran/Temmuz - VALORANT Bolgesel Liglerinde miicadele eden ve
sampiyon olan 10 takimdan 5'1 analiz stireglerinde Scoutli'yi kullanda.

Giincel Metrikler

Kayith kullanicr sayisi: 6.500+
Kullanan espor takimi sayisi: 45

Veri tabanindaki oyuncu sayisi: 32.500+
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Veri tabanindaki mag sayisi: 350.000+
Giinliik aktif kullanict sayisi: 1.800+
Aylik aktif kullanici sayisi: 19.500+
Aylik ortalama ziyaretci sayist: 31.000+
Talep edilen toplam rapor sayisi: 650+

Ajansta temsil edilen oyuncu sayisi: 55

Is Modeli

SCOUTLI TEKNOLOJI VE YAZILIM ANONIM SIRKETT bir Teknoloji girisimi
olup, Yapay Zeka , Yazihm ve Oyun sektorlerinde faaliyet gdstermektedir. s Modeli
B2B ve B2C , faaliyet gosterdigi/gosterecegi lokasyonlar Global'dir.

Scoutli, spor ve oyunlarin kesisim noktasi esporda operasyonlarina devam eden
takimlar ve koc¢ ekiplerinin scouting ve analiz siireclerini optimize etmek amaciyla
kurulmustur. Yeni biiyiiyen bir pazar olan esporda her sene yiizbinlerce yeni oyuncu
kariyerine basliyor ancak standardize edilmis bir oyuncu kesfetme siireci olmamasi
sebebiyle bu oyuncularin biiylik c¢ogunlugu kariyerlerini profesyonel seviyeye
tastyamiyor. Yarattigimiz 40 farkh veri noktasina dayanan oyuncu degerlendirme
algoritmasi ile takimlarin scouting siireclerini standardize ediyor ve oyuncularin kolay
sekilde kesfedilmesini sagliyoruz.

Topladigimiz yiizbinlerce maglik veri ile birlikte takimlara ve kog¢ ekiplerine, biitiin
veri analizi siireclerini yonetebilecekleri bir platform sunuyoruz. Takimlar hazirlik
maglarinin yapay zeka ile analiz edilmesinden, 1s1 haritalarina, oyuncularin ve
takimlarin kariyer verilerine, mac icindeki spesifik performanslarina kadar c¢esitli
verilere saniyeler igerisinde kolayca ulasabiliyor. Takimlar, gelistirdigimiz Computer
Vision ve Yapay Zeka destekli arac ile 4 saatlik mac¢ analizi siirelerini 20 dakika
bandina indirebiliyor ve zamandan ciddi bir tasarruf sagliyor.

Bu kadar veri yonetirken espor takipgileri icin de essiz bir taraftar deneyimi olarak
Fantezi Ligi sunuyoruz. Fantezi Ligi kapsaminda, kullanicilar 5 oyuncu segerek riiya
takimlarim kuruyor ve oyuncularin gercek hayattaki performanslarina dayah
olarak puan topluyor. Bu puanlar neticesinde platform sponsorlarimizdan o&diiller
kazaniyorlar. Temmuz aymnda ¢ikis yapacak mobil uygulamamiz ile birlikte sadece
espor alanina odaklanan ilk Fantezi Ligi mobil uygulamasi olacagiz.

Oyuncularin sadece kesfedilmesine oOnciiliik etmekle kalmiyor, bu oyuncularin
kariyerlerini dogru yonetebilmesi i¢cin menajerliklerini de yapiyoruz. 2 bransta 13
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farkh iilkeden 55'ten fazla oyuncuyu temsil ediyoruz. Ozellike MENA, Tiirkiye,
Avrupa, CIS ve Kore bolgelerinde oyuncu agimiz1 genisletiyoruz.

Simdiye kadar analiz iirlinlerimizle 12 iilkeden 40'tan fazla espor takimiyla ¢ahstik
ve ¢calismaya devam ediyoruz. Bu takimlar icerisinde Singapur takim Bleed Esports,
Hindistan takimi1 Gods Reign, Manchester United futbolcusu Casemiro'nun takim
Case Esports, EGN Esports, Amerika takimi Oxygen Esports, Avustralya takim 95x
Esports, Brezilya takimi MIBR, VCT 2023: Game Changers EMEA Series 1
turnuvas1 sampiyonu G2 Gozen, Evil Geniuses GC, ZETA Gaming ve c¢esitli
Amerikan iiniversite takimlari bulunuyor.

Tespit Edilen Sorun/Sorunlar

Diinya'da 50,000'in {izerinde profesyonel ve 600,000'e yakin amatér espor oyuncusu
bulunuyor. Her gecen gilin artan oyuncu sayisina ragmen takimlarin bu oyunculari
kesfetmesini saglayacak standardize edilmis bir sistem bulunmuyor. Bunun yaninda
takimlarin ve ko¢ ekiplerinin ge¢cmis ve gelecek mag¢ analizleri, ma¢ basina
ortalama 3 saat aliyor. Bunlara ek olarak profesyonel kariyerine baslayan veya yolun
basinda olan oyuncular, kariyerleri boyunca yanlis yonlendiriliyor ve takim c¢ikarlari
dogrultusunda Kkariyerleri riske atiliyor. Ozetle espor oyuncularmim kesfedilmesi
standart bir silire¢ olmamasi sebebiyle zorlasiyor, kariyerine baslayan oyuncular
kariyerlerini iyi yonetilmiyor ve takimlarin analiz siireleri optimize edilmiyor.

Bulunan Cozim/Coziimler

3 farkh oyunda topladigimiz 350,000'den fazla mac verisiyle, yine 3 farkh oyunda
sahip oldugumuz 30,000 oyunculuk veritabanimizla ve gelistirdigimiz analitik
araclarbmizla takimlarin scouting ve analiz siireglerini optimize ediyoruz. Veriyi
gorsellestirerek, veri okumay1 kolaylastiriyoruz. Gelistirdigimiz computer vision ve
yapay zeka araglan sayesinde koclarin goremedigi, gozden kagirdigi veya zaman
ayiramadigi verileri topluyor ve kog¢ ekiplerinin analiz siireglerini hizlandirtyoruz.
Yarattigimiz ¢oziimlerle 12 iilkeden 40'tan fazla takimla calistik ve caligmaya devam
ediyoruz.

Deger Onerileri

* Scoutli, espor takimlarina ve ko¢ ekiplerine: zamandan tasarruf, biitce tasarrufu,
veriye dayali karar verme siirecinin optimizasyonu, kolay veri takibi ve kolay veri
analiz siirecleri sunuyor.

* Espor takipcilerine ise Fantezi Ligi ile rekabete ortak olma, veri platformu ile oyuncular
ve takimlar hakkinda detayli bilgiye kolayca sahip olma, mobil uygulama {izerinden
oynanan maglarin skorlarii kolayca takip etme olanagi sunuyor.
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Gelisim Siirecleri Hakkinda

Espor organizasyonlari i¢in veri analitigini ve scouting'i kolaylagtirmak i¢in yola ¢ikan
Scoutli, 2021'de ilk versiyonunu kapal beta olarak yayinladi. ilk versiyon boyunca
omuz omuza calistigimiz koglar ve analistlerden aldigimiz geri bildirimler
dogrultusunda Scouting modiiliiniin yanina ileri seviye analitik araglar1 eklenmeye
basladi.

2022 yilmin ortasinda Fantezi Ligi'nin ilk siiriimii tarayicillar {izerinden
oynanabilecek sekilde kullanicilarin begenisine sunuldu. 2 haftalik giincellemeler
esliginde kullanicilardan gelen feedbackler dogrultusunda gelistirilmeye devam edildi.

2023 Mart ayinda gelistirdigimiz yapay zeka destekli mag¢ analiz araci ve diger veri
analizi araclart birer hafta arayla yayina alindi ve tiim espor takimlarinin begenesine
sunuldu. 2023 Mart aymdan bugiine kadar gelistirdigimiz analiz araglar1 12 iilkeden
40'tan fazla takim tarafindan kullanildi. Fantezi Ligi platformu ise Temmuz'da ¢ikis
yapacak mobil uygulamanin yaninda Web iizerinde giinliik 2500 aktif kullaniciya ulasti.

Uretim Siirecleri Hakkinda

Scouting Araci

Scoutli'nin ilk {irtinlerinden olay Scouting aract 2021 Haziran aymda gelistirilmeye
baslandi. Bu ara¢ ile takimlarmm ve kog¢ ekiplerinin aradiklari oyuncunun verilerini
incelemeleri kolay hale getirildi. 2023 yilina geldigimizde siirekli eklenen yeni veri
noktalariyla beraber pazardaki en ileri seviye Scouting araci haline geldi.

Analiz Modiilii

Gelistirilme siirecine 2022'nin son aylarinda baslanan ve 10'dan fazla alt modiilden
olusan Analiz modiiliiniin ilk versiyonu Mart 2023'te kullamma acildi. Iginde 1s1
haritalari1, gelismis oyuncu istatistikleri, ileri seviye filtrelemeler, takimlarin stratejilerini
toparlayabilecegi Playbook araci gibi 11 ara¢ bulunuyor.

Yapay Zeka ve Computer Vision

2023 Subat ayinda gelistirilmeye baslanan yapay zeka destekli hazirlik mag1 analizi
aract, 2023 Mart aymin baslarinda secilmis bir grup ile testlere basladi. Mart aymin
sonunda testleri basariyla gegen modiil, biitlin takimlarin kullanimina agildi.

Fantezi Ligi Mobil Uygulamasi

15/54




Espor izleyicileri tarafindan en ¢ok ilgi goren modiillerden olan Fantezi Ligi'ni, mobil
uygulamaya tasidik. 2023 Mayis aymnda gelistirilmesi baslanan uygulama, Temmuz
2023'te ¢ikis yapacak. Fantezi Ligi turnuvalarina katilmanin yani sira espor maglarmin
sonucu da uygulama {izerinden takip edilebilecek.

Yan Uriinler Hakkinda

Scoutli AI

Elimizde bulundurdugumuz mag verileri ve kayitlartyla beraber amator ve profesyonel
oyuncularin daha etkili antrenman yapmalarina ve yeteneklerini gelistirmelerini
saglayacak bir Bot sistemi gelistirilecek.

Scoutli Replay

Takimlarin, maglarin1 video iizerinden eszamanli olarak analiz edebilecekleri bir video
analiz araci gelistiriliyor.

Wonders Academy

Bolgemizde c¢ok yetenekli oyuncular ve oyuncu sayist bakimindan en zengin
bolgelerden biriyiz. Tiirkiye'deki gen¢ oyuncular1 yetistirmeye ve sonrasinda ajans
tizerinden oyunculara kariyer planlamasi olusturmaya odakl1 bir akademi projesi olarak
planlaniyor.

Teknik ve Tasarimsal Analizler Hakkinda

Websitesinin ve uygulamanin tasariminda TailwindUI sistemi kullanilmistir. Bu sayede
hem estetik olarak goze hitap eden hem de kullanici deneyimi dogrulanmis bir arayiiz
elde edilmistir. Uriiniin backend'i Go ile yazilmigtir. Veritabanmi olarak MongoDB
kullanilmaktadir. Uygulamanin frontend'i React, Next ve Tailwind kullanilarak
gelistirilmistir. 10S ve Android uygulamasi ise React Native ile gelistirilmis zamandan
tasarruf edilmistir. Computer Vision ve Yapay zeke tarafinda Python ve cesitli
kiitiiphaneleri kullanilmistir.

AR-GE Faaliyetleri Hakkinda

Scoutli olarak gelistirdigimiz yapay zeka ve computer vision araclarimiz AR-GE
bakimindan en ¢ok zaman ayirdigimiz modiil konumunda. Daha 6nce espor sektoriinde
hi¢ yapilmamasimin yaninda geleneksel sporlarda da yeni yayilan bir konsept olmasi
sebebiyle gelistirdigimiz liriinler pazarda liderligi ¢ekiyor.
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Bunun yaninda 40 veri noktasina dayanarak gelistirdigimiz oyuncu degerlendirme
algoritmas1 da stirekli gilincellenen bir yapiya sahip. Oyunculari en iyi sekilde
degerlendirmeye calisiyoruz ve algoritmanin miikemmel calistigindan emin olmak icin
stirekli testler yiiriitiiyoruz.

Onceki Satislar Hakkinda

2023 Mart Ayinda herkesin kullanimina agtigimiz platform ve Mayis ayinda ilk
sOzlesmeleri imzaladigimi ajans bugiine kadar:

* Subat 2023 - $320

* Mart 2023 - $529

* Nisan 2023 - $639

* Mayis 2023 - $710

* Haziran 2023 - $1050
gelir elde etti. Hali hazirda 12 {ilkeden 16 takim aboneliklerini devam ettirmekte ve
DaaS kapsaminda her ay $300 gelir elde etmekteyiz.

2.3. Sektor ve Pazar Analizi

Pazar Hakkinda

Global Pazar

Espor'da pazar biiyiikliigii 2022 itibariyle 1.44 Milyar dolar seviyesine ulasti.
Oniimiizdeki 7 sene igerisinde 26%'hk biiyiimeyle 5.48 Milyar dolar seviyesine
ulasmasi 6n goriiliilyor. Pazarda 577.2 Milyondan fazla espor oyuncusu ve takipgisi
bulunuyor. Bunlarin 640,000't Profesyonel ve Amator seviyelerde oynarken, 30,000'i
en iist seviye profesyonel oyuncu olarak aniliyor. Diinya'da amatdr ve profesyonel
toplamda 4000'den fazla takim oldugu tahmin ediliyor ve giris bariyerinin diisiik
olmasi sebebiyle espor sektoriindeki takim sayisi her gecen giin katlanarak artiyor.

Geleneksel spor kuliipleri her gegen giin espor takimlarina yatirimi arttiriyor.
Manchester City, Wolverhampton, Ajax, Roma, Juventus, Schalke gibi takimlar
yatirim yapmaya devam ediyor ve bu takimlarin her gecen giin sayisi arttyor.

Yerel Pazar

Gaminginturkey'nin 2022 raporuna gore Tiirkiye'de 175'ten fazla lisansh espor
takimi bulunmaktadir. Bunun en az 2 katt Amator espor kuliibii oldugu tahmin
edilmektedir. Tirkiye'de lisansh olarak 15.375'ten fazla espor oyuncusu
bulunmaktadir. Tiirkiye Espor Federasyonu'nun c¢alismalar1 sayesinde Espor Oyuncu
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Lisans1 bagvurulari, E-Devlet {iizerinden yapilabilmektedir. Tiirkiye'nin basarili
takimlarindan FUT Esports ve BBL Esports, iilkemizi VALORANT bransinda EMEA
Liginde basariyla temsil etmektedir.

Ulkemizde spor kuliiplerinin de espor branslar1 bulunmaktadir: 1907 Fenerbahge,
Galatasaray Espor, Besiktas Esports, Karagiimriik. 2021 senesinde Galatasaray'in espor
subesinin 6.2 milyon lira kar ettigi agiklandi.

Genel Bilgiler

Espor'da sirasiyla Asya Pasifik, Kuzey Amerika ve Avrupa pazarlar1 marka degeri ve
seyirci sayisi agisindan en biiyiik bolgelerdir. Asya Pasifik bolgesi oyuncu yetistirme ve
yildiz tiretme konusunda basi c¢ekmektedir. Futbol'da Brezilya'ya es deger bir
potansiyelleri vardir. Kuzey Amerika, ozellikle igerik {ireticilerine agirlik vermesi
sebebiyle marka bilinirligi konusunda bir adim 6ndedir. Avrupa, takim basaris1 olarak
Asya Pasifik ile kafa kafaya nokta

Rekabet Hakkinda

Rekabet

Espor'da veri analigi yeni olusan bir pazardir. Scoutli, bu pazarin 6ncii sirketlerinden
biridir. Rakipleri arasinda;

* GRID Esports,

* Abios Gaming,

* Rib,

* Augment,

* Twire gibi yurt dis1 menseili firmalar vardir.
GRID Esports, DaaS alaninda hizmet verirken ¢iktiklar: son yatirim turunda 10 milyon
dolar yatirim almistir. Bir diger rakibimiz, Twire ise tohum yatirim turunda 350.000
dolar yatirim almistir. Yine Fantezi Ligi tarafindaki rakibimiz Twire'in giinliik aktif
4.000 civarinda Fantezi Ligi kullanicisi bulunmaktadir. Sadece tarayici iizerinden
erisilebilen Twire Fantasy, VALORANT ve PUBG oyunlarinda hizmet vermektedir.

Scoutli'nin Farka

Scoutli'yi biitiin rakiplerinden ayiran 6zellik ise rakipleri tek bir bransa odaklanirken,
Scoutli'nin birden fazla bransta veri ve veri analizi hizmeti verebilmesidir. Bunun
yaninda gelistirdi§imiz Computer Vision ile API''n takip edemedigi oyuncu
reaksiyon siiresi, oyuncunun crosshair yerlestirmesi gibi bir oyuncuyu analiz
ederken isleri kolaylastiracak bir araca ev sahipligi yapiyoruz ve bu deger Onerisi
sayesinde rakiplerimizden ayrisiyoruz. Fantezi Ligi tarafinda ise yayimlayacagimiz
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mobil uygulama ve oyun icinde sundugumuz o6zelliklerle beraber Twire Fantasy'den
ayristyoruz. Twire Fantasy, ylizeysel bir Fantezi Ligi deneyimi sunarken biz tutkulu
espor toplulugunun rekabet duygusunu tetikleyecek, detayli bir oyun insa ettik ve
etmeye devam ediyoruz.

Hedef Kitle Hakkinda

Scoutli'nin hedef kitlesi 3'e ayrilmaktadir.

Takimlar, Koclar, Analistler ve Oyuncular

Bu hedef kitleye sundugumuz Scouting modiilii ve analitik araglari ile analiz siireclerini
kisaltiyoruz.

Prodiiksiyon Sirketleri

Espor turnuvalarmi yayinlayan sirketlere verdigimiz DaaS hizmetimizle, yayin
iceriklerini renklendirmelerine ve izleyici yapigkanligini arttirmalarma yardimci
oluyoruz.

Espor Takipcileri

Sundugumuz Fantezi Ligi (Futbol, Basketbol gibi branglardaki sistemle ayni sekilde
isliyor) ile espor takipgileri i¢in rekabet¢i bir oyun ortami sunuyor ve espora olan
bagliliklarini, dolayli yoldan turnuvalarin takip edilme oranlarin arttirtyoruz.

Kullanic1 Demografigi

* Yaslar1 16-40 arasinda degisen,

* Teknolojiye yatkin, en az 1 yayin platform takip eden,

* Cevrimigci gezinme siiresi yiiksek olan,

* Cografi konumu farketmeksizin

* Cinsiyeti farketmeksizin (Espor izleyicilerinin 70%'ini erkekler, 30%'unu kadinlar
olusturuyor) kullanicilar.

SWOT Analizi

Giiclii Yonler Nelerdir?

* Yeni olusan bir pazarin en 6nemli problemlerini ¢oziiyor.
* Tam otomatize sistem ile diisiik operasyon maliyeti.
* Yeni olusan pazarin ilk sirketlerinden olmasi sayesinde gelen pazar pay1.
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Zayif Yonler Nelerdir?

* Espor sektoriindeki takimlarin para harcama aligkanliklarinin geleneksel olmas.
* Espor sektoriiniin SaaS sistemlerine yeni alistyor olmast.

* Sermayeye ulasim zorlugu.

* Veri okuryazarligini diisiik olmasi.

Firsatlar Nelerdir?

* Espor pazarinin hi¢ olmadigi kadar hizli biiyiimesi.

* Espor'da veriye verilen degerin her giin artmasi.

* Kuliiplerin zaman ve maddi tasaruf saglamasi.

* BAE gibi bolgelerin espor pazarina yatirim yapmasi.

* Sektoriin pandemi gibi global olaylardan ¢ok kisa siireli etkilenmesi ve hizlica
adapte olmasi.

* Diinyada bulunan rakip sayisinin 5 olmasi.

* Yonetilen veri sebebiyle giris bariyerinin yiiksek olmasi.

Tehditler Nelerdir?

* Finansman yetersizligi ve operasyonlarin zora girmesi.
* Pazarin biiyiimesiyle globalde yeni rakiplerin dogmasi.
* Diinya'da internet erisimini etkileyecek bir hadisenin yasanmasi.

Zayif Yonleri Giiclendirme Stratejisi

» Kurdugumuz Wonders sistemiyle Kore'de yer alan dinamik oyuncu ajans1 modelini
benimsiyoruz. Bu sayede espordaki ikili iligkilerinin 6n plana ¢iktig1 sistemi
yikiyor, oyunculara profesyonel olarak temsilcilik hizmeti veriyoruz. Temsil
ettiimiz oyuncu sayisini her gegen giin arttirtyor ve arttirdikga ikili iligkilerin
Oniine gegiyoruz.

* Denedigimiz fiyatlandirma modelleriyle dogru tiiketici psikolojisini kesfediyoruz
ve bu sayede espor ekosisteminin tiiketim aligkanliklarimi kesfetmeye devam
ediyoruz.

* Gelistirdigimiz algoritma ve her gecen giin yeni metodlar denedigimiz veriyi
gorsellestirme sistemimizle 7'den 70'e herkesin veriyi rahatca okumasi saglamaya
devam ediyoruz.

Tehditleri Ortadan Kaldirma Stratejisi

* Hizli {irlin ¢ikarma giliciimiiz sayesinde pazara yeni girecek rakiplerin {irlinlerine
kars1 koyabiliyoruz. Yeni oOzellikler implemente ederek ve bizden daha 1iyi
yaptigin1 diistindiigiimiiz 6zellikleri gelistirerek, rekabeti kolaylastirabilecegimizi
biliyoruz.

* Ekibin Asya Pasifik, Tiirkiye, MENA ve Avrupa'daki baglantilar1 sayesinde
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network'imilizii her giin genisletiyor ve sektoriin 6nde gelen kocglar1 ve
analistleriyle beraber calisiyoruz. Bu sayede ihtiyaglari daha iyi anliyor ve hizli
refleks goOsterebiliyoruz. Rekabet avantajimizi korumak ve gelistirmek i¢in pazar
trendlerini takip edip ve miisteri ihtiyaclarina odaklanmaya devam edecegiz.

* Fantezi Ligi uygulamamiz ile yeni gelir kaynaklar1 olusturuyoruz ve yeni iiriinler
sunarak gelir ¢esitliligini arttiriyoruz.
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2.4.

Kurucu Ortaklar, Ana Pay Sahipleri ve Sermayeyi Temsil

Eden Paylar

24.1

Kurucu ortaklar hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Kurucu Ortaklar:

Sermayedeki
Adi-Soyadi / Kurulustan Bu Yana Pay1
Ticaret Gorevi/Unvani Sirket Biinyesinde
Unvam Ustlendigi Gorevler
(TL) | (%)
Yiicel Arda Lider Girisimci / Kurucu Ortak / Yonetim 46.250 9.5
Bayram Kurucu Ortak / CEO Kurulu Bagkani / CEO ' '
Giiray Refik Kurucu Ortak / Y6netim
Kurucu Ortak Kurulu Uyesi / Uriin Miidiirt 750 7.5
Yavuz (PM)

Yiicel Arda Bayram ile ilgili;

Thompson Rivers University'de Computer Science okumasinin ardindan okulu 3.
senesinde birakip, Izmir Ekonomi Universitesi Isletme Boliimii'ne gecis yapmis ve
mezun olmustur. Scoutli'den dnce Tiirkiye'nin biiylik oyun stiidyolarindan Nowhere
Studios'ta 2.5 sene Community Manager olarak g¢alismis ardindan Glocalzone'da
Growth Marketer roliinii iistlenmistir. 2020 senesinde Pizza Locale ile ortak bir espor
takim1 kurmus ve 45 kisilik bir takima kadar biiylitmiis, 2022 senesinin baginda
faaliyetlerine son vererek tamamen Scoutli'ye odaklanmigtir. 2021 Yaz'inda
Scoutli'nin tohumlarini atmistir. Scoutli, 2022 senesinde toplamda 73.000 USD tohum
oncesi yatirnm almistir. Bugiine kadar 40'in iizerinden takima veri analitigi hizmeti
sunarken, on binlerce oyuncunun takimlarla bulugmasina 6n ayak olmus ve 13
iilkeden 60 oyuncunun temsilciligini {stlenir hale gelmistir. Scoutli'nin yaninda
mezun oldugu {niversitenin amerikan futbolu takiminin asistan koc¢lugunu
iistlenmektedir.

Giiray Refik Yavuz ile ilgili;

Espor sektoriine oyuncu olarak 2013 yilinda giris yapmis ancak yoneticilik ve takim
caligmasina daha yatkin bir karaktere sahip olmasi nedeniyle 2016 yilindan itibaren
cesitli espor takimlarinda General Manager ve Operations Specialist olarak
caligmistir. Espor sektoriintin dinamikligi sebebiyle Scoutli'nin yeni iirlinlerini ve iirlin
giincellemelerini sektoriin ihtiyaclar1 dogrultusunda sekillendirerek son kullaniciya
ulastirmaktadir. Sirketin kurulus asamasinda kurucu ortak olarak gorev almig daha
sonra 2022 Ekim itibariyle sirketteki paylarini diger kurucu ortak Yiicel Arda
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Bayram'a devretmistir. Halen sirkette {iretim miidiirii olarak goérev almaktadir.
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2.4.2.

Ortakhik yapis1 hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Ortakhik Yapisi

Sermayedeki Pay1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvam Oy I;Iakkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (%)
Yiicel Arda Bayram A 48.576 79.37 79.37
Alesta Elektronik Teknoloji Yatinm A.S. | B 3.672 6 6
Sertac Ozinal B 3.672 6 6
gzgzggﬁlg‘?i(g atrmmerlik B 1.484 2.42 2.42
Semiramis Kulak B 742 1.21 1.21
Emre Gergek C 306 0.5 0.5
Sercan Akkas C 918 1.5 1.5
Can Higbezmez C 153 0.25 0.25
Mustafa Emre Giindiiz C 153 0.25 0.25
Kaan Karapinar C 306 0.5 0.5
Gizem Nilay Tuna C 153 0.25 0.25
Cem Biiyiikkaya C 153 0.25 0.25
Fethi Ahmet Ozbulut C 153 0.25 0.25
Irfan Undevli C 153 0.25 0.25
Ali Ilci C 612 1 1
TOPLAM 61.206 100 100

Yiicel Arda Bayram ile ilgili;

Thompson Rivers University'de Computer Science okumasinin ardindan okulu 3.
senesinde birakip, Izmir Ekonomi Universitesi Isletme Boliimii'ne gecis yapmis ve
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mezun olmustur. Scoutli'den 6nce Tiirkiye'nin biiyiik oyun stiidyolarindan Nowhere
Studios'ta 2.5 sene Community Manager olarak calismis ardindan Glocalzone'da
Growth Marketer roliinii tistlenmistir. 2020 senesinde Pizza Locale ile ortak bir espor
takim1 kurmus ve 45 kisilik bir takima kadar biiyiitmiis, 2022 senesinin basinda
faaliyetlerine son vererek tamamen Scoutli'ye odaklanmistir. 2021 Yaz'inda
Scoutli'nin tohumlarini atmistir. Scoutli, 2022 senesinde toplamda 73.000 USD tohum
oncesi yatirirm almistir. Bugiine kadar 40'in iizerinden takima veri analitigi hizmeti
sunarken, on binlerce oyuncunun takimlarla bulusmasina 6n ayak olmus ve 13
iilkeden 60 oyuncunun temsilciligini {stlenir hale gelmistir. Scoutli'nin yaninda
mezun oldugu T{niversitenin amerikan futbolu takiminin asistan koc¢lugunu
iistlenmektedir.

Alesta Elektronik Teknoloji Yatirim A.S. ile ilgili;

Alesta Elektronik Teknoloji Yatirinm A.S. %100 Escort Teknoloji Yatirim A.S.
(IMKB:ESCOM) istiraki olarak 2012 yili sonunda yiiksek biiyiime potansiyeline
sahip teknoloji sirketlerine yatirrm yapmak amaciyla kurulmustur. Oncelikli hedef
kitlesi iirlin veya hizmet iiretmeye baslamis, mevcut miisterileri bulunan ve bilytimeyi
hedefleyen sirketler olmakla birlikte, iirlin veya hizmeti hazir olmasina ragmen satis
ve pazarlama siirecine gegmek icin finansman ihtiyaci duyan girisim sirketleri de
Alesta ilgi alanma girmektedir. Alesta, ortak oldugu sirketlere ihtiya¢ duyduklari
sermaye, bilgi birikimini ve tecriibeyi saglayarak kar eden basarili birer igletme haline
gelmelerini ve iilke ekonomisine kazandirmay1 amaglamaktadir.

Serta¢ Ozinal ile ilgili;

Sertag Ozinal, Bogazi¢i Universitesi Makine Miihendisligi Fakiiltesi'nden mezun
olduktan sonra Isletme ve Ekonomi dallarinda yiiksek lisansini tamamladi. 1988
yilinda Andersen Consulting Istanbul ofisinde ydnetim damigmam olarak goreve
baslayan Ozinal, finans sektorii danismani olarak Istanbul ve Chicago ofislerinde
gorevine devam etti. 1993 yilinda Pamukbank'a gecerek Bireysel Bankaciliktan
Sorumlu Béliim Yéneticisi olarak ¢aligmalarini siirdiiren Ozinal, bu gérevinin yani
sira 2000 yilindan bu yana BKM Yénetim Kurulu Uyeligi gérevini yiiriitiiyordu.
Ozinal, 2001-2002 yillari arasinda BKM'de Y&netim Kurulu Baskanligi da yapmusti.

Geometri Melek Yatirnmcilik Damismanhg A.S. ile ilgili;
Rolling Fund ve Syndicate Model ile erken asama startuplara yatirim yapan bir
kurulustur. Pazara giris agamasindaki teknoloji girisimlerine 20.000 - 50.000 dolar
aralifinda yatirim yapmaktadir.

Semiramis Kulak ile ilgili;
Semiramis Kulak, gegmiste StartersHub, APY Ventures ve Albaraka Portfdy Yonetim

gibi sirketlerin yatirim kollarinda Investment Analyst, Investment Associate rollerinde
calismistir. Koesta ve sglobe'un kurucu ortaklarindandir.

Emre Gercek ile ilgili;
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Yatirimen

Sercan AkKkas ile ilgili;
Yatirimct

Can Hicbezmez ile ilgili;
Yatirimci

Mustafa Emre Giindiiz ile ilgili;
Yatirimci

Kaan Karapinar ile ilgili;
Yatirimct

Gizem Nilay Tuna ile ilgili;
Yatirimci

Cem Biiyiikkaya ile ilgili;
Yatirimen

Fethi Ahmet Ozbulut ile ilgili;
Yatirimct

Irfan Undevli ile ilgili;
Yatirimci

Al Tlgi ile ilgili;

Yatirimei
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2.4.3.

Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Sermayesini Temsil Eden Paylar

Nominal Degeri (TL)
Grubu | Tiirii | Imtiyazlar Sermayeye Oram
Birim Toplam
A Nama | Yoktur. 48.576 79.37
B Nama | Yoktur 9.570 15.63
C Nama | Yoktur. 3.060 5

Mevcut sirketin esas sdzlesmesine gore sermayeyi temsil eden toplam paylar A , B ve

C gruplarma ayrilmigtir.

Bu gruplara iligkin olarak A Grubunda 48.576 Adet, birim nominal degeri 1 TL olan ;
B Grubunda 9.570 Adet, birim nominal degeri 1 TL olan ve C Grubunda 3.060 Adet,
birim nominal degeri 1 TL olan pay bulunmaktadir.

Sermayesinin toplam 61.206 TL oldugu gortilmektedir.
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2.5.
2.5.1

Yonetim Kurulu ve Yoneticiler
Yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Yénetim Kurulu Uyeleri

Sermayedeki
Adl-.Soyadl/ o Atanma Killan Pay1
Ticaret Gorevi/Unvam ey Gorev
Tarihi Ny .
Unvani Siiresi
(TL) | (%)
Yiicel Arda Yonetim Kurulu Bagkani / ..
Bayram Lider Girisimei / CEO 12/10/2022 1096 Giin 48.576 | 79,37

Yiicel Arda Bayram hakkinda;

2.5.2

Thompson Rivers University'de Computer Science okumasinin ardindan okulu 3.
senesinde birakip, Izmir Ekonomi Universitesi Isletme Boliimii'ne gecis yapmis ve
mezun olmustur. Scoutli'den dnce Tiirkiye'nin biiylik oyun stiidyolarindan Nowhere
Studios'ta 2.5 sene Community Manager olarak g¢alismis ardindan Glocalzone'da
Growth Marketer roliinii iistlenmistir. 2020 senesinde Pizza Locale ile ortak bir espor
takim1 kurmus ve 45 kisilik bir takima kadar biiylitmiis, 2022 senesinin baginda
faaliyetlerine son vererek tamamen Scoutli'ye odaklanmistir. 2021 Yaz'inda
Scoutli'nin tohumlarmni atmistir. Scoutli, 2022 senesinde toplamda 73.000 USD tohum
oncesi yatirim almistir. Bugiline kadar 40'in iizerinden takima veri analitigi hizmeti
sunarken, on binlerce oyuncunun takimlarla bulugmasina 6n ayak olmus ve 13
tilkeden 60 oyuncunun temsilciligini {stlenir hale gelmistir. Scoutli'nin yaninda
mezun oldugu {niversitenin amerikan futbolu takimimin asistan koclugunu
istlenmektedir.

Yoneticiler hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Yoneticileri

Sermayedeki
Adi- Gérevi/Unvant Uzmanhk Alam ve Payl
Soyadi Profesyonel Tecriibesi
(TL) | (%)
Yiicel Yonetim Kurulu Bagskan1 | Erken asama biiylimesi, growth 48.576 | 7937
Arda / Lider Girisimci / CEO hacking, mobil uygulama ’ ’

28 /54



Girisim Sirketi’nin Yoneticileri

Sermayedeki
Adi- Gérevi/Unvam Uzmanhk Alan ve L,
Soyadi Profesyonel Tecriibesi
(TL) | (%)
Bayram biiylimesi, liriin yonetimi, ekip

yoOnetimi

Yiicel Arda Bayram hakkinda;

Thompson Rivers University'de Computer Science okumasinin ardindan okulu 3.
senesinde birakip, Izmir Ekonomi Universitesi Isletme Boliimii'ne gecis yapmis ve
mezun olmustur. Scoutli'den 6nce Tiirkiye'nin biiylik oyun stiidyolarindan Nowhere
Studios'ta 2.5 sene Community Manager olarak g¢alismis ardindan Glocalzone'da
Growth Marketer roliinii iistlenmistir. 2020 senesinde Pizza Locale ile ortak bir espor
takim1 kurmus ve 45 kisilik bir takima kadar biiylitmiis, 2022 senesinin basinda
faaliyetlerine son vererek tamamen Scoutli'ye odaklanmistir. 2021 Yaz'inda
Scoutli'nin tohumlarmni atmistir. Scoutli, 2022 senesinde toplamda 73.000 USD tohum
oncesi yatirim almigtir. Bugiline kadar 40'in iizerinden takima veri analitigi hizmeti
sunarken, on binlerce oyuncunun takimlarla bulugsmasina 6n ayak olmus ve 13
tilkeden 60 oyuncunun temsilciligini {stlenir hale gelmistir. Scoutlinin yaninda
mezun oldugu iniversitenin amerikan futbolu takiminin asistan koglugunu
istlenmektedir.

Erken asama biiyiimesi, Growth Hacking, Mobil uygulama biiyiimesi, Uriin Y®netimi,
Ekip Yonetimi

2.5.3  Ekip Uyeleri

Ekip Uyeleri
Adi- Ustlenecegi Gorev Uzmanlik Alanmi ve Girisimei ile
s Hiskisinin
Soyadi Sorumluluklar Profesyonel Tecriibesi o
Kaynagi
Erken asama bilylimesi, growth
Yiicel Arda | Kurucu Ortak / Yonetim hacking, mobil uygulama Kurucu ortak,
Bayram Kurulu Bagkani / CEO biiylimesi, liriin yonetimi, ekip Lider Girisimci
yonetimi
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Ekip Uyeleri

Adi- Ustlenecegi Gorev Uzmanlk Alan ve Qe ile
.y . Iliskisinin
Soyadi Sorumluluklar Profesyonel Tecriibesi o
Kaynagi
Daghan VALORANT Departman1 | Espor Yoneticiligi, Espor Espor
Eryi1lmaz Y éneticisi Menajerligi, Icerik Ureticiligi Ekosistemi
Espor Yoneticiligi, Oyuncu
Umut Menajerligi, Erken Asama
Pazarlama Danigmani . =0 Danigsman
Danigman Biiylimesi, I¢erik Pazarlamast,
Pazarlama
Umut Ali Satis ve Partnerlik Sats, Partnerlikler, Miisteri Espor
Berk Y Oneticisi Iliskileri, Customer Success Ekosistemi
Ali Kaan League of Legends Espor Yéneticiligi, Espor Espor
Kilig Departman1 Y Oneticisi Menajerligi, Igerik Ureticiligi Ekosistemi
Giiray Refik Kurucu Qrtak / Y({neﬂm Proje Yonetimi, Ekip Yonetimi, . .
Yaviz Kurulu Uyesi / Uriin Uriin Yénetimi Cekirdek Ekip
Midiiri (PM)
Nazlican Sosyal Medya ve Igerik Sosyalhﬁedya,lgerﬂffjang . .
2 e Sosyal Medya Stratejisi, Cekirdek Ekip
Ozmen Y oneticisi x
Topluluk Yonetme
. Go, Python, Node.js, Backend o
Yasin Kuru | Lead Backend Developer Applications, C/C-++ Yazilim Ekibi
Emirhan TailwindCSS, React, Next, Ul
Frontend Developer Kiitiiphaneleri, Frontend Cekirdek Ekip
Akpinar
Development
. Go, MongoDB, REST, OOP,
Yusuf Ginar | Junior Backend Git, Redis, Backend Cekirdek Ekip
Ozmen Developer .
Applications
Emre Backend Develoner Go, Microservisler, NodeJS, Ikinci Ise Alim
Eryigit p Docker, Kubernetes Dalgasi
Batulg Teknik Uriin Danismani Yazilim Teknik Uriin
Bozkan Danismani
§er.tag: Yatirimel Yatirimel Yatirimci
Ozinal
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Ekip Uyeleri

8 <o irisimci ile
Adi- Ustlenecegi Gorev Uzmanhk Alani ve G -
.y . Iliskisinin
Soyadi Sorumluluklar Profesyonel Tecriibesi o
Kaynagi
Semiramis
Yatirimci Yatirimei Yatirimci
Kulak
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2.6. Finansal Bilgiler
2.6.1 Finansal durum ve faaliyet sonuclar1 hakkinda bilgiler

SCOUTLI TEKNOLOJi VE YAZILIM ANONIM SIRKETI’ne ait TFRS standartlarina
uygun olarak sirket faaliyetlerinde 6nem arz eden veriler onceliklendirilerek hazirlanmis “Finansal
Durum Tablosu” ile sirket hasilatinin %10’unun {izerinde bakiyesi bulunan hesap kalemleri
onceliklendirilerek hazirlanan “Gelir Tablosu” asagidaki sunulmustur. Sirketin “Isletme Biitgesi”,
“Yatinnm Biitcesi”, “Gelir Kalemleri”, “Satis Hedefleri” ve ‘“Nakit Akim Tablosu”nu da iceren
finansal bilgilerine asagidaki kutu ig¢erisinde bulunan linkten erisebilirsiniz.

https://invest.fonbulucu.com/kampanya/FACSKE#{inance

Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 21.09.2023
Donen Varhklar 1.283.007 306.404
Nakit ve Nakit Benzerleri 1.283.007 306.404
Bankalar 1.262.562 121.698
Devreden KDV 10.043 180.624
Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 402 1.582
Personel Avanslari 10.000 2.500
Ticari Alacaklar 0 0
Stoklar 0 0
Duran Varhklar 151.049 2.231.142
Maddi Duran Varhklar 0 0
Maddi Olmayan Duran Varhklar 151.049 2.231.142
Arastirma ve Gelistirme Giderleri 145.822 2.231.142
Gelecek Yillara Ait Giderler 5.227 0
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 235.441 338.716
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https://invest.fonbulucu.com/kampanya/FACSKE#finance

Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 21.09.2023
Finansal Borglar 235.441 298.627
Saticilar 5.184 21.265
Alinan Diger Avanslari 186.697 0
Odenecek Vergi ve Fonlar 17.755 109.311
Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 25.805 168.051
Ticari Borclar 0 0
Diger Borg¢lar 0 40.089
Personele Borglar 0 40.089
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 3.080 3.657
Finansal Borglar 0 0
Ticari Borglar 0 0
Diger Borg¢lar 3.080 3.657
Ortaklara Borglar 3.080 3.657
Ozkaynaklar 1.195.535 2.195.172
Odenmis Sermaye 59.348 61.206
Sermaye 59.348 61.206
Sermaye Yedekleri 1.159.932 2.131.216
Hisse Senetleri Thra¢ Primleri 1.159.932 1.951.216
Diger Sermaye Yedekleri 0 180.000
Gecmis Yillar Karlari 0 0
Gegmis Yillar Zararlan 0 -23.745
Net Donem Kari 0 26.495
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Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 21.09.2023

Net Donem Zarari -23.745 0
AKTIF TOPLAMI 1.434.056 2.537.546

PASIF TOPLAMI 1.434.056 2.537.546

Gelir Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 21.09.2023

Hasilat 6.970 65.115
Yurti¢i Satiglar 3.000 45.147
Yurtdis1 Satislar 0 300

Diger Gelirler 3.970 19.668
Satislarin Maaliyeti 0 0
Esas Faaliyet Kar 0 0
Esas Faaliyet Zararn -36.824 -86.494
Genel Yonetim Giderleri (-) -36.824 -86.494
Finansman Giderleri (NET) 0 0
Vergi Giderleri 0 0
Olagandis1 Kar/Zarar 69 2.980
Diger Olagandisi Gelir ve Karlar 69 2.980
Olagan Kar/Zarar 6.041 44.894
Finansman Gelirleri 8.053 23.600
Kambiyo Karlar 0 57.481
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Gelir Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 21.09.2023
Kambiyo Zararlar (-) -2.012 -36.187
NET KAR/ZARAR -23.745 26.495

2.6.2  Fon kaynaklar: ve finansman yapis1 hakkinda bilgiler

1.000.000 Dolar degerleme iizerinden alinan yaklasik 28.000 Dolar yatirim ile kisa vadeli
fon ihtiyac1 giderilmistir. Fon kaynaklarinin kullanimina iliskin herhangi bir sinirlama
bulunmamaktadir. Sirketin herhangi bir borg ihtiyaci ve ge¢misten gelen borcu bulunmamaktadir.
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2.7.  Hukuki Durum, Belge ve Odiiller
Hukuki Durum
Hukuki Durum

Girisimin is ve islemleri i¢in hukuki bir engel yoktur. Aleyhine acilmis bir dava
bulunmamaktadir. Ugiincii taraflara agtig1 bir dava yoktur

Patent, Lisans, Marka Tescil ve Belgeler
Belirtilmemistir.
Odiil ve Basarilar

* Espor organizasyonlarma odaklanan Scoutli, 7,42 milyon TL degerleme {izerinden
yatirim aldi

* Espor takim yonetim platformu Scoutli, 7 milyon TL degerleme iizerinden yatirim ald1

* Alesta Yatirim’dan Espor’a Odaklanan Yerli Girisim Scoutli’ye Yatirim

* Scoutli, 1905 Accelerator programindan mezun oldu.

* Espor organizasyonlar1 i¢in takim yonetim hizmeti sunan Scoutli, Alesta’dan yatirim
ald

* ESPORYerli espor girisimi Scoutli, 7,42 milyon TL degerleme ile yatirim ald1

Belgeler ektedir.
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3. KAMPANYA HAKKINDA BIiLGILER
3.1. Genel Gerekce ve Temel Bilgiler

Kitle fonlamasi, geleneksel yatirimlara nazaran kuruculara daha kreatif hareket etme sansi
tantyan bir fonlama tiiriidiir. Kurucu ekibe daha fazla oyun alan1 yaratmasi sebebiyle kitle fonlamasi
tercih edilmistir. Bunun yaninda biiylimede kazandigimiz hizi kaybetmeden bir yatirnm turu
kapatmak istedik ancak geleneksel fonlama tiirlerinin siiregleri daha yavas ilerledigi icin kitle
fonlamasi bizim igin iyi bir opsiyon olarak goriinmiis durumdadir.

3.2. Fon Kullanim Yeri

Fonlama Kampanyasinin basarili olmasi durumunda elde edilen fonlar asagida verilen
sekilde ve siirelerde kullanilacaktir. Fonun kullanim siiresi igerisinde her alti ayda bir ve her
durumda fonun kullanimi tamamlandiginda bagimsiz denetim raporu hazirlanarak kampanya
sayfasinda yayinlanacak ve ayrica yatirimcilar ile paylasilacaktir. Toplanan fonlarin ilan edilen
amacina uygun olarak kullanilmasindan yonetim kurulunun sorumludur.

Toplanan fon;

2.500.000 TL'si Yonetici ve Personel Giderleri amaciyla 01.11.2023 - 31.10.2024 tarihleri
arasinda, 1.000.000 TL'si Pazarlama ve Reklam Giderleri amaciyla 01.11.2023 - 31.10.2024
tarihleri arasinda, 500.000 TL'si Platform Kullanim Ucreti, MKK ve Takasbank islem ve
Hizmet Bedelleri, ihra¢ Bedeli, Kampanya Tamitim ve Pazarlama Bedeli amaciyla 01.11.2023 -
01.12.2023 tarihleri arasinda kullanilacaktir.

Kampanya sonrasinda elde edilen briit gelirden kampany a i¢in yapilan giderler fatura
karsilig1 6denecek olup, ayrica Platform Kullanim Ucreti olan toplanan fonun KDV hari¢ %8’i yine
fatura karsiliginda 6denecektir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in agilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'i + KDV tutarinda ve
fonlarin toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 1'1 + BSMV tutarinda islem ficreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girigim sirketi tarafindan 6denecektir.

Kampanya sonunda toplanan fondan elde edilecek net gelir toplanan fonun %90 ila %92’si
arahiginda gergeklesektir.

Kampanya’ya fazla talep gelmesi durumunda %20 Ek Satis Yolu ile elde edilecek ek fonlar
iiriin gelistirme ve isletme giderlerinde kullanilacaktir.
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Ayrica diger kaynaklardan temin edilmesi planlanan finansmanlar su sekildedir.

Hedeflenen Yeni Yatirim Turu'ndan 20.000.000 TL tutarinda bir finansmanin 15/08/2024
tarthinde temin edilmesi planlanmaktadir.

Rapor halinde eklerde goriilebilir. (EK2)

3.3. Kar Tahmin ve Beklentileri

Uyari: Bu boliimii okumadan 6nce bilgi formunu basindaki “UYARI” kismini tekrar
okuyunuz.

SCOUTLI TEKNOLOJI VE YAZILIM ANONIM SIRKETI Girisim Sirketinin gelir
kalemleri Basic Yillik Abonelik Paketi - 1. Y1l , Basic Yillik Abonelik Paketi - 2. Y1l , Basic Yillik
Abonelik Paketi - 3. Y1l , Basic Yillik Abonelik Paketi - 4. Y1l , Basic Yillik Abonelik Paketi - 5.
Y1l , Analytics Yillik Abonelik Paketi - 1. Y1l , Analytics Yillik Abonelik Paketi - 2. Y11, Analytics
Yillik Abonelik Paketi - 3. Yil , Analytics Yillik Abonelik Paketi - 4. Yil , Analytics Yillik
Abonelik Paketi - 5. Y11, Vision Yillik Abonelik Paketi - 1. Y1l , Vision Yillik Abonelik Paketi - 2.
Yil , Vision Yillik Abonelik Paketi - 3. Y1l , Vision Yillik Abonelik Paketi - 4. Y1l , Vision Yillik
Abonelik Paketi - 5. Y1l , Wonders Temsilcilik Yillik Komisyon - 1. Y1l , Wonders Temsilcilik
Yillik Komisyon - 2. Y1l , Wonders Temsilcilik Yillik Komisyon - 3. Y1l , Wonders Temsilcilik
Yillik Komisyon - 4. Y1l , Wonders Temsilcilik Yillik Komisyon - 5. Y1l , Fantezi Lig Reklam
Gelirleri - 1. Y1l , Fantezi Lig Reklam Gelirleri - 2. Y1l , Fantezi Lig Reklam Gelirleri - 3. Yil ,
Fantezi Lig Reklam Gelirleri - 4. Y1l , Fantezi Lig Reklam Gelirleri - 5. Y1l , Fantezi Lig Abonelik
Gelirleri - 1. Y1l , Fantezi Lig Abonelik Gelirleri - 2. Y1l , Fantezi Lig Abonelik Gelirleri - 3. Y1l ,
Fantezi Lig Abonelik Gelirleri - 4. Y1l , Fantezi Lig Abonelik Gelirleri - 5. Y1l , Egitimler - 1. Y1l ,
Egitimler - 2. Yil , Egitimler - 3. Yil , Egitimler - 4. Yil ve Egitimler - 5. Y1l kalemlerinden
olusmaktadir.

Bu gelir kalemlerine gore ve bes yillik siirecte 451.542.500 TL ciro yapmasi
planlanmaktadir.

34. Ge¢mis Kampanyalar
Yoktur.
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4. RISK FAKTORLERI

Bu boliimde; girisim sirketine ve faaliyetlere, girisim sirketinin ve/veya hedef kitlenin i¢inde
bulundugu sektore, ¢ikarilacak paylara ve yatirim karar1 verilmesinde 6nem tasiyan diger risklere
yer verilmistir.

4.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere Iliskin Riskler

Marketin Olgunlasma Siiresi: Espor pazar1 gectigimiz senelerde her ne kadar hizli
bliylimiis olsa da olgunlagsma silireci hala devam etmektedir. Takimlarin kurumsallagmasi,
oyuncularin geleneksel spor dallarindaki oyuncularla ayni degeri gérmesi, medya haklar1 ve yayin
gelirlerinin oturmasi gibi kritik siire¢lerin olgunlasmasi i¢in hala zaman gerekmektedir.

Finansal Riskler: Finansal kaynaklara sinirli erisim ve dengesiz gelir akislarinin her girisim
gibi Scoutli i¢in de risk olusturmaktadir.

Harici Etkenler: Her sirket gibi Scoutli de kontrol dis1 faktorlere kars1 savunmasiz kalabilir.
Ekonomik durgunluklar, afetler, jeopolitik olaylar girisim i¢in risk olusturabilir.

4.2. Sektore iliskin Riskler

Uriiniin kullanicilarinin, miisterilerinin, takimlarin ve oyuncularin Diinya'nin her yerine
yayilmis olmasina ragmen 6denen yliksek vergi oranlari biiyiik bir risk olusturmaktadir. Bunun
yaninda mobil uygulama tarafinda artan kullanic1 edinme maliyetleri karlilig1 azaltmaktadir.

4.3. Paylara Iliskin Riskler

Sirketimize kampanyadan pay alarak ortak olan gercek ve/veya tiizel kisiler paylarini1 satmak
istediklerinde ikincil pazar noktasinda hizli hareket edemeyebilirler. Bu durum bir likidite riskinin
olusmasina sebebiyet verebilir.

4.4. Diger Riskler

Yoktur.
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S. PAYLAR VE SATIS ESASLARI
5.1. Cikarilacak Paylara iliskin Bilgiler
5.1.1. Tiri ve niteligi hakkinda bilgiler

Toplanan fon karsiligi yatirumcilara verilecek paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak
paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklinde olup, toplanan fon karsiligi yatirimcilara verilecek
paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklindedir.

Onemli: Bu kampanya’da %20 Fazla Fonlama Izni bulunmaktadur.

Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.1421 TL ile 0.1701 TL araliginda ve Paylarin
Toplam Nominal Degeri ise; 568568.84 TL ile 816682.608 TL araliginda olacaktir.

Mevcut Ortakhik Yapis::

Yiicel Arda Bayram - A Grubu: 79.37%

Alesta Elektronik Teknoloji Yatirim A.S. - B Grubu: 6.00%
Serta¢ Ozinal - B Grubu 6.00%

Geometri Melek Yatirimcilik Danismanligi A.S. - B Grubu: 2.42%
Semiramis Kulak - B Grubu: 1.21%

Emre Gergek - C Grubu: 0.50%

Sercan Akkas - C Grubu: 1.50%

Can Higbezmez - C Grubu: 0.25%

Mustafa Emre Giindiiz - C Grubu: 0.25%

Kaan Karapinar - C Grubu: 0.50%

Gizem Nilay Tuna - C Grubu: 0.25%

Cem Biiyiikkaya - C Grubu: 0.25%

Fethi Ahmet Ozbulut - C Grubu: 0.25%

Irfan Undevli - C Grubu: 0.25%

Ali il¢i - C Grubu: 1.00%

Onemli Bilgilendirme: Sirketin bilangosunda sermaye yedekleri kaleminde bulunan
toplam 2.131.216 TL, yatirim turu sonunda toplanan fon ile birlikte 61.206 TL'lik mevcut
sermayeye ilave edilecektir.

Fonlama Sonrasi Ortakhik Yapisi:

Yiicel Arda Bayram - A Grubu: 67.142594%
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Alesta Elektronik Teknoloji Yatirim A.S. - B Grubu: 5.075502%
Serta¢ Ozinal - B Grubu: 5.075502%
Geometri Melek Yatirimcilik Danigmanligi A.S. - B Grubu: 2.051211%
Semiramis Kulak - B Grubu: 1.025605%
Emre Gergek - C Grubu: 0.422959%
Sercan Akkas - C Grubu: 1.268876%
Can Higbezmez - C Grubu: 0.211479%
Mustafa Emre Giindiiz - C Grubu: 0.211479%
Kaan Karapinar - C Grubu: 0.422959%
Gizem Nilay Tuna - C Grubu: 0.211479%
Cem Biiyiikkaya - C Grubu: 0.211479%
Fethi Ahmet Ozbulut - C Grubu: 0.211479%
[rfan Undevli - C Grubu: 0.211479%
Ali fl¢i - C Grubu: 0.845917%
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar: 14%
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilara Verilecek Bedelsiz Paylar: 1.4%

Bedelsiz Pay Hediye Kampanyasi

Yatirim turumuzun baglama tarihi olan 26 Eyliil 2023 Sah giinii saat 10:00 itibari ile 20 is
giinii icerisinde EFT veya Kredi Karti ile yapilan yatirimlarda yatirimcilara %10 fazladan
pay verilecektir. Bu kampanya 20 is giinii ile smirli olup, 23 Ekim 2023 Pazartesi aksami
23:59'da sona erecektir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirimcilarin
hesaplarina aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar tiim ortaklarin hisselerinden oransal olarak
dagitilacaktir.

Ek Fonlama Sonrasi Ortakhk Yapisi:

Yiicel Arda Bayram - A Grubu: 64.698159%

Alesta Elektronik Teknoloji Yatirim A.S. - B Grubu: 4.890721%

Sertag Ozinal - B Grubu: 4.890721%

Geometri Melek Yatirimeilik Danismanligi A.S. - B Grubu: 1.976533%
Semiramis Kulak - B Grubu: 0.988267%

Emre Gergek - C Grubu: 0.407560%

Sercan Akkas - C Grubu: 1.222680%

Can Higbezmez - C Grubu: 0.203780%
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Mustafa Emre Giindiiz - C Grubu: 0.203780%
Kaan Karapinar - C Grubu: 0.407560%
Gizem Nilay Tuna - C Grubu: 0.203780%
Cem Biiyiikkaya - C Grubu: 0.203780%
Fethi Ahmet Ozbulut - C Grubu: 0.203780%
[rfan Undevli - C Grubu: 0.203780%
Ali 1lgi - C Grubu: 0.815120%
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar: 16.8%
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilara Verilecek Bedelsiz Paylar: 1.68%

Bedelsiz Pay Hediye Kampanyasi

Yatirim turumuzun baglama tarihi olan 26 Eyliil 2023 Sah giinii saat 10:00 itibari ile 20 is
giinii icerisinde EFT veya Kredi Kart1 ile yapilan yatirimlarda yatirimcilara %10 fazladan
pay verilecektir. Bu kampanya 20 is giinii ile sinirli olup, 23 Ekim 2023 Pazartesi aksami
23:59'da sona erecektir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirimcilarin
hesaplarina aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar tiim ortaklarin hisselerinden oransal olarak
dagitilacaktir.

5.1.2. Satis fiyati hakkinda bilgiler

Platformumuzda kampanya yapan tiim girisimlerin pay gruplarindan bagimsiz olarak
cikarilacak her bir paym Birim Satig Fiyat1 1 (Bir) TL dir. Cikarilacak pay adetleri hesaplanirken
Girisim Sirketi’nin mevcut sermayesi ve ihtiya¢c duydugu fon miktar1 ana parametre olarak alinir.
Satis fiyatlar1 hesaplanirken 1 Pay i¢in 1 TL sabit alinir ve dolayist ile ¢ikarilacak pay adetleri her
bir Girisim Sirketi i¢cin degiskendir. 1 TL pay fiyat1 baz alindiginda her bir paymn Nominal Birim
Degeri 1 TL’nin altinda olusur. Payin Nominal Birim Degeri ile Payin Birim Satis Fiyati arasinda
gerceklesen fark ile pay satislar1 primli gergeklestirilmektedir. Bu sayede yapilacak sermaye artisina
girisimin mevcut pay sahipleri katilmazlar.

Cikarilacak Paylarin Nominal Birim Fiyatlar1 hesaplanirken Yatirimeilarin fonlama sonrast
sermaye icerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarilan Pay Adedi parametreleri kullanilmistir.

Ayrica %20’ye kadar Ek Fazla Fonlama izni olmasi durumunda Cikarilacak Paylarin
Nominal Birim Degeri i¢in bir aralik hesaplanmis olup, Yatirimcilarin fonlama sonrasi sermaye
icerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarillan Pay Adedi %20’ye kadar artirilarak hesaplama
yapilmustir.

Toplam Satisa Sunulan Paylar 4.800.000 Adet olup, Cikarilan Paylarin Birim Satis Fiyati: 1 TL dir.

5.1.3.  Hak, yukiimlulik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler
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Cikarilacak paylar TTK ilgili mevzuatina gdre ¢ikarilmistir. Grubu ne olursa olsun Cikarilacak
Paylarin Birim Satis Fiyatlar1 arasinda bir fiyat farki uygulanmamakla birlikte hak ve getirecegi
ylikiimliiliikler ve bu haklarin kullanim bakimindan farkliliklar bulunmaktadir. Temettii haklar1 tim
cikarilan paylar i¢in esittir. Paya Dayal1 Kitle Fonlamas1 Tebligi’nin 16. Maddesinin 3. Fikrasinda
‘Yatirimcilara verilecek paylardan dogan ortaklik haklar ile varsa bu paylara iligkin imtiyazlar bilgi
formunda acikca belirtilir. Nitelikli yatinmeilar hari¢ olmak iizere yatirimcilara verilecek paylar
arasinda imtiyaz farki yaratilamaz.” Maddesi geregi Nitelikli Olmayan yatirimcilara verilecek paylar
arasinda imtiyaz farki bulunmaz.

Kampanyanin basarili fonlanmas1 akabinde kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak
olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan yatirimcilarin paylart Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina
kaydilestirilecektir. Bu kaydilestirme islemi sadece yatirimci adina olacagindan, yatirimcilarin kredi
kartlar1 veya EFT yolu ile yapacaklari pay satin alma islemlerini kendi adlarina yapmalar
gerekmektedir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca yayinlanan Paya Dayali Kitle Fonlamas: Tebligi’nin 16°nc1
maddesinin yedinci fikras1 kapsaminda girisim sirketinin mevcut ortaklarinin, kampanya siirecinin
basladig: tarihi takip eden ii¢ yil icerisinde miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi
hiikiimleri, cebri icra ve nitelikli yatirimcilara veya kendi aralarinda yapilacak devirler disinda
paylarin1 devredemeyecekleri hiikkme baglanmistir.

5.2. Talep, Satis ve Dagitim Siireci
5.2.1.  Talep ve basvuru siireci hakkinda bilgiler

Kampanyadan pay almak isteyen tiim yatirimcilar invest.fonbulucu.com Paya Dayali Kitle

Fonlama Platformu’nun internet sitesine giderek veya dogrudan kampanya linki olan
https://fnb.Ic/FACSKE linkine giderek Yatirnm Yap butonunu kullanarak kampanyalardan pay

alabilirler.

Nitelikli olmayan bir yatirime1r kampanya 6zelinde asgari bir alim tutar1 belirtilmemis ise
asgari 1 Pay (1 TL) ve Azami 150.000 Pay (150.000 TL) yatirim yapabilir. Ancak platforma kayit
esnasinda gelir beyaninda bulunulmas: durumunda beyan edilen tutarin %10’u kadar azami yatirim
yapilabilir. Bu tutar her durumda toplam yatirim 600.000 TL’yi asamaz.

Her Pay Satin Alim Islemi oncesi Paya Dayali Kitle Fonlamas1 Faaliyetleri Genel Risk
Bildirimi’ni okuyup, anladiginiza ve kabul ettiginize dair iglemin onaylanmasi gerekir.

Pay Satin Alma Islemi gergeklestigi andan itibaren 48 saat igerisinde Cayma Hakkinizi
kullanarak satin alma isleminden vazgecebilirsiniz. Bu islemi gergeklestirmek ic¢in Profilinize giris
yaparak Cayma Hakki Kullanim butonuna basmamz yeterlidir. Isleminiz otomatik olarak baslar ve
higbir kesinti olmadan 6demeniz iade edilir.

%20’ye kadar fazla fonlama izni bulunan kampanyalarda olusan Nominal Birim Fiyat alinan
ek fonlama talebinin yiizdesine gore bir aralikta olusur ve ek talebe iliskin olarak ¢ikarilan paylar o
oranda artirilir. Bu durumda talep edilen paylarda bir kesinti olmayacagi gibi kismi bir iade
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yapilmaz.
Talep Edilen Toplam fonun agilmast durumunda kismi iade yapilir.

Kampanya siiresinin bitis tarithinden 6nce hedeflenen fon tutarinin toplanmasi durumunda
Platform diledigi anda kampanyay1 sonlandirabilir. Bu durumu kampanyadan pay satin alan tiim
yatirimeilar ve kampanya sahibi tarafindan pesinen kabul edilmistir.

5.2.2. Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler

Pay alim ekraninda Kredi Karti veya EFT secenegi secilerek pay satin alinmasi
gerceklestirilir. Pay satin alindiginda 6deme dogrudan Takasbank’a ulasir ve adiniza bloke edilir.
Her bir yatirnmci ancak kendi adina diizenlenmis bir kredi karti veya kendisine ait bir banka
hesabindan 6deme yapabilir. EFT secenegi kullanilarak satin alinan paylar EFT nin Takasbank’a
ulasmast ve dogrulanmasi akabinde gecerlilik kazanir. Bu siire igerisinde islem Profilinizde
Yatirimlarim boliimiinde ‘Beklemede’ olarak goriintiilenir.

Basarili olsun olmasin tiim kampanyalarda toplanan tiim fonlar Emanet Yetkilisi
Takasbank’ta adiniza bloke edilir ve gerekli prosediirler gerceklesene kadar Girisim Sirketini
aktarilmaz. Hedeflenen fonun toplanamamasi durumunda 6demeniz 6deme yoOnteminiz dikkate
alinarak hesabiniza veya kredi kartiniza bir kesinti olmadan iade edilir.

Toplanan fonlar i¢in Girisim Sirketine aktarilana veya size iade edilene kadar gecen siire
icerisinde, Takasbank tarafindan bir nemalandirma islemi yapilmamaktadir. Odemelerinizin
nemalandirilmayacagmi ve nema talebinde bulunmayacagimz dair Uyelik Sozlesmesinde hiikiim
bulunmamakta olup bu durumu islem gerceklestiren kisi kabul etmis sayilir.

5.2.3.  Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fon tutarmin iizerinde bir fonlama talebi gelmesi durumunda pay satin almak
isteyen tliim yatirnmcilara pay verilmesi esas ilkedir. Bu durumda fonlamanin kapanmasini
miiteakip, 6deme yapmis ve onaylanmis yatirimcilara fazla fonlamanin % ka¢ fazla olustuguna
bakilarak, ayni oranda daha az pay verilir ve fazla 6denen tutar kismi iade islemine tabi tutularak
finansal kapanislar yapilir. (Ornek: 100 Pay talep ettiginiz bir kampanyada 2 kat1 talep toplanmas1
durumunda size 50 Pay verilir ve kesilen pay oraniniza gore fazla 6demeniz size iade edilir.)

Kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan
yatirimcilarin - paylar1 Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina kaydilestirilecektir. Bu  siireg
tamamlanana kadar girisim sirketi adina bloke edilen fonlar aktarilmaz.

Paylarin kaydilestirilme islemleri girisim sirketinin yiikiimliliigiinde olup, platform
tarafindan gerekli bilgi, belge temin edilir ve yonlendirme yapilir.

Pay sahipleri MKK 'nin uygulamas: e-Yatirnrmci uygulamasi {iizerinden adlarina
kaydilestirilen paylar takip edebilirler.
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5.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Kredi Kart1 ile yapilan Pay Satin Alim Islemlerinde Takasbank tarafindan anlagsmali olarak
Odeme Sistemleri Hizmeti alman Payten/Paratika Odeme Sistemleri tarafindan islem iicreti alinir.
%2,85 oranindaki tutar 6deme islem komisyonu olarak kredi kartiniza 6deme esnasinda yansitilir.

EFT ile yapilan o6demelerde EFT {icreti hesabmiz olan bankaya gore degisiklik
gostermektedir. EFT génderim Ucreti pay alim1 gerceklestirene aittir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'1 + KDV tutarinda ve
fonlarm toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 1'i + BSMV tutarinda islem iicreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girisim sirketi tarafindan 6denecektir.

Toplanan fondan ve ancak kampanyanin basarili fonlanmas1 durumunda Platform Kullanim
Ucreti olarak Girisim Sirketi Platform’a KDV harig toplanan fonun %8’i kadar 6deme yapacaktir.

Girigim Sirketi kampanyasinin degerlendirmeye tabi tutulmasi ve platformda listelenmesi
icin 20.000 TL + KDV 6deme yapmustir.
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6. PLATFORM HAKKINDA BILGILER
6.1. Genel Bilgiler

Platform Hakkinda Genel Bilgiler
Ticaret Unvam : GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A_S.

Kizilirmak Mahallesi Dumlupinar Bulvari No: 3 Next Level

Merkez Adresi A Blok I¢ Kap1 No: 106 Cankaya/Ankara
Listeye Alinma Tarihi : 08.04.2021

Sermayesi : 25.500.000,00 TL

Basarih Kampanya Sayisi : 80

Basarisiz Kampanya Sayisi : 12

Aracilik Edilen Fonlama 512.235377 TL

Tutar:
Telefon Numarasi : 0312504 08 08
Internet Sitesi : invest.fonbulucu.com

6.2. Ortaklik Yapisi

Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvam Oy I;akkl
Grubu Tutar Oran ()
(TL) (%)

Hakan Yildiz A 9.528.239 37.37 37.37
Hakan Yildiz B 2.548.082 9.99 9.99
Duran Sarikaya C 2.547.450 9.99 9.99
Ahmet T. Kesli B 909.118 3.57 3.57
fonbulucu Girisim Sermayesi Yatirim C 765.000 3 3
Fonu

MaQasid Portfoy Yonetim A.S. B 545.055 2.14 2.14
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1

Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy I(;Iakkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (“o)
Yavuz Kus B 545.055 2.14 2.14
Giiveng Kockaya B 545.055 2.14 2.14
Vahit Altun B 545.055 2.14 2.14
O. Mutlu Topal B 510.000 2 2
Umut Utku Tasdemir B 510.000 2 2
Mustafa Oner B 382.500 1.5 1.5
Mustafa Sak B 363.370 1.42 1.42
Dilek Seferoglu A 363.370 1.42 1.42
Mehmet Ozdamar A 255.000 1 1
Nalan Uysal B 255.000 1 1
Ismail Yormaz B 255.000 1 1
Abdusamea Gaith Shabani B 255.000 1 1
Veysi Isler B 255.000 1 1
Mustafa Atilla B 255.000 1 1
Vedat Cavusoglu B 255.000 1 1
Fatih Sahin B 255.000 1 1
E?ertﬁpz ‘C;i.risim Arge ve Dan. Finansal B 181.685 0.71 0.71
Abdulhakim Coskun B 181.685 0.71 0.71
Yal¢in Kogak B 181.685 0.71 0.71
Ahmet Giider B 181.685 0.71 0.71
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1

Adi-Soyadi / Ticaret Unvam Oy I(;Iakkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (“o)
Elvan Sevi Bozoglu B 181.685 0.71 0.71
[B)lal(;ik\f:?[iil:; BA111§1m Teknolojileri Fin. B 181.685 0.71 0.71
Mehmet Hesapgioglu B 178.500 0.7 0.7
Hikmet Goksoy B 178.500 0.7 0.7
Emin Kemal Hesapgioglu B 178.500 0.7 0.7
Recep Tiritoglu B 127.500 0.5 0.5
Ibrahim Ulukaya B 127.500 0.5 0.5
Mehmet Sacit Sungu B 102.000 0.4 0.4
Murat Nuri Avel B 102.000 0.4 0.4
Fatih Koleoglu B 90.842 0.36 0.36
Hiiseyin Ciftci B 85.842 0.34 0.34
Enis Yurdatapan B 66.185 0.26 0.26
Giirsel Bayat B 51.000 0.2 0.2
Tezcan Altunordu B 51.000 0.2 0.2
Kivileim Cayh B 51.000 0.2 0.2
Yasemin Topal B 51.000 0.2 0.2
Perihan Yildiz Topal B 51.000 0.2 0.2
Mustafa Emre Topal B 51.000 0.2 0.2
Perihan Topal B 51.000 0.2 0.2
Ahmet Altug Oguz B 51.000 0.2 0.2
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy I;akkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (“0)
Sum Kogluk Egitim Danigsmanlik A.S. B 51.000 0.2 0.2
Didem Kiris B 36.337 0.14 0.14
Mustafa Sezgin B 25.500 0.1 0.1
Fatih Durgut B 4.335 0.02 0.02
TOPLAM 25.500.000 100 100
6.3. Yonetim Kurulu Uyeleri
Platform’un Yénetim Kurulu Uyeleri
Sermayedeki
Adi-Soyadi / R Atanma Ki‘lan Payl
. Gorevi/Unvam _ Gorev
Ticaret Unvam Tarihi .o
Siiresi
(TL) (%)
Hakan Yildiz YK Uyesi 10/02/2023 1.095 Giin 12.076.321 | 47.36
Duran Sarikaya YK Uyesi 10/02/2023 1.095 Giin 2.547.450 | 9.99
Umut Utku . .
TASDEMIR YK Uyesi 10/02/2023 1.095 Giin 510.000 2
Dr. O. Mutlu Topal | YK Uyesi 10/02/2023 1.095 Giin 510.000 2
Dilek Seferoglu YK Uyesi 10/02/2023 1.095 Giin 363.370 1.42
Tolga Cem Seyfeli | L& Baskan 10/02/2023 | 1.095 Giin 0 0
Vekili
Dr. Faruk Bostanci YK Baskani 28/08/2023 366 Giin 0 0
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6.4. Yatirim Komitesi

Yatirim Komitesi Uyeleri

Sermayedeki Pay1
Uzmanhk Alani ve

Profesyonel Tecriibesi

Adi-Soyadi Gorevi/Unvam
(TL) (%)

Hakan Yildiz Yatirim Komitesi Uyesi | Girisimcilik Finansmani 12.076.321 | 47.36

Biilent Giimiis Yatirim Komitesi Uyesi | Yazilim ve Teknoloji 0 0

Emre Akgiimiis | Yatinm Komitesi Uyesi | Girigim, Start-up 0 0

Vahit Altun Yatirrm Komitesi Uyesi | Ekonomi ve Mali Analiz 545.055 2.14

Abdullah Sancak | Yatinm Komitesi Uyesi | Sermaye Piyasalari 0 0
6.5. Inceleme Sonuclari

Scoutli, espor takimlar1 i¢in scouting, veri analizi ve takim yonetim platformu sunan, espor
takipcileri i¢in ise fantezi ligi uygulamasi sunan bir veri platformudur. Yapay zeka, yazilim ve oyun
kategorilerinde yer almakta ve is modeli B2B ve B2C’dir. Toplam 4.800.000 TL (%20 ek fonlama
dahil) fona ihtiyaci s6z konusudur. Girisim sirketi, her SaaS platformu gibi iiyelik ve abonelik bazli
sistemlere dayalidir. Bir takim yetkilisi, kog¢ veya analisti platforma kaydolduktan sonra Scouting
modiiliiyle karsilagir. Eger yeni oyuncular kesfetmek i¢in geldiyse burada oyuncularin ve takimlarin
profillerini inceleyebilir, begendigi oyuncular1 takip edebilir, bildirimleri agarak oyuncunun ve
takimin sonraki maglarindan haberdar olabilir. Eger yetkili, takimin bir sonraki magina hazirlik i¢in
giris yaptiysa da yan meniideki panellerden gerekli analiz araglarina erisebilir ve gegmis maglarini
da analiz ederek sonraki maglarina hazirlanabilir. Girisim sirketinin yaptigi c¢aligmalar
incelendiginde; 2022 Mart ayinda 1905 Accelerator programi kapsaminda Galatasaray Espor takimi
ile iiriinii test etme sansi bulmustur. ilk 6deyen kullanicisi Tiirkiye'nin énde gelen 2 espor kuliibii
olmustur. Ardindan direkt satis yontemleriyle Avrupa ve MENA bolgelerinden miisteriler
eklenerek, yeni cografyalara yayilmaya baslamistir. 2022 Temmuz ayinda 400.000 dolar degerleme
iizerinden ilk yatirimini almistir. 2022 Aralik ayinda espor takipeileri ve izleyicileri i¢in Fantezi Lig
modiliinii yayma almis ve kisa siirede on binlerce kullaniciya ulagmistir. 2023 Haziran ayinda
1.000.000 dolar degerleme iizerinden koprii yatirnmi almistir. Girigimei sirketi 6.500°den fazla
kayith kullaniciya ve 45 espor takimima hizmet vermektedir. Yatirim turunun basarili bir sekilde
tamamlanmas1 halinde girisim sirketi faaliyetlerini globaldeki operasyonunu giiclendirebilmek
nedeniyle ABD ve Dubai'de sirket kurarak uzun vadeli siirdiiriilebilir biliylimesini hizlandirmak
istemektedir. Rekabet durumu incelendiginde; Scoutli'yi biitiin rakiplerinden ayiran 6zellik;
rakipleri tek bir bransa odaklanirken, Scoutli'nin birden fazla bransta veri ve veri analizi hizmeti
sunabilmesidir. Bunun yani sira gelistirilen Computer Vision ile API'm takip edemedigi oyuncu
reaksiyon siiresi, oyuncunun crosshair yerlestirmesi gibi bir oyuncuyu analiz ederken isleri

50/ 54




kolaylastiracak bir araca ev sahipligi yapmaktadir ve bu deger Onerisi sayesinde rakiplerinden
ayrigmaktadir. Pazar verilerine baktigimizda, esporda pazar biiyiikliigii 2022 itibariyle 1.44 Milyar
dolar seviyesine ulasti. Oniimiizdeki 7 sene igerisinde 26%'lik biiyiimeyle 5.48 Milyar dolar
seviyesine ulagsmast 6n goriililyor. Pazarda 577.2 Milyondan fazla espor oyuncusu ve takipgisi
bulunmaktadir. Bunlarin 640.000'1 profesyonel ve amator seviyelerde oynarken, 30.000'1 en iist
seviye profesyonel oyuncu olarak bilinmektedir. Diinyada amatér ve profesyonel toplamda
4.000'den fazla takim oldugu tahmin edilmektedir ve giris bariyerinin diisiik olmas1 sebebiyle espor
sektoriindeki takim sayist1 her gegen gilin katlanarak artmaktadir. Finansal projeksiyonlar
incelendiginde; temin edilecek fonun agirlikli olarak yazilim gelistirici ekip ve reklam, pazarlama
faaliyetleri i¢in kullanilacag1 goriilmektedir. Fonlama ile de birlikte, global satiglarint hizlandirmay1
amaclayan girisim sirketinin bes yilin sonunda 451 Milyon TL’yi askin bir gelir hedefledigi
goriilmektedir. Yatirim komitemizce yapilan degerlendirme sonunda oy birligi ile girisimin talep
ettigi fonu toplayabilmesi i¢in platformumuzda yatirim turuna ¢ikarak bir kampanya yapmasina
karar verilmistir.

Yatirim Komitesi Uyeleri Sart ve Serhleri
Adi-Soyadi SART/SERH
Hakan Yildiz SERHI YOKTUR.
Biilent Giimiis SERHI YOKTUR.
Emre Akgiimiis SERHI YOKTUR.
Vahit Altun SERHI YOKTUR.
Abdullah Sancak SERHI YOKTUR.

6.6. Degerlendirme Politikasi

Platformumuz Degerlendirme Politikasi; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karar1 ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiiriirliige girmistir. Bu yonergenin amaci,
Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’ye ilgili mevzuata uygun olarak basvuru yapan Girisimci
veya girisim Sirketinin Bilgi Formunun onaylanmasina ve Paya Dayali Kitle Fonlamas1 Tebligi (111
— 35/A.1) Ek-2’de asgari unsurlar1 belirlenen fizibilite raporunun incelenmesine yonelik olarak
objektif degerlendirme 6lgiit ve yontemlerini iceren Yatirim Komitesi degerlendirmesine iliskin ilke
ve esaslar1 diizenlemektir.

Platform’a yapilan bagvurularda ilgili mevzuata uygun olarak, Girisim sirketine doniisme
potansiyeli tagiyan teknoloji faaliyeti ve/veya liretim faaliyeti yiirlitmek icin kaynak ihtiyact olan ig
fikirleri degerlendirmeye alinir.

Girisimei veya Girisim Sirketi ¢evrimigi olarak sunulan basvuru formunu doldurur. Bu
formda asagidaki maddelerden Girisim Sirketinin daha 6nce kurulup kurulmadigina goére temin
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edebildikleri bilgi ve belgeler ile Sermaye Piyasast Kurumu tarafindan Bilgi Formunda istenen

diger bilgi ve belgeler bulunur.
* Girisiminin Sektortii,
* Girisiminin Kategorisi,
» Uriin veya Hizmetlerinin hitap ettigi bolge (Ulusal/Global),
* Miisteri sayist,
* Son bir yil igerisinde diizenledigi fatura toplama,
* Girisimceiyi ve/veya ekibini tanitici bilgiler,
* Girisimini ve/veya Girigim Sirketini tanitic1 bilgiler,
* Resmi olmayan proje ortaklar1 ve/veya hissedarina ait bilgiler,
* Girisimin ve/veya Girigim Sirketinin web sitesi,
* Girisimin ve/veya Girisim Sirketinin sosyal medya hesaplar1 ve takip¢i sayilari,
* Girisimini anlatan fotograf, video, ¢izim ve metinler,
* Mevcut Durum Raporu,
* SWOT Analizi,
* Aldig1 devlet destekleri,
* Aldig1 Yatirimlar,
* Bes yillik Is Plan,
* Fizibilite Raporu,
* Pazar Analizi ve Rakip Analizi,
* Bes Yillik Isletme Biitgesi, Bes Yillik Yatirim Biitgesi,
* Finansal Tablolar (Gegmis Gergeklesen ve 5 yillik Tahminleri igeren),
* Girisim Sirketi kurulmus durumda ise sermaye ve ortaklik yapisi,
» Kampanya kapsaminda satmak istedigi hisse miktar1 ve pay bedelleri,
* Nitelikli Yatirimer i¢in ayrilan pay miktart (1.000.000 TL’nin {izerindeki fon talepleri
i¢cin min. %10),
* Finansal Kaynak Talep Tutar1 (Fonlama Tutar)

Yatirnm Komitesi bagvurulart 6ncelikle ilgili mevzuata uygunluguna gore bir degerlendirme
yapar ve su durumlar1 dikkate alir. Degerlendirmede objektif kriterlere gére Proje Danismani
tarafindan raporlanan Bilgi Formu ve diger bilgi ve belgelere gore sahip oldugu bilgi ve tecriibesini
de kullanir. Degerlendirme yaparken Girisim sirketine donligme potansiyeli tasiyan teknoloji
faaliyet ve/veya bir iiretim faaliyeti olmasima ve 6zellikle Inovasyon icermesini dikkate alir. S6z
konusu girisime yatirim yapacak olasi yatirimcilarin haklarinin korunmasina yonelik empati kurar.
Yatirimcilar1 korumaya yonelik olarak olasi yiiksek riskleri ongdriir ve bu durumu Bilgi Formunda
belirtir. Bagvurunun onaylanmasi durumunda kaynak saglanan projenin ulusal ¢ikarlarimiza hizmet
etmesine Ozen gosterir. Ulkemize yurtdisindan ithal edilen iiriinlerin ikamesi olan iiriinlerin
{iretilmesine yonelik is fikirlerine 6zen gosterir. s fikrinin evrensel kurallara uygun olarak din, dil,
irk ve etnik kimlik gézetmeyen bir durumda olmasina dikkat eder. Istihdam yaratacak is fikirlerinin
gerceklesmesinde 6zen gosterir. Alkol, tiitlin mamulleri, uyusturucu maddeler, kumar ve kanunen
suc teskil edebilecek is fikirlerinin kabul edilmemesine dair azami dikkat gdsterir.

Degerlendirme Politikasi’’nin  tam metnine https://invest.fonbulucu.com/sayfa/Proje-
Degerlendirme-Politikamiz-10?b=1 linkinden ulasilabilir.
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6.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyani

Platformumuz Cikar Catismasi Politikast; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karari ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiiriirliige girmistir.

Cikar Catigmasi Politikamizin esaslarini; Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’nin tim
faaliyetlerinde mesleki etik kurallari, prensipleri, Platform’un tiim c¢alisanlarinin gérevlerinin
tarafsiz ve objektif sekilde icra etmelerini engelleyecek olasi ¢ikar catigmalarina sebep olan
durumlar1 saptamak, bu c¢ikar c¢atismalarindan kag¢inmaya ya da aciklamaya iliskin ilke ve
esaslardan olusur.

Platform calisanlar1 ve iliskide oldugu {iciincii taraf calisanlarini, gérevlerini ve mesleklerini
en iyi sekilde yapmaya ve belirli kurallar ¢er¢evesinde davranmaya zorlayan, ¢alisanlara rehberlik
eden, ahlaki kurallar1 igeren, mesleki rekabeti diizenleyen ve hizmet ideallerini korumayi
amaclayan, bu dogrultuda meslek iiyelerine uymalar1 gereken ilke ve esaslar1 gosteren, ilgili
mevzuatta tanimlanan mesleki kurallar baghdir.

Platform un merkez ve merkez dis1 orgiitlerinde istihdam edilen tiim personel, mesleki etik
kurallara iliskin TSPB’nin yaymnladigi “Sermaye Piyasasi Calisanlar1 Etik Ilkeleri ve Davranis
Kurallar1”n1 okuyup anladigin1 beyan etmek, ayni1 zamanda bu ilke ve davranis kurallarina uygun
hareket edecegine iliskin taahhiit vermek ve bu taahhiitleri Platform muhafaza etmek zorundadir.

Platform calisanlari, kamuoyuyla, miisterilerle, isvereniyle, calisma arkadaslariyla ve
sermaye piyasasinin diger katilimcilariyla iliskilerinde bagimsiz, diiriist, adil, yetkin, 6zenli, giincel
bilgilere dayali, saygili ve etik hareket eder. Bagimsizlik, Diiriistliik ve Adillik, Ozen ve Titizlik,
Siirekli Gelisim ve Mesleki Bilgilerini Giincelleme, Sir Saklama, Etik Diistinme gibi temel etik
kurallar gozeterek ¢alisma diizenini siirdiiriir.

Platform ’un fonlama ve yatirnm faaliyetleri ve hizmetlerini yerine getirmesi sirasinda;
miisterileri ile olan iligkilerinde kendisi, ortaklari, ¢alisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya
da dolayli olarak iligkili bulunan kisiler ile hizmet verdigi gercek ve/veya tiizel kisiler arasinda veya
bir hizmet verilen kisi ile baska bir hizmet verilen kisi arasinda ¢ikabilecek c¢ikar catismalart bu
politikamiz tarafindan diizenlenmektedir.

Cikar Catigmasi Politikasi’nin tam metnine https://invest.fonbulucu.com/sayfa/Cikar-

Catismasi-Politikamiz-11?b=1 linkinden ulasilabilir.

6.8. Kurulca Alinan Yaptirim ve Tedbir Kararlarn

17.05.2023 tarih ve 2023/28 sayili Kurul karar1 geregince Platform hakkinda idari para
cezasl yaptirimi uygulanmistir.

7. EKLER
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1. Esas Sozlesme

2. Fon Kullanim Raporu

* 3. Pay Satis Tutar1 Tespit Raporu

4. Ek Belgeler

* 4.1 Nolu Belge ( Espor organizasyonlarina odaklanan Scoutli, 7,42 milyon TL
degerleme {izerinden yatirim aldi )

* 4.2 Nolu Belge ( Espor takim yonetim platformu Scoutli, 7 milyon TL degerleme
iizerinden yatirim aldi )

* 4.3 Nolu Belge ( Alesta Yatirim’dan Espor’a Odaklanan Yerli Girisim Scoutli’ye
Yatirim )

* 4.4 Nolu Belge ( Scoutli, 1905 Accelerator programindan mezun oldu. )

* 4.5 Nolu Belge ( Espor organizasyonlar1 i¢in takim yonetim hizmeti sunan Scoutli,
Alesta’dan yatirim ald1 )

* 4.6 Nolu Belge ( ESPORYerli espor girisimi Scoutli, 7,42 milyon TL degerleme ile
yatirim aldi )

5. SWOT Analizi
* 6. Yatirimct Sunumu
« 7. Ozgecmisler
» 7.1 Nolu Belge ( Yiicel Arda Bayram )
* 7.2 Nolu Belge ( Daghan Eryilmaz )
7.3 Nolu Belge ( Umut Danisman )
7.4 Nolu Belge ( Umut Ali Berk )
7.5 Nolu Belge ( Ali Kaan Kilig )
7.6 Nolu Belge ( Giiray Refik Yavuz )
7.7 Nolu Belge ( Nazlican Ozmen )
7.8 Nolu Belge ( Yasin Kuru )
7.9 Nolu Belge ( Emirhan Akpinar )
7.10 Nolu Belge ( Yusuf Cinar Ozmen )
7.11 Nolu Belge ( Emre Eryigit )
7.12 Nolu Belge ( Batuhan Bozkan )
7.13 Nolu Belge ( Serta¢ Ozinal )
7.14 Nolu Belge ( Semiramis Kulak )
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