Pachamama Gida Tarim Tekstil Damismanhik Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi
KITLE FONLAMASI BILGI FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasas1 Kurulu (Kurul)’nun III-35/A.2 sayili Paya Dayali Kitle
Fonlamas1 Tebligi (Teblig) geregi Pachamama Gida Tarim Tekstil Danmismanhk Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi’nin ihtiya¢ duydugu 6.750.000 TL tutarindaki fonun toplanabilmesi
amaciyla yiiriitiilecek olan kampanya kapsaminda hazirlanmistir. Kampanya siiresi boyunca fazla
talep gelmesi halinde toplanabilecek fon tutar1 8.100.000 TL’ye kadar artirilabilecektir.

Yatirnm komitesinin kitle fonlamasi bilgi formunu onaylamasi {iye tamsayisinin
cogunlugunun bu yonde karar vermesi ile miimkiindir. GLOBAL KITLE FONLAMA
PLATFORMU A.S. tarafindan daha agir bir nisabin belirlenmesi miimkiindiir. Bu kapsamda,
GLOBAL KIiTLE FONLAMA PLATFORMU A.S. tarafindan bilgi formunun onaylanmasi igin
cogunluk karar1 gerekir.

Yatirnmcilarin Pachamama Gida Tarim Tekstil Danismanhik Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi'ne yonelik fon saglama taleplerini, 03/10/2022 ile 02/12/2022 tarihleri arasinda
gerceklesecek olan kampanya siiresi boyunca https://fnb.c/EVY7WP adresli kampanya sayfasi
{izerinden GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.’ne iletmeleri gerekmektedir. Yatirim
kararlari, igsbu bilgi formu ile birlikte kampanya sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir biitiin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 35/A maddesinin altinci fikrasi geregi bilgi
formunu imzalayanlar veya bilgi formu kendi adina imzalanan tiizel kisiler, bu bilgi formunda yer
alan yanlis, yaniltic1 veya eksik bilgilerden kaynaklanan zararlardan miiteselsilen sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tim bilgiler
cercevesinde gergcege uygun oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamini degistirecek nitelikte
bir yanlighik, yanilticilik ve eksiklik bulunmamasi i¢in her tiirlii makul 6zenin gosterildigini beyan
ederiz.

Pachamama Gida Tarim Tekstil Damismanhk
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Sorumlu Oldugu

Yetkilisinin/Yetkililerinin Adi, Soyadi, Gorevi, Kisim
Tarih ve Imza

Semra Ince,

28/09/2022 BILGI FORMUNUN

TAMAMI
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https://fnb.lc/EVY7WP

Pachamama Gida Tarim Tekstil Damismanhk
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Yetkilisinin/Yetkililerinin Adi, Soyadi, Gorevi,
Tarih ve Imza

Sorumlu Oldugu
Kisim

PACHAMAMA GID
nnnnn TEWSTIL DANIGMANLIK
AYI Y TICARET KK |

2/49



GLOBAL KIiTLE FONLAMA
PLATFORMU A.S.
Yatirim Komitesi Uyelerinin
Adi, Soyadi, Gorevi, Tarih ve Imza

Sorumlu Oldugu Kisim

Hakan Yildiz , Yatirim Komitesi Uyesi BiLGIi FORMUNUN TAMAMI
23/09/2022
Biilent Giimiis , Yatirrm Komitesi Uyesi FAALIYET KONUSU VE IS
24/09/2022 MODELI,
SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
lp GENEL GEREKCE VE TEMEL
g /% BILGILER,
vl RISK FAKTORLERI
Hiiseyin Ciftci , Yatirim Komitesi Uyesi FINANSAL BILGILER,
25/09/2022 CIKARILACAK PAYLARA ILISKIN
BILGILER
Emre Akgiimiis , Yatirim Komitesi Uyesi FAALIYET KONUSU VE IS
24/09/2022 MODELI,
SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
%x %“?@ SIRKETIN MEVCUT YAPISI
Vahit Altun , Yatirrm Komitesi Uyesi SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
24/09/2022 SIRKETIN MEVCUT YAPISI,
FINANSAL BILGILER
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UYARI:

Bu bilgi formu, “diisiiniilmektedir”, “planlanmaktadir”, “hedeflenmektedir”, “tahmin
edilmektedir”, “ongoriilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi kelimelerle
ifade edilen gelecege yonelik aciklamalar icermektedir. Bu tiir aciklamalar belirsizlik ve risk
icermekte olup, sadece bilgi formunun yaymm tarihindeki ongoriileri ve beklentileri
gostermektedir. Bircok faktor, girisim sirketinin ve platformun gelecege yonelik
beklentilerinin ongoriilenden cok daha farkh sonuclanmasina yol agabilecektir. Ozellikle kar
tahmin ve beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolar1 igerebilir.
Yatirnmcilarin, girisim sirketinin ticari hedeflerine ulasamama riskinin bulundugu ve bu tip
sirketlere yapilan yatirimlarin oldukg¢a yiiksek riskler barindirdigr hususlarinda bilgi sahibi
olmalar: gerekmektedir.

1. OZET

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Pachamama Gida Tarim Tekstil Danismanlik Sanayi ve

Ticaret Unvan : im Sirketi
icaret Unvam Ticaret Anonim Sirketi

isletme Adi Pachamama Gida Tarim Tekstil Danigmanlik San.ve

Tic.A.S.
Merkez Adresi :  Ayazaga Mah. M.K Atatiirk Cad. 27/4 Sariyer ISTANBUL
Telefon Numarasi : 190533 580 85 78
Internet Sitesi ! Www.rawsome.com.tr
Platform Hakkinda Ozet Bilgiler
Ticaret Unvam :  GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.

Kizilirmak Mahallesi Dumlupinar Bulvari No: 3 Next

Merkez Adresi Level A Blok I¢ Kap1 No: 106 Cankaya/Ankara
Listeye Alinma Tarihi ¢ 08.04.2021

Telefon Numarasi : 03125040808

Internet Sitesi :  invest.fonbulucu.com
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www.rawsome.com.tr
invest.fonbulucu.com

Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

8.100.000 TL

Hedeflenen Fon Tutar Hedeflenen tutara %20 ek satis dahildir.

Kampanya Sayfasi :  https:/fnb.Ic/EVY7WP

Kampanya Siiresi : 60 Giin

Baslangi¢ Tarihi : 03/10/2022
02/12/2022

Bitis Tarihi Onemli Not: Kampanya’da hedeflenen fonun

3 kampanya bitis tarihinden 6nce toplanmasi halinde

kampanya erken sonlandirilabilir.

Cikarilacak Paylarin; Toplanan fon karsihi@: yatirnmcilara verilecek paylar

Tiirii nama yazih olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve
Primli Pay Senetleri seklindedir.

Onemli: Bu kampanya’da %20 Fazla Fonlama Izni
bulunmaktadr.

Nominal Degeri :  Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.1259 TL ile
0.1509 TL araliginda ve Paylarin Toplam Nominal Degeri
ise; 850000 TL ile 1222500 TL araliginda olacaktir.

. Toplam satisa sunulan Paylar 8.100.000 Adet olup,
Satis Fiyat Cikarilan Paylarin Birim Satig Fiyati: 1 TL dir.
Nitelikli Olmayan her bir yatirimci; Asgari 1 Pay (1 TL)
ve Azami 68.100 Pay (68.100 TL) yatirim yapabilir.
Asgari ve Azami Yatirnm . Ancak platforma kayit esnasinda gelir beyaninda
Tutarlan " bulunulmasi durumunda beyan edilen tutarin %10’u kadar
azami yatirim yapilabilir. Bu tutar her durumda 272.400
TL’yi asamaz.
Toplanan fonun;
1.240.000 TL'si
Yeni Uriin Tasarimlari, Ambalaj ve HammaddeTedarigi
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda,
1.430.000 TL'si
Pazarlama Giderleri
Fon Kullanim Yeri : 01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda,
750.000 TL'si

Fuar Katilim Giderleri
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda,

1.415.000 TL'si
Ekipman Yatirim1 Giderleri (Konveksiyonel Firin,
Karistirma Kazani, Dolgulu Top Makinesi, Paketleme

5/49



https://fnb.lc/EVY7WP

Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

makinesi)
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda,

500.000 TL'si
Tesis lyilestirme Yatirrmi Giderleri
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda,

150.000 TL'si
Kurucu ve CEO Ucreti
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda,

135.000 TL'si
Thracat Uzmani Ucreti
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda,

110.000 TL'si
Pazarlama ve Kalite Yonetimi Uzmani1 Ucreti
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda,

355.000 TL'si
Uretim Personeli Ucretleri - 5 Kisi
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda,

665.000 TL'si

Platform Kullanim Ucreti, MKK ve Takasbank Islem ve
Hizmet Bedelleri, Thra¢ Bedeli

01.01.2023 - 01.02.2023 tarihleri arasinda

giderleri i¢in kullanilacaktir.
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2. GIRISIM SIRKETI HAKKINDA BILGILER

2.1. Genel Bilgiler

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvam

Pachamama Gida Tarim Tekstil Danigsmanlik Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi

Pachamama Gida Tarim Tekstil Danismanlik San.ve

isletme Adi Tic.A.S.
Hukuki Statiisii Anonim sirket
Merkez Adresi Ayazaga Mah. M.K.Atatiirk Cad. 27/4 Sariyer ISTANBUL
Kurulus Tarihi 02.02.2018
Sermayesi Kayitl Sermayesi 50.000 TL o’lup,
Odenmis sermayesi 50.000 TL dir.
Ticaret Sicil Miidiirliigii Istanbul
Ticaret Sicil Numarasi 981965
Vergi Dairesi Maslak
Vergi Kimlik Numarasi 7190379557

Telefon Numarasi

+90 533 580 85 78

internet Sitesi

WWWw.rawsome.com.tr
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2.2.

Faaliyet Konusu ve is Modeli

Hakkinda

Pachamama Gida Tarim Tekstil Damismanhk Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
'nin yurittigi Saghkh Biiyiiyoruz adli kampanya sayesinde elde edilecek fonlar
sirketin gelistirilmesinde kullanilacaktir.

Tirkiye’nin ilk saghkli, vegan, gliitensiz, seker ilavesiz atistirmalik iiretici markasi
olarak bir diinya markasi olma yolundayiz. Daha emin ve hizli biiylimek i¢in
yatirimcilarimizla bulugmak istiyoruz.

Bedelsiz Pay Hedive Kampanvyasi

Yatirim turumuzun baslama tarihi olan 3 Ekim Pazartesi saat 10:00 itibari ile 20 is giinii
icerisinde EFT veya Kredi Karti ile yapilan yatirimlarda yatirimcilara %20 fazladan
pay verilecektir. Bu kampanya 20 is giinii ile smirli olup, 28 Ekim Cuma aksami
23:59'da sona erecektir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda

yatirimeilarin hesaplarina aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz kurucu Semra Ince'nin
hisselerinden dagitilacaktir.

Onemli Duyuru:

Giincel bilancomuzda sermaye yedeklerinde bulunan 551.983 TL yatirim turu sonunda
toplanan fon ile birlikte sermayeye ilave edilecektir. Bu turda yatirnm yapan
yatirimcilarimiz tiim sermayeye, yatirim yaptiklari oranda ortak olacaktir.

Yatirnmcilarimiza Uriinlerimizi Hediye Ediyoruz!

2.500 TL ve iizeri yatirnma: 1 kutu 16’1 Rawsome bar paketi

5.000 TL ve iizeri yatirnma: 4’lii Rawsome Granola ve Miisli paketi ve 1 kutu 16’11
Rawsome bar paketi

10.000TL ve iizeri yatirnma: 1 kutu Home Office paketi, 1 kutu 16’1 Rawsome bar
paketi ve 4’1l Granola ve Miisli paketi

25.000TL ve iizeri yatirinma ise 1 yi1l boyunca her ay 16’11 Rawsome karisik bar paketi
hediyemiz olacak.

Kurumsal Markamiz Pachamama Gida Hakkinda

Pachamama Gida, tamamen dogal ve saglikli beslenme misyonu ile yola ¢ikmis, iyi bir
yarin i¢in bugiin dogru isler yapmak iizere yola koyulmus bir kadin girisimidir.

Global olarak bilin¢li beslenmenin farkindahgi, son tiiketicinin daha temiz ve
saghkh besin arayisi, vegan ve vejetaryen beslenmeye yonelim, dogal, sade ve
esnek diyet tercihleri faaliyet gosterdigimiz sektoriin hizla biiyiimesine yol agmaktadir.
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Tiirkiye'nin ilk vegan, seker ilavesiz, katki ve koruyucu icermeyen, glutensiz saglikl
atistirmalik "lireten" markasi olarak, hem iilkemizde lider ve hem de global pazarda
farkl satig kanallarinda var olan bir diinya markasi olmak amacimizla saglikli bir yola
ciktik.

Neden Sirketimize Yatirim Yapmahsimiz?

« [stanbul, Ayazaga'daki 1000m2 kapah alana kurulu iiretim tesisimiz, fonlama sonrasi
alacag1 yatirim ile, liretim kapasitesinin tamamini kullanabilecegi bir modelle, ekibini
gelistirerek, pazarlama faaliyetlerine giic vererek (yurt i¢i ve yurt disi), iiretici
olmasinin verdigi rekabetci fiyat avantaji ile 6zellikle ihracat satiglarini kat ve kat
arttirarak, satig igerisindeki doviz gelirlerinin biiylimesi sonucu daha siirdiiriilebilir bir
performansa ulasacaktir.

* Sirketimize yatirim yapacak tiim yatirimcilarimiz, yatirim turunda aldiklari ayni hisse
orani ile Avrupa'da kuracagimiz sirketimizin de ortagi olmus olacaklar.

* Rawsome, saglikli beslenme konusundaki durusu, diinya standartlarindaki iiretim tesisi
ve lirlinleri, ¢ok kanalli satis stratejisi ile yiiksek marka bilinirligine ulasmstir.

«3 farkli iriin kategorimizle Macrocenter magazalari, Metro marketler, Eataly,
Rossmann, Tchibo cafeler, Beltur cafeler ile iilke genelinde 300'den fazla benzin
istasyonu, 250'den fazla organik ve dogal iiriinler satisi yapan nokta, oteller ve spor
merkezlerinde yer aliyoruz.

* Yurt disinda ise Avrupa Birligi, Ingiltere ve ABD'de tescilli markamizla 8 iilkeye
2017 senesinden bu yana ihracat gerceklestiriyoruz.

*Saghkh atisirmalik pazari global olarak katlanarak biiyiiyor. Ve biz de tescilli
markalarimiz, yiiksek iiretim kapasitemiz ve diinya standardindaki iiretim
faaliyetimizle bu pazarda ciddi bir bilylime 6ngdriiyoruz. Boylesi bir vizyona sahip
sirketimizle yatirnmcilarimizin global olarak hizla biiyiiyen bu pazara yatirnm
yapmalar1 i¢in ¢ok dogru bir zaman olduguna inancimiz biiyiik!

* Global pazarlarda biiyiiyen bir marka olmak iizere yatirimcilarla bulusmaya haziriz.

Girisimimizi rakiplerinden ayiran ozellikler nelerdir?

* Rawsome gelistirdigi {Urilinlerle Tiirkiye'de bir ilki gerceklestirerek, vizyoner,
yaraticl, dinamik, bilgi ve tecriibe sahibi oldugunu ispat etmistir,

+ Markalarin1 Avrupa Birligi, ABD ve Ingiltere'de tescil ettirmis ve global biiyiime icin
gerekli en 6nemli adimi atmustir,

* Mevcut iiretim tesisi, projede sunulan 5 yihk plan1 gerceklestirecek yapida
kurulmustur (ytiksek tiretim kapasitesine sahip makine park: sahipligi),

* Global olarak kabul gormiis ve uluslararasi bilinirligi ¢ok yiiksek/ihracat icin
aranan ve ihracati kolaylastiran kalite belgesi BRC'ye A derecede sahiptir,

*6 senelik Omriinde olusturdugu Kkaliteli ve o6zenli dogru gida markasi algisina
sahiptir,

* Tecriibeli bir ekip ile biiyiimektedir,

* Sektdr i¢in biiyiik bir yatirim kalemi olan X-Ray cihazina sahiptir (yabanci madde
ayiklamasini yapabilen yliksek teknoloji ekipmani)

* ABD'de iiriin kategorisinde Diinya 1.1igi odiilii almistir,

Neden "Kitle Fonlamasi ile Yatirnm" almak istiyoruz?

9/49




* Kitle fonlama ile hizla biiyliyen bu pazarda global atimlar1 atmak i¢in ¢ok hizli hareket
kabiliyeti saglayacak olmasi,

* Hedef kitlemiz olan binlerce kisiye (yatirimci/tiiketici) kendimizi tanitabilme imkani
sunmasi.

Tarihge

Pachamama Gida, tamamen dogal ve saghkli beslenme misyonu ile yola ¢ikmis,
2016 yilinda kurulmus ve 2017 senesi ortasindan bu yana Tirkiye'de iiretim ve satig
faaliyeti gosteren bir gida sirketidir.

. Uriinlerimiz tamamen dogal, katkisiz, seker ilavesiz, glutensiz ve vegandir.

5 farkli lezzette meyve ve kuruyemis bar ¢esidi ile bagladigimiz ve iilkemizde ilk
iireticisi oldugumuz iiriin gamimiz, 2018 yilinda Tiirkiye'de bir ilk olusturan
fonksiyonel barlar ile genislemistir. 2019 yilinda ise yine seker ilavesiz, glutensiz
granola ve fonksiyonel granola ile ¢esidini arttirmig, 2021 yilinda ise yine Tiirkiye'de
bir ilki yaratarak, ici fistik, badem ve findik ezmesi dolgulu meyve toplarini iiriin
gamina dahil etmistir.

. 1k iiretim tesisi olan 120m2'lik atdlyeden, sadece 1.5 sene igerisinde 2018 senesi
basinda 1.000m2 kapah alana sahip, A derece BRC Kalite sertifikasina sahip iiretim
tesisine gecmistir.

. Tiirkiye'de tescilli markasi RAWSOME'a ilave olarak, RAWMYGOD markasini
Avrupa Birligi, ingiltere ve Amerika'da tescillemis, kurulusu itibariyle bir diinya
markast olma vizyonuyla katildigi yurt disi1 fuarlar ile 2017 senesinde ihracata
baslamistir.

. 2018 senesinde limited sirketten anonim sirket yapisina ge¢mistir.

. 2018 senesinde Weconnect International tarafindan ABD'de 26 ilke arasindan urin
kategorisinde kadin girisimi olarak Diinya 1.ligi 6diiliinii kazanmistir.

2018 yilin1 1.700.000TL ciro ile tamamlarken, 2019 senesinde 2.200.000TL,
pandemiye ragmen 2020'de 2.450.000TL ve 2021'de 4.555.000 TL ciroya ulagmistir. Ve
3. faaliyet senesi olan 2019 senesinde 16.495TL faaliyet kar1 gerceklestirmistir. Takip
eden senelerde ise 2020 senesinde 91.000TL, 2021 senesinde 215.500TL faaliyet kar1
gerceklestirmistir.

2022 senesine gelindiginde 8 iilkeye ihracat yapan, KKTC ,Almanya ve
Kuveyt'de distribiitorii olan, kendi markalarinin yaninda pek c¢ok yerli ve uluslararasi
markaya "private label" bar, meyve&yemis toplar1 ve granola iiretimi gerceklestiren
pozisyona gelmistir.

2022 yilina gelindiginde 3 farkli kategoride 32 iiriine ulagsmistir.

2022 yili sonunda 40 cesit iiriine ulasmis, %30 ihracat olan 10,9 milyon TL ciro

10/49




ve 900 bin TL karhhga kendi kaynaklari ile ulasmis olacaktir.

Uriin ve Kanal Kirilimi

3 farkli kategoride 32 cesit {iriine ulasmis durumdayiz. Aralik 2022 itibariyle ise 40
cesit iriine ulasacagiz. Uriin kategorilerimiz asagidaki gibidir;

1-Kuruyemis ve meyve barlar

2-Granola ve miisli

3-Kuruyemis ve meyve toplari (i¢i dolgulu ve dolgusuz)

2023 senesinde asagidaki kategoriler eklenecektir;

Organik barlar ve fonksiyonel karisimlar

Tiim iriinlerimiz vegan ve glutensiz beslenmeye uygundur, katki maddesi,
koruyucu, kivam vericiler ve ilave seker icermez.

Giincel olarak 5 ana satis kanalimiz bulunmaktadir;

* E-ticaret kanalimiz olan www.rawsome.com.tr ve pazaryerleri (Trendyol)

* Modern ticaret kanali (Macrocenter, Metro Toptan Marketler, Eataly, Gratis magazalari,
Rossmann, Lifeco, benzin istasyonlar1 gibi),

* 1 bolgesel distribiitor araciligiyla geleneksel ticaret kanalinda 250'nin {izerinde organik
ve dogal liriinler satig1 yapan marketler ve satis noktalari

* HORECA (Tchibo Kafeler, Beltur Magazalari, Hilton Otelleri vb.)

* Yurtdis1 pazarlar

Uriinlerimiz :

Uriinlerimiz, giiniimiiz insaminin pratik tiikketim ihtiyacina cevap verecek sekilde
besleyici degerleri ¢alisilmis ve hammadde kalitesinden kesinlikle taviz vermeden
tiretilmektedir.

Tesisimiz glutensiz olup, periyodik yapilan analizlerle iriinlerimiz devamli tetkik
edilmektedir.

Uriinlerimiz genis bir ihtiyag araligina yanit verebilmektedir.

Yatirim Sonrasi Kisa ve Orta Vadedeki Planlarimiz;

fhracatimizin artisin1 desteklemek igin igin altyapimizi giiclendirmeye, istihdam
artisina ve gerekli liretim ekipmanlarini1 almaya odaklanacagiz.

2022 senesi Ekim ay1 ile olduk¢a kapsamli ve gii¢lii bir dijital pazarlama faaliyetine
baslayacagiz,

Gligli gida fuarlarina katilmak icin biitcemizi artirarak, potansiyel miisteri
havuzumuzu global olarak genisletecegiz.

. Yonetim kadromuza satig ve ihracat fonksiyonlar1 i¢in uzman seviyesinde istthdam
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olusturacagiz.

. Yeni iiriin kategorilerimiz i¢in tasarim ve lretim faaliyetlerini hayata gegirecegiz
(organik cesitler, i¢i dolgulu meyve ve yemis toplari, takviye gida kategorisinde tozlar
ve barlar , protein kurabiyeler, fonksiyonel ¢ikolata ¢esitleri)

. Yeni kategorilerimizi destekleyici ekipman yatirimi

Is Modeli

lfachamama Gida Tarim Tekstil Damismanhk Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi bir
Uretim girisimi olup, Tarim, Gida sektdrlerinde faaliyet gostermektedir. Is Modeli
B2B ve B2C , faaliyet gosterdigi/gosterecegi lokasyonlar Global ve Tiim Tiirkiye'dir.

Tiirkiye'nin ilk vegan, glutensiz, seker ilavesiz, koruyucu ve katki icermeyen
kuruyemis ve meyve bari , dolgulu kuruyemis ve meyve toplar1 , fonksiyonel
atistirmaliklar1 ve vegan / gliitensiz granola iireticisi olarak, her zaman diinya
standartlarinda yaratici, rekabetci saglikli atistirmaliklar alaninda bir diinya markasi
olma vizyonu ile yerli ve global pazarlarda yerimizi almak i¢in ¢aligtyoruz.

« Istanbul merkezli sirketimiz, planladigimiz yatirnm alma asamasi ardindan daha da
giiclendirilecek satiy ve pazarlama altyapimiz ile mevcut kalite ve rekabetci satis
kosullarimiz ile iiretim kapasitesini tam olarak kullanarak, ¢ok daha yiiksek ciro ve
karh sekilde biiyiiyecektir.

*Su anda faaliyet gosterdigimiz 1,000m2 kapal alana sahip olan iiretim ve ofis
alanimiz, 2 vardiya ve tam kapasite ile ¢alisabilecek durumdadir.

* Halen 8 iilkeye ihracat yapmaktayiz ve bu say1 ile ihracat yogunlugumuzu %385
seviyesine getirme hedefindeyiz. Bu durumda iiretim faaliyetimizi en uygun serbest
bolgeye tasiyarak operasyonel ve hammadde maliyetlerimizin asagiya ¢cekilmesiyle
cok daha rekabetci bir seviyeye getirmeyi hedefliyoruz.

* 4 senedir sahip oldugumuz A derece BRC Kkalite sertifikasimin bize verdigi ayricalik
ile 6zellikle uluslararasi pazarda cok kolay ilerleyebilme imkanina sahibiz. Ayrica
Avrupa Birligi, ingiltere ve ABD'de markalarinmzin tescilli olmasi da énemle altin1
cizmek istedigimiz bir konudur.

*Fonlama sonras1 katilmayr planladigimiz yurt dist fuarlara katthmimiz ile
potansiyelimizi kullanabilecegimiz yiiksek Olgekli firmalarla tanisarak, kendimizi
anlatma firsatlarina sahip olacagiz.

* Yine konsept, AR-GE ve recete calismalarim tamamladigimiz 3 farkh kategorideki
iirtin/leri de fonlama sonras1 ambalaja sokacak ve hizla satis ve pazarlama faaliyetlerini
baslatacagiz.

* Tlirkiye merkezimize bagli olarak yurt dis1 ofislerimizi 2023 senesinin ilk yarisinda
belirleyecegimiz bir Avrupa iilkesinde, son c¢eyreginde de ABD'de acmayi
planhyoruz. Bu hamle ile hem Avrupa, hem de ABD pazarlarina girisimizi saglayacak,
hem de satis agimizi gelistirebilecegimiz bliylik distribiitdrlere ulagimimizi
kolaylastiracagiz.

Kategori / Uriin Listemiz;
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» Kuruyemis ve meyve barlar1 (16 ¢esit bar)

* Fonksiyonel kuruyemis ve meyve barlari (niitrasotik barlar) ( 10 ¢esit bar)
* Granola ve miisliler (4 ¢esit)

« I¢i dolgulu meyve ve yemis toplar (6 gesit top)

Tiim tiriinlerimiz seker ilavesiz, glutensiz, dogal, katki ve koruyucu icermez.
Satis Kanallarimiz;
5 satis kanali lizerinden ilerliyoruz;

* Online olarak kendi web sitemiz www.rawsome.com.tr ve pazar yerleri (Trendyol)

* HORECA (Otel, restaurant ve cafeler)

* Modern ticaret kanali (Macrocenter, Metro marketler, Rossmann, Eataly, benzin
istasyonlart)

» Ihracat (8 iilke)

* Private label (6zel marka yerli ve yabanci firmalara iiretim-Tchibo, Gratis, Lifeco, bahs
bar, Levom, Goodness, Feed Fransa gibi)

Tespit Edilen Sorun/Sorunlar

*Yogun calisma temposuna sahip olan kisilerin beslenmesinin ¢ogunlukla gereken
besleyicilikte ve igerikte olmamas1 ve bu dgiinlerin genel olarak faydasi olmayan (fast
food) yiyeceklerle gegistirilmesi.

* Glutensiz, vegan - vejeteryan, organik gibi beslenme tercihi olan kitlelerin bu
besinlere ulasmakta zorluk yasamasi ve bu besinlerin ¢esitlerinin az olmasi

« Atistirmalik olarak belirtilen "snack food" kategorisinde insanlarin sagliklarina iyi
gelecek ilave fonksiyonel faydalari igeren yiyeceklerin oldukga az olmast

* Gidalarin yiyecegimiz hale gelene kadar gecirdigi 1sil islemler, kimyasal / katki
kullanim1 ve benzeri siiregler ise besin degerlerini bize ulasana dek neredeyse birer
posaya getirmekte ve bu eksik / hatali beslenme giinliik hayatta saglik sorunlarina yol
agmaktadir.

Bulunan Cozim/Coziimler

Tamamen glutensiz, seker ilavesiz, kati ve koruyucu kullanmadan, 1s1l isleme tabi
olmadan, kuruyemis, kuru meyve ve baharatlarla hazirlanmis vegan atistirmalik
iirlinler, yine ayni1 sekilde hammaddelerle hazirlanan grano ve miisliler.

Bir de tiim bu irlinlere 2019 yilinda Tiirkiye'de bir ilk olarak iirettigimiz
vitamin/mineral katkili, farkh fonksiyonalitelere sahip ''nutrasotikler'" (beyin
fonksiyonlarina destek, bagirsak fonksiyonlarmi diizenleyici, bagisiklik sistemine
destek, adaptojen gorevi goren stres azaltici, ¢ocuklar i¢in multivitamin alerjen
igermeyen Uriinler gibi) kategorisini ekleyerek etki alanimizi biiytittiik.

2023 senesinde ise organik iiriinler, tesisimizde iiretimi miimkiin olan takviye edici
gidalar, toz mix formatinda hazir pratik kahvalti iiriinleri, protein destek iiriinleri,
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vegan c¢ikolata kategorilerini devreye alarak kapsadigimiz alani biiylitmeyi
hedefliyoruz.

Deger Onerileri

Uriinlerimiz tamamen dogal, katki ve koruyucu bulundurmayan, seker ilavesi
icermeyen, gliitensiz olarak iiretilmekte ve tiim yeni iirlin calismalarimiz da her zaman
bu deger algisiyla gerceklesmektedir.

Uriinlerimiz i¢in kullandigimiz hammaddelerimiz ve ambalaj malzemelerimiz, hi¢bir
sekilde kaliteden taviz vermeden tedarik edilmektedir.

Hi¢ bir islemimizi fason yaptirmamakta ve tiim kontrolii kendi elimizde
bulundurmaktayiz.

Diinyada nutrasétikler (hem besin hem de saglik katkisi olan {iriinler) olarak
adlandirilan iirlinlerimiz ise, ihtiya¢ ve arayisi olan kisiler igin pratik birer besin ve sifa
olmaktadir (protein, lif, vitamin/mineraller, beyin fonksiyonlari ig¢in, bagirsak
fonksiyonlar i¢in, diyabetler i¢in meyvesiz iiriinler gibi).

Gelisim Siirecleri Hakkinda

Uretimimiz 2016 senesinde 120 m2'lik bir atélyede tamamen dogal, gliitensiz, seker
ilavesiz, koruyucu ve katkisiz, vegan 5 recete ile basladu.

2017 senesinde katildigimiz ilk ve uluslararasi dev organizasyon ISM Kéln fuarinda
aldigimiz basarili sonuglar ile Almanya'ya ihracatimiz bagladi. Ayni sene
RAWMYGOD marka tescilimizi de Avrupa Birligi, Ingiltere ve ABD'de
gerceklestirdik.

2018 senesinde, kadin girisimcileri destekleyen uluslararasi organizasyon Weconnect
International tarafindan 26 katilimci tilke arasinda Amerika'da yapilan torende iiriin
kategorisinde Diinya birinciligi 6diilii aldik.

Uretim tesisimiz 1,5 sene igerisinde bize yetemez oldu ve 2018 senesinde 1,000 m2
kapah alana sahip, halen i¢inde bulundugumuz Ayazaga'daki tesisimize tasindik.
Tesisimize uluslararasi kalite sertifikas1 BRC'yi uzun bir ¢alisma sonucu aldik ve 4
senedir A seviyesinde tasiyoruz.

Yeni tesisimize taginirken limited olan sirketimizi anonim sirket statiisiine tasidik,
yeni makine parkimiz i¢in yatirnm yaptik ve pek ¢ok yerli ve yabanci markaya
"private label" iiretim yapmaya da basladik (Gratis, Tchico, Lifeco, Feed, ebebek,
Levom gibi)

2019 senesinde FDA'e kayitli olarak ABD'ye ilk ihracatimizi gerceklestirdik.

2019 senesinde yine Tirkiye'de bir ilki gerceklestirerek, nutrasotik kategorisinde
{iriin regeteleri hazirlayarak, ilk fonksiyonel bar ve granolalari iirettik. Uriinlerimiz bu
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asamada Macrocenterlar, Tchibo, Rossmann, Gratis, Watsons , pek cok dogal ve
organik diikkanlar, benzin istasyonlarinda ve pek ¢ok otelde yerini aldu.

Pandemide satiglarimiz yasam kosullarina ragmen negatif degil tam tersi yurt dis1 ve i¢i
pozitif yonde etkilendi.

Bu dénem olusturdugumuz "home office" paketimiz ¢ok sevildi.

2021 senesinde yine bir ilk i¢i fistik ve findik ezmesi dolgulu meyve ve yemis toplarini
tirettik. Bu sene Ekim ayinda bu iiriiniin daha biiyiik porsiyonda paketlerini de satisa
sunacagiz.

Bugiine geldigimizde 36 kendi iirliniimiiz ve 33 private label {iriine ulastik ve 8 iilkeye
ihracat yapar konuma geldik.

Uretim Siirecleri Hakkinda

Kuruyemis ve meyve bar1 liretim hattimiz baslangigta kiigiik kapasiteli ve diisiik
teknolojiye sahip bir ekipman idi.

2018 senesinde yeni tesisimize gecerken kapasitesi vardiyada 1 ton isleyecek bir makine
yatirimi yaptik. Bu esnada ayrica elektrikli konvansiyonel firini, dolgulu top isleme
makinesi ve dikey toz dolum makinelerini de satin aldik. Eyliil ayinin i¢inde dolgulu top
makinemizin kapasitesini de yeni makine alimimizla, yeni iirlin ve yeni miisterilerimiz
geregi bliyliterek yeniliyoruz.

Bar {iretimimiz hi¢ bir 1s1l islem uygulamadan, boylece 6zenle tedarik edilmis dogal
hammaddelerin besin degerinin kaybolmadan hazirlanip paketlenmesini saglayan bir
makine hattidir. Uriinler kazanlarda hazirlanir ve bantta istenen gramaj ve sekil
bilgisinin makineye tanimlanmasi ile - genis bir gramaj iiretim esnekligi araliginda-
iretilir ve yiirliyen banttan gecerek el degmeden paketlenir. Ardindan da bandin
sonundaki kritik kontrol noktamiz olan X-Ray cihazinda yabanci madde kontroliine tabi
olur.

Granola i¢in de endiistriyel bir elektrikli konveksiyon firini ile aylik 10 ton kapasitede
iiretim yapabiliyoruz. Sekersiz ve glutensiz liretim hattimizdan ¢ikan granola iiriinii,
yiiriiyen paket kaynak ve tarihleme bandimizda paketlenip X-Ray kontrolii sonrasi
satisa sunulmaktadir.

I¢i dolgulu kuruyemis ve meyve toplar i¢in ise 2022 Ekim ay1 basinda kapasitemizi
arttirarak yeni bir makine alimi gergeklesecektir. Bununla beraber aylik 25 ton iiretim
yapabilir duruma gelinmis olacaktir. Bu hatta da yine gramajini ayarlayabildigimiz
boydaki tercihe gore dolgulu veya dolgusuz toplar f{iretilip, paketlenip satisa
sunulmaktadir.

Tesisimizde bulunan dikey toz dolum makinemiz de ¢ok yiiksek bir dolum kapasitesine
sahip olup, yatirim sonrasi lansmanini gergeklestirecegimiz vitamin/mineral/siiper gida
toz karigimlari i¢in devreye alinacaktir.
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Yan Uriinler Hakkinda

Yatirim sonrasi su an tiilm recete ve ambalaj hazirhklarim tamamladigimiz yan
iiriinleri su sekilde siralayabiliriz;

* Takviye edici ve fonksiyonel destegi olan toz karisimlar

* Organik barlar (bu kategori 6zellikle diinyada ¢ok aranan ve yiiksek degeri olan bir
tirlin olup, 3 farkl regete ile hizla satisa sunulacaktir)

« Ogiin barlar (sadece ara 6giin/atistirmalik degil, bir 6giinde aliabilecek tiim ihtiyacin
tiikketiciye saglandig1 tam bir 6giin yerine gegecek barlar.)

*Toptan alimimi gergeklestirdigimiz hammaddelerimizin karisimlariyla olusacak
kuruyemis ve meyve mix atistirmahk paketleri

* Kinoa barlar (meyve yemeyen / meyve sekeri tiiketmek istemeyenler i¢in recetelerini
ve tadim analizlerini tamamladigimiz, besin degeri c¢ok yiiksek kiymetli kinoa
hammaddesini baz olarak kullandigimiz 2 ¢esit baharatli kinoa bar)

*Ve marka algimiza uygun kendi tesisimizde {lretmeyip, onayladigimiz ve
denetimlerimizden gecen farkli iireticilerle iirettirebilecegimiz fonksiyonel icecekler
(fermente probiyotik kombucha cayi), protein kurabiyeler, seker ilavesiz vegan
cikolatalar.

Teknik ve Tasarimsal Analizler Hakkinda

Uriinlerimiz igin takip ettigimiz ve A seviyede tasidigimiz kalite belgemizin de yol
gosterdigi gibi; gliiten analizi, mikrobiyolojik analizler, besin degerleri analizleri
yaptirmaktayiz.

AR-GE Faaliyetleri Hakkinda

AR-GE faaliyetlerimizde oOnceliklendirmelerimizi diinyay:r takip ederek (ziyaret,
literatiir takibi, okumalar) gerceklestiriyoruz.

Bunu da {iriiniin sadece kendisi i¢in degil, ambalaj ve tiim takip ettigimiz siiregler i¢in
gerceklestiriyoruz.

+ Uriin raf émriimiiz 12 ay gibi uzun bir siire olmakla beraber, 6zellikle ihracat icin daha
uzun raf Omiirlerinin saglayacagi avantaji bilerek, dogal bir bitkisel hammadde ile 6
aydir Nanomik firmasi ile denemeler ve testler yapiyoruz. Geldigimiz noktada 18 aylik
raf Omriine ait testi ekte paylasiyoruz. Bu konuda tiim {iriinlerimizi igeren testlerin
devami ile ilgili projemiz devam etmekte olup, 2022 sene sonuna kadar tamamlamay1
hedeflemis bulunuyoruz.

* Yeni kategorimiz fonksiyonel toz karisimlar i¢in regete ¢alismalarimiz tamamlandi ve
besin analizleri asamasma gelindi. Bu kategori 6zellikle hizli tempolu yasamda
bireylerin temel besin, vitamin ve mineral ihtiyaglarini bir pakette (1 haftalik ambalajda
7 gline 0zel birer paket seklinde) almalarina olanak saglayacaktir.

* Diger yeni kategorimiz vegan ve seker ilavesiz ¢ikolatalari, lokal kuruyemis ve kuru
meyvelerle hazirladigimiz regetelerin bize 6zel iiretim yapacak olan {ireticimizle bu sene
sonunda hayata gegirecegiz.
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2.3.

Onceki Satislar Hakkinda

Satiglarimiz 2017'den bu yana asagidaki sekilde gerceklesmistir;
Sene Satis - TL

2017 1.592.000

2018 1.790.821

2019 2.267.137

2020 2.449.037

2021 4.555.880

2022 senesi planlanan satig 10,9 milyon TL'dir.

Sektor ve Pazar Analizi

Pazar Hakkinda

2021 senesinde global saglikli atistirmalik pazari biiyiikligii 85,6 milyar $'a ulasti ve
2022'den 2030'a kadar %6,6'lk bir CAGR ile 153 milyar $'a genislemesi
bekleniyor.

Saglikli atistirmalik pazari, Ozellikle pandemiden bu yana daha hizla yiikseldi.
Tiketiciler saghk konusunda daha bilincli hale geldikce, lezzetli ancak besleyici
iirlinlere ihtiya¢ ve yonelim artiyor. Ayrica tedarik zincirindeki siirat, global hareket
kabiliyetindeki pratiklik artisi, perakende zincirlerinin e-ticareti de satis
kanallarina dahil etmesi de pazarin biiylimesini destekliyor.

COVID-19 salgini, insanlarin yemeye yonelik tutumlarmi degistirdi. Bu nedenle,
sayisiz saglikli atistirmalik nislerindeki son yenilikler yiikseliste ve bu egilim,
miisterilerin saglik, rahatlik ve lezzet sunan atigtirmalik tercihlerinden ilham aliyor.

Uzun caliyma saatleri ve stresli yasam tarzlarindan olusan kurumsal Kiiltiirle
birlikte harcanabilir gelirdeki artis, yeme aliskanliklarinda bir degisime yol acti. Ve
son zamanlarda tiiketici davranislarindaki degisim nedeniyle, talep kii¢lik porsiyonlarda
paketlenmis daha saghkl, sekersiz, vegan ve diisiik kalorili atistirmaliklara dogru
kayiyor. Bu, endiistrinin biiyiimesini saglayan énemli bir trend ve ahskanhk olacagi
konusunda higbir siiphe yok.
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Yeni c¢ag miisterileri, beslenme ihtiyaglarmi karsilayan ve ayni zamanda damak
zevklerini de tatmin eden besleyici ve ekonomik atistirma segenekleri istiyor. Mondelez
Int. tarafindan 2020 yilinda yapilan bir arastirmaya gore, diinyadaki yetiskinlerin
yaklasik %59'u giin boyunca birkac¢ biiyiik 6giin yerine birden fazla kisa 6giin
tilketmeyi tercih ediyor. Bagisiklik, sindirim, hafiza, kilo kayb1 veya enerji gibi
yasa Ozel gereksinimleri veya endiseleri ele almanin yani sira, belirtilen saglik ve
beslenme kriterlerini karsilayan atistirmaliklar, saglikli atistirmalik {ireticileri tarafindan
gelistirilmekte ve bodylece pazarin biliylimesi desteklenmektedir. Elbette konu diinya
devlerinin dikkatini ¢ekti ve PepsiCo Mart 2022'de sektore girdi.

Rekabet Hakkinda

Ulkemizde iginde bulundugumuz sektdrii  sekillendiren  oyuncular  sdyle
siiflandirilabilir;

* Biiyiik Ureticiler: bunlar ya markalarina bu alanda iiretici firmalar bulup {iriinlerini
rettiriyorlar ya da KOBI o6l¢eginde firmalar1 satin alip onlarin kapasitesini tam
kullanmak ya da arttirmak yoluyla bu hizla biiyliyen pazara giriyorlar (Peyman,
Unilever, Ulker, Kellogs gibi).

» Uretimini kendisi yapan KOBI'ler: Kendi markalarini iiretiyorlar.

» Uretimi yapmayip marka yaratan ve iiriiniinii fason iirettiren firmalar.

Diinyaya baktigimizda ise bildigimiz devler, basarili gordiigii markalari/iireticileri satin
alip inorganik sekilde pazara girmeyi tercih ediyorlar.

Ornegin 2019 senesinde Unilever, Ingiliz atistirmalik markas1 Graze markasini, 2021
senesinde Mondelez Int. Amerika'da dogal iceriklerle atistirmalik ve vegan ¢ikolata
tireten Hu Products Inc.'i 250 milyon $'a satin alarak pazara girmistir.

Rekabetteki firmalardan farkimiz;

» Uriinlerimize sadece atistirmalik / ara 6giin olarak degil, sifa ve fonksiyonel fayda
saglayacak (nutrasotik) en dogal rutinimiz olarak da bakmamiz ve bu alanda devamli
yeni iirlin gelistirme motivasyonumuzdur.

* Bu alanda sahip oldugumuz bilgi, egitim ve hizimiz da bizleri ayr bir yere koymakla
beraber, liriinlerimize ve tiiketicilerimize olan diiriistliik ve samimiyetimiz en onde
gelen degerlerimizdendir.

» Ayrica markalarimizin Avrupa Birligi, ABD ve Ingiltere'de tescilli olmasi da yine 6ne
¢ikan farklarimizdandir.

* Mevcut makine parkimiz ve glutensiz iiretim yapan tesisimiz, 5 yillik biiylime
planimiz1 destekleyecek yapidadir.

* Makine parkimizdaki X-ray cihazimiz, 6zellikle dogal hammadde kullandigimiz i¢in
kaliteli son iirline ulasmamizi saglayan yabanci madde ayiklama {initesi olarak iiretim
kalitemize verdigimiz 6nemi gostermektedir,
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* Uluslararas1 yiiksek kabul goren BRC Kkalite sertifikamiz (A derecede 4 senedir
sahibiz),
* Hali hazirda 8 iilkeye ihracat yapiyor olmamiz

Hedef Kitle Hakkinda

* Bilingli beslenmeye 6nem veren herkes,

* Gluten intoleransi veya ¢6lyak rahatsizlig1 olanlar

* Vegan, vejetaryen , peskataryen, ketojenik beslenmek isteyenler

* Sporcu beslenmesi ihtiyact olan ya da enerji verici ve yliksek protein ve yiiksek lif
igeren besin ihtiyaci olan kisiler

* Bagisikligini giiclendirmek isteyenler

* Besin alerjileri olanlar

* Detoks veya bir diyet programini destekleme ihtiyaci olanlar

* Hayvansal protein kaynaklarina alternatif arayanlar

* Yogun is ve yasam programlar1 nedeniyle saglikli 6giin alternatifleri ve atistirmaliklar
arayanlar

* Ekstra enerji ve odaklanma ihtiyaci hissedenler

* Is1l islem gormeyen, ¢ig gida tiiketenler (raw)

* Endiistriyel tarimdan veya kisisel ihtiyaclardan kaynaklanan besin eksiklikleri i¢in genel
beslenme destegi arayanlar (protein, vitaminler, mineraller ve antioksidanlar) ve bu
thtiyaglari i¢in laboratuvar yapimi sentetik vitamin ve beslenme haplarindan kacinanlar

* Anneler, ¢ocuklar

* Temelde atistirmalik ara Ogiiniinden saglikli olmasimi bekleyen, ek faydalar isteyen
herkes.

SWOT Analizi

Gicli Yonler Nelerdir?

* Kendi tiretim tesisine sahibi olma

* A seviye BRC Kkalite sertifikas1 sahibi olma ve bu sayede ihracat igin yollar
agabilme imkani1

+ ABD, Avrupa Birligi ve ingiltere'de marka tesciline sahip olma, ABD i¢in FDA'e
kayitli olma

* Miister1 tarafindan kazanilan kaliteli ve 6zenli marka algisi

» ABD'de kazanilan iiriin kategorisinde Diinya 1.1igi 6diilii

* Yiiksek iiretim kapasitesi (%400 arttirma imkani) ve biiylime alanina (%200 iiretim
alani genisletebilme) sahip olma

* Genis liriin yelpazesi tiretebilme kabiliyeti

* Fonksiyonel, Nutrasotik atigtirmalik kategorisinde Oncii liretici ve lirlin yaratici
olma

* Rekabetci fiyat sunabilme, hizli regete olusturma kabiliyeti

* Uzun raf 6miirli tirlin tiretebilme

* Kritik kontrol ekipmanlari yatirimi yapmis olma (X-ray cihazi gibi)

* Yalin ve verimli organizasyonumuz
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Zayif Yonler Nelerdir?

* Mevcut distribiitor aginin yeterince genis olmamasi
+ Oz sermaye eksigi

» [hracat ve satis ekibi eksigi

* Pazarlama biitcesi eksigi

Firsatlar Nelerdir?

* Sirket kurulusundan bu yana bir pazarlama biit¢esi olmadan bugiine gelmistir ve iyi
caligilmis bir biitce ile satis ve karliligini hizla arttiracaktir

* Global olarak saglik odakli beslenme 6nem kazanmis ve pandeminin de etkisiyle
Onem ve popiilaritesini arttirmigtir

* Perakende zincirlerinin e-ticareti de satis kanallarina dahil etmesi

*Uzun caligma saatleri ve stresli yasam tarzlarindan olusan kurumsal kiiltiirle
birlikte harcanabilir gelirdeki artig, yeme aliskanliklarinda bir degisime yol act

» Ozel beslenme ihtiyaci olan, kissellestirilmis gidaya ihtiyaci olan (alerjik biinyeler,
artan bagisiklik kaynakli hastaliklar, diyabet, ¢dlyak vb.) popiilasyonun artmasi

*Beslenme ile ilgili bakis agisinin ve beslenme aligkanliklarinin degismesi ile
beraber kisilerin atistirmalik ihtiyag¢larini haftalik/aylik planlamalar1 ve buna bagh
alim yapma ihtiyaclari

« [hracatimizin artis1 ile beraber iiretimin en uygun bir Serbest Bolge'ye tasmarak,
maliyet optimizasyonu ve ihracat prosesi kolaylastirilmasi

Tehditler Nelerdir?

* Finansal olarak yetersiz kalabilme -cash shortage - (satista uzayan, satin almalarda
kisalan vadeler)

* Pazarlama biit¢esinde yetersiz kalma

* Eksik tanitim ile hak edilen farkindalig1 yaratamama

» Atistirmalik kategorisinde ucuz fiyath ve sagliksiz igerikli {irlinlerin varlig

* Hammaddelerin ¢ogunun ithal olmasi

Zayif Yonleri Giiclendirme Stratejisi

* Distribiitor goriismeleri (yurt i¢i ve yurt dis1)

* Dijital pazarlama i¢in 6 aylik yeni bir sdzlesme ile ¢aligmaya baslama (Eyliil 2022
itibariyle)

* Devlet Hibe ve Destekleri arastirma ve temin edebilme

* KOSGEB ve Ticaret Bakanlig1 destek ve hibelerinden faydalanmak i¢in yeni bir
danigsmanlik firmasi araciliiyla calismaya baslama (Eyliil 2022 itibariyle)

* Ekibi gii¢lendirme

Tehditleri Ortadan Kaldirma Stratejisi

* Pazarlama faaliyetlerini devreye alma (digital ajans ile anlagma)
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* Pazarlama ajansiyla kazan-kazan ¢aligma prensibi ile ¢calisma

* Cek kullanimini devreye alma

* Daha ekonomik (gramaj, regete farkliliklari) iiriin recetelerini devreye alma

* Lokal hammadde kullanimini arttirarak iiriin regeteleri gelistirilmesi

*» Hammadde ve ambalaj tedarigi i¢in yedek/alternatifli tedarik¢ilerle ¢aligilmasi
« [hracata yogunlasma ve global satis hacmini biiyiitme
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2.4. Kurucu Ortaklar, Ana Pay Sahipleri ve Sermayeyi Temsil
Eden Paylar
2.4.1 Kurucu ortaklar hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Kurucu Ortaklar:

Adi- Sermayedeki
Soyadi/ | o ol Kurulustan Bu Yana Sirket Pay1
Ticaret Biinyesinde Ustlendigi Gorevler
Unvam (TL) (0/0)

Sirket kurulusu, fikir, konsept ve iiriin
gelistirme (regeteler ve ambalaj tasarimlari
. e dahil) ve diinyadaki gelismeleri takip etme,
1Sneélelra Ié‘;;‘éilll\/[z?l?;ml " | yeme igme sektorii tecriibelerinin aktarimi, | 50.000 100

ithracat operasyonu hayata gegirme,
finansman, satis ve pazarlama , iiretim
fonksiyonlarini yliriitme

Semra Ince ile ilgili;

1969 dogumlu, Izmir DEU Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii mezunudur.
Ardindan Marmara Universitesi MIS egitimi (Management Information Systems),
2015 Institute of Integrative Nutrition (Biitlinsel Beslenme) iizerine egitim alarak
Health Coach olmustur. Kariyeri 26 sene ¢esitli uluslararast firmalarda
(Procter&Gamble, Beiersdorf, Dia, Alshaya, Caffe Nero) meslegini yaparak
tamamlamistir. Kariyerinin son 15 senesini Alshaya Group (Strabucks, Le Pain) ve
Caffe Nero 'da kazanilan tecriibe ile tamamlamistir.
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2.4.2. Ortakhik yapis1 hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pay1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy Hakki (%)
Grubu | Tutar (TL) | Oran (%)
Semra Ince A 50.000 100 100
TOPLAM 50.000 100 100
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2.4.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Sermayesini Temsil Eden Paylar

Nominal Degeri (TL)
Grubu | Tiirii | Imtiyazlar Sermayeye Oram
Birim Toplam
A Nama | Yoktur. 100 50.000 100

Mevcut sirketin esas sozlesmesine gore sermayeyi temsil eden toplam paylar A
grubuna ayrilmstir.

Bu gruplara iliskin olarak A Grubunda 500 Adet, birim nominal degeri 100 TL olan
pay bulunmaktadir.

Sermayesinin toplam 50.000 TL oldugu goriilmektedir.
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2.5.
2.5.1

Yonetim Kurulu ve Yoneticiler
Yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Yénetim Kurulu Uyeleri

Sermayedeki
Adi-Soyadi / N Atanma Killan Pay1
. Gorevi/Unvam ey . Gorev
Ticaret Unvani Tarihi A,
Siiresi
(TL) (%)
Semra ince Yonetim Kurulu— 15505 5618 | 2557 Giin 50000 | 100
Basani

Semra ince hakkinda;

Izmir D.E.U Endiistri Miihendisligi ve USA IIN (Institute of Integrative Nutrition —
Biitiinsel Beslenme Enstitiisii) Health Coaching egitimi aldim. 26 senelik kariyerimde
Procter&Gamble, Beiersdorf, DiaSA, D&R, Shaya Mag. ve Caffe Nero’da yoneticilik
yaptim. Kariyerimin son 15 senesini yeme-igme sektoriinde gecirdim ve bu dénem
Starbucks gibi ikonik markalarin insan hayatina olabilen etkisini gérerek, bunun insan
sagligina pozitif etki yaratabilmesi i¢in neler yapabilecegine konsantre oldum. 2015
senesinde emekli olarak, yurt disinda yaptigim aragtirma ve caligmalar sonrasinda
aldigim “Biitiinsel Beslenme” egitimimi de yanima alarak, kendi girisimimi “saglikl
yasami desteklemek” {izerine kurdum. 2016 senesinde ilk iiriin recetelerimi olusturup,
atolyemde iiretime basladim. 2016’dan giiniimiize aldigimiz 6diiller, biiyliyen yurt ici
ve dig1 ticaretimiz bizi 2018 senesinde yeni iiretim tesisi ve makine parki yatirimina
yoneltti. Hedefimiz lilkemizden bir diinya markas1 ¢ikarmak.

2.5.2  Yoneticiler hakkinda bilgiler
Girisim Sirketi’nin Yoneticileri
Sermayedeki
Adi- . . Uzmanlik Alam ve Profesyonel Pay1
Gorevi/Unvam . .
Soyadi Tecriibesi
(TL) | (%)
. . Uretim planlama ve iiretim yonetimi .
O Genel Midiir AR-GE . Personel Yonetimi . Verimlilik | O 0
Ozata Yardimcisi . e
Y Onetimi
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Ceren Ozata hakkinda;

Eskisehir Osmangazi Universitesi Kimya Béliimii mezunudur. Kariyerinde biiyiik
Olcekli gida iiretimi yapan firmalarda iiretim alaninda ciddi tecriibeye sahiptir. Elvan
Gida'nin farkli sehirlerdeki iiretim tesislerinde 12 seneye yakin tecriibeye sahiptir.
Sirastyla Cici Cikolata'da 3,5 sene Uretim Miihendisligi ve Sefligi, Balaban Gida'da 6
seneye yakin Isletme Sefligi, Elvan Gida'da 3 seneye yakin Uretim Miidiirliigii
gorevlerini yerine getirmistir. 2021 senesi bagi itibariyle sirketimizde Genel Miidiir
Yardimeilig1 gorevini basariyla stirdiirmektedir.

12 seneyi askm bir gida iiretim ve isletme ydnetimi tecriibesine sahiptir. Ozellikle
birden fazla tretim hatti ve 200 tizeri personel yonetim ve idaresi konusunda
yetkindir. Uretim verimliligi, ekipman yonetimi konusuna detayl1 olarak hakimdir.

2.5.3 Ekip Uyeleri
Ekip Uyeleri
- <o Girisimci ile
Adr- Ustlenecegi Gorev Uzmanhk Alam ve S e .
. Iliskisinin
Soyadi Sorumluluklar Profesyonel Tecriibesi -
Kaynagi
Sirket vizyonu ve misyonu
icin onderlik ve kogluk Uzmanlik alanim
yapmak .Yeni kategori ve perakende sektoriinde
iirlin gelistirme amaglt tedarik zinciri yonetimi, Sirket kurucusu,
kaynaklar takip etmek, satin alma, iirlin gelistirme, | genel miidiiri ve
Semra Ince | uyarlamak ve uygulama maliyet ve karlilik kontrol | sirket sozciisii
.Satis ve Pazarlama ve takibi. Aldigim {ist olarak gorev
faaliyetlerini ylriitmek ve diizey yonetim gorevlerim | almaktayim.
yonetmek .Finansman sebebiyle kazandigim ekip,
Yonetimi .Maliyet ve karlilik | hedef ve biitce yonetimi.
yOnetim
. Uretim planlama ve verimli
yonetimi . Personel yonetimi | . Uretim planlama ve L
Ceren ve takibi . Kalite yonetimi ve | iiretim yonetimi . AR-GE . Slr"ke:un Genel
- o il e e . e Midiir
Ozata takibi . Idari isler yonetimi . Personel Yonetimi . Yardimersidir
Belgelendirme islemleri Verimlilik Y6netimi ’
takibi ve yonetimi
.Uretim fonksiyonu y&netimi | 6 senedir sirketimizde Gida
Biisra Siren | .Satinalma planlamasi .Kalite | Gida Miihendisi olarak - C .
. e N Miihendisimizdir
stiregleri takibi gorev yapmaktadir.

26 /49




Ekip Uyeleri

Girisimci ile

Adi- Ustlenecegi Gorev Uzmanhk Alani ve -
.y . Hiskisinin
Soyadi Sorumluluklar Profesyonel Tecriibesi 3
Kaynagi
.Teknik olarak tiretim ile .18 sene biiyiik 6l¢ekli
ilgili tiim ekipmanlarin iretim firmalarinda
Musa Polat | sorumlulugu .Uretimin formenlik, makine Personel
verimliligi . Teknik olarak operatorliigii ve tliretim
ekip idaresi amirligi yapmustir.
.On muhasebe faaliyetleri
dari iler . Alternatif .On muhasebe tecriibesine
tedarikei arastirma .
! ! sahip olup, farkli
faaliyetleri .Raporlamalar .
. g sirketlerde 7 seneye varan
Esra Saat¢i | Mali miisavirimiz ile . A .. Personel
. . bir muhasebe ve yonetici
koordinasyonu saglamak Ay . y i
. asistanlig1 tecriibesine
kapanislarini gerceklestirmek sahintic
Tahsilatlar1 ve 6demeleri pHr-
takip etmek
.Tek vardiyada yliksek
performans ve kalitede .Gida iiretimi tecriibesine
Uretim iiretim faaliyetini sahip bir ekibimiz olup,
Personeller

Personelleri | gergeklestirmek Uretim, Mal
kabul, iade, sevkiyat, kalite
stireglerinin uygulanmasi

uzun soluklu sekilde
bizlerle ¢aligmaktadirlar.
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2.6. Finansal Bilgiler
2.6.1 Finansal durum ve faaliyet sonuclar1 hakkinda bilgiler

Pachamama Gida Tarim Tekstil Danigsmanlik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’ne ait TFRS
standartlarina uygun olarak sirket faaliyetlerinde onem arz eden veriler Onceliklendirilerek
hazirlanmis “Finansal Durum Tablosu” ile sirket hasilatinin %10’unun {izerinde bakiyesi bulunan
hesap kalemleri onceliklendirilerek hazirlanan “Gelir Tablosu” asagidaki sunulmustur. Sirketin
“Isletme Biitgesi”, “Yatirim Biitgesi”, “Gelir Kalemleri”, “Satis Hedefleri” ve “Nakit Akim

Tablosu”nu da igeren finansal bilgilerine asagidaki kutu igerisinde bulunan linkten erisebilirsiniz.

https://invest.fonbulucu.com/kampanya/EVY7WP#finance

Finansal Durum Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2021> 30.06.2022

Donen Varhklar 1.993.913 3.132.132

Nakit ve Nakit Benzerleri 171.277 743.268
Kasa 34.746 12.221
Alinan Cekler 35.179 274.214
Bankalar 37.844 97.777
Gelecek Aylara Ait Giderler 0 123.974
Devreden KDV 7.913 180.213
Indirilecek KDV 18.285 18.285

Diger KDV 34.266 17.324

Pesin Odenen Vergi ve Fonlar 0 8.716

Is Avanslar 3.044 10.544
Ticari Alacaklar 1.364.700 1.315.598
Alicilar 469.790 927.143
Verilen Depozito ve Teminatlar 12.952 12.952
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Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2021> 30.06.2022
Diger Ticari Alacaklar 6.334 0
Ortaklardan Alacaklar 721.181 33.293
Diger Cesitli Alacaklar 154.443 342.210
Stoklar 457.931 1.073.262
Ilk Madde ve Malzeme 166.705 576.535
Mamuller 18.265 122.290
Diger Stoklar 237.806 234.538
Verilen Siparis Avanslari 35.155 139.899
Duran Varhklar 588.639 524.437
Maddi Duran Varhklar 491.360 467.180
Ticari Alacaklar 1.965 1.965
Tesis, Makine ve Cihazlar 764.322 764.322
Demirbaglar 91.892 108.841
Birikmis Amortismanlar -385.683 -426.536
Gelecek Yillara Ait Giderler 18.864 18.588
Maddi Olmayan Duran Varhklar 118.107 77.809
Haklar 41.617 41.617
Kurulus ve Orgiitlenme Giderleri 1.629 1.629
Ozel Maliyetler 339.445 339.445
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 19.302 19.302
Birikmis Amortismanlar -283.886 -324.184
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 1.241.633 2.268.139
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Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2021> 30.06.2022
Finansal Borglar 466.127 932.946
Banka Kredileri 0 349.222
Uzun Vd.Kredi Anapara Tak. ve Faiz 83.283 163.286
Alinan Siparis Avanslari 35.342 8.416
Odenecek Vergi ve Fonlar 73.014 181.381
Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 18.073 28.107
Vd.Geg.,Ert.veya Tak.Ver.ve Dig. Yk 202.534 202.534
Donem Kar1 Vergi ve Dig.Yas.Y K. 53.881 0
Ticari Borclar 652.952 1.240.037
Saticilar 559.035 1.046.348
Diger Ticari Borglar 93.917 193.689
Diger Borg¢lar 122.552 95.154
Personele Borglar 119.802 92.004
Diger Cesitli Borglar 2.750 3.150
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 497.803 537.120
Finansal Borglar 497.803 537.120
Banka Kredileri 497.527 537.120
Gider Taahhuklar1 276 0
Ticari Borclar 0 0
Diger Borg¢lar 0 0
Ozkaynaklar 311.961 319.880
Odenmis Sermaye 50.000 50.000
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Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2021> 30.06.2022

Sermaye Yedekleri 551.983 551.983
M.D.V. Yeniden Degerleme Artislari 283.841 283.841
Kayda Alinan Emtia Ozel Kars. Hes. 268.142 268.142
Gecmis Yillar Karlar: 439.962 439.962
Gec¢mis Yillar Zararlarn 116.135 178.002
Net Donem Kari 0 7.921
Net Donem Zarar 61.866 0
AKTIF TOPLAMI 2.603.381 3.677.123

PASIF TOPLAMI 2.603.381 3.677.123

Gelir Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2021> | 30.06.2022

Hasilat 4.620.891 3.426.050
Yurti¢i Satislar 3.862.682 3.254.543
Yurtdis1 Satislar 920.892 161.557
Diger Gelirler 62.405 27.979
Satistan Tadeler -224.255 -17.692

Satis Iskontolar1 -833 -337
Satislarin Maaliyeti -3.192.109 -2.587.238
Satilan Mamuller Maliyeti -3.192.109 -2.572.234
Satilan Ticari Mallar Maliyeti 0 -15.004
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Gelir Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2021> | 30.06.2022

Esas Faaliyet Kan 1.428.781 838.811
Briit Satis Kar1 1.428.781 838.811

Esas Faaliyet Zaran -1.402.740 -809.307
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri -204.065 -146.235

Genel Yonetim Giderleri -1.198.675 -663.072
Finansman Giderleri (NET) -38.840 -31.013
Kisa Vadeli Bor¢lanma Giderleri -38.840 -31.013

Vergi Giderleri -53.881 0
Donem Kar1 ve Diger Yasal Yiikiimliiliikler Karsilig1 -53.881 0
Olagandis1 Kar/Zarar 15.219 2.983
Diger Olagandis1 Gelir ve Karlar 15.219 2.983
Olagan Kar/Zarar -10.405 6.447
Kambiyo ve Borsa Deger Artis Karlar1 151.772 9.997
Kambiyo ve Borsa Deg.Azalig Zararlar -162.177 -3.550

NET KAR/ZARAR -61.866 7.921

2.6.2  Fon kaynaklar: ve finansman yapis1 hakkinda bilgiler

Fonlama sonrasi, nakit akim tablosunda da goriilecegi lizere mevcut is plani i¢in ek bir fon

kaynagina ihtiya¢ duyulmayacaktir.Giincel bilangomuzda sermaye yedeklerinde bulunan 551.983

TL yatirim turu sonunda toplanan fon ile birlikte sermayeye ilave edilecektir. Bu turda yatirim
yapan yatirimcilarimiz tiim sermayeye, yatirim yaptiklari oranda ortak olacaktir.
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2.7.  Hukuki Durum, Belge ve Odiiller
Hukuki Durum
Hukuki Durum

Girisimin is ve islemleri i¢in hukuki bir engel yoktur. Aleyhine acilmis bir dava
bulunmamaktadir. Ugiincii taraflara agtig1 bir dava yoktur.
Patent, Lisans, Marka Tescil ve Belgeler

* RAWSOME Marka Tescili

* Rawmygod Marka Tescil Belgesi

* RAWMYGOD ABD Marka Tescil
* RAWMYGOD EU Marka Tescil

Odiil ve Basarilar

* Weconnect Women Entrepreneur of the Year

Belgeler ektedir.
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3. KAMPANYA HAKKINDA BIiLGILER
3.1. Genel Gerekce ve Temel Bilgiler

Kitle fonlama kampanyasi yiiriitiilmesi ve paya dayali modelin se¢ilmesinin temel sebebi,
hizl1 sonug alabilme imkani1 ve yurt disindan takip ettigimize gore pratik bir siire¢ olmasidir.

Banka kredisi bir donem alinip finansman saglandi ancak su an gerceklesen faiz oranlari
(hem kredi hem de leasing i¢in) olduk¢a yiiksek ve bu oranlarda kredi kullanmay: saglikli
bulmuyoruz.

3.2. Fon Kullanim Yeri

Fonlama Kampanyasinin basarili olmasi durumunda elde edilen fonlar asagida verilen
sekilde ve siirelerde kullanilacaktir. Fonun kullanim siiresi igerisinde her alti ayda bir ve her
durumda fonun kullanimi tamamlandiginda bagimsiz denetim raporu hazirlanarak kampanya
sayfasinda yayinlanacak ve ayrica yatirnmcilar ile paylasilacaktir. Toplanan fonlarin ilan edilen
amacina uygun olarak kullanilmasindan yonetim kurulunun sorumludur.

Toplanan fon;

1.240.000 TL'si Yeni Uriin Tasarimlari, Ambalaj ve HammaddeTedarigi amaciyla
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda, 1.430.000 TL'si Pazarlama Giderleri amaciyla
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda, 750.000 TL'si Fuar Katihm Giderleri amaciyla
01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda, 1.415.000 TL'si Ekipman Yatirnmi Giderleri
(Konveksiyonel Firin, Kanistirma Kazam, Dolgulu Top Makinesi, Paketleme makinesi)
amactyla 01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda, 500.000 TL'si Tesis Iyilestirme Yatirim
Giderleri amaciyla 01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda, 150.000 TL'si Kurucu ve CEO
Ucreti amaciyla 01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda, 135.000 TL'si Thracat Uzmam Ucreti
amaciyla 01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda, 110.000 TL'si Pazarlama ve Kalite Yonetimi
Uzmam Ucreti amaciyla 01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda, 355.000 TL'si Uretim
Personeli Ucretleri - 5 Kisi amaciyla 01.01.2023 - 01.07.2023 tarihleri arasinda, 665.000 TL'si
Platform Kullamm Ucreti, MKK ve Takasbank Islem ve Hizmet Bedelleri, Ihra¢c Bedeli
amaciyla 01.01.2023 - 01.02.2023 tarihleri arasinda kullanilacaktir.

Kampanya sonrasinda elde edilen briit gelirden kampany a i¢in yapilan giderler fatura
karsilig1 6denecek olup, ayrica Platform Kullanim Ucreti olan toplanan fonun KDV hari¢ %8’i yine
fatura karsiliginda 6denecektir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'1 + KDV tutarinda ve
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fonlarin toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 1'i + BSMV tutarinda islem iicreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girisim sirketi tarafindan 6denecektir.

Kampanya sonunda toplanan fondan elde edilecek net gelir toplanan fonun %90 ila %92’si
araliginda gerceklesektir.

Kampanya’ya fazla talep gelmesi durumunda %20 Ek Satis Yolu ile elde edilecek ek fonlar
iirlin gelistirme ve isletme giderlerinde kullanilacaktir.

Ayrica diger kaynaklardan temin edilmesi planlanan finansmanlar su sekildedir.

KOSGEB ve Ticaret Bakanlig1 Hibe ve Destek'ndan 500.000 TL tutarinda bir finansmanin
30/06/2023 tarihinde temin edilmesi planlanmaktadir.

Rapor halinde eklerde goriilebilir. (EK2)

3.3. Kar Tahmin ve Beklentileri

Uyari: Bu boliimii okumadan once bilgi formunu basindaki “UYARI” kismini tekrar
okuyunuz.

Pachamama Gida Tarim Tekstil Danigmanlik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Girisim
Sirketinin gelir kalemleri Bar 2023 , Organik Bar 2023 , Dolgulu Toplar 2023 , Granola 2023 ,
Fonksiyonel Granola 2023 , Fonksiyonel karisimlar 2023 , Bar 2024 , Organik Bar 2024 , Dolgulu
Toplar 2024 , Granola 2024 , Fonksiyonel Granola 2024 , Fonksiyonel Karigimlar 2024 , Bar 2025 ,
Organik Bar 2025 , Dolgulu Toplar 2025 , Granola 2025 , Fonksiyonel Granola 2025 , Fonksiyonel
Karigimlar 2025 , Bar 2026 , Organik Bar 2026 , Dolgulu Toplar 2026 , Granola 2026 , Fonksiyonel
Granola 2026 , Fonksiyonel Karisimlar 2026 , Bar 2027 , Organik Bar 2027 , Dolgulu Toplar 2027 ,
Granola 2027 , Fonksiyonel Granola 2027 ve Fonksiyonel Karigimlar 2027 kalemlerinden
olusmaktadir.

Bu gelir kalemlerine gore ve bes yillik siiregte 486.662.605 TL ciro yapmasi
planlanmaktadir.

3.4. Gecmis Kampanyalar
Y oktur.
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4. RISK FAKTORLERI

Bu boliimde; girisim sirketine ve faaliyetlere, girisim sirketinin ve/veya hedef kitlenin i¢inde
bulundugu sektore, ¢ikarilacak paylara ve yatirim karar1 verilmesinde 6nem tasiyan diger risklere
yer verilmistir.

4.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere Iliskin Riskler

Biiyiik tretici firmalarin bu kategoriye giris bariyerlerinin diisiik olmasi risk olarak
goriilebilir. Ancak yasadigimiz tecriibbe kaynakli belirtmek gerekir ki; bu firmalarin ilgili
kategorilere giris sekilleri agirlikli olarak "private label" fason iiretim yaptirmak seklinde
ger¢eklesmektedir. Bu da bizim gibi kapasitesi yliksek ve kalite stiregleri uluslararasi seviyede bir
iretim tesisi i¢in yeni miisteriler demek olmaktadir.

4.2. Sektore iliskin Riskler

« Uretimde kullanilan hammadde ve ambalaj malzemelerinin kaynagmin c¢ogunlukla ithal
olmas1 ve fiyatlarinin dovize endeksli olarak belirlenmesi

» Atistirmalik olarak biiyiik iireticilerin piyasaya sundugu ve saglikli olmayan, diisiik fiyath
tirtinlerin varlig1 ve yaygimligi

* Lojistik maliyetlerinin {iriin fiyatindaki payinin gitgide artmasi

Planlanan biiyiime ve karliligin gerceklesmemesi, iilkemizde ve / veya global olarak
ekonomiyi dogrudan etkileyebilecek negatif kosullarin olusmasiyla miimkiin olabilecek gibi
hissedilebilir. Ancak saglikli beslenme / gida sektorii, her ne olumsuzluk yasanirsa yasansin,
insanlarin "saglikli kalma ve uzun Omiirle yasama" temel ihtiyact var oldugu siirece canli ve
biiyliyen bir alan olacaktir. Dolayisiyla bu alanda bir risk ya da aksama olabilecegini
diisiinmiiyoruz. Nitekim pandemi bizlere bunu ¢ok net ve agik sekilde gdsterdi. Bu donemde
mevcut miisterilerimizden gerceklesen satislar biiyilirken, yeni miisterilerimiz de (yurt i¢i ve yurt
dis1) hayatimiza katildilar. Ozellikle yurt disindaki potansiyel ve mevut miisteriler, tedarik aglarim
genisletme ve maliyetlerini optimize etme ihtiyaci ile alternatif tedarikciler bulmaya yonelerek
disariya acildilar.

4.3. Paylara iliskin Riskler

Sirketimize kitle fonlamas1 kampanyamizdan pay alarak ortak olan hissedarlarimiz, paylarini
satmak istediklerinde, yeni olusacak ikincil pazar noktasinda hizli hareket edemeyebilirler. Bu
durum bir likidite riskinin olugsmasina sebebiyet verebilir.

4.4. Diger Riskler

Y oktur.
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S. PAYLAR VE SATIS ESASLARI
5.1. Cikarilacak Paylara iliskin Bilgiler
5.1.1. Tiri ve niteligi hakkinda bilgiler

Toplanan fon karsiligi yatirumcilara verilecek paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak
paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklinde olup, toplanan fon karsiligi yatirimcilara verilecek
paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklindedir.

Onemli: Bu kampanya’da %20 Fazla Fonlama Izni bulunmaktadur.

Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.1259 TL ile 0.1509 TL araliginda ve Paylarin
Toplam Nominal Degeri ise; 850000 TL ile 1222500 TL araliginda olacaktir.

Mevcut Ortaklik Yapisi:

Semra Ince: %100

Fonlama Sonrasi Ortakhik Yapisi:

Semra Ince: %85
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar: %12.5
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilara Verilecek %20 Bedelsiz Paylar: %2.5

Bedelsiz Pay Hediye Kampanyasi

Yatirim turumuzun baslama tarihi olan 3 Ekim Pazartesi saat 10:00 itibari ile 20 is giinii
icerisinde EFT veya Kredi Karti1 ile yapilan yatirimlarda yatirimcilara %20 fazladan pay
verilecektir. Bu kampanya 20 is giinii ile sinirli olup, 28 Ekim Cuma aksam 23:59'da sona
erecektir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirimcilarin hesaplarina
aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz kurucu Semra Ince'nin hisselerinden dagitilacaktir.

Ek Fonlama Sonrasi Ortaklik Yapisi:

Semra Ince: %82
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar: %15
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilara Verilecek %20 Bedelsiz Paylar: %3

Bedelsiz Pay Hediye Kampanyasi

Yatirim turumuzun baslama tarihi olan 3 Ekim Pazartesi saat 10:00 itibari ile 20 is giinii
icerisinde EFT veya Kredi Karti1 ile yapilan yatirimlarda yatirimcilara %20 fazladan pay
verilecektir. Bu kampanya 20 is giinii ile sinirli olup, 28 Ekim Cuma aksam 23:59'da sona
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erecektir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirimcilarin hesaplarina
aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz kurucu Semra Ince'nin hisselerinden dagitilacaktir.

5.1.2. Satis fiyati hakkinda bilgiler

Platformumuzda kampanya yapan tiim girisimlerin pay gruplarindan bagimsiz olarak
cikarilacak her bir paymn Birim Satis Fiyat1 1 (Bir) TL’dir. Cikarilacak pay adetleri hesaplanirken
Girisim Sirketi’nin mevcut sermayesi ve ihtiya¢ duydugu fon miktar1 ana parametre olarak alinir.
Satis fiyatlar1 hesaplanirken 1 Pay icin 1 TL sabit alinir ve dolayisi ile ¢ikarilacak pay adetleri her
bir Girisim Sirketi i¢in degiskendir. 1 TL pay fiyat1 baz alindiginda her bir paymn Nominal Birim
Degeri 1 TL’nin altinda olusur. Payin Nominal Birim Degeri ile Payin Birim Satis Fiyat1 arasinda
gerceklesen fark ile pay satislart primli gergeklestirilmektedir. Bu sayede yapilacak sermaye artisina
girisimin mevcut pay sahipleri katilmazlar.

Cikarilacak Paylarin Nominal Birim Fiyatlar1 hesaplanirken Yatirimeilarin fonlama sonrasi
sermaye icerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarilan Pay Adedi parametreleri kullanilmistir.

Ayrica %?20’ye kadar Ek Fazla Fonlama izni olmasi durumunda Cikarillacak Paylarin
Nominal Birim Degeri i¢in bir aralik hesaplanmis olup, Yatirimcilarin fonlama sonrasi sermaye
icerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarilan Pay Adedi %20’ye kadar artirilarak hesaplama
yapilmistir.

Toplam Satisa Sunulan Paylar 8.100.000 Adet olup, Cikarilan Paylarin Birim Satis Fiyati: 1 TL dir.
5.1.3.  Hak, yukumliilik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler

Cikarillacak paylar TTK ilgili mevzuatina gore cikarilmistir. Grubu ne olursa olsun
Cikarilacak Paylarin Birim Satis Fiyatlar1 arasinda bir fiyat farki uygulanmamakla birlikte hak ve
getirecegi ylkiimliiliikkler ve bu haklarin kullanim bakimindan farkliliklar bulunmaktadir. Temettii
haklar1 tiim ¢ikarilan paylar i¢in esittir. Paya Dayali Kitle Fonlamas1 Tebligi’nin 16. Maddesinin 3.
Fikrasinda ‘Yatirimecilara verilecek paylardan dogan ortaklik haklart ile varsa bu paylara iliskin
imtiyazlar bilgi formunda agik¢a belirtilir. Nitelikli yatirimeilar hari¢ olmak iizere yatirimcilara
verilecek paylar arasinda imtiyaz farki yaratilamaz.” Maddesi geregi Nitelikli Olmayan yatirimcilara
verilecek paylar arasinda imtiyaz farki bulunmaz.

Kampanyanin basarili fonlanmasi akabinde kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak
olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan yatirimcilarin paylar1 Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina
kaydilestirilecektir. Bu kaydilestirme islemi sadece yatirimci adina olacagindan, yatirimcilarin kredi
kartlar1 veya EFT yolu ile yapacaklar1 pay satin alma islemlerini kendi adlarina yapmalari
gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan Paya Dayali Kitle Fonlamasi Tebligi’nin 16’nc1
maddesinin yedinci fikras1 kapsaminda girisim sirketinin mevcut ortaklarinin, kampanya siirecinin
basladig: tarihi takip eden ii¢ yil icerisinde miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi
hiikiimleri, cebri icra ve nitelikli yatirimcilara veya kendi aralarinda yapilacak devirler disinda
paylarin1 devredemeyecekleri hiikme baglanmstir.
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5.2. Talep, Satis ve Dagitim Siireci
5.2.1.  Talep ve basvuru siireci hakkinda bilgiler

Kampanyadan pay almak isteyen tiim yatirimcilar invest.fonbulucu.com Paya Dayali Kitle

Fonlama Platformu’nun internet sitesine giderek veya dogrudan kampanya linki olan
https://fnb.Ic/EVY7WP linkine giderek Yatirim Yap butonunu kullanarak kampanyalardan pay
alabilirler.

Nitelikli olmayan her bir yatirimcir asgari 1 TL ve Azami 68.100 TL yatirim yapabilir.
Ancak profilinde Yatirimc1 Kayit Formunda bulunan Gelir Beyani béliimiine yillik gelirini (272.400
TL'den daha yiiksek ise) girer ve kaydederse beyan edilen gelirin %10 'u oraninda yatirim limiti
tanimlanir. Bu tutar her durumda 272.400 TL'yi asamaz.

Her Pay Satin Alim Islemi oncesi Paya Dayali Kitle Fonlamas1 Faaliyetleri Genel Risk
Bildirimi’ni okuyup, anladiginiza ve kabul ettiginize dair iglemin onaylanmasi gerekir.

Pay Satin Alma Islemi gergeklestigi andan itibaren 48 saat igerisinde Cayma Hakkimnizi
kullanarak satin alma isleminden vazgecebilirsiniz. Bu islemi gergeklestirmek icin Profilinize giris
yaparak Cayma Hakki Kullanim butonuna basmamz yeterlidir. Isleminiz otomatik olarak baslar ve
higbir kesinti olmadan 6demeniz iade edilir.

%20’ye kadar fazla fonlama izni bulunan kampanyalarda olusan Nominal Birim Fiyat alinan
ek fonlama talebinin yiizdesine gore bir aralikta olusur ve ek talebe iliskin olarak ¢ikarilan paylar o
oranda artirilir. Bu durumda talep edilen paylarda bir kesinti olmayacagi gibi kismi bir iade
yapilmaz.

Talep Edilen Toplam fonun asilmast durumunda kismi iade yapilir.

Kampanya siiresinin bitis tarihinden 6nce hedeflenen fon tutarmin toplanmasi durumunda
Platform diledigi anda kampanyay1 sonlandirabilir. Bu durumu kampanyadan pay satin alan tim
yatirimcilar ve kampanya sahibi tarafindan pesinen kabul edilmistir.

5.2.2. Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler

Pay alim ekraninda Kredi Karti veya EFT secenegi secilerek pay satin alinmasi
gerceklestirilir. Pay satin alindiginda 6deme dogrudan Takasbank’a ulasir ve adiniza bloke edilir.
Her bir yatirnmci ancak kendi adina diizenlenmis bir kredi karti veya kendisine ait bir banka
hesabindan 6deme yapabilir. EFT segenegi kullanilarak satin alinan paylar EFT’nin Takasbank’a
ulasmast ve dogrulanmasi akabinde gecerlilik kazanir. Bu siire igerisinde islem Profilinizde
Yatirimlarim boliimiinde ‘Beklemede’ olarak goriintiilenir.

Basarili olsun olmasin tim kampanyalarda toplanan tiim fonlar Emanet Yetkilisi
Takasbank’ta adiniza bloke edilir ve gerekli prosediirler gerceklesene kadar Girisim Sirketini
aktarilmaz. Hedeflenen fonun toplanamamasi durumunda 6demeniz 6deme yonteminiz dikkate
almarak hesabiniza veya kredi kartiniza bir kesinti olmadan iade edilir.
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Toplanan fonlar i¢in Girisim Sirketine aktarilana veya size iade edilene kadar gecen siire igerisinde,
Takasbank  tarafindan  bir  nemalandirma  islemi  yapilmamaktadir.  Odemelerinizin
nemalandirilmayacagmi ve nema talebinde bulunmayacagimz dair Uyelik Sézlesmesinde hiikiim
bulunmamakta olup bu durumu islem gerceklestiren kisi kabul etmis sayilir.

5.2.3.  Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fon tutariin iizerinde bir fonlama talebi gelmesi durumunda pay satin almak
isteyen tiim yatirimcilara pay verilmesi esas ilkedir. Bu durumda fonlamanin kapanmasini
miiteakip, ddeme yapmis ve onaylanmis yatirimcilara fazla fonlamanin % kag¢ fazla olustuguna
bakilarak, ayni oranda daha az pay verilir ve fazla 6denen tutar kismi iade islemine tabi tutularak
finansal kapanislar yapilir. (Ornek: 100 Pay talep ettiginiz bir kampanyada 2 kati talep toplanmasi
durumunda size 50 Pay verilir ve kesilen pay oraniniza gore fazla 6demeniz size iade edilir.)

Ancak bir Milyon TL’ nin iizerinde fonlamalarda fazla talep gelmesi durumunda, yapilacak
pay kesintileri ve kismi iadelerde Nitelikli Yatirimcilarin pay kesintisi ve iadeleri en son
degerlendirilerek tahsisat ve dagitim yapilir. Oncelikli olarak Nitelikli Olmayan Yatirimeilar igin
pay kesintisi ve iadesi ile birlikte dagitimi yapilir.

Kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan
yatinmcilarin  paylar1 Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina kaydilestirilecektir. Bu  siire¢
tamamlanana kadar girisim sirketi adina bloke edilen fonlar aktarilmaz.

Paylarin kaydilestirilme islemleri girisim sirketinin yiikiimliliigiinde olup, platform
tarafindan gerekli bilgi, belge temin edilir ve yonlendirme yapilir.

Pay sahipleri MKK 'nin uygulamasi e-Yatirnmci uygulamasi {izerinden adlarina
kaydilestirilen paylar takip edebilirler.

5.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Kredi Kart1 ile yapilan Pay Satin Alim islemlerinde Takasbank tarafindan anlasmali olarak
Odeme Sistemleri Hizmeti alman Payten/Paratika Odeme Sistemleri tarafindan islem {icreti alinr.
%1,78 oranindaki tutar 6deme islem komisyonu olarak kredi kartiniza 6deme esnasinda yansitilir.

EFT ile yapilan 6demelerde EFT iicreti hesabiniz olan bankaya gore degisiklik
gostermektedir. EFT gonderim Ucreti pay alim1 gergeklestirene aittir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'i + KDV tutarinda ve
fonlarin toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 1'1 + BSMV tutarinda islem ficreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girigim sirketi tarafindan 6denecektir.

Toplanan fondan ve ancak kampanyanin basarili fonlanmas1 durumunda Platform Kullanim
Ucreti olarak Girisim Sirketi Platform’a KDV harig toplanan fonun %8’i kadar 6deme yapacaktir.
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Girigim Sirketi kampanyasinin degerlendirmeye tabi tutulmasi ve platformda listelenmesi i¢in 7.000
TL + KDV 6deme yapmustir.
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6.
6.1. Genel Bilgiler

Platform Hakkinda Genel Bilgiler

PLATFORM HAKKINDA BILGILER

Ticaret Unvam

GLOBAL KIiTLE FONLAMA PLATFORMU A.S.

Kizilirmak Mahallesi Dumlupinar Bulvari No: 3 Next

Merkez Adresi Level A Blok I¢ Kap1 No: 106 Cankaya/Ankara
Listeye Alinma Tarihi 08.04.2021

Sermayesi 25.500.000,00 TL

Basarih Kampanya Sayisi 41

Basarisiz Kampanya Sayisi 6

Aracilik Edilen Fonlama
Tutar:

92.383.333 TL

Telefon Numarasi

0312504 08 08

Internet Sitesi

invest.fonbulucu.com

6.2. Ortaklik Yapisi

Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1
Adi-Soyad1 / Ticaret Unvam Oy I(;Iakkl
Grubu Tutar Oran ()
(TL) (%o)
Hakan Yildiz A 9.947.550 39.01 39.01
Hakan Yildiz B 2.805.000 11 11
Duran Sarikaya C 2.547.450 9.99 9.99
Ahmet T. Kesli B 1.275.000 5 5
MaQasid Portfoy Yonetim A.S. B 765.000 3 3
Vahit Altun B 765.000 3 3
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1

Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy I(;Iakkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (“o)
Giliveng Kockaya B 765.000 3 3
Yavuz Kus B 765.000 3 3
Mustafa Sak B 510.000 2 2
O. Mutlu Topal B 429.165 1.68 1.68
Mustafa Oner B 382.500 1.5 1.5
ggciik\f:e;ir:: th;lm Teknolojileri Fin. B 255.000 1 1
E?Zl;tzpz .Céi.ri§im Arge ve Dan. Finansal B 255000 1 1
Elvan Sevi Bozoglu B 255.000 1 1
Ahmet Giider B 255.000 1 1
Abdiilhakim Coskun B 255.000 1 1
Yal¢in Kogak B 255.000 1 1
Nalan Uysal B 255.000 1 1
Ismail Yormaz B 255.000 1 1
Abdusamea Gaith Shabani B 255.000 1 1
Veysi Isler B 255.000 1 1
Mustafa Atilla B 255.000 1 1
Vedat Cavusoglu B 255.000 1 1
Fatih Sahin B 255.000 1 1
Sum Kogluk Egitim Danigmanlik A.S. B 153.000 0.6 0.6
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1

Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy I(;Iakkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (“o)
Hiiseyin Ciftci B 127.500 0.5 0.5
Recep Tiritoglu B 127.500 0.5 0.5
Ibrahim Ulukaya B 127.500 0.5 0.5
Mehmet Sacit Sungu B 102.000 0.4 0.4
Ahmet Altug Oguz B 51.000 0.2 0.2
Girsel Bayat B 51.000 0.2 0.2
Perihan Topal B 51.000 0.2 0.2
Perihan Yildiz Topal B 51.000 0.2 0.2
Yasemin Topal B 51.000 0.2 0.2
Kivileim Cayh B 51.000 0.2 0.2
Tezcan Altunordu B 51.000 0.2 0.2
Fatih Koleoglu B 30.000 0.5 0.5
Mustafa Sezgin B 25.500 0.1 0.1
Giliven Yurdatapan B 25.500 0.1 0.1
Mustafa Emre Topal B 12.000 0.2 0.2
Fatih Durgut B 4.335 0.02 0.02
TOPLAM 25.363.500 100 100
6.3.  Yonetim Kurulu Uyeleri
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Platform’un Yénetim Kurulu Uyeleri
Sermayedeki
Adi-Soyadi / . Atanma Kf‘.ﬂan Payl
. Gorevi/Unvam I Gorev
Ticaret Unvam Tarihi .o
Siiresi
(TL) (%)
Hakan Y1ldiz YK Baskan 19/11/2019 | 1.827 Giin | 12.752.550 | 50.01
Vekili
Dr. O. Mutlu Topal | YK Uyesi 19/11/2019 1.827 Giin 429.165 | 1.68
Dr. Yalgin Kogak YK Bagkani 19/11/2019 1.827 Glin 255.000 1
Prof. Dr. S 4
Abdulhakim Coskun YK Uyesi 19/11/2019 1.827 Giin 255.000 1
Umut Utku . .
TASDEMIR YK Uyesi 19/11/2019 1.827 Giin 0 0
Dilek Seferoglu YK Uyesi 19/11/2019 1.827 Giin 0 0
6.4. Yatirnm Komitesi
Yatirim Komitesi Uyeleri
Sermayedeki Pay1
. o Uzmanlhik Alam ve
Adi-Soyadi Gorevi/Unvani Profesyonel Tecriibesi
(TL) (o)
Hakan Yildiz Yatirim Komitesi Uyesi | Girisimcilik Finansmani 12.752.550 | 50.01
Biilent Giimiis | Yatirim Komitesi Uyesi | Yazilim ve Teknoloji 0 0
Hiiseyin Cift¢i | Yatirrm Komitesi Uyesi | Isletme ve Finans 127.500 0.5
Emre Akgiimiis | Yatirim Komitesi Uyesi | Girisim, Start-up 0 0
Vahit Altun Yatirim Komitesi Uyesi | Ekonomi ve Mali Analiz 765.000 3

6.5.

Inceleme Sonuclari
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Pachamama Gida, tamamen dogal ve saglikli beslenme misyonu ile yola ¢ikmig, 2016 yilinda
kurulmus ve 2017 senesi ortasindan bu yana Tiirkiye'de iiretim ve satis faaliyeti gosteren bir gida
sirketidir. Tarim, Gida Kategorisinde yer almakta ve Is Modeli B2B ve B2C’dir Toplam 8.100.000
TL (%20 Ek fonlama Dahil) fona ihtiyaci s6z konusudur. Girigim sirketi, yogun ¢alisma temposuna
sahip olan kisilerin beslenmesinin ¢cogunlukla gereken besleyicilikte ve igerikte olmamasi ve bu
oglinlerin genel olarak faydasi olmayan yiyeceklerle gecistirilmesi problemine odaklanmistir.
Gidalarin yiyecegimiz hale gelene kadar gecirdigi 1s1l iglemler, kimyasal kullanimi1 besin degerlerini
bize ulasana dek neredeyse birer posaya getirmekte ve bu eksik beslenme giinliik hayatta saglik
sorunlarina yol agmaktadir. Girisim sirketinin yaptig1 ¢alismalar incelendiginde; 5 farkli lezzette
meyve ve kuruyemis bar ¢esidi ile 2016’da baslamustir. Uriin gam1, 2018 yilinda Tiirkiye'de bir ilk
olusturan fonksiyonel barlar ile genislemistir. 2019 yilinda ise yine seker ilavesiz, glutensiz granola
ve fonksiyonel granola ile ¢esidini arttirmistir. 2021 yilinda ise yine Tiirkiye'de bir ilki yaratarak, i¢i
fistik, badem ve findik ezmesi dolgulu meyve toplarini {iriin gamina dahil etmistir. Ilk iiretim tesisi
olan 120m2'lik atdlyeden, 1.5 sene igerisinde 2018 senesi baginda 1.000m2 kapali alana sahip, A
derece BRC kalite sertifikasina sahip iiretim tesisine ge¢mistir. Rawsome, meyve ve kuruyemis
barlar1 haricinde takviye edici ve fonksiyonel destegi olan toz karisimlar, kuruyemis ve meyve mix
atisirmalik paketleri {iretmeyi planlamaktadir. Marka algisina uygun olarak farkli iireticilerle
fonksiyonel igecekler, protein kurabiyeler, seker ilavesiz vegan c¢ikolatalar iiretmektedirler.
Rawsome, Tiirkiye'nin ilk vegan, seker ilavesiz, katki ve koruyucu igermeyen, glutensiz saglikli
atistirmalik markasi olarak, hem iilkemizde lider ve hem de global pazarda farkli satis kanallarinda
var olan bir diinya markasi olmay1 hedeflemektedir. Rekabet durumu incelendiginde; Rawsome,
rekabet konumlanmasi olarak yiiksek kabul géren BRC kalite sertifikasi, Avrupa Birligi, ABD ve
Ingiltere’de tescilleri, iiriinlere sadece atistirmalik degil sifa ve fonksiyonel fayda saglayacak
sekilde tiretmesiyle rakiplerinden farklilasmistir. Yurti¢i rakipleri arasinda Ziiber, Fellas, Uni2go
bulunurken global rakipleri arasinda Kind, Larabar, Barclif, Rxbar gibi firmalar bulunmaktadir.
Pazar verilerine baktigimizda, saglikli atistirmalik pazar1 degeri 85.6 milyar dolara ulagsmigtir. 2022
yilindan 2030'a kadar 9%6,6'ik bir CAGR ile 153 milyar dolara kadar artis gdstermesi
beklenmektedir. Finansal projeksiyon incelendiginde; temin edilecek fonun agirlikli olarak ekip ve
isletme giderleri i¢in kullanilacagi goriilmektedir. Fonlama ile de birlikte, kurumsal satislarini
hizlandirmay1 amagclayan girisim sirketinin bes yilin sonunda 493 Milyon TL’yi askin bir gelir
hedefledigi goriilmektedir. Yatirim komitemizce yapilan degerlendirme sonunda oy birligi ile
girisimin talep ettigi fonu toplayabilmesi i¢in platformumuzda yatirim turuna ¢ikarak bir kampanya
yapmasina karar verilmistir.

Yatirim Komitesi Uyeleri Sart ve Serhleri
Adi-Soyadi SART/SERH
Hakan Yildiz SERHI YOKTUR.
Biilent Giimiis SERHI YOKTUR.
Hiiseyin Ciftci SERHI YOKTUR.
Emre Akgiimiis SERHI YOKTUR.
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Yatirim Komitesi Uyeleri Sart ve Serhleri

Adi-Soyadi SART/SERH

Vahit Altun SERHI YOKTUR.

6.6. Degerlendirme Politikasi

Platformumuz Degerlendirme Politikasi; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karart ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiiriirliige girmistir. Bu ydnergenin amaci,
Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’ye ilgili mevzuata uygun olarak basvuru yapan Girisimci
veya girisim Sirketinin Bilgi Formunun onaylanmasina ve Paya Dayali Kitle Fonlamasi Tebligi (111
— 35/A.1) Ek-2’de asgari unsurlar1 belirlenen fizibilite raporunun incelenmesine yonelik olarak
objektif degerlendirme 6lgiit ve yontemlerini igeren Yatirim Komitesi degerlendirmesine iliskin ilke
ve esaslar1 diizenlemektir.

Platform’a yapilan basvurularda ilgili mevzuata uygun olarak, Girisim sirketine doniisme
potansiyeli tasiyan teknoloji faaliyeti ve/veya liretim faaliyeti yiiriitmek i¢in kaynak ihtiyaci olan is
fikirleri degerlendirmeye alinir.

Girisimci veya Girisim Sirketi ¢evrimigi olarak sunulan bagvuru formunu doldurur. Bu
formda asagidaki maddelerden Girisim Sirketinin daha once kurulup kurulmadigina goére temin
edebildikleri bilgi ve belgeler ile Sermaye Piyasast Kurumu tarafindan Bilgi Formunda istenen

diger bilgi ve belgeler bulunur.
* Girisiminin Sektori,
* Girisiminin Kategorisi,
» Uriin veya Hizmetlerinin hitap ettigi bolge (Ulusal/Global),
* Miisteri sayist,
* Son bir yil igerisinde diizenledigi fatura toplama,
* Girisimciyi ve/veya ekibini tanitici bilgiler,
* Girigsimini ve/veya Girigim Sirketini tanitict bilgiler,
* Resmi olmayan proje ortaklar1 ve/veya hissedarina ait bilgiler,
* Girisimin ve/veya Girigim Sirketinin web sitesi,
* Girisimin ve/veya Girigim Sirketinin sosyal medya hesaplar1 ve takipgi sayilari,
* Girisimini anlatan fotograf, video, ¢izim ve metinler,
* Mevcut Durum Raporu,
* SWOT Analizi,
* Aldig1 devlet destekleri,
* Aldig1 Yatirimlar,
* Bes yillik Is Plan,
* Fizibilite Raporu,
* Pazar Analizi ve Rakip Analizi,
* Bes Yillik Isletme Biitcesi, Bes Yillik Yatirim Biitcesi,
* Finansal Tablolar (Gegmis Gergeklesen ve 5 yillik Tahminleri igeren),
* Girisim Sirketi kurulmus durumda ise sermaye ve ortaklik yapisi,
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» Kampanya kapsaminda satmak istedigi hisse miktar1 ve pay bedelleri,

* Nitelikli Yatirimer i¢in ayrilan pay miktart (1.000.000 TL’nin iizerindeki fon talepleri
icin min. %10),

* Finansal Kaynak Talep Tutar1 (Fonlama Tutar)

Yatirim Komitesi bagvurular: 6ncelikle ilgili mevzuata uygunluguna gore bir degerlendirme
yapar ve su durumlar1 dikkate alir. Degerlendirmede objektif kriterlere gdre Proje Danismani
tarafindan raporlanan Bilgi Formu ve diger bilgi ve belgelere gore sahip oldugu bilgi ve tecriibesini
de kullanir. Degerlendirme yaparken Girisim sirketine doniisme potansiyeli tasiyan teknoloji
faaliyet ve/veya bir iiretim faaliyeti olmasina ve ozellikle Inovasyon igermesini dikkate alir. So6z
konusu girisime yatirim yapacak olas1 yatirimcilarin haklarinin korunmasina yonelik empati kurar.
Yatirimcilar1 korumaya yonelik olarak olasi yiiksek riskleri ongdriir ve bu durumu Bilgi Formunda
belirtir. Bagvurunun onaylanmasi durumunda kaynak saglanan projenin ulusal ¢ikarlarimiza hizmet
etmesine 6zen gosterir. Ulkemize yurtdisindan ithal edilen iiriinlerin ikamesi olan iiriinlerin
iiretilmesine yonelik is fikirlerine 6zen gosterir. s fikrinin evrensel kurallara uygun olarak din, dil,
irk ve etnik kimlik gdzetmeyen bir durumda olmasina dikkat eder. Istihdam yaratacak is fikirlerinin
ger¢eklesmesinde 6zen gosterir. Alkol, tiitlin mamulleri, uyusturucu maddeler, kumar ve kanunen
su¢ teskil edebilecek is fikirlerinin kabul edilmemesine dair azami dikkat gosterir.

Degerlendirme Politikasi’nin tam metnine https:/invest.fonbulucu.com/sayfa/Proje-
Degerlendirme-Politikamiz-10?b=1 linkinden ulasilabilir.

6.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyani

Platformumuz Cikar Catismasit Politikast; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karari ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiiriirliige girmistir.

Cikar Catigmasi Politikamizin esaslarini; Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’nin tim
faaliyetlerinde mesleki etik kurallari, prensipleri, Platform’un tiim c¢alisanlarinin gorevlerinin
tarafsiz ve objektif sekilde icra etmelerini engelleyecek olasi ¢ikar catigmalarina sebep olan
durumlar1 saptamak, bu c¢ikar catismalarindan kag¢inmaya ya da aciklamaya iliskin ilke ve
esaslardan olusur.

Platform calisanlar1 ve iliskide oldugu {iciincii taraf calisanlarini, gérevlerini ve mesleklerini
en iyi sekilde yapmaya ve belirli kurallar ¢er¢evesinde davranmaya zorlayan, ¢alisanlara rehberlik
eden, ahlaki kurallar1 igeren, mesleki rekabeti diizenleyen ve hizmet ideallerini korumayi
amaclayan, bu dogrultuda meslek iiyelerine uymalar1 gereken ilke ve esaslar1 gosteren, ilgili
mevzuatta tanimlanan mesleki kurallar baghdir.

Platform un merkez ve merkez dis1 orgiitlerinde istihdam edilen tiim personel, mesleki etik
kurallara iliskin TSPB’nin yaymnladigi “Sermaye Piyasasi Calisanlar1 Etik Ilkeleri ve Davranis
Kurallar1”n1 okuyup anladigin1 beyan etmek, ayni1 zamanda bu ilke ve davranis kurallarina uygun
hareket edecegine iliskin taahhiit vermek ve bu taahhiitleri Platform muhafaza etmek zorundadir.

Platform calisanlari, kamuoyuyla, miisterilerle, isvereniyle, calisma arkadaslariyla ve
sermaye piyasasinin diger katilimcilariyla iliskilerinde bagimsiz, diiriist, adil, yetkin, 6zenli, giincel
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bilgilere dayali, saygili ve etik hareket eder. Bagimsizlik, Diiriistliik ve Adillik, Ozen ve Titizlik,
Stirekli Gelisim ve Mesleki Bilgilerini Giincelleme, Sir Saklama, Etik Diisiinme gibi temel etik
kurallar1 gozeterek calisma diizenini siirdiirir.

Platform ’un fonlama ve yatirim faaliyetleri ve hizmetlerini yerine getirmesi sirasinda;
miisterileri ile olan iliskilerinde kendisi, ortaklari, ¢alisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya
da dolayl olarak iliskili bulunan kisiler ile hizmet verdigi ger¢ek ve/veya tiizel kisiler arasinda veya
bir hizmet verilen kisi ile baska bir hizmet verilen kisi arasinda ¢ikabilecek ¢ikar ¢atismalari bu
politikamiz tarafindan diizenlenmektedir.

Cikar Catigmasi Politikasi’nin tam metnine https://invest.fonbulucu.com/sayfa/Cikar-
Catismasi-Politikamiz-11?b=1 linkinden ulasilabilir.

6.8. Kurulca Alinan Yaptirim ve Tedbir Kararlari
Yoktur.
7. EKLER

1. Esas Sozlesme

2. Fon Kullanim Raporu

* 3. Pay Satis Tutar1 Tespit Raporu
4. Ek Belgeler

* 4.1 Nolu Belge (28016 )

* 4.2 Nolu Belge ( 14462 )

* 4.3 Nolu Belge ( 1258259 )
* 4.4 Nolu Belge ( 11060518)

5. Yatirimcr Sunumu
* 6. Ozgecmisler
« 6.1 Nolu Belge ( Semra Ince )
+ 6.2 Nolu Belge ( Ceren Ozata )
* 6.3 Nolu Belge ( Biisra Siren )
* 6.4 Nolu Belge ( Musa Polat )
* 6.5 Nolu Belge ( Esra Saatci )
+ 6.6 Nolu Belge ( Uretim Personelleri )
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