Gelecegin Mutfaklarina Ortak Ol
KIiTLE FONLAMASI BiLGI FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasast Kurulu (Kurul)’nun II1-35/A.2 sayili Kitle Fonlamasi
Tebligi  (Teblig) geregi GHST PROJECT RESTORAN GIDA YEMEK
ORGANIZASYONLARI TURIZM ITHALAT iIHRACAT SANAYI VE TiCARET LTD.STI.
isimli girisimcinin ihtiyag duydugu 8.000.000 TL tutarindaki fonun toplanabilmesi amaciyla
yiritiilecek olan kampanya kapsaminda hazirlanmistir. Kampanya siiresi boyunca fazla talep
gelmesi halinde toplanabilecek fon tutar1 9.600.000 TL’ye kadar artirilabilecektir.

Yatirim komitesinin kitle fonlamasi bilgi formunu onaylamasi {iye tamsayisinin
cogunlugunun bu yonde karar vermesi ile miimkiindir. GLOBAL KITLE FONLAMA
PLATFORMU A.S. tarafindan daha agir bir nisabin belirlenmesi miimkiindiir. Bu kapsamda,
GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S. tarafindan bilgi formunun onaylanmasi igin
cogunluk karar1 gerekir.

Yatirnmcilarin Gelece@in Mutfaklarina Ortak Ol isimli projeye yonelik fon saglama
taleplerini, 11/06/2024 ile 09/08/2024 tarihleri arasinda gerceklesecek olan kampanya siiresi
boyunca https://fnb.lc/14CH7P adresli kampanya sayfasi {izerinden GLOBAL KiTLE FONLAMA
PLATFORMU A.S.’ne iletmeleri gerekmektedir. Yatirnm kararlari, isbu bilgi formu ile birlikte
kampanya sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir biitiin olarak degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 35/A maddesinin altinc1 fikrasi geregi bilgi
formunu imzalayanlar veya bilgi formu kendi adina imzalanan tiizel kisiler, bu bilgi formunda yer
alan yanlis, yaniltic1 veya eksik bilgilerden kaynaklanan zararlardan miiteselsilen sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tim bilgiler
cergevesinde gercege uygun oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamin1 degistirecek nitelikte
bir yanlighk, yanilticilik ve eksiklik bulunmamasi i¢in her tiirlii makul 6zenin gosterildigini beyan
ederiz.

GHST PROJECT RESTORAN GIDA YEMEK
ORGANIZASYONLARI TURIZM iTHALAT Sorumlu Oldugu
THRACAT SANAYI VE TICARET LTD.STI. Kisim

Ady, Soyadi, Tarih ve Imza

GHST PROJECT RESTORAN GIDA YEMEK

ORGANIZASYONLARI TURIZM ITHALAT IHRACAT BILGI
SANAYI VE TICARET LTD.STI., FORMUNUN
10/06/2024 TAMAMI
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https://fnb.lc/14CH7P

GHST PROJECT RESTORAN GIDA YEMEK

ORGANIZASYONLARI TURIZM ITHALAT

THRACAT SANAYI VE TICARET LTD.STI.
Adi, Soyadi, Tarih ve Imza

Sorumlu Oldugu
Kisim

2/36



GLOBAL KIiTLE FONLAMA
PLATFORMU A.S.
Yatirim Komitesi Uyelerinin
Adi, Soyadi, Gorevi, Tarih ve Imza

Sorumlu Oldugu Kisim

Hakan Yildiz , Yatirim Komitesi Uyesi BiLGIi FORMUNUN TAMAMI
05/06/2024
Biilent Giimiis , Yatirim Komitesi Uyesi FAALIYET KONUSU VE IS
06/06/2024 MODELI,
SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
ﬁ GENEL GEREKCE VE TEMEL
g _ / BILGILER,
( RISK FAKTORLERI
Emre Akgiimiis , Yatirim Komitesi Uyesi FAALIYET KONUSU VE IS
06/06/2024 MODELI,
SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
%”L l SIRKETIN MEVCUT YAPISI
Vahit Altun , Yatirrm Komitesi Uyesi SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
05/06/2024 SIRKETIN MEVCUT YAPISI,
A~ N FINANSAL BILGILER
M()
Salih Oguzhan Sever , Yatirnm Komitesi Uyesi FINANSAL BILGILER,
03/06/2024 CIKARILACAK PAYLARA ILISKIN
4\ BILGILER
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UYARI:

Bu bilgi formu, “diisiiniilmektedir”, “planlanmaktadir”, “hedeflenmektedir”, “tahmin
edilmektedir”, “ongoriilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi kelimelerle
ifade edilen gelecege yonelik aciklamalar icermektedir. Bu tiir aciklamalar belirsizlik ve risk
icermekte olup, sadece bilgi formunun yaymm tarihindeki ongoriileri ve beklentileri
gostermektedir. Bircok faktor, girisim sirketinin ve platformun gelecege yonelik
beklentilerinin ongoriilenden cok daha farkh sonuclanmasina yol agabilecektir. Ozellikle kar
tahmin ve beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolar1 igerebilir.
Yatirnmcilarin, girisim sirketinin ticari hedeflerine ulasamama riskinin bulundugu ve bu tip
sirketlere yapilan yatirimlarin oldukg¢a yiiksek riskler barindirdigr hususlarinda bilgi sahibi
olmalar: gerekmektedir.

1. OZET

Proje Hakkinda Ozet Bilgiler

Bulut Yemek’in ana amaci, sanal restoran alaninda inovatif
ve miisteri odakli ¢6ziimler sunarak, gida ve igecek
sektoriindeki dijital doniisiimii hizlandirmak ve bu alandaki
liderligini pekistirmektir.

Kapsam, Amac¢ ve Konusu

Bulut Yemek, geleneksel restoran isletmeciligi modelinde
teknolojik altyap1 eksikligi nedeniyle ortaya ¢ikan olumsuz
miisteri deneyimini, modern ve miisteri merkezli ugtan uca
paket servis siiregleri ile doniistiirmeyi hedeflemektedir.

Uriin ve Hizmetler

Kurulacak Girisim Sirketinin;

Ticaret Unvam Bulut Yemek Dijital Gida A.S.

Merkez Adresi Inonii Caddesi No83A Atasehir Istanbul

Atasehir / Istanbul
Sermayesi : 10.000.000 TL
Girisimci Hakkinda Ozet Bilgiler
Adi-Soyadi : Ahmet Faruk Giilal
Uyrugu : Tirkiye

Yiyecek icecek operasyonler1 gelistirilmesi, startejik

LgnaiQalankyn bliylime, finansal projeksiyon ve biitge yonetimi

4/36




Girisimci Hakkinda Ozet Bilgiler

Adi-Soyadi : Cihan Kalender
Uyrugu : Tirkiye
Uzmanlik Alanlar: Uretim siirecleri ve subelesme alaninda uzmanliklar Gida

giivenligi ve kalite kontrol

Girisimci Hakkinda Ozet Bilgiler

Adi-Soyadi :  Genco Demirer
Uyrugu : Tiirkiye
Uzmanlik Alanlar : Markalama, pazarlama ve dijital satis stratejileri uzmani

Girisimci Hakkinda Ozet Bilgiler

Adi-Soyadi : Ahmet Necip Arslan
Uyrugu : Tirkiye
Uzmanhk Alanlar : Yasal stirecler ve fon yonetimi

Platform Hakkinda Ozet Bilgiler
Ticaret Unvam : GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.

Kizilirmak Mahallesi Dumlupinar Bulvari No: 3 Next Level

Merkez Adresi A Blok I¢ Kap1 No: 106 Cankaya/Ankara
Listeye Alinma Tarihi : 08.04.2021

Telefon Numarasi : 0312504 08 08

Internet Sitesi : Invest.fonbulucu.com
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invest.fonbulucu.com

Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

9.600.000 TL
Hedeflenen Fon Tutar Hedeflenen tutara %20 ek satis dahildir.
Kampanya Sayfasi https://fnb.1c/14CH7P
Kampanya Siiresi 59 Giin
Baslangi¢ Tarihi 11/06/2024
09/08/2024
Bitis Tarihi Onemli Not: Kampanya’da hedeflenen fonun kampanya
4 bitis tarihinden 6nce toplanmasi halinde kampanya
erken sonlandirilabilir.
Cikarilacak Paylarin; Toplanan fon karsihig1 yatirnmcilara verilecek paylar
Tiirii nama yazih olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve

Primli Pay Senetleri seklindedir.

Nominal Degeri

Onemli: Bu kampanya’da %20 Fazla Fonlama Izni
bulunmaktadir.

Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.0838 TL ile
0.1006 TL araliginda ve Paylarin Toplam Nominal Degeri
ise; 670400 TL ile 965376 TL araliginda olacaktir.

Satis Fiyati

Toplam satisa sunulan Paylar 9.600.000 Adet olup,
Cikarilan Paylarin Birim Satig Fiyati: 1 TL dir.

Asgari ve Azami Yatirim
Tutarlar:

Nitelikli olmayan bir yatirime1 kampanya 6zelinde asgari bir
alim tutar1 belirtilmemis ise asgari 1 Pay (1 TL) ve Azami
250.000 Pay (250.000 TL) yatirim yapabilir. Ancak
platforma kayit esnasinda gelir beyaninda bulunulmasi
durumunda beyan edilen tutarin %10’u kadar azami yatirim
yapilabilir. Bu tutar her durumda toplam yatirim 1.000.000
TL’yi asamaz.

Fon Kullanim Yeri

Toplanan fonun;

1.500.000 TL'si
Subelesme - Mutfak demirbas ve arac gere¢ giderleri
01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda,

400.000 TL'si
Subelesme - Altyap1 kurulum ve teknik donanim giderleri
01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda,

360.000 TL'si
Subelesme - Lojistik B2B giderleri
01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda,

50.000 TL'si
Subelesme - Acilis giderleri (resmi bagvurular)
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Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda,

2.000.000 TL'si
Pazarlama - Reklam, tanitim ve marka imaj ¢aligmalari, PR
01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda,

2.592.000 TL'si
Kurumsallagma - Personel ve yonetici giderleri
01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda,

250.000 TL'si
Diger genel yonetim giderleri
01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda,

848.000 TL'si

Platform Kullanim Ucreti, MKK ve Takasbank Islem ve
Hizmet Bedelleri, Kampanya Tanitim ve Pazarlama Bedeli
01.08.2024 - 01.09.2024 tarihleri arasinda

giderleri i¢in kullanilacaktir.
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2. PROJE HAKKINDA BILGILER

2.1. Kisa Tanitimi

Bulut Yemek: Geleneksel Restoran Isletmeciligini Yeniden Tanimhyor

Bulut Yemek bir “Cloud Kitchen” ( Bulut Mutfak ) modelidir. Bulut mutfaklar yemeksepeti,
getir, trendyol, migros, gofody gibi yemek platformlarindan ve kendi uygulamalari
iizerinden yemek servisi yapan sadece iiretim ve hazirhk islemlerinin yapildigi mutfaklardir.
Miisteri agirlama alanma sahip olmayan bir restoran tipidir. Online siparislerle paket servis
lizerinden ¢alisan sistem standart bir restoran a¢mak icin gereken masraflar1 %80’e varan
oranlarda diisiiriir.

Kampanya Hakkinda Onemli Bilgilendirmeler:

* Kampanya Baslangi¢ Tarihi: 11 Haziran 2024 Sal1 saat 10.00

* Kampanya Bitis Tarihi: 9 Agustos 2024 Cumartesi saat 23.59 (Kampanyada hedeflenen
fonun kampanya bitis tarihinden 6nce toplanmasi halinde kampanya erken sonlandirilabilir.)

* Toplam Kampanya Siiresi: 59 giin

* Asgari Yatirnm Tutari: 500 b

« Bulutyemek Mobil App Siparislerinde %15 Indirim ile Yatirmmmmz1 8 Ogiinde Lezzete
Doniistiiriiyoruz: Tim yatirnmcilarimiza fon aktarim tarihi itibariyle 3 ay boyunca
Bulutyemek mobil uygulamasi1 iizerinden verecekleri her sipariste %15 indirim kodu
tanimlanacaktir. Ornegin; ortalama sepet tutari olan her 400 'lik siparisiniz icin (%15) 60 b
indirim tanimlanacaktir. Kampanyaya minimum yatirim tutari olan 500 b ile yatirim yaparak
katilan bir yatirimei, yaklasik 8 sipariste minimum yatirim tutart olan 500 b kadar indirim
kazanmis olacaktir.

* Bedelsiz Pay Hediye Kampanyasi: Yatirim turumuzun baglama tarihi olan 11 Haziran Sah
saat 10:00 itibari ile ilk 20 giin igerisinde EFT veya Kredi Kart1 ile yapilan yatirimlarda
yatirimcilara %20 fazladan pay verilecektir. Bu kampanya ilk 20 giin ile sinirli olup, 30
Haziran Pazar aksami 23:59'da sona erecektir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay
dagitim1 esnasinda yatirimcilarin hesaplara aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar
kurucu ortaklarin hisselerinden oransal olarak dagitilacaktir.

Coklu Markalama: Bulut Yemek'in Giicii ve Esnekligi

Bulut mutfaklarin en 6nemli 6zelliklerinden biri de aym anda birden fazla menii ve marka
icin tek alanda iiretim yapilabilmesidir. Yani tek bir mutfaktan bir ¢ok sanal markay:1 ayni
anda isletebilir. Bulut mutfaklar, ¢esitli restoran markalarini1 bir araya getirerek coklu konseptler
sunabilmekte, farkli hedef kitlelere hitap edebilmektedir. Ayrica, isletmeler kolayca mentilerini ve
isletme konseptlerini degistirip, talebe hizla uyum saglayabilir.

Paket servis sektoriindeki yemek teslimat platformlari, yapay zeka destekli pazarlama
yazilimlar1 ve teslimat teknolojileri gibi dinamiklerle hizla evrilen bir ekosistemde, yeme igme

8/36




alanimin bu gelismelere ayak uyduramamasi odaklandigimiz temel problemlerden biridir. Bulut
Yemek, dijital yemek ekosisteminin iiretim ve markalama agisindan yetersiz kaldig:1 bu alanlarda,
ugtan uca servis agini gelistirerek, sektore deger katmay1 hedeflemektedir.

Kendin Olustur Modeli: Miisteri Memnuniyetini Yiikselten Yenilik¢ci Bir
Yaklasim

Bulut Yemek, diger bulut mutfaklardan farkli olarak miisterilerine Kisiye 6zel ogiinler
olusturulmasina olanak saglayan “Kendin Olustur” modelini benimsemektedir. Gastronomik
altyapisi ile kisiye 6zel talepleri anlik hayata gecirebilen Bulut Yemek siparislerinin %60’1n1 bu
modelde alarak miisteri deneyimini {ist seviyeye tagimaktadir.

Marka portfoyiimiiz ile giiniin her saatini kapsayan ve genis bir tiiketici yelpazesine hitap
eden bir pazara sahibiz. Ayni miisteri A markasindan 6glen yemegini salata tercih ederken, B
markasindan bir makarnayr aksam yemeginde siparis etmektedir. Bulut mutfagin en GSnemli
ozelliklerinden birisi olan ¢oklu markalama, finansal ve operasyonel verimliligi arttirmaktadir.

Bulut Yemek: Yatirnmin Geri Doniis Hizim Arttirir

Bulut mutfaklar, klasik bir restoran isletmekten ¢ok daha fazla kazang¢ sunan bir is
modelidir. Standart bir restoran1 agmak i¢in gerekli masa, sandalye, tabak, catal, bicak vb. akliniza
gelen her tirli dekoratif masraftan isletmeyi kurtarir. Mutfaginiz istediginiz boyutta, yerde ve
semtte olabilir. Boylelikle yliksek kira, elektrik, su, 1sinma, miizik vb. gibi giderler ve fazla maas
yiikiinden isletmeyi kurtarir. Ayni1 zamanda yatirnmin geri doniis hizzim da ciddi oranda
arttirmaktadir.

Yiiksek verimlilik, kalite ve esneklik odakli bu model hem yatay hem de dikey biiyiime
potansiyelini de i¢inde barindirir. Bulut Yemek, inovasyon ve teknolojinin giiciinii esas alarak,
paket servis odakli restoran operasyonlarinda verimliligi ve karhihg zirveye ¢ikarmaktadir. Uctan
uca paket servis yonetimi konusundaki kalitesini, 6zenle tasarlanmig sanal markalar aracilifiyla
misterilerine sunan bu dinamik bulut mutfak girisimi, genis tiretim ve lojistik ekipleri ile
sipariglerin hizli ve etkili bir sekilde miisterilere ulastirmaktadir.

Her biri kendi alaninda uzman sanal markalar1 ile hedef kitlelerin genis bir yelpazeye
yayilmasim saglar, ve sektordeki rekabetci dinamikleri benzersiz is modelleri ile sekillendirir. Her
marka, miisteri memnuniyetini en list diizeyde tutmay1 ve siirekli bir inovasyon kiiltiiriinii tegvik
etmeyi hedefleyerek, Bulut Yemek'in sektordeki liderligini ve biitiinliigiinii pekistirir.

Paket Servis Ekosistemini Doniistiiren Teknoloji: Bulut Yemek

Ugtan uca yemek teslimati alaninda, yazilim, iiretim, teslimat ve markalama gibi kritik
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alanlarda uzmanlagmis ekipleri ve stratejik isbirlikleri sayesinde Bulut Yemek, paket servis odaklh
restorancibk sektoriinde liderlik pozisyonunu siirdiirmekte ve sektor standartlarim
belirlemektedir.

2020 yilindan bu yana siirdiirdiigii bulut mutfak operasyonlar: ile sektorde stirdiiriilebilir ve
Olceklenebilir bir is modeli sergilemektedir. 15 farkhh markasi altinda 107.000'den fazla paket
teslimati 3 paket servis subesinden gerceklestirmistir. Sirketimizin bes yillik projeksiyonu
icerisinde 30 subeye ulasarak paket servis zincir ve franchise agi ile yilda 1 milyon siparis almay1
hedeflemektedir.

Bu basari, Bulut Yemek’in, miisteri memnuniyetini dncelikli hale getiren ve siirekli olarak
teknolojik ve operasyonel miikemmeliyeti hedefleyen, biitiinsel bir yaklasimi temsil eder.
Gelecekte, Bulut Yemek'in miisteri tabanini genisleterek, pazardaki pozisyonunu daha da
giiclendirmesi ve paket servis odakli restorancilik sektoriindeki inovasyon ve bilylimesini
stirdlirmesi beklenmektedir.

Basarih Fonlama ile Kilometre Taslarimiza Bir Yenisini Daha Eklemek
Istiyoruz

2020 Eyliil’de ilk subemizi 2 marka ile acgtik

* 2021 yilinda 10.888 siparis teslim ederken, 3 yeni markay1 portfoyiimiize ekledik.

* 2022 yilinda 39.886 siparis teslim edildi 5 yeni marka eklendi.

2023 yilinda subelesme ve franchise hedeflerimiz ile 1 yeni sube ve 46.000 siparis teslim
ettik.

* 2024 yilina 1 yeni franchise sube ve 15 marka ile giris yaptik.

Gelecege Yonelik Hedefler: Bulut Yemek Vizyonu ve Stratejileri

« Ik y11 kurumsallasma ve marka bilinirliligi arttirmak i¢in calisacagiz,

eikinci yil modiiler mutfak subelesme ve franchise siireclerinin  hizlandirilmasi
planlanmaktadir.

« Ugiincii y1l 15 yeni sube ile Istanbul genelinde sanal restorancilikta lider firma haline gelmeyi
hedefliyoruz.

* Dordiincii y1l tiim Bulut Yemek siireclerini ugtan uca kapsayacak yazilim gelistirmelerimizin
tamamlanmas1 hedeflenmektedir.

* Besinci yil itibariyle Tiirkiye genelinde en az 30 sube ile ¢evrimigi sanal restorancilik
alaninda sektor lideri olarak 20.000.000 USD toplam ciroya ulasmay1 planliyoruz.

Bulut Yemek Yol Haritasi:

Kisa Vadeli Hedefler

* Bulut Yemek kurumsal doniisiimii ve sistemsel dijital doniisiim hedeflemektedir.
* Yazilim altyapisim1 giincelleyerek, iiretim ve satig siireglerindeki iist diizey standartizasyon
giiclendirilecektir.
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* Mevcut iiriin ve marka gamina yeni ve yenilik¢i lezzetler ekleyerek SKU sayisini iki katina
¢ikarmak.

* Kurumsal ve sanal marka bazli pazarlama kampanyalar1 ile yerel ve ulusalda marka
bilinirliligimiz gii¢lendirilecektir.

« Uretim hatlarin1 modernize ederek giinliik iiretim kapasitesini %200 artiracagiz.
Orta Vadeli Hedefler

* Yeni modiiler mutfak noktalarini aktiflestirerek hizmet agin1 genisletecegiz.

* Ana pazarimizda pazar payini %15 artirarak lider konuma gelmeyi hedefliyoruz.

* Ortak marka gelistirme projeleri icin yerel ve uluslararasi firmalarla stratejik isbirlikleri
kuracagiz.

elleri teknolojiye dayali yeni iiretim hatlarini devreye sokarak, operasyonel verimliligi
arttiracagiz.

* Cevresel etkiyi azaltacak siirdiiriilebilir tliretim tekniklerini benimsemek ve bu alanda
sertifikasyonlar almay1 hedefliyoruz.

* Teknolojik yatirimlar ile ugtan uca operasyon yazilimini sirket igerisinde gelistirmeyi
hedefliyoruz.

Uzun Vadeli Hedefler

*5 yil iginde 5 biiylik sehirde 30 sube ile en ¢ok tercih edilen bulut mutfak girisimi olmay1
hedefliyoruz.

* Miisteri ihtiyag¢larin1 6ngdren ve pazarda trend yaratacak iirtinler gelistirecegiz.

* Toplam ciroda 5 yil i¢inde 20.000.000 USD’ye ulasmay1 hedefliyoruz.

*Yeni satis ve dagitim kanallarmi devreye alarak, satis hacmini ve briit karliligi artirmay1
hedefliyoruz.

* Bulut Yemek’in 15 farkli markasi ile piyasada etkinlik kazanacak ve her bir markay1 kendi
segmentinde lider yapacagiz.

2.2. Kapsam, Amac¢ ve Konusu

Bulut Yemek modiiler bulut mutfak konseptini benimseyerek, paket servis odakli sanal
markalar araciligiyla ¢evrimigi yemek teslimat platformlari (Yemeksepeti, Trendyol Yemek vb.)
lizerinden tiiketicilere erisim saglamakta ve istiin miisteri deneyimi sunmaktadir. Bu inovatif
yaklasim, geleneksel restoran isletmeciligi modelinin karhilik oranlarim ikiye katlayarak,
sektorde rekabetci bir avantaj elde etmeyi hedefler. Sanal ortamin sundugu esneklik sayesinde,
gelisim ve donilisiim potansiyeli yiiksek markalarin yaratilmasi ve pazarda hizli adaptasyonunun
saglanmasi1 planlanmaktadir.

Paket servis sektoriindeki yemek teslimat platformlari, yapay zeka destekli pazarlama
yazilimlar1 ve teslimat teknolojileri gibi dinamiklerle hizla evrilen bir ekosistemde, yeme i¢cme
alaninin bu gelismelere ayak uyduramamasi, Bulut Yemek'in odaklandigi temel problemlerden
biridir. Proje, dijital yemek ekosisteminin {iretim ve markalama agisindan yetersiz kaldigi bu
alanlarda, uctan uca servis agin gelistirerek, sektore deger katmay1 hedeflemektedir.

Bulut Yemek, biinyesinde barindirdig1 15 sanal marka ve 3 subesi araciligiyla, Istanbul
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Anadolu yakasindaki 30 mahalleye yonelik olarak bulut mutfak agimi ile bu bolgelerdeki
tiiketicilere kesintisiz ve yiiksek kalitede hizmet sunmaktadir. Projenin bu asamasinda, sanal
markalarin ve subelerin etkin bir sekilde yonetilmesi, operasyonel miikemmeliyetin saglanmasi ve
miisteri memnuniyetinin en iist diizeye ¢ikarilmasi hedeflenmektedir. Bu stratejik yaklasim, Bulut
Yemek'in sektorde siirdiiriilebilir bir biiyiime ve liderlik pozisyonu elde etmesine olanak taniyacak,
ve boylece yatirimeilar igin cazip bir yatirim firsat1 yaratacaktir.

2.3. Uriin ve Hizmetler

Bulut Yemek, geleneksel restoran isletmeciligi modelinde teknolojik altyapi eksikligi
nedeniyle ortaya ¢ikan olumsuz miisteri deneyimini, modern ve miisteri merkezli ugtan uca paket
servis siiregleri ile doniistiirmeyi hedeflemektedir. Bu baglamda, projemiz, inovatif teknolojileri ve
dijital doniisiim stratejilerini benimseyerek, restoran ve yemek teslimat sektdriinde yeni bir ¢igir
acmay1 amaglar.

Bulut Yemek'in temel amaci, miisteri odakh ve teknolojik altyapisi giiclii bir paket servis
modeli ile yeme icme sektoriinde karhilik ve operasyonel verimliligi artirmaktir. Bu ¢ercevede,
yemek hazirlama, teslimat ve CRM siireglerini dijital platformlar {izerinden entegre ve otomatik
hale getirerek, miisterilere hizli, kaliteli ve kesintisiz bir hizmet sunmay1 hedefler. Ayrica, sanal
markalar ve modiiler bulut mutfaklar araciligiyla, ¢esitli mutfak ve lezzet segeneklerini miisterilerin
begenisine sunarak, sektdrde fark yaratacak bir deger Onerisi sunar.

Tasarlanan bu model, geleneksel restoranlarin karsilastigi yiiksek operasyonel maliyetler,
lojistik zorluklar ve miisteri memnuniyeti yOnetimi gibi gesitli zorluklar1 agmay1 ve sektorde
stirdiiriilebilir bir rekabet avantaji elde etmeyi hedefler. Yenilik¢i teknolojilerin ve analitik
yaklasimlarin kullanilmasi sayesinde, Bulut Yemek, yemek teslimat siireclerini optimize ederken,
miisteri deneyimini de en iist diizeye ¢ikarmay1 amaglamaktadir.

Bu proje, yatirimcilar ve finansal ortaklar i¢in, dinamik ve biiyiiyen bir sektdrde inovatif ve
karl1 bir i modeli sunarak, 6nemli bir deger yaratmay1 hedefler. Bulut Yemek'in gelismis teknolojik
altyapis1 ve miisteri odakli stratejisi, projenin, paket servis odakli restoran isletmeciligi alaninda
lider bir konum elde etmesini ve paydaslarina deger katmasini saglayacaktir.

24. Sektor ve Pazar Analizi

Gida sektoriiniin ¢esitlenerek biliylimeye devam ettigi su gilinlerde, 6zellikle paket servis
alaninda talep ve kalite beklentisi gittikce artmaya devam etmektedir. Giincel hacmi 250 milyar
dolar olarak goriilen ve dijitallesme siire¢lerinin hizla yasandigi bir e-ticaret sektorii haline doniisen
paket servis yemek dev bir sektor olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Tiiketicilerin sanal aligveris
aligkanliklarinda artis, ¢evrimici 6deme yontemlerinde yasanan gelismeler ve yayginlasarak artak
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yemek platform secenekleri dolayistyla %10.8’lik bir CAGR ile 2032 yili 560 milyar dolar hacim
beklentilerine hizla ilerlemektedir.

Tiirkiye’ de uzun yillardir hizmet veren Yemeksepeti ve son yillarda popiilerligini arttiran
Trendyol Yemek, GetirYemek, GoFody ve Migros Yemek gibi platformlarin milyon dolarlik
pazarlama biitcelerinin de etkisiyle iilkemizde paket servis ve yenilik¢i 6deme yontemleri kullanimi
gittikce yayginlagsmaktadir. 2023 yilinda sadece Trendyol Yemek platformu tizerinden 100 milyon
siparis iletisirken Yemeksepeti kullanicisi sayisi da 30 milyonu agmis durumdadir. Tiirkiye’de
platformlar {izerinden alinan yemek siparis pazarmin 2027 yilina 8 milyar dolara ulasacagi
ongoriilmektedir.

Bulut mutfaklar, hizli biiylime ve teknolojik gelismelerin ¢ok gerisinde kalarak tiiketici
talebini karsilayamayan gida sektdriiniin igerisinden, yenilik¢i miisteri memnuniyeti ve maliyet
efektif bir girisim modeli olarak ortaya ¢ikmistir. Cok kisa bir siire igerisinde toplam paket servis
hacminin %15°lik paymi ele geciren bulut mutfaklar, rakiplerinden ¢ok daha rekabetci ve yenilikgi
politikalar ile pazar hacmini %13 CAGR ile 2032 yilinda 174 milyar dolar hacme ulagmasi
beklenmektedir. Bu oran diinyadaki tilm paket servis yemek siparislerinini %32’sinin bulut

mutfaklardan alinacagi anlamina gelmektedir.

2.5. Ticarilesme Plani ve Is Modeli

Yatirnm Alinma Nedenleri ve Kullanim Alanlar1 Ozet Bilgi:

* Kurumsal doniistim

* Dijital doniistim

* Alaninda uzman ekip istthdami

* Reklam ve PR kampanyalari ile Bulut Yemek markasinin bilinirligin arttirilmasi

*Hedef bolgelerde sanal marka bilinirligine yonelik yerel pazarlama kampanyalar
yiriitilmesi.

« Uretimsel ve dijital gelistirmeler ile hizl1 subelesmeye altyap1 olusturulmasi

» Uretim siireglerinin standartlastirilmas ve yazilim takip ile giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

Biiyiime Stratejisi:

Bulut Yemek, modiiler uyu mukfak modeli ile ve esnek yapidaki subelerini potansiyel
bolgelere yayarak, maliyet etkin ve hizli1 genisleme hedeflemektedir. Hem sirket yonetimindeki hem
de franchise modelinde planlanan hibrit bilylime stratejisi ile sirket, mevcut subelerini genis bir aga
doniistiirmeyi amaglamaktadir.

« Istanbul genelinde 15 sube hedeflenmektedir.

* Sube agini1 komsu bolgelere yayarak kalite odakli biiylime hedeflenmektedir.

* Kurye ekiplerinin subeler aras1 havuz modeli ile etkin teslimat agi olusturulmasi.

*Pazar arastirmalar1 ve trendlerden yola c¢ikarak +15 sanal marka gelistirilmesi
hedeflenmektedir.

* Merkezi iiretimin gelistirilmesi.

* POS yazilim gelistirilmeleri ve isbirlikleri ile veri analiz giliclimiiziin arttirilmasi.

Ticari Hedefler:

* Bulut Yemek 1.y1l1 tamamlarken 5 sube ve 30 milyon lira ciro hedeflemektedir.
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» 2.yilda sube sayisini1 7’ye ¢ikartirken ciro hedefini ise iki katina ¢ikartmay1 hedeflemektedir.

*Marka portfoyline yenilik¢i mutfaklart ekleyerek pazar goriiniirliliglinii  arttirmay1
hedeflemektedir.

* Ticari isbirlikleri ile 3.parti marka ve {irlinleri satis kanallarimiza ekleyerek marka
bilinirligimizi arttirmay1 hedeflemekteyiz.

2.6. Proje Bitcesi

Projenin “Isletme Biitgesi”, “Yatirim Biitcesi”, “Gelir Kalemleri”, “Satis Hedefleri” ve “Nakit Akim
Tablosunu da iceren finansal bilgilerine asagidaki kutu igerisinde bulunan linkten erisebilirsiniz.

https://invest.fonbulucu.com/kampanya/14CH7P#finance

2.7. Izin ve Onaylar

Tarim Bakanhg isletme Kayit Belgesi (EK3.9)
T.C Tarim Bakanlhig Isletme Kayit Belgesi
Hukuki Durum

Girisimin i3 ve islemleri i¢in hukuki bir engel yoktur. Aleyhine acilmig bir dava
bulunmamaktadir. Ugiincii taraflara agtig1 bir dava yoktur.

3. GIRISIMCI HAKKINDA BIiLGILER
3.1. Genel Bilgiler

Girisimci Hakkinda Bilgiler

Adi-Soyadi : Ahmet Faruk Giilal
Uyrugu : Tirkiye
Ogrenim Durumu : Yeditepe Universitesi. Not Ortalamasi: 3.67

Bulut Yemek (GHST Projects Cloud Kitchens) - Kurucu
Ortak - Istanbul - 2020 Turkish Do&Co THY Ikram
Hizmetleri - Ugan Sef - Uluslarasi - 2019-2023 Uluova Siit
A.S - Restoran Kurulum Proje Danigmani - Canakkale, TUR
2018 -2019 Jackson Lake Lodge — Vail Resorts - Jr. Sous
Chef - Jackson, WY, ABD 2018 The Ranch at Rock Creek —
Asc1 - Philipsburg, MT, ABD 2016 - 2017 Kalahari Resorts
and Conventions - Resort Crew - Sanduksy, OH, ABD 2015
Four Seasons Hotel Istanbul at the Bosphorus — Stajyer —
Istanbul, TUR 2011-2012

Is Deneyimi

Yiyecek icecek operasyonler: gelistirilmesi, startejik

Uzmanhik Alanlar bliylime, finansal projeksiyon ve biitge yonetimi
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Girisimci Hakkinda Bilgiler

Ozgecmisi Ekte yer almaktadir.
Girisimci Hakkinda Bilgiler

Adi-Soyadi Cihan Kalender
Uyrugu Tiirkiye

Ogrenim Durumu

Yeditepe Universitesi. Not Ortalamasi: 3

Is Deneyimi

Bulut Yemek GHST Project Cloud Kitchens - Co-founder,
Turkish Airlines DO&CO Catering — Flying Chef
International based in Istanbul, 2019 - 2022 Uluova Farms |
F&B Facility Construction Consultant / Project Coordinator
- 2018 - 2019 Postmates | Logistic Supervisor California -
LAX, USA —2018 Cerez Pazar1 | Regional Sales
Representative Istanbul, — 2017 Le Patit Pain | Pastry Chef
Sandusky, OH, USA — 2016 Mandarin Oriental Hotel Group
| Cook Istanbul, TUR — 2015

Uzmanhk Alanlarn

Uretim siirecleri ve subelesme alaninda uzmanliklar Gida
giivenligi ve kalite kontrol

ngegmisi

Ekte yer almaktadir.

Girisimci Hakkinda Bilgiler

Adi-Soyadi

Genco Demirer

Uyrugu

Tiirkiye

Ogrenim Durumu

Bilkent Universitesi. Not Ortalamast: 3

Is Deneyimi

Profesyonel kariyerinde uluslararasi birgok ajansda yaratici
yonetmen olarak gorev alan Demirer, 12 y1l boyunca
Istanbul Kiiltiir A.S'nin Sanat Y®énetmenligi gorevini
iistlenmistir. Ardindan Tiirkiye Cumhuriyeti'nin 100.
Kurulus Y1l Strateji Ofisi — Tiirkiye100 ve UNESCO
Yaratic1 Sehirler Ag1 Istanbul Tasarim Sehri'nin Genel Sanat
Yonetmenligi gorevlerini iistlenmistir. 25 yillik yaratici
iletisim kariyeri boyunca Tiirkiye ve Ingiltere'de 3 farkli
kreatif reklam ve organizasyon ajansi kurmus, yonetmis ve
“EXIT” etmistir. Demirer, bircok kamu ve 6zel tiyatroda
dekor tasarimi ve yapim tasarimi gergeklestirmistir, ve
onlarca bliylik hacimli 6zel sektor organizasyon ve
etkinligin yapim tasarimina imza atmistir

Uzmanhk Alanlarn

Markalama, pazarlama ve dijital satis stratejileri uzmani
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Girisimci Hakkinda Bilgiler

Ozgecmisi Ekte yer almaktadir.
Girisimci Hakkinda Bilgiler

Adi-Soyadi Ahmet Necip Arslan
Uyrugu Tiirkiye

Ogrenim Durumu

[stanbul Universitesi. Not Ortalamast: 3.15

Is Deneyimi

Ahmet Necip Arslan, Istanbul Universitesi Hukuk
Fakiiltesi'nde 2013 yilinda lisans egitimini, 2019 yilinda
yiiksek lisans egitimini tamamladi. 2022 yilindan beri
Marmara Universitesi'nde doktora egitimine devam
etmektedir. 2014 yilindan beri birlesme ve devralma
alanlarinda ¢alismis ve bircok startup'a danismanlik hizmeti
vermistir. Ayn1 zamanda startuplara yatirim yapan ¢ok
sayida girisim sermayesi yatirim fonuna hukuki ve
operasyonel due diligence ve sozlesme danigmanligl hizmeti
vermektedir. 2023 yili Temmuz ayindan beri Bulutmutfak'ta
Cofounder olarak yer ald1 ve bu siirecte operasyonel ve
hukuki konularda gorev aldi. Hukuk diinyasinda kazandig1
deneyimleri, cloud kitchen isindeki girisimceilik
yolculugunda kullanmay1 hedefliyor. Yenilik¢i fikirleri
hayata geg¢irme ve basarili bir is modeli olusturma
konusundaki tutkusuyla, kararl bir ekibin pargasi olmaktan
heyecan duyuyor.

Uzmanhik Alanlar

Yasal stirecler ve fon yonetimi

Ozgecmisi

Ekte yer almaktadir.

3.2. Ekip Uyeleri

yonetimi.

Ekip Uyeleri
Adi- Ustlenecegi Gorev Uzmanhk Alani ve Girisimci ile
Soyadi Sorumluluklar Profesyonel Tecriibesi Hiskisinin Kaynag
Ah Biiytime stratejileri ve Op erasyone? sur'e(;ler, 2020 yilindan giliniimiize
met K . . finansal projeksiyon ve - .
oordinasyon, Finansal . R Bulut Yemek biinyesinde
T rojeksiyon, Biitce biitge yOnetimi gibi Kurucu Ortak ve CEO
Giilal projessiyon, Bute alanlarda uzmanlik sahibi cuorak ve

olan kurucumuz uzmanligini

olarak gérev yapmaktadir.
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Ekip Uyeleri

Adr- Ustlenecegi Gorev Uzmanhk Alanm ve Girisimci ile
Soyadi Sorumluluklar Profesyonel Tecriibesi Iliskisinin Kaynag
Tiirk Hava Yollari, Vail
Resorts gibi uluslararasi
sirketlerde iistlendigi
gorevler ile pekistirmistir.
Gida iiriinlerinin iiretilmesi
ve lojistigi alaninda uzman
olan kurucumuz, kalite 2020 yilindan giiniimiize
Cihan Opergsyf)nel stireclerin | kontrol sﬁre?gleri ve gida . Bulut Yemek girisiminde
Kalender yOnetimi, subelesme ve | alaninda kritik 6neme sahip | kurucu ortak ve
egitim. HACCP ve ISO gibi gida operasyon miidiirli olarak
giivenligi standartlarinin gorev almaktadir.
uygulanmasi ve takibi
konusunda uzmandir.
Kreatif kiiltiir, pazarlama 2020 yilindan giliniimiize
Dijital markalama, statejileri, marka kimlik ve dijital markalama ve
pazarlama startejilerinin | dijital iirtinlerin pazarlama alaninda Bulut
Genco yiiriitiilmesi, startejik gelis'tiriln}e‘s,i', mﬁ§t§ri/pazar Yemek ekibinde dnce
Demirer biliylime planlamas1 ve analiz fizibilitelerinin danigman sonrasinda
yiriitiilmesi gibi calisilmasi gibi alanlarda ortak olarak devam
alanlarda gorev uzman olan kurucu etmistir. Bulut Yemek
almaktadir. ortagimiz girisimimize gii¢ | biinyesinde CMO
katmaktadir. gorevini listlenmektedir.
2014 yilindan beri birlesme
ve devralma alanlarinda
caligmis ve bir¢ok startup'a
Yasal yonetmeliklere danigmanlik hizmeti P 2023 yih Tqmrnuz
Ahmet uyum, yatirimei ermistir. Startuplar ay¥nf1an beri Bulut Yemek
. uyum, y o M 3 artuplara kibine katilarak bu
Necip iligkileri, due diligence | yatirim yapan ¢ok sayida e 1
Arslan gibi alanlarda gorev girisim sermayesi yatirim ;urkec;l‘? lci)pereisyccl)ne AN
almaktadir. fonuna hukuki ve 1 suid konulatda gorev
. aldi.
operasyonel due diligence
danismanlik hizmeti
vermistir.
3.3. Kurucu Ortaklar
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Girisim Sirketi’nin Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pay1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy I;akkl

Tutar Oran (%)

(TL) (%)
Ahmet Faruk Giilal 4.097.200 40.97 40.97
Cihan Kalender 4.097.200 40.97 40.97
Genco Demirer 700.000 7 7
Ahmet Necip Arslan 100.000 1 1
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar 838.000 8.38 8.38
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilara
Verilecek Bedelsiz Paylar B 1.68 1.68
TOPLAM 10.000.000 100 100
Ek Satis Durumunda Girisim Sirketi’nin Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pay1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvam Oy I;akkl
Tutar Oran (%)
(TL) (%0)

Ahmet Faruk Giilal 4.636.102 39.97 39.97
Cihan Kalender 4.636.102 39.97 39.97
Genco Demirer 812.000 7 7
Ahmet Necip Arslan 116.000 1 1
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar 1.166.496 10.05 10.05
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilara
Verilecek Bedelsiz Paylar 233.300 2.01 2.01
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Ek Satis Durumunda Girisim Sirketi’nin Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pay1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvam Oy I;akkl
Tutar Oran (%)
(TL) (%)
TOPLAM 11.600.000 100 100

Ahmet Faruk Giilal isimli kurucu ortagin proje ile olan iligkisi;
Kurucu Ortak

Cihan Kalender isimli kurucu ortagin proje ile olan iliskisi;
COO Kurucu Ortak

Genco Demirer isimli kurucu ortagin proje ile olan iliskisi;
Pazarlama direktorii

Ahmet Necip Arslan isimli kurucu ortagin proje ile olan iliskisi;
Hukuk Miisaviri

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimeilar isimli kurucu ortagin proje ile olan iligkisi;
Yatirimel

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilara Verilecek Bedelsiz Paylar isimli kurucu ortagin

proje ile olan iliskisi;
Yatirimei
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4. KAMPANYA HAKKINDA BIiLGILER
4.1. Genel Gerekce ve Temel Bilgiler

Bulut Yemek olarak, dis finansman kaynaklar1 yeterli gelmedigi durumlarda, genis yatirimci
kitlesine erisim imkan1 sunan kitle fonlamasi yontemini tercih ediyoruz. Bu strateji, topluluk insas1
ve marka bilinirligini artirirken, ayni zamanda iirlin ve hizmetlerimizin piyasa tarafindan
validasyonunu saglamaktadir. Girisim mentalitesindeki esneklik ve biiyliime potansiyelinin
paylasilmasi gibi hususlarda kitle fonlamas1 yontemi ile finanse edilmeyi daha dogru bulmaktayiz.
Basarili bir kampanya, sirketimiz, iliskili taraflar ve diger {i¢lincii kisiler i¢in 6nemli menfaatler
sunacak, kurumsal bir yapilanma ile yola devam edecek, dijital doniisiimii tamamlayacagiz, tanitim
ve PR faaliyetlerimiz ile bilinirligimizi yiikseltecegiz, yeni subeler agma ve altyapir gelistirme gibi
alanlarda kullanilacak fonlar1 temin edecektir.

Girigimimizin potansiyelinin zirvesine tasimayir amagladigimiz bu yolculukda, hem
kendimizi daha i1yi tanimlama ve konumlandirma hem de binlerce yatirimecilarimiza hayalini
kurdugumuz basarilarin heyecanini ortak olma sansi tanimakdan mutluluk duyariz. Girisimimiz bu
asamaya kadar "bootstrap" mentalitesiyle biiylimiis ve artik giiclii know how ve yatirimcilarinin
destegi ile sigrama yapmaya hazirdir.

Kampanya siiresinin olumlu sonu¢lanmasi durumunda Bulut Yemek markasimin bilinirliligi
ve kalite standartarimi yaymak, sirketimizin gonderim agini olabildigince genisletmek ve dijital
doniigiim stireclerimizi tamamlamak adina 6nemli adimlar atmay1 hedeflemekteyiz.

4.2. Fon Kullanim Yeri

Fonlama Kampanyasinin basarili olmasi durumunda elde edilen fonlar asagida verilen
sekilde ve siirelerde kullanilacaktir. Fonun kullanim siiresi igerisinde her alti ayda bir ve her
durumda fonun kullanimi tamamlandiginda bagimsiz denetim raporu hazirlanarak kampanya
sayfasinda yayimlanacak ve ayrica yatirimcilar ile paylasilacaktir. Toplanan fonlarin ilan edilen
amacina uygun olarak kullanilmasindan yonetim kurulunun sorumludur.

Toplanan fon;

1.500.000 TL'si Subelesme - Mutfak demirbas ve ara¢ gere¢ giderleri amaciyla
01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda, 400.000 TL'si Subelesme - Altyap1 kurulum ve teknik
donanim giderleri amaciyla 01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda, 360.000 TL'si Subelesme -
Lojistik B2B giderleri amaciyla 01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda, 50.000 TL'si
Subelesme - Acihis giderleri (resmi basvurular) amaciyla 01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri
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arasinda, 2.000.000 TL'si Pazarlama - Reklam, tamitim ve marka imaj calismalari, PR amaciyla
01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda, 2.592.000 TL'si Kurumsallasma - Personel ve yonetici
giderleri amaciyla 01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda, 250.000 TL'si Diger genel yonetim
giderleri amaciyla 01.08.2024 - 01.08.2025 tarihleri arasinda, 848.000 TL'si Platform Kullanim
Ucreti, MKK ve Takasbank islem ve Hizmet Bedelleri, Kampanya Tamitim ve Pazarlama
Bedeli amaciyla 01.08.2024 - 01.09.2024 tarihleri arasinda kullanilacaktir.

Kampanya sonrasinda elde edilen briit gelirden kampany a i¢in yapilan giderler fatura
karsilig1 6denecek olup, ayrica Platform Kullanim Ucreti olan toplanan fonun KDV hari¢ %8’i yine
fatura karsiliginda 6denecektir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'i + KDV tutarinda ve
fonlarin toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 3'W + BSMV tutarinda islem iicreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girisim sirketi tarafindan ddenecektir

Kampanya sonunda toplanan fondan elde edilecek net gelir toplanan fonun %90 ila %92’si
araliginda gergeklesektir.

Kampanya’ya fazla talep gelmesi durumunda %20 Ek Satis Yolu ile elde edilecek ek fonlar
iirlin gelistirme ve isletme giderlerinde kullanilacaktir.

Rapor halinde eklerde goriilebilir. (EK1)

4.3. Kar Tahmin ve Beklentileri

Uyari: Bu boliimii okumadan 6nce bilgi formunu basindaki “UYARI” kismini tekrar
okuyunuz.

GHST PROJECT RESTORAN GIDA YEMEK ORGANiZASYONLARI TURiZM
ITHALAT IHRACAT SANAYI VE TICARET LTD.STI. Girisim Sirketinin gelir kalemleri Paket
Servis Satislar 1.Y1l , Franchise Satig Pay1 1.Y1l , Franchise Emtia Satig 1.Y1l , Paket Servis Satiglar
2.Y1l , Franchise Satis Pay1 2.Yil , Franchise Emtia Satis 2.Y1l , Paket Servis Satiglar 3.Y1l ,
Franchise Satis Pay1 3.Y1l , Franchise Emtia Satig 3.Y1l , Franchise Katilim Bedeli 3.Y1l , Paket
Servis Satiglar 4.Y1l , Franchise Satis Pay1 4.Y1l , Franchise Emtia Satis 4.Y1l , Franchise Katilim
Bedeli 4.Y1l , Paket Servis Satiglar 5.Y1l , Franchise Satig Pay1 5.Y1l , Franchise Emtia Satis 5.Y1l
ve Franchise Katilim Bedeli 5.Y1l kalemlerinden olusmaktadir.

Bu gelir kalemlerine gore ve bes yillik stirecte 1.230.501.880 TL ciro yapmast
planlanmaktadir.

Sirketimiz, operasyonel karliligini artirmak ve stirdiiriilebilir bir biiylime grafigi ¢izmek
adimna kararl adimlar atmaktadir. Bu dogrultuda, kurumsallagma ve maliyet yonetimi stratejilerimizi
uygulayarak operasyonel karliligimizi %30/35 seviyelerine ¢ikarmayi hedefliyoruz. Ayrica,
ontimiizdeki 3 yillik dénemde sirket biiylime hedeflerimizi destekleyecek olan kar tahminlerimizi
belirledik. Bu tahminler, mevcut giiglii operasyonel altyapimizi ve gelecekteki biiyiime
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potansiyelimizi dikkate alarak sekillendirilmistir.

Satin alma stratejileri ve is ortakhiklariyla pazar payimizi genisleterek gelirlerimizi
artirmay1 amachyoruz. Ayrica, siki maliye yonetimi politikalar ve giiclii yazihm altyapasi ile
maliyetlerimizi kontrol altinda tutmay1 ve karhh@mizi artirmay: hedefliyoruz. ERP ve yapay
zeka destekli POS gibi teknolojileri kullanarak operasyonel verimliligi artirarak karlilik
potansiyelimizi maksimize etmeyi amacliyoruz.

Bu stratejilerin 1s18inda, sirketimizin gelecek donemdeki karlilik potansiyeline olan
giivenimiz tamdir. Degerli yatirnmcilarimizin destegiyle, basarili bir gelecege dogru ilerlemeye
kararliy1z.

4.4. Ge¢mis Kampanyalar
Yoktur.
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5. RISK FAKTORLERI

Bu boliimde; girisim sirketine ve faaliyetlere, girisim sirketinin ve/veya hedef kitlenin i¢inde
bulundugu sektore, ¢ikarilacak paylara ve yatirim karar1 verilmesinde 6nem tasiyan diger risklere
yer verilmistir.

5.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere Iliskin Riskler

*Yeni ve biiylime asamasinda olan bir sirket olarak, Bulut Yemek'in genisleme planlar1 ve
teknolojik yatirimlar i¢in yeterli sermaye bulamamasi riski bulunmaktadir.

* Artan talebi karsilayacak operasyonel kapasitenin olusturulamamasi, miisteri memnuniyetini
ve marka itibarin1 olumsuz etkileyebilir.

*Hizla gelisen teknolojiye ayak uyduramama ve siirekli olarak sistemlerin giincellenmesi
gerekliligi, operasyonel zorluklar ve maliyet artislarina neden olabilir.

5.2. Sektore iliskin Riskler

* Bulut mutfak sektoriindeki yogun rekabet, pazar payr kazanimmi ve kar marjlarim
zorlagtirabilir. Yeni girisimler ve mevcut biiyilk oyuncularin rekabeti arttikga, miisteri
kazanimi ve sadakati i¢cin daha agresif stratejiler gelistirmek gerekebilir.

» Kiiresel tedarik zinciri sorunlari, gida maliyetlerinde ani artiglara ve operasyonel kesintilere
yol agabilir.

*Gida giivenligi, ¢alisan haklari, franchising diizenlemeleri ve diger yasal zorunluluklarda
yapilan degisiklikler, i modelini dogrudan etkileyerek maliyet yapilarim1 ve operasyonel
stratejileri zorlayabilir.

5.3. Paylara iliskin Riskler

* Bulut Yemek'in paylarinin likiditesi, piyasa kosullarina ve yatirimer ilgisine gore degiskenlik
gosterebilir.  Sirketimize kitlesel fonlama kampanyamizdan pay alarak ortak olan
hissedarlarimiz, paylarin1 satmak istediklerinde, yeni olusan ikincil pazar noktasinda hizli
hareket edemeyebilirler. Bu durum bir likidite riskinin olugsmasina sebebiyet verebilir.

» Sirketin finansal performansi, sektorel trendler ve ekonomik kosullar gibi bir¢ok dis faktor,
pay degerlerinde dalgalanmalara neden olabilir.

* Gelecekteki finansman ihtiyaglari icin ek hisse ¢ikarilmasi, mevcut hissedarlarin sahip oldugu
hisselerin degerinin ve kontroliiniin seyrelmesine yol agabilir.

* Bulut Yemek'in yatirimcilara sundugu paylarin devri, tedaviilii ve kar pay1 ddemeleri, yasal
diizenlemelere uyum gerektirir. Bu diizenlemelerdeki degisiklikler, yatirimcilarin paylarindan
bekledikleri degeri etkileyebilir.

5.4. Diger Riskler

Y oktur.
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6. PAYLAR VE SATIS ESASLARI
6.1. Cikarilacak Paylara iliskin Bilgiler
6.1.1. Tiri ve niteligi hakkinda bilgiler
Toplanan fon karsiligi yatirumcilara verilecek paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak

paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklinde olup, toplanan fon karsiligi yatirimcilara verilecek
paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklindedir.

Onemli: Bu kampanya’da %20 Fazla Fonlama Izni bulunmaktadur.

Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.0838 TL ile 0.1006 TL araliginda ve Paylarin
Toplam Nominal Degeri ise; 670400 TL ile 965376 TL araliginda olacaktir.

Mevcut Ortakhik Yapis::

Ahmet Faruk Giilal: %50
Cihan Kalender: %50

Onemli Bilgilendirme:

Girigim sirketinin faaliyete gegmesinde sirketin kurulusundan bugiine kadar aktif olarak rol
alan Genco Demirer ve Ahmet Necip Arslan'in hisseleri fonlama sonrasi kurucu ortaklar Ahmet
Faruk Giilal ve Cihan Kalender'in hisselerinden dagitilacaktir.

Fonlama Sonrasi1 Ortakhk Yapisi:

Ahmet Faruk Giilal: %40.972

Cihan Kalender: %40.972

Genco Demirer: %7

Ahmet Necip Arslan: %1

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimeilar: %8.38

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilara Verilecek Bedelsiz Paylar: %1.676

Bedelsiz Pay Hediye Kampanyasi

Yatirim turumuzun baslama tarihi olan 11 Haziran Sah saat 10:00 itibari ile ilk 20 giin
icerisinde EFT veya Kredi Karti ile yapilan yatirnmlarda yatirimcilara %20 fazladan pay
verilecektir. Bu kampanya ilk 20 giin ile sinirli olup, 30 Haziran Pazar aksami 23:59'da sona
erecektir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirimcilarin hesaplarina
aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar kurucu ortaklarin hisselerinden oransal olarak
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dagitilacaktir.

Ek Fonlama Sonrasi Ortakhik Yapisi:

Ahmet Faruk Giilal: %39.966

Cihan Kalender: %39.966

Genco Demirer: %7

Ahmet Necip Arslan: %1

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimeilar: %10.056

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilara Verilecek Bedelsiz Paylar: %2.01

Bedelsiz Pay Hediye Kampanyasi

Yatirim turumuzun baglama tarihi olan 11 Haziran Sah saat 10:00 itibari ile ilk 20 giin
icerisinde EFT veya Kredi Karti ile yapilan yatirimlarda yatirimcilara %20 fazladan pay
verilecektir. Bu kampanya ilk 20 giin ile sinirli olup, 30 Haziran Pazar aksami 23:59'da sona
erecektir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirimcilarin hesaplarina
aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar kurucu ortaklarin hisselerinden oransal olarak
dagitilacaktir.

6.1.2. Satis fiyati hakkinda bilgiler

Platformumuzda kampanya yapan tiim girisimlerin pay gruplarindan bagimsiz olarak
cikarilacak her bir paymn Birim Satis Fiyati 1 (Bir) TL’dir. Cikarilacak pay adetleri hesaplanirken
Girisim Sirketi’nin mevcut sermayesi ve ihtiya¢ duydugu fon miktar1 ana parametre olarak alinir.
Satis fiyatlar1 hesaplanirken 1 Pay i¢in 1 TL sabit alinir ve dolayisi ile ¢ikarilacak pay adetleri her
bir Girisim Sirketi i¢in degiskendir. I TL pay fiyat1 baz alindiginda her bir payin Nominal Birim
Degeri 1 TL’nin altinda olusur. Payimn Nominal Birim Degeri ile Payin Birim Satis Fiyati arasinda
gergeklesen fark ile pay satislar1 primli gerceklestirilmektedir. Bu sayede yapilacak sermaye artisina
girisimin mevcut pay sahipleri katilmazlar.

Cikarilacak Paylarin Nominal Birim Fiyatlar1 hesaplanirken Yatirimeilarin fonlama sonrasi
sermaye igerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarilan Pay Adedi parametreleri kullanilmistir.

Ayrica %?20’ye kadar Ek Fazla Fonlama izni olmasi durumunda Cikarillacak Paylarin
Nominal Birim Degeri i¢in bir aralik hesaplanmis olup, Yatirimcilarin fonlama sonrasi sermaye
icerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarillan Pay Adedi %20’ye kadar artirilarak hesaplama
yapilmustir.

Toplam Satisa Sunulan Paylar 9.600.000 Adet olup, Cikarilan Paylarin Birim Satig Fiyati: 1 TL dir.
6.1.3. Hak, yukimliiliik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler

Cikarillacak paylar TTK ilgili mevzuatina gore c¢ikarilmistir. Grubu ne olursa olsun
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Cikarilacak Paylarin Birim Satis Fiyatlar1 arasinda bir fiyat farki uygulanmamakla birlikte hak ve
getirecegi ylkiimliiliikler ve bu haklarin kullanim bakimindan farkliliklar bulunmaktadir. Temettii
haklar1 tiim ¢ikarilan paylar icin esittir. Kitle Fonlamas1 Tebligi’nin 16. Maddesinin 3. Fikrasinda
“Yatirimcilara verilecek paylardan dogan ortaklik haklar ile varsa bu paylara iligkin imtiyazlar bilgi
formunda acikga belirtilir. Nitelikli yatirimcilar hari¢ olmak iizere yatirimcilara verilecek paylar
arasinda imtiyaz farki yaratilamaz.” Maddesi geregi Nitelikli Olmayan yatirimcilara verilecek paylar
arasinda imtiyaz farki bulunmaz.

Kampanyanin basarili fonlanmasi akabinde kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak
olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan yatirimcilarin paylar1 Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina
kaydilestirilecektir. Bu kaydilestirme islemi sadece yatirimci adina olacagindan, yatirimcilarin kredi
kartlar1 veya EFT yolu ile yapacaklar1 pay satin alma islemlerini kendi adlarina yapmalari
gerekmektedir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca yayinlanan Kitle Fonlamas1 Tebligi’nin 16’nc1 maddesinin
yedinci fikras1 kapsaminda girisim sirketinin mevcut ortaklarinin, kampanya siirecinin basladigi
tarihi takip eden ii¢ yil icerisinde miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hiikiimleri,
cebri icra ve nitelikli yatirnmcilara veya kendi aralarinda yapilacak devirler disinda paylarini
devredemeyecekleri hiikme baglanmstir.

6.2. Talep, Satis ve Dagitim Suireci
6.2.1. Talep ve basvuru siireci hakkinda bilgiler

Kampanyadan pay almak isteyen tiim yatirimcilar invest.fonbulucu.com Paya Dayali Kitle

Fonlama Platformu’nun internet sitesine giderek veya dogrudan kampanya linki olan
https://fnb.lc/14CH7P linkine giderek Yatirim Yap butonunu kullanarak kampanyalardan pay

alabilirler.

Nitelikli olmayan bir yatirime1r kampanya 6zelinde asgari bir alim tutar1 belirtilmemis ise
asgari 1 Pay (1 TL) ve Azami 250.000 Pay (250.000 TL) yatirim yapabilir. Ancak platforma kayit
esnasinda gelir beyaninda bulunulmast durumunda beyan edilen tutarin %10°u kadar azami yatirim
yapilabilir. Bu tutar her durumda toplam yatirim 1.000.000 TL’yi asamaz.

Her Pay Satin Alim Islemi &ncesi Paya Dayali Kitle Fonlamas: Faaliyetleri Genel Risk
Bildirimi’ni okuyup, anladiginiza ve kabul ettiginize dair islemin onaylanmasi gerekir.

Pay Satin Alma Islemi gerceklestigi andan itibaren 48 saat icerisinde Cayma Hakkiniz1
kullanarak satin alma isleminden vazgegebilirsiniz. Bu islemi gergeklestirmek icin Profilinize giris
yaparak Cayma Hakki Kullanim butonuna basmaniz yeterlidir. Isleminiz otomatik olarak baslar ve
hicbir kesinti olmadan 6demeniz iade edilir.

%20’ye kadar fazla fonlama izni bulunan kampanyalarda olusan Nominal Birim Fiyat alinan
ek fonlama talebinin yiizdesine gore bir aralikta olusur ve ek talebe iliskin olarak ¢ikarilan paylar o
oranda artirilir. Bu durumda talep edilen paylarda bir kesinti olmayacagi gibi kismi bir iade
yapilmaz.
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Talep Edilen Toplam fonun asilmast durumunda kismi iade yapilir.

Kampanya siiresinin bitis tarihinden 6nce hedeflenen fon tutarmin toplanmasi durumunda
Platform diledigi anda kampanyay1 sonlandirabilir. Bu durumu kampanyadan pay satin alan tiim
yatirimcilar ve kampanya sahibi tarafindan pesinen kabul edilmistir.

Birlikte Satim Hakki

A grubu pay sahiplerinden (““A grubu Pay Sahibi”) herhangi birinin,

* Sirket’in degerlenmesinin 350 milyon TL ve 350 milyon TL den fazla olmasi,

* Sirkette sahip oldugu hisselerin %25 ve %25 ten fazlasimin(“Devredilmesi Teklif Edilen
Paylar”) tiglincii bir kisiye satmasma ve devretmesine yonelik bir teklif(“Devir Teklifi”)
almas1 sartina bagl olarak

s0z konusu Devir Teklifi’ni kabul etmeyi diistinmesi ve Devredilmesi Teklif Edilen Paylari
ticlincii kisiye satmay1 diistinmesi durumunda kitle fonlama katilimcilarinin da s6z konusu satisa
paylar1 oraninda katilma haklar1 olacaktir.(“Birlikte Satma Hakki”).Stipheye mahal vermemek
iizere, kitle fonlama katilimcilarinin, s6z konusu satisa katilabilecekleri pay adedi hesaplanirken
Devredilmesi Teklif Edilen Paylar’in orani (“Devir Orami”) dikkate alinacak ve her bir kitle
fonlama katilimcisinin s6z konusu satisa katilabilecegi pay adedi kitle fonlama katilimcisinin sahip
oldugu pay adedi ile Devir Orant’nin ¢arpilmasi ile elde edilecek pay adedi kadar olacaktir.

» Devir Teklifi alan A Grubu Pay Sahibi Devredilmesi Teklif Edilen Paylar’a iligkin bilgileri
(pay adedi,pay orani, pay grubu Devredilmesi Teklif Edilen Paylar’a iliskin olarak hisse
basina teklif edilen fiyati Devir Teklifi’ni almasindan itibaren 15(onbes) giin i¢inde kitle
fonlama katilimcilarina bildirecektir. (“Devir Bildirimi”)

* Devir Bildirimi’nin kitle fonlama katilimcilar1 tarafindan 15(onbes) giin i¢inde (“Teklif
Siireci”) kitle fonlama katilimcilar1 tarafindan gayri kabil riicu yazili bir bildirimin (“Satisa
Katilma Bildirimi”) A Grubu Pay Sahipleri’ne iletilmesi ile birlikte bildirimde bulunan kitle
fonlama katilimcilarinin Devir Birdirimi’nde belirlenen sart ve kosullarda Devir Teklifi’ne
katilma hakki olacaktir. S6z konusu satisa katilmak isteyen katilimcilari, pay devirlerini
gerceklestirmesi kapsaminda tiim i ve islemleri yerine getirecektir.

+ Kitle fonlama katilimcilarinin Teklif Siireci igerisinde Satisa Katilma Bildirimi ‘ni A Grubu
Pay Sahipler’ine iletmesi, Satisa Katilma Bildirimi’ ni teslim etmelerine ragmen belirlenen
siirelerde satisa katilmamalar1 halinde A Grubu Pay Sahipleri herhangi bir smirlama
olmaksizin hisselerini devretme hakkina sahiptir. Siipheye mahal vermemek adina isbu
madde kapsaminda Birlikte Satma Hakk1, ancak A Grubu Pay Sahiplerin’den herhangi birinin
Sirket’te sahip oldugu hisselerin %25 inden fazlasini satmasi veya devretmesi ve Sirket’in
degerinin 350 milyon TL ve 350 milyon TL {izerinde olmasi halinde uygulama hakki
olacaktir.

Birlikte Satisa Zorlama Hakki

 Girisim Sirketi’nin degerlemesinin; 350 milyon Tiirk Lirasinin yukarisinda bir degerlemeye
esit olacak sekilde, A rubu Pay Sahipleri’ne, Girisim Sirketi’nin tiim Paylar ‘i1 satin almak
isteyen bir kisi tarafindan bir teklifte bulunulmasi durumunda, Girisim Sirketi sermayesinin
en az %50’sine sahip A Grubu Pay Sahipleri’nin, ilgili Teklif’in kabul edilmesi icin yazili
onay vermeyen kalan diger pay sahiplerini ve Kitle Fonlamaya Katilan Pay Sahipleri’ni
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Teklif veren kisiye Paylar’in1 devretmeye zorlama hakki mevcuttur (“Birlikte Satisa
Zorlama Hakkr”).

» Birlikte Satisa Zorlama Hakki’nin yukaridaki sartlara uygun bir sekilde kullanildiginadair
diger Pay Sahipleri ve/veya Kitle Fonlamaya Katilan Pay Sahipleri’ne bildirim yapilmasi
gerekmektedir. Devir Bildirimi ‘nde devrin nerede ve ne sekilde yapilacagi da bildirilecektir.
Birlikte Satisa Zorlama Hakki’nin kullanilmasi ile devre siiriiklenen Asil Pay Sahiplerinin
ve/veya Kitle Fonlamaya Katilan Pay Sahiplerinin, ilgili bildirimi teblig almalarindan
itibaren, devre iliskin gerekli olan tiim is ve islemleri 15 (onbes) Is Giinii icerisinde ve en ge¢
Devir Bildirimi 'nde belirlenen devir tarihinde tamamlamasi ve Paylar *1 s6z konusu iigiincii
kisiye devretmesi gerekmektedir.

Birlikte Satisa Zorlama Hakki bagligi altinda diizenlenen hiikiimler hissedarlar sézlesmesi
hiikiimleri niteligini haiz olup kitleme fonlamasi yoluyla sirket ortagi olacak yatirimcilar dahil
olmak tizere tiim hissedarlar1 kapsamaktadir.

6.2.2. Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler

Pay alim ekraninda Kredi Karti veya EFT segenegi secilerek pay satin alinmasi
gerceklestirilir. Pay satin alindiginda 6deme dogrudan Takasbank’a ulasir ve adiniza bloke edilir.
Her bir yatinmcr ancak kendi adina diizenlenmis bir kredi karti veya kendisine ait bir banka
hesabindan ddeme yapabilir. EFT se¢enegi kullanilarak satin alinan paylar EFT’nin Takasbank’a
ulagmas1 ve dogrulanmasi akabinde gegerlilik kazanir. Bu siire igerisinde islem Profilinizde
Yatirimlarim boliimiinde ‘Beklemede’ olarak goriintiilenir.

Basarili olsun olmasin tiim kampanyalarda toplanan tiim fonlar Emanet Yetkilisi
Takasbank’ta adiniza bloke edilir ve gerekli prosediirler gergeklesene kadar Girisim Sirketini
aktarilmaz. Hedeflenen fonun toplanamamasi durumunda 6demeniz 6deme yonteminiz dikkate
alinarak hesabiniza veya kredi kartiniza bir kesinti olmadan iade edilir.

Toplanan fonlar i¢in Girisim Sirketine aktarilana veya size iade edilene kadar gecen siire
icerisinde, Takasbank tarafindan bir nemalandirma islemi yapilmamaktadir. Odemelerinizin
nemalandirilmayacagmi ve nema talebinde bulunmayacagimzi dair Uyelik S6zlesmesinde hiikiim
bulunmamakta olup bu durumu islem gergeklestiren kisi kabul etmis sayilir.

6.2.3. Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fon tutarinin iizerinde bir fonlama talebi gelmesi durumunda pay satin almak
isteyen tliim yatirnmcilara pay verilmesi esas ilkedir. Bu durumda fonlamanin kapanmasini
miiteakip, ddeme yapmis ve onaylanmis yatirimcilara fazla fonlamanin % kag¢ fazla olustuguna
bakilarak, ayn1 oranda daha az pay verilir ve fazla 6denen tutar kismi iade islemine tabi tutularak
finansal kapanislar yapilir. (Ornek: 100 Pay talep ettiginiz bir kampanyada 2 kat1 talep toplanmasi
durumunda size 50 Pay verilir ve kesilen pay oraniniza gore fazla 6demeniz size iade edilir.)

Kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan
yatirimcilarin - paylart Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina kaydilestirilecektir. Bu  siireg
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tamamlanana kadar girisim sirketi adina bloke edilen fonlar aktarilmaz.

Paylarin kaydilestirilme islemleri girisim sirketinin yiikiimliiliglinde olup, platform
tarafindan gerekli bilgi, belge temin edilir ve yonlendirme yapilir.

Pay sahipleri MKK 'nin uygulamasi e-Yatirimer uygulamasi {izerinden adlaria
kaydilestirilen paylar takip edebilirler.

6.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Kredi Kart: ile yapilan Pay Satin Alim Islemlerinde Takasbank tarafindan anlagmali olarak
Odeme Sistemleri Hizmeti alman Payten/Paratika Odeme Sistemleri tarafindan islem iicreti alinir.
%3,199 oranindaki tutar 6deme islem komisyonu olarak kredi kartiniza 6deme esnasinda yansitilir.

EFT ile yapilan 6demelerde EFT iicreti hesabiniz olan bankaya gore degisiklik
gostermektedir. EFT génderim Ucreti pay alim1 gerceklestirene aittir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'i + KDV tutarinda ve
fonlarin toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 3'4 + BSMV tutarinda islem {icreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girigim sirketi tarafindan 6denecektir

Toplanan fondan ve ancak kampanyanin basarili fonlanmasi durumunda Platform Kullanim
Ucreti olarak Girisim Sirketi Platform’a KDV harig toplanan fonun %81 kadar 6deme yapacaktir.

Girisim Sirketi kampanyasinin degerlendirmeye tabi tutulmasi ve platformda listelenmesi
icin 20.000 TL + KDV 6deme yapmustir.
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7. PLATFORM HAKKINDA BILGILER

7.1. Genel Bilgiler

Platform Hakkinda Genel Bilgiler

Ticaret Unvam

GLOBAL KIiTLE FONLAMA PLATFORMU A.S.

Merkez Adresi

Kizilirmak Mahallesi Dumlupinar Bulvari No: 3 Next Level
A Blok I¢ Kap1 No: 106 Cankaya/Ankara

Listeye Alinma Tarihi

08.04.2021

Sermayesi

25.500.000,00 TL

Basarih Kampanya Sayisi

Basarisiz Kampanya Sayisi

Aracilik Edilen Fonlama
Tutar:

671.159.865 TL

Telefon Numarasi

0312504 08 08

Internet Sitesi

invest.fonbulucu.com

7.2. Ortaklik Yapisi

Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pay:
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy Hakki (%)
Tutar (TL) Oran (%)
Hakan Yildiz 7.266.423 28.5 28.5
Cekirdek Girisim Danmismanlik A.S. 2.172.876 8.52 8.52
Merkez Girisim Danigsmanlik A.S. 2.075.435 8.14 8.14
Faruk Bostanci 1.275.000 5 5
Duran Sarikaya 2.547.450 9.99 9.99
Ahmet Teyit Kesli 1.275.000 5 5
Diger 8.887.816 34.85 34.85
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pay1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy Hakki (%)
Tutar (TL) Oran (%)
TOPLAM 25.500.000 100 100
7.3.  Yonetim Kurulu Uyeleri
Platform’un Yoénetim Kurulu Uyeleri
Sermayedeki
Ad1-Soyadi / N Atanma qan Pay1
. Gorevi/Unvani s Gorev
Ticaret Unvam Tarihi ..
Siiresi
(TL) (%)
Dr. Faruk Bostanci YK Baskani 30/04/2024 1.095 Giin 1.275.000 5
Tolga Cem Seyfeli zlei(giaskan 30/04/2024 | 1.095 Giin 255.000 I
Hakan Yildiz YK Uyesi 30/04/2024 1.095 Giin 7.266.423 | 28.52
Dr. O. Mutlu Topal YK Uyesi 30/04/2024 1.095 Giin 510.000 2
Umut Utku S .
TASDEMIR YK Uyesi 30/04/2024 1.095 Giin 510.000 2
7.4. Yatirnm Komitesi
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Yatirim Komitesi Uyeleri

Sermayedeki

Uzmanhk Alam ve Pay1
Adi-Soyadi Gorevi/Unvam Profesyonel
Tecriibesi

(TL) (%)
Hakan Yildiz E;telgm Komitesi Girisimcilik Finansmani 7.266.423 | 28.52
Biilent Glimiis Yatmm Komitesi Yazilim ve Teknoloji 0 0

Uyesi
- Yatirim Komitesi .
Emre Akglimiis Uyesi Girigim, Start-up 0 0
Vahit Altun E?Egm Komitesi Ekonomi ve Mali Analiz 545.055 2.14
Salih Oguzhan Yatmm Komitesi Sermaye Piyasalart 0 0
Sever Uyesi
7.5. Inceleme Sonuclar:

Bulut Yemek girisim sirketi bir “Bulut Mutfak” modelidir. Bulut mutfaklar giindelik hayatta yogun
bir sekilde kullanilan online yemek platformlarindan veya kendi uygulamalar1 {izerinden yemek
servisi yapan sadece iiretim ve hazirlik islemlerinin yapildigi mutfaklardir. Miisteri agirlama alanina
sahip olmayan bir restoran tipidir. Tarim, gida kategorisinde yer almakta ve i modeli B2C’dir.
Toplam 9.600.000 TL (%20 ek fonlama dahil) fona ihtiyaci s6z konusudur. Bulut mutfaklarin en
onemli ozelliklerinden biri de ayni anda birden fazla menii ve marka i¢in tek alanda iiretim
yapilabilmesidir. Yani tek bir mutfaktan bir¢ok sanal markayr ayni anda isletebilir. Paket servis
sektoriindeki yemek teslimat platformlari, yapay zeka destekli pazarlama yazilimlar1 ve teslimat
teknolojileri gibi dinamiklerle hizla evrilen bir ekosistemde, yeme igme alanmin bu gelismelere
ayak uyduramamasi girisim sirketinin ¢ozlime ulastirdigi temel problemlerden biridir. Girisim
sirketi, dijital yemek ekosisteminin liretim ve markalama acisindan yetersiz kaldigi bu alanlarda,
uctan uca servis agim gelistirerek, sektdre deger katmay1 hedeflemektedir. Girisim sirketinin yaptigi
caligmalar incelendiginde; 2020 Eyliil’de ilk subesini agmis ve 2 sanal markayla faaliyetlerine
baslamistir. 2021 yilinda 10.888 siparis teslim ederken, 3 yeni sanal markay1 hayata gegirmistir.
2022 yilinda 39.886 siparis teslim ederek 5 yeni sanal markay1 daha hayata ge¢irmistir. 2023 yilinda
subelesme hedefleri dogrultusunda 1 yeni sube ve 46.000 siparis teslim etme basarisini gdstermistir.
Su an girisim sirketi 15 sanal marka ile faaliyetlerine devam etmektedir. Rekabet durumu
incelendiginde; paket servis sektoriinde ortaya ¢ikan yiiksek talebi karsilama ihtiyacindan dogan
bulut mutfaklar iilkemizde 2018 yilindan itibaren yaygmlasmaya baslamistir. Ulkemizde de bu
alanda faaliyet gosteren girisimlerden Paket Mutfak 5.8 milyon dolar, Avane CK 4.1 milyon dolar,
Bundle Kitchen 1.25 milyon dolar vb. g¢esitlendirilmis is modelleri ile yatirim toplamay1
basarmiglardir. Girisimcilerin yaninda Migros kurumsal biinyesinde Migros One Kitchen ve
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Carrefour markasina ait Carrefour Mutfak gibi market zincirlerine ait bulut mutfak girisimleri de
yiiksek yatirimlar ile sektdrde yerini almistir. Bu girisimler, zincir, hayalet mutfak (marka
saglayiciligl), mutfak kiralama (Xkitchen), 3.parti marka calistirma vb. farklilasmis is modelleri
benimsemektedirler. Bulut mutfak modelin tilkemizdeki ilk 6érneklerinden Rafinera 6 sube 30 marka
ile hizmet verirken, en genis sanal marka portfoyiine Avane CK sahiptir. Saglikli yemek trendi
iizerine markalar bulut mutfak marka portfdylerinde genis yer tutmaktadir. Bunun yanisira noodle,
makarna, sushi, 1zgara cesitleri, doner, pizza, hamburger vb. popiiler {iriin gruplar1 da marka
portfoylerinde yerini almaktadir. Yemeksepeti ve Trendyol 2023 verilerine gore doner, lahmacun
gibi geleneksel lezzetler toplam siparislerin %35’inden fazlasini kapsamaktadir. Pazar verilerine
bakildiginda, gida sektoriiniin cesitlenerek biiylimeye devam ettigi son giinlerde, 0zellikle paket
servis alaninda talep ve kalite beklentisi gittikge artmaya devam etmektedir. Glincel hacmi 250
milyar dolar olarak goriilen ve dijitallesme siireclerinin hizla yasandig: bir e-ticaret sektorii haline
dontlisen paket servis dev bir sektdr olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tiiketicilerin sanal aligveris
aliskanliklarinda artis, ¢evrimic¢i 6deme yontemlerinde yasanan gelismeler ve yayginlasarak artan
yemek platform secenekleri dolayistyla %10,8’lik bir CAGR ile 2032 yil1 560 milyar dolar hacim
beklentilerine hizla ilerlemektedir. Tiirkiye’de uzun yillardir hizmet veren Yemeksepeti ve son
yillarda popilerligini arttiran Trendyol Yemek, GetirYemek, GoFody ve Migros Yemek gibi
platformlarin milyon dolarlik pazarlama biitcelerinin de etkisiyle iilkemizde paket servis ve
yenilik¢i 6deme yontemleri kullanimi gittikce yayginlasmaktadir. 2023 yilinda sadece Trendyol
Yemek platformu iizerinden 100 milyon siparis iletilirken Yemeksepeti kullanicist sayis1 da 30
milyonu asmis durumdadir. Tiirkiye’de platformlar {izerinden alinan yemek siparis pazarinin 2027
yilina 8 milyar dolara ulagacagi ongoriilmektedir. Bulut mutfaklar, hizli biiylime ve teknolojik
gelismelerin ¢ok gerisinde kalarak tiiketici talebini karsilayamayan gida sektorliniin igerisinden,
yenilik¢i miisteri memnuniyeti ve maliyet efektif bir girisim modeli olarak ortaya ¢ikmistir. Cok
kisa bir siire icerisinde toplam paket servis hacminin %15 payim ele gegiren bulut mutfaklar,
rakiplerinden ¢ok daha rekabet¢i ve yenilik¢i politikalar ile pazar hacmini %13 CAGR ile 2032
yilinda 174 milyar dolar hacme ulagsmasi beklenmektedir. Bu oran diinyadaki tiim paket servis
yemek sipariglerinin %32’sinin bulut mutfaklardan alinacagi anlamma gelmektedir. Finansal
projeksiyon incelendiginde; temin edilecek fonun agirlikli olarak kapasite artisi, pazarlama ve
kurumsal yonetim giderleri i¢in kullanilacagi goriilmektedir.. Fonlama ile faaliyet hacmini ve
kapasitesini genigleterek satiglarini hizlandirmayi amacglayan girisim sirketinin bes yilin sonunda
1.23 Milyar TL’yi asan bir gelir hedeflendigi goriilmektedir. Yatirim komitemizce yapilan
degerlendirme sonunda oy birligi ile girisimin talep ettigi fonu toplayabilmesi i¢in platformumuzda
yatirim turuna ¢ikarak bir kampanya yapmasina karar verilmistir.

Yatirim Komitesi Uyeleri Sart ve Serhleri
Adi-Soyadi SART/SERH
Hakan Yildiz SERHI YOKTUR.
Biilent Giimiis SERHI YOKTUR.
Emre Akgiimiis SERHIi YOKTUR.
Vahit Altun SERHI YOKTUR.
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Yatirim Komitesi Uyeleri Sart ve Serhleri

Adi-Soyadi SART/SERH
Salih Oguzhan Sever SERHI YOKTUR.
7.6. Degerlendirme Politikasi

Platformumuz Degerlendirme Politikasi; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karart ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiiriirliige girmistir. Bu ydnergenin amaci,
Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’ye ilgili mevzuata uygun olarak basvuru yapan Girisimci
veya girisim Sirketinin Bilgi Formunun onaylanmasina ve Kitle Fonlamasi Tebligi (IIT — 35/A.2)
Ek-2’de asgari unsurlari belirlenen fizibilite raporunun incelenmesine yonelik olarak objektif
degerlendirme Ol¢iit ve yontemlerini igeren Yatirnrm Komitesi degerlendirmesine iligskin ilke ve
esaslar1 diizenlemektir.

Platform’a yapilan basvurularda ilgili mevzuata uygun olarak, Girisim sirketine doniisme
potansiyeli tasiyan teknoloji faaliyeti ve/veya liretim faaliyeti yiiriitmek i¢in kaynak ihtiyaci olan is
fikirleri degerlendirmeye alinir.

Girisimci veya Girisim Sirketi ¢evrimigi olarak sunulan bagvuru formunu doldurur. Bu
formda asagidaki maddelerden Girisim Sirketinin daha once kurulup kurulmadigina goére temin
edebildikleri bilgi ve belgeler ile Sermaye Piyasast Kurumu tarafindan Bilgi Formunda istenen

diger bilgi ve belgeler bulunur.
* Girisiminin Sektori,
* Girisiminin Kategorisi,
» Uriin veya Hizmetlerinin hitap ettigi bolge (Ulusal/Global),
* Miisteri sayist,
* Son bir yil igerisinde diizenledigi fatura toplama,
* Girisimciyi ve/veya ekibini tanitici bilgiler,
* Girigsimini ve/veya Girigim Sirketini tanitict bilgiler,
* Resmi olmayan proje ortaklar1 ve/veya hissedarina ait bilgiler,
* Girisimin ve/veya Girigim Sirketinin web sitesi,
* Girisimin ve/veya Girigim Sirketinin sosyal medya hesaplar1 ve takipgi sayilari,
* Girisimini anlatan fotograf, video, ¢izim ve metinler,
* Mevcut Durum Raporu,
* SWOT Analizi,
* Aldig1 devlet destekleri,
* Aldig1 Yatirimlar,
* Bes yillik Is Plan,
* Fizibilite Raporu,
* Pazar Analizi ve Rakip Analizi,
* Bes Yillik Isletme Biitcesi, Bes Yillik Yatirim Biitcesi,
* Finansal Tablolar (Gegmis Gergeklesen ve 5 yillik Tahminleri igeren),
* Girisim Sirketi kurulmus durumda ise sermaye ve ortaklik yapisi,
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» Kampanya kapsaminda satmak istedigi hisse miktar1 ve pay bedelleri,
* Nitelikli Yatirimer i¢in ayrilan pay miktari
* Finansal Kaynak Talep Tutar1 (Fonlama Tutar1)

Yatirnm Komitesi bagvurular1 6ncelikle ilgili mevzuata uygunluguna goére bir degerlendirme
yapar ve su durumlari dikkate alir. Degerlendirmede objektif kriterlere gore Proje Danigsmani
tarafindan raporlanan Bilgi Formu ve diger bilgi ve belgelere gore sahip oldugu bilgi ve tecriibesini
de kullanir. Degerlendirme yaparken Girisim sirketine doniisme potansiyeli tasiyan teknoloji
faaliyet ve/veya bir iiretim faaliyeti olmasima ve 6zellikle Inovasyon icermesini dikkate alir. S6z
konusu girisime yatirim yapacak olast yatirimcilarin haklarinin korunmasina yonelik empati kurar.
Yatirimcilar1 korumaya yonelik olarak olas1 yiiksek riskleri ongoriir ve bu durumu Bilgi Formunda
belirtir. Bagvurunun onaylanmasi durumunda kaynak saglanan projenin ulusal ¢ikarlarimiza hizmet
etmesine o6zen gosterir. Ulkemize yurtdisindan ithal edilen iiriinlerin ikamesi olan iiriinlerin
iiretilmesine yonelik is fikirlerine dzen gosterir. Is fikrinin evrensel kurallara uygun olarak din, dil,
irk ve etnik kimlik gdzetmeyen bir durumda olmasina dikkat eder. Istihdam yaratacak is fikirlerinin
gerceklesmesinde 6zen gosterir. Alkol, tiitiin mamulleri, uyusturucu maddeler, kumar ve kanunen
suc teskil edebilecek is fikirlerinin kabul edilmemesine dair azami dikkat gosterir.

Degerlendirme Politikasi’nin  tam metnine https://invest.fonbulucu.com/sayfa/Proje-
Degerlendirme-Politikamiz-10?b=1 linkinden ulasilabilir.

7.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyani

Platformumuz Cikar Catigsmasi Politikasi; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karari ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiirlirliige girmistir.

Cikar Catismasi Politikamizin esaslarini; Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’nin tim
faaliyetlerinde mesleki etik kurallari, prensipleri, Platform’un tiim calisanlarinin gorevlerinin
tarafsiz ve objektif sekilde icra etmelerini engelleyecek olasi ¢ikar catismalarina sebep olan
durumlar1 saptamak, bu ¢ikar c¢atismalarindan kagimmaya ya da aciklamaya iliskin ilke ve
esaslardan olusur.

Platform calisanlar1 ve iliskide oldugu {i¢iincii taraf ¢alisanlarini, gérevlerini ve mesleklerini
en iyi sekilde yapmaya ve belirli kurallar ¢er¢evesinde davranmaya zorlayan, ¢alisanlara rehberlik
eden, ahlaki kurallart iceren, mesleki rekabeti diizenleyen ve hizmet ideallerini korumayi
amaglayan, bu dogrultuda meslek iiyelerine uymalar1 gereken ilke ve esaslari gosteren, ilgili
mevzuatta tanimlanan mesleki kurallar baghdir.

Platform "un merkez ve merkez dis1 orgiitlerinde istihdam edilen tiim personel, mesleki etik
kurallara iliskin TSPB’nin yaymladigi “Sermaye Piyasasi Calisanlari Etik Ilkeleri ve Davranis
Kurallar”n1 okuyup anladigini beyan etmek, ayn1 zamanda bu ilke ve davranis kurallarina uygun
hareket edecegine iligkin taahhiit vermek ve bu taahhiitleri Platform muhafaza etmek zorundadir.

Platform c¢alisanlari, kamuoyuyla, miisterilerle, igvereniyle, calisma arkadaslariyla ve
sermaye piyasasinin diger katilimcilariyla iligkilerinde bagimsiz, diiriist, adil, yetkin, 6zenli, giincel
bilgilere dayali, saygili ve etik hareket eder. Bagimsizlik, Diiriistliik ve Adillik, Ozen ve Titizlik,
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Stirekli Gelisim ve Mesleki Bilgilerini Giincelleme, Sir Saklama, Etik Diisiinme gibi temel etik
kurallar gozeterek ¢alisma diizenini siirdiiriir.

Platform ’un fonlama ve yatirim faaliyetleri ve hizmetlerini yerine getirmesi sirasinda;
miisterileri ile olan iliskilerinde kendisi, ortaklari, ¢alisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya
da dolayli olarak iligkili bulunan kisiler ile hizmet verdigi gercek ve/veya tiizel kisiler arasinda veya
bir hizmet verilen kisi ile baska bir hizmet verilen kisi arasinda ¢ikabilecek ¢ikar catismalar1t bu
politikamiz tarafindan diizenlenmektedir.

Cikar Catigmasi Politikasi’nin tam metnine https://invest.fonbulucu.com/sayfa/Cikar-
Catismasi-Politikamiz-11?b=1 linkinden ulasilabilir.

7.8. Kurulca Alinan Yaptiriom ve Tedbir Kararlari

17.05.2023 tarih ve 2023/28 sayili Kurul karar1 geregince Platform hakkinda idari para
cezasi yaptirimi uygulanmistir.

7. EKLER

* 1. Fon Kullanim Raporu
» 2. Pay Satig Tutar1 Tespit Raporu
* 3. Ek Belgeler

* 3.1 Nolu Belge (2023088185 )
* 3.2 Nolu Belge (2020145823 )
* 3.3 Nolu Belge (2022063149 )
* 3.4 Nolu Belge (2020149117 )
* 3.5 Nolu Belge (2021020239 )
* 3.6 Nolu Belge (2021020251 )
* 3.7 Nolu Belge (2023 - 2024 )
+ 3.8 Nolu Belge (2023 - 2024 )
+ 3.9 Nolu Belge ( Tarim Bakanlig1 Isletme Kayit Belgesi )

* 4. SWOT Analizi
* 5. Yatirimct Sunumu
« 6. Ozgecmisler
* 6.1 Nolu Belge ( Ahmet Faruk Giilal )
* 6.2 Nolu Belge ( Cihan Kalender )
* 6.3 Nolu Belge ( Genco Demirer )
* 6.4 Nolu Belge ( Ahmet Necip Arslan )
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