ADVICEMY DANISMANLIK VE BILISIM ANONIM
SIRKETI
KITLE FONLAMASI BIiLGI FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasast Kurulu (Kurul)’nun II1-35/A.2 sayili Kitle Fonlamasi
Tebligi (Teblig) geregi ADVICEMY DANISMANLIK VE BILISIM ANONIM SIRKETI nin
ihtiya¢ duydugu 4.900.000 TL tutarindaki fonun toplanabilmesi amaciyla yiiriitilecek olan
kampanya kapsaminda hazirlanmistir. Kampanya siiresi boyunca fazla talep gelmesi halinde
toplanabilecek fon tutar1 5.880.000 TL’ye kadar artirilabilecektir.

Yatirnm komitesinin kitle fonlamasi bilgi formunu onaylamasi {iye tamsayisinin
cogunlugunun bu yonde karar vermesi ile miimkiindir. GLOBAL KITLE FONLAMA
PLATFORMU A.S. tarafindan daha agir bir nisabin belirlenmesi miimkiindiir. Bu kapsamda,
GLOBAL KIiTLE FONLAMA PLATFORMU A.S. tarafindan bilgi formunun onaylanmasi igin
cogunluk karar1 gerekir.

Yatirimeilarm ADVICEMY DANISMANLIK VE BIiLISIM ANONIM SiRKETI’ne
yonelik fon saglama taleplerini, 23/07/2025 ile 30/07/2025 tarihleri arasinda gergeklesecek olan
kampanya siiresi boyunca https:/fnb.lc/D6M39F adresli kampanya sayfas: tizerinden GLOBAL
KITLE FONLAMA PLATFORMU A .S.’ne iletmeleri gerekmektedir. Yatirim kararlari, isbu bilgi
formu ile birlikte kampanya sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir biitiin olarak degerlendirilmesi

sonucu verilmelidir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 35/A maddesinin altinci fikrasi geregi bilgi
formunu imzalayanlar veya bilgi formu kendi adina imzalanan tiizel kisiler, bu bilgi formunda yer
alan yanlis, yaniltic1 veya eksik bilgilerden kaynaklanan zararlardan miiteselsilen sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tim bilgiler
cercevesinde gergcege uygun oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamini degistirecek nitelikte
bir yanlighik, yanilticilik ve eksiklik bulunmamasi i¢in her tiirlii makul 6zenin gosterildigini beyan
ederiz.

ADVICEMY DANISMANLIK VE BILISIM
ANONIM SIRKETI
Yetkilisinin/Y etkililerinin Adi, Soyadi, Gorevi,
Tarih ve imza

Sorumlu Oldugu Kisim

Kerem Karsilikli,

18/07/2025 BILGI FORMUNUN

TAMAMI
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GLOBAL KiTLE FONLAMA
PLATFORMU A.S.
Yatirim Komitesi Uyelerinin
Ad, Soyadi, Gorevi, Tarih ve Imza

Sorumlu Oldugu Kisim

Biilent Giimiis , Yatirim Komitesi Uyesi
18/07/2025

g 4

FAALIYET KONUSU VE IS MODELI,

SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
GENEL GEREKCE VE TEMEL
BILGILER,

RiISK FAKTORLERI

Emre Akgiimiis , Yatirim Komitesi Uyesi
18/07/2025

FAALIYET KONUSU VE iS MODELI,

SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
%AL / SIRKETIN MEVCUT YAPISI
Vahit Altun , Yatirim Komitesi Uyesi SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
18/07/2025 SIRKETIN MEVCUT YAPISI,
A N FINANSAL BILGILER
Orhan Mutlu Topal , Yatirrm Komitesi Uyesi BILGI FORMUNUN TAMAMI
18/07/2025
Mehmet Levent Haciislamoglu , Yatirim Komitesi FINANSAL BIiLGILER,
Uyesi RiISK FAKTORLERI,
18/07/2025 CIKARILACAK PAYLARA ILISKIN
BILGILER
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UYARI:

Bu bilgi formu, “diisiiniilmektedir”, “planlanmaktadir”, “hedeflenmektedir”, “tahmin
edilmektedir”, “ongoriilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi kelimelerle
ifade edilen gelecege yonelik aciklamalar icermektedir. Bu tiir aciklamalar belirsizlik ve risk
icermekte olup, sadece bilgi formunun yaymm tarihindeki ongoriileri ve beklentileri
gostermektedir. Bircok faktor, girisim sirketinin ve platformun gelecege yonelik
beklentilerinin ongoriilenden cok daha farkh sonuclanmasina yol agabilecektir. Ozellikle kar
tahmin ve beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolar1 igerebilir.
Yatirnmcilarin, girisim sirketinin ticari hedeflerine ulasamama riskinin bulundugu ve bu tip
sirketlere yapilan yatirimlarin oldukg¢a yiiksek riskler barindirdigr hususlarinda bilgi sahibi
olmalar: gerekmektedir.

1. OZET

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler
ADVICEMY DANISMANLIK VE BiLiSIM ANONIM

Ticaret Unvam

SIRKETI
isletme Ady ADVICEMY DANISMANLIK VE BiLiSIM ANONIM
3 SIRKETI
HOBYAR MAH. YALIKOSKU CAD.
Merkez Adresi : MUHURDARZADE HAN NO:18 IC KAPI NO: 328
FATIH/ ISTANBUL
Telefon Numarasi ¢ 190532 730 32 52
Internet Sitesi : https://www.advicemy.com
Platform Hakkinda Ozet Bilgiler
Ticaret Unvani : GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.
. Kizilirmak Mah. 1452. Sok. Next Level Loft Ofis No: 6/A
Merkez Adresi o
Cankaya Ankara Tiirkiye
Listeye Alinma Tarihi ¢ 08.04.2021
Telefon Numarasi : 031250408 08
internet Sitesi : invest.fonbulucu.com
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Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

5.880.000 TL
Hedeflenen Fon Tutar Hedeflenen tutara %20 ek satis dahildir.
Kampanya Sayfasi https://tnb.lc/D6M39F
Kampanya Siiresi 7 Gin
Baslangi¢ Tarihi 23/07/2025
30/07/2025
Bitis Tarihi Onemli Not: Kampanya’da hedeflenen fonun kampanya
4 bitis tarihinden 6nce toplanmasi halinde kampanya
erken sonlandirilabilir.
Cikarilacak Paylarin; Toplanan fon karsihig1 yatirnmcilara verilecek paylar
Tiirii nama yazih olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve

Primli Pay Senetleri seklindedir.

Nominal Degeri

Onemli: Bu kampanya’da %20 Fazla Fonlama Izni
bulunmaktadir.

Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.0714 TL ile
0.0854 TL araliginda ve Paylarin Toplam Nominal Degeri
ise; 350000 TL ile 502320 TL araliginda olacaktir.

Satis Fiyati

Toplam satisa sunulan Paylar 5.880.000 Adet olup,
Cikarilan Paylarin Birim Satig Fiyati: 1 TL dir.

Asgari ve Azami Yatirim
Tutarlar:

Nitelikli olmayan bir yatirime1 kampanya 6zelinde asgari bir
alim tutar1 belirtilmemis ise asgari 1 Pay (1 TL) ve Azami
400.000 Pay (400.000 TL) yatirim yapabilir. Ancak
platforma kayit esnasinda gelir beyaninda bulunulmasi
durumunda beyan edilen tutarin %10’u kadar azami yatirim
yapilabilir. Bu tutar her durumda toplam yatirim 1.500.000
TL’yi asamaz.

Fon Kullanim Yeri

Toplanan fonun;

1.400.000 TL'si
Pazarlama Faaliyetleri
01.09.2025 - 30.08.2026 tarihleri arasinda,

1.700.000 TL'si
Ingilizce Yapi i¢in Yazilim Caligmalari
01.09.2025 - 30.08.2026 tarihleri arasinda,

700.000 TL'si

Mevcut Yapr i¢in Operasyonel Harcamalar (Operasyon
Ekibi, Ofis, Server, YoOnetim)

01.09.2025 - 30.08.2026 tarihleri arasinda,

500.000 TL's1
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Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

Tiirkce Yap1 Yeni Ozelliklerin Gelistirilmesi (Yapay zeka,
video konferans, grup terapi gelistirmeleri
01.09.2025 - 30.08.2026 tarihleri arasinda,

400.000 TL'si
Platform Kullanim Ucreti

01.09.2025 - 30.08.2026 tarihleri arasinda,

200.000 TL'si
MKK ve Takasbank Islem ve Hizmet Bedelleri, Ihra¢c Bedeli

01.09.2025 - 30.08.2026 tarihleri arasinda

giderleri i¢in kullanilacaktir.
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2. GIRISIM SIRKETI HAKKINDA BILGILER

2.1. Genel Bilgiler

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvam

ADVICEMY DANISMANLIK VE BILiSIM ANONIM
SIRKETI

ADVICEMY DANISMANLIK VE BILISIM ANONIM

Isletme Ad1 SIRKETI

Hukuki Statiisii Anonim sirket
HOBYAR MAH. YALIKOSKU CAD.

Merkez Adresi MUHURDARZADE HAN NO:18 IC KAPI NO: 328
FATIH/ ISTANBUL

Kurulus Tarihi 11.11.2022

Sermayesi Kayith Sermayesi 100.000 TL olup,

Odenmis sermayesi 100.000 TL’dir.

Ticaret Sicil Miidiirligii

Istanbul Ticaret Odasi

Ticaret Sicil Numarasi 4207205

Vergi Dairesi Hocapasa

Vergi Kimlik Numarasi 0081776612
Telefon Numarasi +90 532 730 32 52

internet Sitesi

https://www.advicemy.com

7/50



2.2.

Faaliyet Konusu ve is Modeli

Hakkinda

ADVICEMY DANISMANLIK VE BILiSIM ANONIM SIRKETIi'nin vyiiriittigii
Danmismanhik Platformun Advicemy adli kampanya sayesinde elde edilecek fonlar
sirketin gelistirilmesinde kullanilacaktir.

Yeni Nesil Danigmanlik Platformu

Kampanya Hakkinda Onemli Bilgilendirmeler

* Kampanya siiresi 8 (sekiz) giin olarak belirtlenmistir.

* Bu kampanyada minimum yatirim tutari1 500 b olarak planlanmistir.

+ On talep olusturarak yatirim turunda en az bildirdigi 6n talep tutari kadar yatirrmi yapan
yatirimcilara yatirim tutarlarina verilecek paylara ek olarak %10 ilave bedelsiz pay
verilecektir.

Advicemy Platformunda gecerli olmak {izere:

*500 TL -19.999 TL araliginda yatirnm yapan tiim yatirimcilarimiza 1 yil boyunca
Advicemy’da %10 indirim

*20.000 TL - 99.999 TL araliginda yatirim yapan tiim yatirimcilarimiza 1 yil boyunca
Advicemy’da %15 indirim

*100.000 TL veiizerinde yatirim yapan tim yatirimcilarimiza 1 yil boyunca
Advicemy’da %20 indirim kuponu verilecektir.

Advicemy Nedir?

Advicemy, 39 farkli kategoride 1.000’den fazla danismanla hizmet veren, Tiirkiye nin
en biiyiik online danigmanlik platformudur. 2019 yilinda 8 danigmanla kurulan bu
platform, psikoloji, aile damigsmanligi, diyetisyenlik ve astroloji gibi alanlarda
kullanicilarin uzmanlarla goriintiilii goriisme yoluyla iletisime gecebilecegi bir dijital
hizmet sunar. 10S ve Android uygulamalar ile desteklenen Advicemy, globalde
100’den fazla iilkeye hizmet vermektedir.

Hangi problemi, nasil ¢cozer?

Advicemy, danismanlik hizmetlerine erisimdeki zaman, mekan ve giiven sorunlarini
cozer. Geleneksel yontemlerle danigsmanlik almak isteyen bireylerin yasadigi ulasim
zorluklarini, uygun danigman bulma siire¢lerini ve giivenlik kaygilarin1 ortadan
kaldirarak; kullanicilara her yerden, istedikleri zaman giivenli ve kaliteli hizmet alma
imkan1 sunar. Ayrica, licretsiz 6n goriigme segenegi ile danisanlarin karar siirecini
kolaylastirir.

Hedef kitlesi kimdir?
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Advicemy’nin hedef kitlesi;

* Psikolojik destek, aile danigsmanligi, diyet ve astroloji gibi alanlarda uzman destegine
ithtiya¢ duyan bireyler,

*Yogun sehir hayatt veya kirsal bolgeler nedeniyle fiziksel danigsmanlik hizmetlerine
erisimi kisitli olanlar,

» Zamani verimli kullanmak isteyen ve dijital ¢oziimleri tercih eden kisiler,

* Danigmanlik almak istedigi alanda dogru uzmani bulmak isteyen kullanicilar,

» Tiirkiye'de ve yurtdisinda yasayan Tiirk¢e konusan bireylerdir.

Ayrica mobil uygulamalar sayesinde her yastan dijital kullaniciya hitap etmektedir.

Advicemy Olarak Farkimiz Ne?

1.Yenilik¢ci Teknoloji Altyapisi: Siirekli olarak giincellenen ve gelistirilen platform
altyapimiz sayesinde, kullanicilarimiza hizli ve verimli bir deneyim sunuyoruz.

2.Biiyiik ve Aktif Kullamic1 Kitlesi: Advicemy, su anda 1.000°’den fazla aktif
danigsmana ve her ay diizenli olarak 2.200 randevu gergeklestiren genis bir miisteri
kitlesine sahiptir. Platformumuz, hem danigsmanlar hem de danisanlar tarafindan diizenli
olarak kullaniliyor, bu da bize giivenilirlik ve sektdrdeki lider konumumuzu pekistirme
avantaj1 sagliyor.

3.Genis Kapsamh Damsmanhik Secenekleri: 39 farkli kategoride 1.000°den fazla
danigsmanla Tiirkiye’nin en genis online danigsmanlik platformu olma 6zelligine sahibiz.

4.Kullanic1 Dostu Ozellikler: Ucretsiz mesajlasma, iicretsiz 6n goriisme, anlik randevu
secenekleri ve glivenli goriisme platformlar: ile hem danisanlara hem de danismanlara
en 1y1 hizmeti sunuyoruz.

S.Dijital Pazarlama Destegi: Gelismis dijital pazarlama ekibimiz sayesinde
danismanlarimiza diinya ¢apinda miisteri bulma firsatlar1 sunuyoruz.

6.Giivenlik ve Gizlilik: Damismanlik siireglerinde, kullanicilarin  gizliligini  ve
giivenligini 6n planda tutarak tamamen giivenli bir ortam sagliyoruz.

7.Siirekli Yenilik ve lIyilestirme: Platformumuza siirekli olarak yenilik¢i 6zellikler
ekleyerek, sektordeki degisimlere ayak uyduruyor ve kullanicilara daha iyi bir deneyim
sunmay1 hedefliyoruz.

8.Miisteri Memnuniyeti Odakhhk: Her zaman %100 miisteri memnuniyetini 6n
planda tutarak, giivenli ve kaliteli hizmet sagliyoruz.

Dijital Danismanhk Platformu

Advicemy olarak teknolojik altyapimiz ile olusturdugumuz platformumuz kuruldugu
giinden bugiine 40.000'in iizerinde randevu ger¢eklestirmistir. Platformumuz
lizerinden yurt i¢i ve yurt dis1 satislar: ile globalde hizmet vererek 100’den fazla
iilkeye ihracatyapti. %100 miisteri memnuniyeti ilkesi ile giivenle hizmet
alabileceginiz platformumuz hem danisani hem de danismani koruyarak her ay biiyliyen
miisteri kitlesine hizmet vermektedir.
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Uzmanlara Firsat Kapisi

Advicemy, yeni mezunlar ve portfoyiinii genisletmek isteyen uzmanlar icin giiclii bir
baslangi¢c noktasidir. 2024 yili boyunca 700'den fazla damismana gelir sagladik.
Ozellikle Psikolog, Aile Damismanhgi, Astroloji ve Diyetisyen kategorilerindeki
hizmet saglayicilarimiz icin platformumuz Onemli bir firsat sunuyor. Gelismis
altyapimiz ve deneyimli dijital pazarlama ekibimiz sayesinde danigsmanlarimiza diinya
capinda danisanlar sagliyor, onlarin hizlica miisteri kitlesi olusturmalarina destek
oluyoruz.

Essiz Rekabet Avantaji

Advicemy, 39 kategori ve 1.000'den fazla damisman ile Tiirkiye'nin en genis
kapsamh damismanhk platformu konumundadir. Teknoloji odakli altyapimiz
sayesinde rakiplerimizin her zaman bir adim Oniinde yer aliyoruz. Ucretsiz
mesajlasma, iicretsiz on goriisme, anhk randevu, tekli ve coklu goriisme
secenekleri gibi kullanict dostu 6zelliklerimizle danigmanlarimiza ve danisanlarimiza
en iyi hizmeti sunuyoruz. IOS ve Android uygulamalarimiz ile kullanim kolaylig1
sagliyoruz. Her ay platformumuza yenilik¢i o6zellikler eklemeye devam ederek
farkimizi1 artirtyoruz.

Biiyiik ve Hizla Biiyiiyen Pazar

Online psikoloji, diyetisyenlik, aile danismanhg ve astroloji hizmetleri, pandemiyle
birlikte Tiirkiye'de ve Diinya genelinde hizla biiyiiyen sektorler haline geldi. Heniiz
gelisme asamasinda olan bu pazarin 2029 yih itibariyla globalde 60 milyar dolarhk
bir biiyiikliige ulasmas1 bekleniyor. Internet hizinin artistyla gériintiilii griismelerin
kalitesi yiikselirken, ozellikle biiyiik sehirlerde yasayan bireyler, lokasyon bagimsiz
hizmet almay1 tercih ediyor. Gegmis verilere goére bu pazarin onlimiizdeki yillarda
yiikselme egiliminin artan ivme ile biiyiiyecegi goziikiiyor.

Giiclii, Deneyimli Teknoloji EKibi

Advicemy, eski Turkcell miihendislerinden olusan deneyimli bir ekip tarafindan
gelistirildi. Tiim yazilim, tasarim ve pazarlama faaliyetlerimiz, Tiirk miihendislerin
emegiyle hayata gegirildi. Teknoloji odakli yapimiz sayesinde siirekli iyilestirmeler ile
hem danisanlarin hem de danismanlarin kullanabilecegi en hizli, kolay ve etkili web ve
mobil platformlarini sunmaya devam ediyoruz.

2025 Hedeflerimiz
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2025 yilinda Advicemy platformunun Ingilizce siiriimiinii hayata gegirecegiz ve ana
dili ingilizce olan danisan ve danismanlara ulasacagiz. ABD, ingiltere ve Kanada gibi
iilkelerde 400 milyon Kisilik devasa bir pazara hizmet vermeye baslayacagiz.
Ingilizcenin ardindan ispanyolca ve Fransizea dil destekleriyle platformumuzu daha da
genisletecek, farkli dil gruplarina ve kiiltiirlere hitap eden giiclii bir ekosistem inga
edecegiz.

Tarihge

*2019 Yilinda basit bir altyap1 olan Wordpress ile 8 danismanla Advicemy.com yayina
basladi. 2023 Ekim ayina kadar 300 danigman ve aylik 200 randevuya kadar ulastik.

*2023 yilinin basinda basladigimiz yenileme projesi ile tim yazilim bastan yazildi ve
2023 Ekim'de yenilenmis ¢ok daha hizli, kullanim1 kolay ve miikemmellestirdigimiz

yapiya gectik.

* 2024 yili iginde IOS ve Android uygulamalari marketlerde yayina alindi.

* 2024 yili sonunda aylik 2,200 randevuya ve 1,000 danigsmana ulastik.

*2025 yili itibariyle 39 kategoride 1,300'den fazla damigman ile Tirkiye'nin en biiyiik
Online Danismanlik Platformu olduk.

Is Modeli

ADVICEMY DANISMANLIK VE BILiSIM ANONIM SIRKETI bir Teknoloji
girisimi olup, Egitim ve Saghk, Tibbi Malzeme sektorlerinde faaliyet gdstermektedir.
Is Modeli B2C , faaliyet gosterdigi/gosterecegi lokasyonlar Tiim Tiirkiye'dir.

Advicemy: Yeni Nesil Damsmanhk Platformu

Advicemy, bireylerin, ailelerin, ¢ocuklarin ve sirketlerin uzman ihtiyaglarini en hizli ve
kolay sekilde karsilayabilecegi bir online danismanlik platformudur.

Platformda, 39 farkh kategoride 1.000’den fazla danismani inceleyebilir, ihtiyaciniza
en uygun uzmandan hizla randevu alarak evinizin konforunda danigmanlik hizmeti
alabilirsiniz. Advicemy'nin sundugu esneklik ve giivenilirlik sayesinde, danigmanlik
deneyiminizi tamamen size 6zel hale getirebilirsiniz.

Danisman Seciminde Seffaflik ve Giiven

Advicemy, kullanicilarmma platformdaki danismanlar hakkinda detayli bilgi sunar.
Danismanlarin:

« Egitim bilgilerini inceleyebilir,

* Daha 0nceki miisterilerden gelen yorum ve puanlarini gorebilir,

* Hizmet almadan 6nce danismana mesaj atarak aklinizdaki sorulara cevap alabilirsiniz.
Eger online goriisme konusunda hala tereddiitleriniz varsa, Ucretsiz On Gériisme
avantajindan yararlanabilirsiniz. Higbir 6deme yapmadan ve kredi karti bilgisi
girmeden, danismanla 15 dakikalik tanisma seansi gergeklestirebilirsiniz.
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Kolay ve Anlik Randevu

Advicemy ile size uygun giin ve saatte kolayca randevu olusturabilir ya da acil durumlar
icin anhk randevu seceneginden faydalanabilirsiniz. Goriismelerinizi evinizin
konforunda, bilgisayar, tablet veya cep telefonu aracilifiyla giivenle
gergeklestirebilirsiniz.

Giivenlik ve Gizlilik Onceligimiz

Advicemy iizerinden alinan tiim randevular, sizin ve danigmanimizin tercih ettigi
platform iizerinden gergeklestirilir. Gizlilik ve giivenlik ilkelerine siki sikiya bagh
olan Advicemy, goriisme igerigine dair hi¢bir bilgiye erisim saglamaz. Bu sayede,
kullanicilarin tamamen giivenli bir ortamda danigmanlik hizmeti almasini saglar.

Advicemy ile profesyonel danismanlik hizmetine erisim artik ¢cok daha kolay, hizli ve
giivenilir. Size 6zel ¢oziimler ve avantajlarla dolu bu platformu kesfedin, hayatinizi
kolaylagtirmaya hemen baslayin!

Tespit Edilen Sorun/Sorunlar

Gilinitimiiz diinyasinda, dogru uzmani bulmak ve danigsmanlik hizmeti almak pek c¢ok
zorluk barmdiriyor. Biiyiik sehirlerde ulasim maliyetli, zaman alict ve zahmetli bir
siirectir. Kiiciik sehirlerde ise uzman sayisinin yetersizligi ve konuya 6zel uzmanlarin
bulunmasinin zorlugu one ¢ikiyor. Yurt disinda, kiiltiir, dil ve sosyo-ekonomik
uyumsuzluklar bu zorluklar1 daha da artirmaktadir.

Bulunan Cozim/Cozimler

Advicemy olarak tiim online hizmet verebilecek danismanlar1 / uzmanlar1 tek bir ¢ati
altinda topladik ve tiim bu siirecleri kolaylastirdik ve hizlandirdik. Evinizden ¢ikmadan
online goriintiilii goriiserek tiim uzmanlara hizlica ulasabiliyorsunuz.

* Tiim diinyadan danigmanlara ulagim.

» Uzman se¢iminde miisteri yorumlar1 ve puanlarina erigim.

* Online goriisme imkani ile yiiz yilize goriisme zahmetini ortadan kaldirma.

* Tiim global kredi kartlarinin kabul edildigi bir 6deme altyapisi.
» Uygun fiyat politikastyla erisilebilirlik.

Deger Onerileri

Erisilebilirlik ve Kolayhk: 39 kategoride 1.000’den fazla uzmanla, hizli randevu ve
anlik danigsmanlik hizmeti sunar.

Seffaflik ve Giiven: Danisman profilleri, miisteri yorumlar1 ve iicretsiz 6n goriisme ile
dogru secim yapma imkani saglar.

Kiiresel Hizmet: 69 iilkede aktif olan platform, dil ve cografya engellerini asarak
global danismanlik sunar.
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Uygun Fiyatlar: Her biitceye uygun fiyatlandirma ve abonelik modelleriyle ekonomik
¢Ozlimler sunar.

Zaman ve Mekandan Bagimsizhik: Online platform sayesinde her an, her yerden
danismanlik almay1 miimkiin kilar.

Genis Hizmet Yelpazesi: Psikolojiden girisimcilige kadar kapsamli kategorilerle
bireysel ve kurumsal ihtiyaglar karsilar.

Yenilik ve Biiyiime: Yapay zeka entegrasyonu ve uluslararasi genisleme hedefiyle
stirekli gelisim saglar.

Gelisim Siirecleri Hakkinda

2019: Gelisen teknoloji ile uzaktan goriismelerin artmasi ve danismanlik diinyasinda
yasanan sorunlarin tespiti lizerine Wordpress altyapist ile 6 kategoride 8 danigman ile
kuruldu.

2021: Advicemy’n hi¢ yatirnm almadan kendi 6z kaynaklar ile 19 kategoride 200°den
fazla danigmana ulasildi ve mevcut yapinin yetersiz oldugu goriilerek FMSS teknoloji
ile isbirligi anlagsmasi1 yapildi.

2023: 2023 Ekim ayinda 1,5 yil boyunca yapilan teknoloji gelistirmeleri ile
Advicemy.com tiim teknolojisi yerli uzmanlar ile gelistirildi ve kullanict dostu tamamen
otomatik yapiya gecildi.

2024: 2024 yii icinde IOS ve Android uygulama gelistirmeleri tamamlandi ve
uygulama marketlerinde yerini aldi.

2025: 2025 itibariyle 39 kategoride 1,000’den fazla danigsmana ulasti.

Uretim Siirecleri Hakkinda

Tamamen Yerli Gelistirme: Web backend ve frontend kodlamalari ile 10S ve Android
uygulamalari, tamamiyla Tiirk miihendislerinden olusan ekipler tarafindan
gelistirilmistir.

Kendi i¢ Kaynaklarimiz: Platformun tiim tasarim ¢alismalari, biinyemizdeki yetenekli
tasarimcilar tarafindan hazirlanmstir.

Deneyimli Liderlik: Proje, eski Turkcell miihendislerinin liderliginde yonetilerek giiclii
bir teknik vizyonla hayata gecirilmistir.

13/50




Yan Uriinler Hakkinda

Tiirkiye'de edindigimiz bilgi birikimi ile Advicemy platformumuzu yurtdisinda farkli
dillerde de agacagiz. Tiirkiye'de hizli sekilde biliyiimeye devam ederken, ¢ok benzer bir
yapiy1 tamamen ingilizce olacak sekilde yayina alacagiz. bu sayede tiim diinyada ana
dili olan 400 milyon kisiye ulasacagiz. burada amag¢ Tiirk danismanlar1 yurtdigina
acmak degil ana dili ingilizce olan danigsman ve danisanlar1 bir araya getirmek olacak.
Ingilizce sonrasinda hizlica Ispanyolca ve Fransizca'ya yonlenecegiz ve tek tek dil
ekleyerek ilerleyecegiz.

Teknik ve Tasarimsal Analizler Hakkinda

Advicemy tiim yazilimlar1 in-house iretilmistir ve ¢ikti olarak advicemy.com
adresimizi gorebilirsiniz.

Takvim entegrasyonlari, hatirlatic1 sistemler, otomatik iptal/iade politikalar1 ve online
O0deme sistemlerinin giivenli ve hatasiz islemesi i¢in silirekli Ar-Ge ¢alismalar1 en temel
teknik calismalarimiz arasindadirlar.

AR-GE Faaliyetleri Hakkinda

Advicemy tiim AR-GE ¢alismalar1 kendi i¢cimizde yapilmistir. Advicemy gibi bir online
damismanhk platformu i¢in Ar-Ge (Arastirma ve Gelistirme) siiregleri, sadece teknik
degil ayn1 zamanda kullanic1 deneyimi, hizmet kalitesi ve 6lgeklenebilirlik acisindan da
kritik bir rol oynar.

Danisan ve damigman tarafinda yapilan A/B testleri, kullanilabilirlik testleriyle arayiiz
iyilestirmeleri baslangigta zamanimiz1 alan ancak Ar-Ge agisindan biiylik 6nem tasiyan
konulardan biridir. Anketler, yorumlar ve destek taleplerinden gelen verilerin analiz
edilerek iiriin gelistirme siireclerine dahil edilmistir. Ardindan, kullanici verilerinin
giivenligini saglayacak sistemlerin gelistirilmistir.

Is modelimizde, iOS ve Android i¢in optimize edilmis, diisiik veri tiiketimiyle ¢alisan,
kullanict dostu mobil uygulamalarin varligi ve siirekli giincellenmesi oldukc¢a dnemlidir.
Bu calismalarin ardindan kullanici deneyimini iyilestirecek ve kullanmaya devam
etmeyi saglayacak gelismeler gelir. Oneri sistemleri (danisman eslestirme), otomatik
randevu planlama, analiz ve raporlama modiillerinin gelistirilmesi gerekmistir.

Ilerleyen siireclerde bir yiiziimiiz globale baktigindan farkl: iilkelerde kullanilmak iizere
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cok dilli arayiliz, damigman profilleri ve O6deme sistemlerinin entegrasyonu igin
altyapimizin yeterli olmasi adina ilk giinden bu vizyon ile hareket edilmistir.

Onceki Satislar Hakkinda

Advicemy 2024 yil1 i¢inde 8700 ficretli randevu, 6400 tanisma randevusu olmak iizere
15,000'den fazla randevu sattik. 2024 Aralik aymn1 1.2 milyon TL'nin {istlinde satis ile
kapattik. Aylik 2,500 adet randevuya yaklasik randevu satiyoruz.

2.3. Sektor ve Pazar Analizi

Pazar Hakkinda

Advicemy’in faaliyet gosterdigi online danismanlik ve terapi hizmetleri pazari, kiiresel
Olcekte hizla bliyiiyen bir sektordiir. Yapilan aragtirmalara gore:
1. Global Pazarin Hizh Biiyiimesi: 2029 yilina kadar online terapi ve danismanlik
sektoriliniin toplam biiyiikliigiiniin 50 Milyar Dolara ulagsmasi beklenmektedir.
2. Artan Talep: Uzaktan calisma, dijitallesme ve kisisel gelisime yonelik artan
talep, online danigmanlik hizmetlerini daha da cazip hale getirmistir.
3. Cografi Cesitlilik ve Ulasilabilirlik: Advicemy’in 80 iilkede satis yapabilmesi,
bu biiyiik pazardan maksimum pay alabilmesini saglar.
4.Yeni Firsatlar: Ozellikle saghk, hukuk ve kisisel gelisim alanlarinda
danismanlik  hizmetlerine  olan talep, pazarin siirekli  biiylimesini
desteklemektedir.

Advicemy, bireylerin psikolojik, pedagojik, diyet, astroloji, enerji terapisi gibi alanlarda
cevrim i¢i danigmanlik alabildigi dijital bir platformdur. Bu pazar genel olarak “online
bireysel damismanhk pazar’” veya “wellness-tech” olarak adlandirildigini
gormekteyiz. Yaptigimiz aragtirmalara ve gesitli internet sitelerine gore kiiresel olcekte
ilgili pazarda, yaklasik 800 milyon potansiyel kullanici bulunmaktadir. Bu kullanicilar
kisi basma yillik ortalama 350-400 dolar harcama yapmaktadir. Pazar segmentlerine
bakildiginda, en biiylik payr 300 milyon kisi ve 105 milyar dolarlik harcama ile
psikoloji alan1 almaktadir.

(https://www.globaldata.com/store/report/consulting-services-technology-market-
analysis/)

Online damsmanhk ve wellness-tech pazarimin hizla bilyiimesi bekleniyor.
Dijitallesmenin  artmasi,  kullanicilarin = ¢evrimi¢i  platformlara  yonelmesini
hizlandiracaktir. Gelecekte bu alanda Advicemy’nin ana aktdrlerden biri olmamasi,
dijital danismanlik sektoriiniin dogasina aykiri olur.
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Global Pazar Biiyiimesinin ve Gelisiminin Tiirkiye Pazarina Yansimasi

* Biiyiiyen Talep: Tiirkiye’de de benzer sekilde, kisisel gelisim, psikolojik destek, ¢ocuk
gelisimi gibi alanlara olan ilgi artmaktadir. Advicemy'nin sundugu hizmetlerin Tiirkiye
pazarinda talep gérmesi kaginilmazdir.

* Gizlilik ve Giiven: Tirk kullanicilarinin online danismanlik hizmetlerinden
faydalanirken en c¢ok o©nem verdikleri unsurlardan biri giivenlik ve gizliliktir.
Advicemy, bu konuda giiclii bir altyapi ve giivenlik politikast sunarak kullanici
giivenini kazaniyor.

* Yerli icerik: Tiirkiye’de daha yerellestirilmis icerik ve Tiirkce dil destegi sunulmasi,
platformun kullanict kitlesini artirabilir. Ayrica, Tiirk kiiltiiriine 6zgii danigmanlik
hizmetlerinin eklenmesi, Advicemy'nin yerel pazarda daha basarili olmasini
saglayabilir.

Rekabet Hakkinda

Genis Hizmet Yelpazesi:

Advicemy, 39 farkh kategoride bireysel, ailevi ve is diinyasina yonelik genis bir
hizmet yelpazesi sunar. Bu cesitlilik, rakip platformlarin genellikle siirli sayida
kategoride hizmet vermesiyle kiyaslandiginda 6nemli bir avantaj saglar.

Online ve Offline Pazarin Kesisimi:

* Online olmayan geleneksel danismanlik pazarina kiyasla, Advicemy erisim kolayligi,
esnek saatler ve uygun fiyat avantaji sunar.

* Ozellikle yiiz yiize goériismeye alternatif arayan veya bulundugu bolgede uzman erisimi
siirli olan kullanicilar i¢in giiglii bir ¢6ziim olusturur.
Tiirkiye’deki yerel platformlar, kullanicilarin ¢esitli danismanlik hizmetlerinden
faydalanmalarin1 saglamak icin ¢evrim i¢i randevu sistemleri sunmaktadir. Psikolojik
danmigsmanlik ve kisisel gelisim hizmetleri sunan platformlar bu alanda dogrudan rekabet
eder. Bunun disinda, Tiirkiye pazarinda Hiwell, Terappin, Evital ve Evimdeki Psikolog
gibi oyuncular yer alsa da, bu platformlar genellikle yalnizca psikolojik danigsmanliga
odaklanirken, Advicemy cok disiplinli yaklasimi, alternatif terapi secenekleri ve
genis hizmet yelpazesiyle pazarda farklilasarak giiclii bir rekabet avantaji elde
etmektedir

Rakiplerle Karsilastirma:
Suan aktif platformlardaki en biiyiik rakiplerimizin listesini agagida gorebilirsiniz

« Evital (2 Kategori, Eczacibasi alt sirketi)

* Terappin (1 Kategori, 59 Uzman, Terapi disinda iicretli video igerikler)
 Hiwellapp (1 Kategori, 240 danigman)

* Evimdekipsikolog (1 kategori, 1000+ uzman)

* Hidoctor.health (6 kategori, 163 uzman)
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Rakiplerimiz genel olarak ¢ok dikey olarak az kategoride hizmet sunmaktadir

* Evital, Terappin ve Hiwellapp platformlarinda sabit fiyat politikas1 uygulanmaktadir,
tinvanlarma gore tiim danigsmanlar ayni fiyatta hizmet vermektedir.

*Danigan — Danigman arasinda iicretsiz ve sinirsiz mesajlasma hicbir rakibimizde
bulunmamaktadir.

Rekabet¢i Avantajlar:

* Web, IOS, Android uygulamalar ile her tiirlii kullanima agik bir platformuz

» Ucretsiz mesajlasma ile randevu almadan 6nce danigsmandan bilgi alabilirsiniz.

» Ucretli randevu almadan &nce tanismak igin iicretsiz on gériisme ile online olarak yiiz
ylize danigman ile goriisme yapabilirsiniz.

* Her danigsman kendi tercihine gore ticretini belirleyebilir. Uzmanliklarina, tecriibelerine
gore danigmanlar kendi fiyatlarini kendileri belirleyebilir.

* Danismanlar kendi fiyatlarin1 belirlemenin yaninda kendileri kupon yaratip daimi
danisanlarina indirim uygulayabilirler.

* Seffaf degerlendirme sistemi (miisteri yorumlar1 ve puanlar).

* Genisleyen kategoriler (6rnegin saglik ve hukuk), gelecekte biiyiik gelir potansiyeli
tasir.

Damismanlar i¢in avantajlar:

* Advicemy diger platformlara gore %20 komisyon oram ile en diisiik komisyon
oranina sahiptir.

* Advicemy ilizerinden alinan tekli randevu veya paket 6demelerinde vade uygulanmaz,
tiim gelen randevularin 6demeleri en yakin Carsamba toplu olarak yapilir.

* Bir danisman Sali giinii 10’lu paket randevusu aldig1 zaman heniiz randevularin higbiri
yapilmamis bile olsa Advicemy olarak biz danigmana 6demesini yapiyoruz.
Yiiksek enflasyon yasanan ekonomide bu durum danigmanlarin geliri ig¢in ¢ok biiyiik
rahatlik saglamaktadir.

Firsatlar ve Tehditler:

* Genis yelpazede hizmet vermeye hazir olan platformumuz izin verilen ve yeni olusan
tiim danigmanlik hizmetlerine aninda hizmet vermeye hazirdir.

* Online danigmanlik sektoriiniin biiyiime trendi (2029°da 50 milyar dolar).

* Geleneksel danismanlik pazarinda var olan yerel uzmanliklar ve yiiz yiize goériisme
aligkanliklari, dijitallesme siirecinde yavaglama riski tasiyabilir.

Advicemy, cok ¢esitli danigmanlik alanlar1 (psikolojik, pedagojik, diyetisyen, astroloji,
enerji terapisi) sunarak rakiplerinden farklilasiyor. Rekabetin giiclii oldugu bu sektorde
fiyatlandirma, 6nemli bir rekabet avantaji olusturabilir. Advicemy, édeme planlar1 ve
aboneli modelleri gibi stratejilerle fiyat agisindan rakipleriyle rekabet edebilir diizeyde.
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Hedef Kitle Hakkinda

Advicemy, danigmanlik hizmetlerine ihtiya¢ duyan genis ve cesitli bir hedef kitleye
hitap eder. Platform, bireysel kullanicilarin yani sira aileler, ¢ocuklar ve kurumsal
isletmeler icin Ozellestirilmis ¢6ziimler sunarak herkesin profesyonel danigmanlik
hizmetlerine kolayca erigmesini saglar.

1. Bireyler

* Kisisel Gelisim ve Saghk: Psikolojik destek, diyetisyen hizmetleri, yasam kog¢lugu ve
spor danismanlig1 gibi bireysel ihtiyaclara yanit verir.

* Alternatif Terapi Arayanlar: Astroloji, enerji terapileri ve mindfulness gibi alternatif
yontemlere ilgi duyan bireyler i¢in kapsamli bir segenek sunar.

* Hizhh ve Kolay Coéziimler: Giinliik hayatin temposunda zaman tasarrufu saglayarak,
kolay randevu sistemi ile hizli destek arayanlar i¢in idealdir.

2. Aileler ve Cocuklar

* Ebeveyn Damismanhgi: Cocuk gelisimi, rehberlik ve ebeveynlik konularinda rehberlik
arayan ailelere destek saglar.

+ Ozel Coziimler: Uyku danismanhigi, emzirme rehberligi ve 6grenci koglugu gibi 6zel
hizmetlerle ailelerin tiim ihtiyaglarini karsilar.

3. Is Diinyas1 ve Kurumsal Miisteriler

* Profesyonel Hizmetler: Girisimcilik, e-ticaret, muhasebe ve insan kaynaklar1 gibi is
diinyasina yonelik hizmetler sunar.

» Kurumsal Egitimler: Is gelistirme, satis ve pazarlama gibi alanlarda damigmanlik
thtiyaci duyan sirketler i¢in ¢6ziim ortagi olur.
4. Global Kullanicilar

* Uluslararas1 Ulasilabilirlik: Farkli iilkelerde yasayan, kendi dilinde veya kiiltiiriine
uygun bir uzman arayan kullanicilar i¢in idealdir.

* Cesitlilik: 69 iilkede hizmet vererek, global bir danigmanlik ag1 olusturur ve yerel
uzman bulmanin zor oldugu durumlarda ¢éziim sunar.

S. Dijital ve Yenilik Arayanlar

* Teknoloji Dostu Kullanicilar: Online goriisme imkani, mobil uyumluluk ve miisteri
degerlendirme sistemi ile dijital ¢dziimleri tercih eden bireyler igin miikemmel bir
secenektir.

* Giiven ve Gizlilik Arayis1: Giivenli platform altyapisi ile danigmanlik siirecinde gizlilik

onceligi olan kullanicilarin ihtiyag¢larini karsilar.
Advicemy, hedef kitlesinin farkli ihtiyaclarin1 anlayarak, kapsamli ve erisilebilir
¢Oziimler sunar. Bireylerden kurumsal miisterilere kadar genis bir kullanici tabanina
hitap eden bu platform, herkesin profesyonel danismanlik hizmetine hizli, giivenli ve
kolay bir sekilde ulagmasini saglar.

B2C kapsaminda degerlendirirsek;

Dijital danismanlik hizmetlerine talep, farkli kullanic1 gruplarindan geliyor. Universite
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Ogrencileri ve yeni mezunlar kariyer ve kisisel gelisim destegi ararken, yeni ebeveynler
bebek gelisimi ve uyku egitimi i¢in yardim aliyor. 25-40 yas arasindaki kadinlar ise
astroloji, enerji terapisi ve psikolojik danigsmanlik hizmetlerinde en aktif kullanicilari
olusturuyor.

B2B Potansiyelinde;

Kurumsal yapilar, dijital danmismanlik hizmetlerine olan ilgisi giin gectikce artiriyor.
Okullar rehberlik ve ebeveyn danigmanligi isterken sirketler ¢alisan motivasyonu ve
kisisel gelisim destegi ariyorlar. Belediyeler, halka acik danismanlik ¢oziimleri ararken,
sigorta sirketleri de bireysel damismanlik modiilleri ekleyerek miisteri memnuniyetini
artirmay1 hedefliyor. Bu is birlikleri, Advicemy i¢in siirdiiriilebilir biiyiime firsatlar
sunuyor.

SWOT Analizi

Gigclii Yonler Nelerdir?

* 39 kategori ve 1000 danisman ile Tirkiye'nin en ¢ok kategori ve en ¢ok danigsman
saglayan platformuyuz. Tiirkiye’nin en biiyiilk online danismanlik platformu
olmasi, sektorde taninirlik ve giiven saglar.

+i0S ve Android uygulamalar1 sayesinde her yerden kolay erisim saglanir. Web
sitemiz, mobil sitemiz, IOS ve Android uygulamamiz ¢ok hizli ve kullanimi ¢ok
kolay olacak sekilde tasarlanmistir

* Gliglii yazilim altyapis1 ve miihendislik ekibiyle yiiksek kullanici deneyimi sunar.
Biz teknoloji odakl1 bir sirket oldugumuz icin suan en ¢ok 6zelligi olan ve en hizl
platform biziz

* 100+ iilkeye hizmet verebilme kabiliyeti ile global potansiyeli yiiksektir.

Zayif Yonler Nelerdir?

* Heniiz sadece Tiirkge olmasi diinya niifusunun suan %]1'ine hizmet vermemize
sebep olmaktadir.

* Teknoloji odakli bir firma olmamizdan dolay1 pazarlama faaliyetlerimiz yavas
kalryor.

* Genis yelpazede hizmet verdigimiz igin site tasarimlar1 ve pazarlamasi bazen son
kullaniciya zor ulasiyor.

* 1.000’in tizerinde danisman ile hizmet kalitesini homojen tutmak zor olabilir.

* Farkli kategorilerde uzmanlik ve icerik kalitesini stirekli denetleme yiikii dogurur.

* Global pazarda daha etkin olmak i¢in ¢ok dilli hizmet ve lokalizasyon heniiz sinirl
olabilir.

Firsatlar Nelerdir?

* Yurt disinda yasayan ve Tiirk¢e danigmanlik almak isteyen kullanicilar i¢in biiyiik
bir hedef pazar mevcuttur. Online yapimiz ile 120 {ilkeye satis yaptik ve gordiik ki
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sadece Tiirkiye'de degil tiim diinyada bu sekilde bir platforma ihtiyag var.

+ Ozellikle yeni mezun damigmanlarm kendilerine portfdy yaratmalari icin firsat
yaratiyoruz. onlarin biiyiimesi bizim biiylimemiz oluyor

» Danigmanlik kategorileri ve igerikleri her giin degisiyor. Dikeyde degil yatayda 39
kategoride hizmet veriyor olmamiz bunun Oniinii agiyor. her an yeni kategori

ekleyebiliyoruz

* Global online danigsmanlik pazarinin 2029’a kadar 60 milyar dolara ulagsmasi
beklenmektedir.

» Kullanicilara en uygun danismani oneren sistemler gelistirilerek doniisiim oran
artirilabilir.

Tehditler Nelerdir?

* Pazarin cazibesi nedeniyle hem yerel hem de global oyuncularin rekabeti artabilir.

* Globalde ¢ok yiiksek yatirim alan bir firma 6niimiize gegebilir.

* Ekonomik krizler ve satin alma giicii diisiisli neticesinde danigmanlik hizmetleri
oncelikli ihtiyaglar arasinda goriilmeyebilir, talep diisebilir.

* Lisans, gizlilik ve hizmet kalitesi gibi konularda olasi uyusmazliklar ileride
giindeme gelebilir.

Zayif Yonleri Giiclendirme Stratejisi

« Farkli diller ile globalde hizmet verecegiz.

» Ingilizce, Arapca, Almanca gibi hedef pazarlara uygun ¢ok dilli altyap: hizla
entegre edilmeli. Birden fazla dile hizli gegis yaparsak sonradan yatirim alan bir
firmanin bizi yakalamasi zor olur.

* Online goriismenin faydalarini daha ¢ok anlatmamiz gerekiyor.

» Skorlama sistemi ile kullanicilar danigmanlar1 puanlayabilir; diisiik performansh
danigmanlar sistem disina alinabilir.

* Gizli miisteri uygulamalar1 ve diizenli miisteri geri bildirimleri ile kalite siirekli
izlenebilir.

* Hangi kategorilerin daha c¢ok kullanildigi, hangilerinin iyilestirme gerektirdigi
analiz edilerek dnceliklendirme yapilabilir.

Tehditleri Ortadan Kaldirma Stratejisi

* Giiclii yazilim ekibimizle hizla yurtdis1 agilimina baslayacagiz.

* Yatirnm ile gelen gii¢ ile online goriigmenin faydalarini daha saglikli sekilde
anlatacagiz.

» Miikemmel iirlinii gelistirerek sadece para ile 6niine gecilmez yapiy1 kuracagiz.

* Danisanlarin memnuniyetini artiracak o6dil sistemleri, abonelik modelleri ve
kisisellestirilmis hizmetlerle kullanicilar elde tutulmali.

* Danisanlarin memnuniyetini artiracak odil sistemleri, abonelik modelleri ve
kisisellestirilmis hizmetlerle kullanicilar elde tutulmali.

* Bagimsiz sizma testleri ve diizenli giivenlik denetimleri yapilmali.
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2.4.

Eden Paylar

24.1

Kurucu ortaklar hakkinda bilgiler

Kurucu Ortaklar, Ana Pay Sahipleri ve Sermayeyi Temsil

Girisim Sirketi’nin Kurucu Ortaklan

Adi-
Soyadi /
Ticaret
Unvam

Gorevi/Unvani

Kurulustan Bu Yana Sirket
Biinyesinde Ustlendigi Gorevler

Sermayedeki
Pay1

(TL)

(“o)

Kerem
Karsilikla

Kurucu Ortak -
Operasyondan
Sorumlu

Platformun fikir asamasindan hayata
gecirilmesine kadar gegen siiregte tiim is
paketlerinin planlanmasi, zaman yonetimi,
kaynak tahsisi ve ekip koordinasyonunu
saglamigtir. MVP gelistirme siirecini
yonetmis, danigman taraft ile kullanici
tarafinin ihtiyaglarini e zamanl gozeterek
iirlintin dogru konumlandirilmasini
saglamistir. Platformun ilk web arayiiziiniin
kullanict dostu ve mobil uyumlu sekilde
tasarlanmasinda aktif rol oynamistir. Kullanici
deneyimi (UX) ve kullanict arayiizii (UI)
prensiplerine uygun bir yap1 kurarak, danigan-
danisman etkilesimini kolaylastiran
fonksiyonel bir sistem olusturmustur. Marka
konumlandirma, dijital reklam kampanyalari,
SEO ve igerik stratejisi gibi konularda siirecin
liderligini istlenmistir. Ozellikle ilk
kullanicilarin kazanilmasi ve danisman
havuzunun genisletilmesinde sosyal medya,
Google Ads ve is birlikleriyle etkin tanitim
faaliyetleri yiiriitmistiir. Sirketin gelir modeli,
maliyet yapisi ve fiyatlandirma stratejilerinin
olusturulmasinda onciiliik etmistir. Finansal
stirdiiriilebilirligi saglamak adina yatirimet
goriismeleri, bilitgeleme, 6deme altyapilari ve
finansal raporlama gibi siireglerde sorumluluk
almistir.

36.000

36

Esat
Postaci

Yénetim Kurulu
Uyesi

Advicemy platformunun kurucu ortaklarindan
Esad Postaci, kurulus siirecinden itibaren
yazilim gelistirme ve is gelistirme alanlarinda

29.000

29
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Girisim Sirketi’nin Kurucu Ortaklar

Adi- Sermayedeki
Soyadi/ | o san Kurulustan Bu Yana Sirket Pay1
Ticaret Biinyesinde Ustlendigi Gorevler
Unvam (TL) (% )

kritik sorumluluklar iistlenmistir. Teknoloji
altyapisinin olusturulmasindan yeni is
modellerinin hayata gecirilmesine kadar
uzanan genis bir yelpazede aktif rol almistir.
Platformun teknik altyapisinin kurulmasi,
yazilim mimarisinin tasarlanmasi ve
stirdiiriilebilir, 6l¢eklenebilir bir sistemin
gelistirilmesinde liderlik etmistir. Danisan ve
danigsman tarafindaki kullanic1 deneyimini
kusursuz hale getirmek amaciyla, mobil ve
web uygulamalarinin backend ve frontend
stireclerini yonetmistir. Giivenli 6deme
sistemleri, goriintiilii goriisme altyapis1 ve veri
gizliligi gibi yliksek oncelikli alanlarda giiclii
coziimler gelistirmistir. Siirekli iyilestirme ve
yeni 6zellik entegrasyonu sayesinde
platformun teknolojik rekabet giiclinii
artirmistir. Advicemy’in biliyiime stratejilerine
yon vererek; yeni hizmet kategorilerinin
eklenmesi, kurumsal is birliklerinin
gelistirilmesi ve danigman aginin
genisletilmesi gibi konularda stratejik katkilar
sunmustur. Tiirkiye disindaki pazarlara agilim
stireclerini yonetmis ve platformun 100°den
fazla iilkede kullanilabilir hale gelmesinde
aktif rol oynamistir. Ayrica kullanici geri
bildirimlerine dayali iiriin iyilestirme
dongiilerini kurgulayarak hem danisan
memnuniyetini artirmig hem de danisman
performansinin takibini saglayan sistemleri
hayata gec¢irmistir. Esad Postaci, teknik
yetkinligi ve stratejik vizyonu sayesinde
Advicemy’in saglam bir dijital altyapiya
kavugmasini ve global dlgekte rekabet
edebilecek bir is modeline doniismesini
miimkiin kilmistir. Kurulus asamasindan
itibaren iistlendigi bu gorevlerle platformun
bugiinkii basarisinda 6nemli bir paya sahiptir.

22/50




Girisim Sirketi’nin Kurucu Ortaklar

Adi- Sermayedeki
Soyadi/ | o san Kurulustan Bu Yana Sirket Pay1
Ticaret Biinyesinde Ustlendigi Gorevler
Unvam (TL) (% )

Ahmet Ertan Budak, Advicemy’in pazarlama
ve tasarim siire¢lerinden sorumludur.
Markanin gorsel kimliginin olusturulmasi,
kullanici araytiizlerinin tasarlanmasi ve dijital
Ahmet icerik iiretimi konularinda aktif gérev almistir.
Ertan Kurucu Ortak Ayni zamanda dijital pazarlama 35.000 35
Budak kampanyalarinin kurgulanmasi, sosyal medya
yonetimi ve performans analizleri gibi
alanlarda da siireci desteklemis; platformun
hedef kitleye ulasmasini saglayan stratejilerin
olusturulmasinda katki sunmustur.

Kerem Karsihikh ile ilgili;

Kariyerine 2007 yilinda Garanti Teknoloji’de is analisti olarak baslayan Kerem
Kargilikli; SWIFT, ithalat/ihracat 6demeleri ve BDDK uyumlulugu gibi kritik finansal
stireclerde 200°den fazla projede aktif rol almistir. 2011 yilinda Turkcell’e gecis
yaparak, kontratli cihaz satiglar1 ve kampanya yonetimi alanlarinda 400’iin iizerinde
projede gorev almistir. 2016-2021 yillar1 arasinda, Dijital Kanallar biriminde “Salla
Kazan” gibi milyonlara ulagsan projelerin iiriin yoneticiligini Ustlenmis; ayrica
Turkcell.com.tr’nin web ve mobil e-ticaret stratejilerini yonetmistir. Bu siirecte
kullanict deneyimi, gelir artirict dijital ¢oziimler ve ugtan uca kampanya stireclerinde
500’den fazla projede yer almistir. Kurumsal kariyerine paralel olarak girisimcilik
tarafinda da aktif olan Kerem Karsilikli 2016 yilinda Tiirkiye’nin ilk ¢evrimigi
snowboard, kayak ve kitesurf egitim platformu olan Extreme Sepeti’ni kurmustur.
2019 yilinda ise 1.100°den fazla danigmani, 39°dan fazla kategoride bulusturan online
danmismanlik platformu Advicemy’i hayata gegirmistir. Halen Advicemy’in yOnetici
partneri olarak ¢aligmalarin siirdiirmektedir.

Ahmet Ertan Budak ile ilgili;

16 yili askin profesyonel deneyime sahip olup, 11 yili agkin siiredir is gelistirme,
pazarlama, yazilim gelistirme ve tasarim alanlarinda, son 6 yildir ise sirket
yonetiminde gorev almaktadir. Kariyeri boyunca farkli sektorlerde is gelistirme,
yaratic1 pazarlama, tasarim, yazilim gelistirme ve miisteri yonetimi gibi ¢esitli rollerde
bulunmustur. TUBITAK tarafindan desteklenen ve ODTU Teknokent tarafindan
diizenlenen 60 saatlik TeknoMENTORS Is Gelistirme Programi’na katilmistir. Gazi
Universitesi Ekonomi Béliimii'nden lisans derecesine sahiptir. Advicemy’nin kurucu
ortaklarindan biri olarak girisimcilik ve inovasyon alanlarinda aktif caligmalarini
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surdirmektedir.
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2.4.2.

Ortakhik yapis1 hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Ortakhik Yapisi

Sermayedeki Pay1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy Hakki (%)
Grubu | Tutar (TL) | Oran (%)
Kerem Kargsilikli A 10.500 10.5 10.5
Kerem Karsilikli B 37.000 37 37
Esad Postaci A 10.500 10.5 10.5
Esad Postaci B 37.000 37 37
Ahmet Ertan Budak B 5.000 5 5
TOPLAM 100.000 100 100

Kerem Karsihkl ile ilgili;

Kariyerine 2007 yilinda Garanti Teknoloji’de is analisti olarak baslayan Kerem
Karsilikli; SWIFT, ithalat/ihracat 6demeleri ve BDDK uyumlulugu gibi kritik finansal
stireclerde 200’den fazla projede aktif rol almistir. 2011 yilinda Turkcell’e geg¢is
yaparak, kontratli cihaz satiglar1 ve kampanya yonetimi alanlarinda 400°{in iizerinde
projede gorev almigtir. 2016-2021 yillart arasinda, Dijital Kanallar biriminde “Salla
Kazan” gibi milyonlara ulasan projelerin iriin yoneticiligini istlenmis; ayrica
Turkcell.com.tr’nin web ve mobil e-ticaret stratejilerini yOnetmistir. Bu siirecte
kullanict deneyimi, gelir artiric1 dijital ¢ézlimler ve ugtan uca kampanya siireglerinde
500°den fazla projede yer almistir. Kurumsal kariyerine paralel olarak girisimcilik
tarafinda da aktif olan Kerem Karsilikli 2016 yilinda Tiirkiye’nin ilk c¢evrimigci
snowboard, kayak ve kitesurf egitim platformu olan Extreme Sepeti’ni kurmustur.
2019 yilinda ise 1.100°den fazla danismani, 39°dan fazla kategoride bulusturan online
danigmanlik platformu Advicemy’i hayata ge¢irmistir. Halen Advicemy’in y0netici
partneri olarak ¢aligsmalarini siirdiirmektedir.

Esad Postaci ile ilgili;

Esat Postaci, yazilim gelistirme alaninda 20 yili askin, teknoloji liderligi ve
yonetiminde ise 10 yili agkin deneyime sahip bir girisimei ve teknoloji uzmanidir.
Tirkiyemin hizla biliyliyen online danismanlik platformlarindan biri  olan
Advicemy’nin Kurucu Ortagi ve CTO’su olarak, psikoloji, aile danigmanligi,
diyetisyenlik ve kisisel gelisim gibi 39 farkli alanda 1.000’den fazla uzmanin yer
aldig1 platformun teknoloji vizyonuna liderlik etmektedir. Ayrica, yurt dis1 egitim
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stirecini kolaylastiran ve 10’dan fazla iilkede 10.000’in {izerinde akademik programa
erisim saglayan kiiresel egitim platformu Uni4Edu’nun da Kurucu Ortagidir. Her iki
girisim de Esat’in 6l¢eklenebilir dijital ¢oziimler iiretme, kullanic1 odakli tasarim ve
pazar doniisiimiine odaklanan vizyonunu yansitmaktadir. Daha 6nce FMSS, Turkcell,
Ericsson, Aktifbank gibi kurumlarda iist diizey teknik gorevlerde bulunan Esat, mobil
bankacilik, telekom altyapis1 ve kurumsal yazilim mimarisi konularinda milyonlarca
kullaniciya hizmet eden projeleri basariyla yonetmistir. J2EE, Spring, Hibernate,
WebLogic ve entegrasyon mimarileri konusunda derin teknik uzmanliga sahiptir.
Istanbul Universitesi Bilgisayar Miihendisligi mezunu olan Esat Postaci, teknik bilgi
birikimini girisimcilik yetkinlikleriyle birlestirerek yenilik¢i projelere yon veren giiglii
bir liderdir.

Ahmet Ertan Budak ile ilgili;

Ahmet Ertan Budak, Advicemy’in pazarlama ve tasarim siire¢lerinden sorumludur.
Markanin gorsel kimliginin olusturulmasi, kullanici araytizlerinin tasarlanmasi ve
dijital igerik iiretimi konularinda aktif gorev almistir. Ayn1 zamanda dijital pazarlama
kampanyalarinin kurgulanmasi, sosyal medya yonetimi ve performans analizleri gibi
alanlarda da siireci desteklemis; platformun hedef kitleye ulagsmasini saglayan
stratejilerin olusturulmasinda katki sunmustur.
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2.4.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Sermayesini Temsil Eden Paylar

Grubu | Tiiri

Imtiyazlar

Nominal Degeri
(TL)

Birim

Toplam

Sermayeye
Oram

A Nama

10 Kasim 2023 Say110955: igerigi
degisen maddelerin yeni hali Bu
maddede diizenlenen Ozellikli Genel
Kurul Konulari ile ilgili toplanti/karar
yeter sayisina iligkin hiikiimler ve Tiirk
Ticaret Kanunu’nda zorunlu tutulan
nisaplar disinda Genel Kurul toplanti
yeter sayisi, A grubu pay sahiplerinin
tamami1 olmak tizere sirket sermayesinin
en az %75’ ine sahip Pay Sahipleri’nin
toplantida hazir bulunmasi ile saglanir
ve sz konusu kararlar toplantida hazir
bulunan A Grubu pay sahiplerinin
olumlu/kabul oyu kullanmis olmalar1
sart1 ile pay sahipleri’nin ¢ogunlugu ile
aliir. Bu maddede hiikiim bulunmayan
hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

21.000

21

B Nama

Imtiyaz bulunmamaktadir

79.000

79

Mevcut sirketin esas sozlesmesine gore sermayeyi temsil eden toplam paylar A ve B
gruplarina ayrilmistir.
Bu gruplara iligkin olarak A Grubunda 21.000 Adet, birim nominal degeri 1 TL olan
ve B Grubunda 79.000 Adet, birim nominal degeri 1 TL olan pay bulunmaktadir.

Sermayesinin toplam 100.000 TL oldugu goriilmektedir.
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2.5. Yonetim Kurulu ve Yoneticiler
2.5.1  Yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Yonetim Kurulu Uyeleri
Sermayedeki
Adi-Soyadi / . Atanma K.z.ilan Payl
. Gorevi/Unvam op Gorev
Ticaret Unvam Tarihi .
Siiresi
(TL) | (%)
Yonetim Kurulu .
Kerem Karsilikli Baskan1 / CEO 11/11/2022 1096 Giin 47.500 | 47,50

Kerem Karsihikh hakkinda;

Kariyerine 2007 yilinda Garanti Teknoloji’de is analisti olarak baglayan Kerem
Karsilikli; SWIFT, ithalat/ihracat 6demeleri ve BDDK uyumlulugu gibi kritik finansal
stireclerde 200’den fazla projede aktif rol almistir. 2011 yilinda Turkcell’e gegis
yaparak, kontratli cihaz satiglar1 ve kampanya yonetimi alanlarinda 400°{in iizerinde
projede gorev almistir. 2016-2021 yillart arasinda, Dijital Kanallar biriminde “Salla
Kazan” gibi milyonlara ulasan projelerin iiriin yoneticiligini iistlenmis; ayrica
Turkcell.com.tr’nin web ve mobil e-ticaret stratejilerini yonetmistir. Bu siirecte
kullanic1 deneyimi, gelir artirict dijital ¢oziimler ve ugtan uca kampanya siireclerinde
500’den fazla projede yer almistir. Kurumsal kariyerine paralel olarak girisimcilik
tarafinda da aktif olan Kerem Karsilikli 2016 yilinda Tiirkiye’nin ilk ¢evrimigci
snowboard, kayak ve kitesurf egitim platformu olan Extreme Sepeti’ni kurmustur.
2019 yilinda ise 1.100’den fazla danismani, 39°dan fazla kategoride bulusturan online
danismanlik platformu Advicemy’i hayata geg¢irmistir. Halen Advicemy’in CEO'su
olarak calismalarini siirdiirmektedir.

2.5.2  Yoneticiler hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Yoneticileri
Sermayedeki
Adi- A . Uzmanlik Alam ve Profesyonel Pay
Gorevi/Unvam .y .
Soyadi Tecriibesi
(TL) | (%)
Esat Yonetim Kurulu | Yazilim teknolojileri, 20 yillik yazilim 47.500 | 47,50
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Girisim Sirketi’nin Yoneticileri
Sermayedeki
Adi- _— Uzmanhk Alam ve Profesyonel Payr
Gorevi/Unvam .y
Soyadi Tecriibesi
(TL) | (%)
Postaci Uyesi / CTO tecriibesi
Ahmet . e
Yonetim kurulu Tasarim ve Pazarlama sektoriinde 15 yillik
Ertan .. . 5.000 |5
Budak tiyesi / CMO tecriibe
Tiim is paketlerinin planlanmasi, zaman
yonetimi, kaynak tahsisi ve ekip
koordinasyonu. MVP gelistirme, danigsman
tarafi ile kullanici tarafinin ihtiyaglarini es
Kerem Yonetim Kurulu | zamanli gézeterek {irliniin dogru 47500 | 4750
Karsilikli | Baskan konumlandirilmasini saglama. Platformun ilk ' ’
web arayiiziiniin kullanic1 dostu ve mobil
uyumlu sekilde tasarlanmasi. Kullanici
deneyimi (UX) ve kullanici araytizii (UI)
prensipleri uygunlugu.

Esat Postaci hakkinda;

Advicemy platformunun kurucu ortaklarindan Esad Postaci, kurulus siirecinden
itibaren yazilim gelistirme ve is gelistirme alanlarinda kritik sorumluluklar
tistlenmigtir. Teknoloji altyapisinin olusturulmasindan yeni ig modellerinin hayata
gecirilmesine kadar uzanan genis bir yelpazede aktif rol almistir. Platformun teknik
altyapisinin  kurulmasi, yazilim mimarisinin tasarlanmasi1 ve slirdiiriilebilir,
Olceklenebilir bir sistemin gelistirilmesinde liderlik etmistir. Danisan ve danigsman
tarafindaki kullanict deneyimini kusursuz hale getirmek amaciyla, mobil ve web
uygulamalarimin backend ve frontend siireclerini yonetmistir. Giivenli 6deme
sistemleri, goriintiilii gériisme altyapisi ve veri gizliligi gibi yiiksek oncelikli alanlarda
giiclii ¢oziimler gelistirmistir. Siirekli iyilestirme ve yeni 0Ozellik entegrasyonu
sayesinde platformun teknolojik rekabet giiclinii artirmistir. Advicemy’in biiyiime
stratejilerine yOn vererek; yeni hizmet kategorilerinin eklenmesi, kurumsal is
birliklerinin gelistirilmesi ve danigman aginin genisletilmesi gibi konularda stratejik
katkilar sunmustur. Tiirkiye disindaki pazarlara agilim siireclerini yonetmis ve
platformun 100’den fazla iilkede kullanilabilir hale gelmesinde aktif rol oynamustir.
Ayrica kullanici geri bildirimlerine dayali iiriin iyilestirme dongiilerini kurgulayarak
hem danisan memnuniyetini artirmis hem de danisman performansinin takibini
saglayan sistemleri hayata gecirmistir. Esad Postaci, teknik yetkinligi ve stratejik
vizyonu sayesinde Advicemy’in saglam bir dijital altyapiya kavusmasini ve global
Olcekte rekabet edebilecek bir is modeline donlismesini miimkiin kilmistir. Kurulus
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asamasindan itibaren tiistlendigi bu gorevlerle platformun bugiinkii basarisinda 6nemli
bir paya sahiptir.

Ahmet Ertan Budak hakkinda;

Ahmet Ertan Budak, Advicemy’in pazarlama ve tasarim siireclerinden sorumludur.
Markanin gorsel kimliginin olusturulmasi, kullanic1 arayiizlerinin tasarlanmasi ve
dijital igerik tiretimi konularinda aktif gorev almistir. Ayn1 zamanda dijital pazarlama
kampanyalarinin kurgulanmasi, sosyal medya yonetimi ve performans analizleri gibi
alanlarda da siireci desteklemis; platformun hedef kitleye ulasmasini saglayan
stratejilerin olusturulmasinda katki sunmustur.

Kerem Karsihikh hakkinda;

Kariyerine 2007 yilinda Garanti Teknoloji’de is analisti olarak baslayan Kerem
Karsilikli; SWIFT, ithalat/ihracat 6demeleri ve BDDK uyumlulugu gibi kritik finansal
stireclerde 200’den fazla projede aktif rol almistir. 2011 yilinda Turkcell’e geg¢is
yaparak, kontrath cihaz satiglar1 ve kampanya yonetimi alanlarinda 400’{in iizerinde
projede gorev almigtir. 2016-2021 yillan arasinda, Dijital Kanallar biriminde “Salla
Kazan” gibi milyonlara ulasan projelerin iriin yoneticiligini iistlenmis; ayrica
Turkcell.com.tr’'nin web ve mobil e-ticaret stratejilerini yOnetmistir. Bu siirecte
kullanict deneyimi, gelir artiric1 dijital ¢ézlimler ve uctan uca kampanya siireglerinde
500°den fazla projede yer almistir. Kurumsal kariyerine paralel olarak girisimcilik
tarafinda da aktif olan Kerem Karsilikli 2016 yilinda Tiirkiye’nin ilk c¢evrimigci
snowboard, kayak ve kitesurf egitim platformu olan Extreme Sepeti’ni kurmustur.
2019 yilinda ise 1.100°den fazla danismani, 39°dan fazla kategoride bulusturan online
danigmanlik platformu Advicemy’i hayata geg¢irmistir. Halen Advicemy’in CEO'su
olarak calismalarini siirdiirmektedir.

2.5.3  Ekip Uyeleri
Ekip Uyeleri
Adi- Uzmanhk Alan ve Gll‘;f;m(:l
Ustlenecegi Gorev Sorumluluklar Profesyonel fe d e
Soyadi S Iliskisinin
Tecriibesi <
Kaynagi
Kurulustan itibaren proje yonetimi, web 17 yillik IT sektor
tasarimi, pazarlama ve finans alanlarinda | tecriibesi 7 y1l
Kerem aktif gorev almistir. Uriin gelistirme websitesi ve Kurucu
Karsiliklt stireglerini yonetmis, kullanict dostu web | Uygulama tasarimi Ortak
araylizlinii tasarlamis, dijital pazarlama tecriibesi 7 yil
stratejilerini kurgulayarak platformun girisimcilik tecriibesi
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Ekip Uyeleri

Ads Uzmanlhk Alam ve Glr;imm
Ustlenecegi Gorev Sorumluluklar Profesyonel ce e . .
Soyadi . Iiskisinin
Tecriibesi <
Kaynagi
bilinirligini artirmigtir. Finansal planlama | uzmanlik alanlari
ve biitge yonetimiyle siirdiiriilebilir
biliylimeye katki saglamistir.
Esat .. Kurucu
Postact Kurucu Ortak ve Teknoloji Yazilim Ortak
Ahmet Kurueu
Ertan Kurucu Ortak Pazarlama faaliyetleri Pazarlama
Ortak
Budak
Burhan 17 Yillik yazilim
Biitlin yazilim gelistirmeleri tecriibesi 6 yillik CTO
Karakas N -
yOnetici tecriibesi
Sercan Backend
Masar Backend Developer Fullstack Developer Developer
Bayramali Frontend Developer | Frontend
Gilinaydin Frontend Developer 2 yillik tecriibe Developer
Gtilhan . Android Developer 3 | Android
Masar Android Developer yillik tecriibe Developer
Bora IOS Developer 3 I10S
Yilmazhan 105 Developer yillik tecriibe Developer
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2.6. Finansal Bilgiler
2.6.1 Finansal durum ve faaliyet sonuclar1 hakkinda bilgiler

ADVICEMY DANISMANLIK VE BILISIM ANONIM SIRKETI’ne ait TFRS
standartlarina uygun olarak sirket faaliyetlerinde onem arz eden veriler Onceliklendirilerek
hazirlanmis “Finansal Durum Tablosu” ile sirket hasilatinin %10’unun {izerinde bakiyesi bulunan
hesap kalemleri onceliklendirilerek hazirlanan “Gelir Tablosu” asagidaki sunulmustur. Sirketin
“Isletme Biitgesi”, “Yatirim Biitgesi”, “Gelir Kalemleri”, “Satis Hedefleri” ve “Nakit Akim
Tablosu”nu da igeren finansal bilgilerine asagidaki kutu igerisinde bulunan linklerden
erisebilirsiniz.

https://invest.fonbulucu.com/kampanya/D6M39F#{inance

Giincel Bilanco

Giincel Gelir Tablosu

2.6.2  Fon kaynaklar: ve finansman yapis1 hakkinda bilgiler

Belirtilmemistir.
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https://invest.fonbulucu.com/kampanya/D6M39F#finance
https://cdn.fonbulucu.com/archive/1747221785_AEpTA25dughdU7imSWSto6VbXI21AHl0Re.pdf
https://cdn.fonbulucu.com/archive/1747221787_zvPhcJEGlJnrG9K87bLDrjLT8v9g5bMGW25I.pdf

2.7.  Hukuki Durum, Belge ve Odiiller
Hukuki Durum
Hukuki Durum

Girisimin is ve islemleri i¢in hukuki bir engel yoktur. Aleyhine acilmis bir dava
bulunmamaktadir. Ugiincii taraflara agtig1 bir dava yoktur.

Patent, Lisans, Marka Tescil ve Belgeler
» Marka Tescil
Odiil ve Basarilar

Belirtilmemistir.

Belgeler ektedir.
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3. KAMPANYA HAKKINDA BIiLGILER
3.1. Genel Gerekce ve Temel Bilgiler

Advicemy, 2019 yilinda yalnizca 8 danigsmanla kurulan bir girisim olarak, 2024 itibariyla 39
farkli kategoride 1.000’in lizerinde danismana ulasarak Tiirkiye nin en biiyiik online danismanlik
platformu haline gelmistir. Platform iizerinden aylik ortalama 2.200 randevu gergeklesmekte olup,
hizmetler iOS ve Android uygulamalari1 {izerinden 100°den fazla iilkeye ulastirilmaktadir. S6z
konusu biiylimenin siirdiiriilebilir hale getirilmesi ve uluslararas1 pazarda rekabet giiciiniin
artirilmasi amaciyla paya dayah kitle fonlamas1 modeliyle finansman teminine karar verilmistir.

Paya dayali kitle fonlamasi modeli, yalnizca finansman saglamakla kalmayip, marka
bilinirligini artirmak, kullanici toplulugunu daha gii¢lii hale getirmek ve genis bir yatirimei
kitlesiyle giivene dayali bir bag kurmak agisindan stratejik bir ara¢ olarak degerlendirilmistir. Bu
modelin tercih edilmesindeki temel motivasyon; girisim sirketine yatirim yapan kisi ve kurumlarin,
platformun biiyiimesine dogrudan ortak edilmesi ve uzun vadeli deger yaratimina Kkatki
sunmalarinin saglanmasidir.

Toplanan fonlarin kullanim alanlar1 su sekilde planlanmaktadir:

* Uluslararasi pazarlarda dijital pazarlama faaliyetlerinin artirilmasi,

* Mobil uygulama ve altyap1 yaziliminin ileri diizeyde gelistirilmesi,

* Yeni danismanlik kategorilerinin eklenmesi,

* Yurtdis1 pazarlara yonelik lokalizasyon ve uyarlama c¢aligmalarinin yapilmasi,

Ezciimle ilgili fon, sirketin biiylimesinin hizlanmasi i¢in kullanilacaktir. Mevcutta yilda

(2024 yili igerisinde) %100 oraninda biiyliyen sirketimizin pazarin genisligi diisiinecek olursak
finansman destegi ile cok daha hizli biiyliyecegi goriinmektedir.

Kampanyanin basariyla tamamlanmasi halinde;

* Platforma yeni danigsmanlik kategorileri ve 6zellikler eklenecek,

* Kullanic1  deneyimi artirilarak daha fazla kisi ¢evrim i¢i danigmanlik hizmetine
ulasabilecektir,

* Platformun kiiresel 0l¢ekte daha genis bir kitleye erismesi saglanacaktir,

* Yatinnmcilar, platformun biiylimesinden pay sahibi olarak maddi kazang elde etme imkanina
sahip olacaklardir,

* Danigmanlara daha fazla kullaniciya ulasma ve gelirlerini artirma firsat1 sunulacaktir,

* Girisim sirketi tarafindan dogrudan ya da dolayli sekilde istihdam artis1 saglanacaktir.

3.2. Fon Kullanim Yeri
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Fonlama Kampanyasinin bagarili olmasi durumunda elde edilen fonlar agagida verilen sekilde ve
stirelerde kullanilacaktir. Fonun kullanim siiresi igerisinde her alt1 ayda bir ve her durumda fonun
kullannmi tamamlandiginda bagimsiz denetim raporu hazirlanarak kampanya sayfasinda
yayinlanacak ve ayrica yatirimcilar ile paylasilacaktir. Toplanan fonlarin ilan edilen amacina uygun
olarak kullanilmasindan y6netim kurulunun sorumludur.

Toplanan fon;

1.400.000 TL'si Pazarlama Faaliyetleri amaciyla 01.09.2025 - 30.08.2026 tarihleri
arasinda, 1.700.000 TL'si Ingilizce Yap1 i¢in Yazihm Cahsmalar1 amaciyla 01.09.2025 -
30.08.2026 tarihleri arasinda, 700.000 TL'si Mevcut Yap1 icin Operasyonel Harcamalar
(Operasyon Ekibi, Ofis, Server, Yonetim) amaciyla 01.09.2025 - 30.08.2026 tarihleri arasinda,
500.000 TL'si Tiirkce Yap1 Yeni Ozelliklerin Gelistirilmesi (Yapay zeka, video konferans,
grup terapi gelistirmeleri amaciyla 01.09.2025 - 30.08.2026 tarihleri arasinda, 400.000 TL'si
Platform Kullamm Ucreti amaciyla 01.09.2025 - 30.08.2026 tarihleri arasinda, 200.000 TL'si
MKK ve Takasbank Islem ve Hizmet Bedelleri, Thra¢ Bedeli amaciyla 01.09.2025 - 30.08.2026
tarihleri arasinda kullanilacaktir.

Kampanya sonrasinda elde edilen briit gelirden kampanya icin yapilan giderler fatura
karsilig1 6denecek olup, ayrica Platform Kullanim Ucreti olan toplanan fonun KDV hari¢ %8’i yine
fatura karsiliginda 6denecektir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'i + KDV tutarinda ve
fonlarin toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 5'1 + BSMV tutarinda islem ficreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girigim sirketi tarafindan 6denecektir

Kampanya sonunda toplanan fondan elde edilecek net gelir toplanan fonun %90 ila %92’si
araliginda gergeklesektir.

Kampanya’ya fazla talep gelmesi durumunda %20 Ek Satis Yolu ile elde edilecek ek fonlar
iiriin gelistirme ve isletme giderlerinde kullanilacaktir.

Rapor halinde eklerde goriilebilir. (EK2)

3.3. Kar Tahmin ve Beklentileri

Uyar1: Bu boliimii okumadan 6nce bilgi formunu basindaki “UYARI” kismim tekrar
okuyunuz.

ADVICEMY DANISMANLIK VE BILISIM ANONIM SIRKETI Girisim Sirketinin gelir
kalemleri Online Randevu - Tiirk¢e , Grup terapisi - Tiirk¢e , Webinar - Tiirkge , Online Randevu -
Ingilizce , Grup Terapisi - Ingilizce ve Webinar - Ingilizce kalemlerinden olusmaktadir.
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Bu gelir kalemlerine gore ve bes yillik siiregte 1.640.900.000 TL ciro yapmasi planlanmaktadir.

34. Ge¢mis Kampanyalar
Yoktur.
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4. RISK FAKTORLERI

Bu boliimde; girisim sirketine ve faaliyetlere, girisim sirketinin ve/veya hedef kitlenin i¢inde
bulundugu sektore, ¢ikarilacak paylara ve yatirim karar1 verilmesinde 6nem tasiyan diger risklere
yer verilmistir.

4.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere Iliskin Riskler

Proje bugiin geldigi noktada 5 yillik satis rakamlari ile Tiirkiye i¢inde ¢ok giiclii bir konuma
sahiptir. Biiyiik ve ciddi riskler olmamakla birlikte asagida listenecek riskler olasi senaryolar i¢in
thtimallerden olusmaktadir.

* Damiysman Kalitesinin Dalgalanmasi Riski: Danigmanlarin bilgi seviyesi, iletisim tarzi ve
etik yaklagimi degiskenlik gosterebilir, bu durum miisteri memnuniyetini ve marka algisini
olumsuz etkileyebilir.

*Yiiksek Operasyonel Yiik: 39 farkli kategorinin yonetilmesi karmasik siire¢ ve yiiksek
operasyonel maliyet gerektirir.

* Teknolojiye Bagimhhk: Platformun tamami dijital altyapiya dayali oldugu icin teknik
aksakliklar veya yazilim hatalar1 dogrudan hizmeti durdurabilir.

« Insan Kaynag Riski: Nitelikli miihendis ve danismanlar elde tutmakta zorluk yasanabilir.

* Biiyiime ile Kontrol Kaybi Riski: Hizli bilylime sonucu miisteri destegi, danisman takibi ve
sistem giincellemeleri kontrol dis1 kalabilir.

* Yatinnm/Gelir Akisinda Dalgalanma: Kampanya sonrast hedeflenen fonun elde
edilememesi veya gelirlerin beklenen hizda artmamasi operasyonel kisitlar dogurabilir.

4.2. Sektore iliskin Riskler

Sektor olarak online danigmanlik pandemi sonrasi biiyiiyen bir sektdr. Sektoriin yok olmasi
icin globalde kiiltiirel bir degisiklik olmasi gerekiyor ancak bunun diginda farkli riskler farkli
donemlerde giindeme gelebilir.

*Yasal Diizenlemelerdeki Belirsizlik: Online damismanhk sektorii, 6zellikle psikoloji,
beslenme ve aile danismanlig1 gibi hassas alanlarda net regiilasyonlara sahip olmayabilir veya
degisiklik gosterebilir.

* Rekabetin Artmasi: Pazarin biiyiikliigii nedeniyle ulusal ve uluslararasi rakiplerin girisi
muhtemeldir. Bu durum fiyat rekabeti ve miisteri kaybina yol agabilir.

* Giiven Sorunu ve Alg: Riski: Online danismanliga yonelik onyargilar veya kotii kullanict
deneyimleri, genel sektorel gliveni zayiflatabilir.

* Pazarin Doygunluk Riski: Talebin artan arzla karsilanmasi sonucu danigsman basina diisen
randevu sayisinda diisiis yasanabilir.

* Ekonomik Dalgalanmalar: Danigmanlik hizmetleri zorunlu olmayan harcamalar arasinda
yer aldig1 i¢cin ekonomik krizlerde ilk vazgecilen hizmet olabilir. (Ancak gelisen diinya
gostermektedir ki goriinen bu olmakla birlikte insanlar i¢in temel ihtiya¢ haline gelen
konulardan biri danismak ve anlatmaktir.)
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4.3. Paylara iliskin Riskler

Likidite Riski: Paya dayali kitle fonlamasinda alinan hisselerin ikincil piyasasi sinirh
olabilir; yatirimcilarin paylarin1 nakde ¢evirmesi zorlagabilir. Bu noktada fonbulucu iiyeler arasi
iletisim platformu FUIP kullanilabilir.

4.4. Diger Riskler

* Danisan ve danismanlarin 6zel bilgileri hedef alinabilir. Platformun hacklenmesi hem yasal
hem de itibari kriz dogurabilir. Ancak yazili bir bilgi paylagimi yapilmamaktadir.

* Kullanict sayist hizla artarsa sunucular, veri tabani yapisi veya uygulama performansi yetersiz
kalabilir. Bu konuda da c¢alismalarimiz ve biiyiime hizimiz planlarimiz ile dogru orantili bir
sekilde ilerlemektedir.

* Apple veya Google’in magaza politikalar1 degisirse uygulama kaldirilabilir ya da
kisitlanabilir. (Oldukea diisiik bir risk olarak goriilmektedir.)

» Ozellikle basit danismanlik konularinda, yapay zekd tabanli chatbot'lar zamanla insan
danismanlara olan talebi azaltabilir. Bu konuda da platform olarak yapay zeka modellerinden
uzak kalmayarak en verimli sekilde sistemlerimizde kullanma gayretindeyiz.

*Birka¢ kotii deneyim sosyal medyada yayilirsa markanin gilivenilirligi ciddi sekilde
sarsilabilir.

* Global pazarlara acgilirken her iilkenin kiiltiiriine, beklentilerine ve hizmet alma bigimlerine
uyum saglamak gerekebilir.

* Farkl: iilkelerin mevzuatlarina uygunluk saglanamazsa faaliyet durdurulabilir ya da cezalar
kesilebilir.

*Cok dilli hizmet sunmak ve zaman dilimlerine gore danisman-ayarlamasi yapmak
operasyonel karmagiklik yaratir.
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S. PAYLAR VE SATIS ESASLARI
5.1. Cikarilacak Paylara iliskin Bilgiler
5.1.1. Tiri ve niteligi hakkinda bilgiler

Toplanan fon karsilig1 yatirimcilara verilecek paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak
paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklinde olup, toplanan fon karsiligi yatirimcilara verilecek
paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklindedir.

Onemli: Bu kampanya’da %20 Fazla Fonlama Izni bulunmaktadur.

Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.0714 TL ile 0.0854 TL araliginda ve Paylarin
Toplam Nominal Degeri ise; 350000 TL ile 502320 TL araliginda olacaktir.

Mevcut Ortakhik Yapis::

Kerem Karsilikli B Grubu %37
Kerem Karsilikli A Grubu %10,5
Esad Postac1 B Grubu %37

Esad Postacit A Grubu %10,5
Ahmet Ertan Budak B Grubu %5

Fonlama Sonrasi1 Ortakhk Yapisi:

Kerem Karsilikli B Grubu %34,151

Kerem Karsiliklt A Grubu %9,692

Esad Postaci B Grubu %34,151

Esad Postac1 A Grubu %9,692

Ahmet Ertan Budak B Grubu %4,615

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar: 7%

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar: (Bedelsiz Pay) 0,7%

Kampanya sirasinda olusacak tiim bedelsiz paylar da hesaplandiktan sonra arz oranina gore
son hesaplamalar yapilacaktir.

Ek Fonlama Sonrasi Ortakhik Yapisi:

Kerem Karsilikli B Grubu %33,270
Kerem Karsilikli A Grubu %9,442
Esad Postaci B Grubu %33,270
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Esad Postaci A Grubu %9,442
Ahmet Ertan Budak B Grubu %4,496
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar: 8,4%
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar: (Bedelsiz Pay) 1,68%

Kampanya sirasinda olusacak tiim bedelsiz paylar da hesaplandiktan sonra arz oranina gore
son hesaplamalar yapilacaktir.

Kampanya Hakkinda Onemli Bilgilendirmeler

* Toplam kampanya stiresi 8 (sekiz) giin olarak planlanmstir.

* Bu kampanyada minimum yatirim tutari 500 b olarak planlanmigtir.
On talep olusturarak yatirnm turunda en az bildirdigi én talep tutari kadar yatirim yapan

yatirimeilara yatirim tutarlaria verilecek paylara ek olarak %10 ilave bedelsiz pay verilecektir.

*500 TL -19.999 TL araliginda yatinm yapan tiim yatirimcilarimiza 1 yil boyunca
Advicemy’da gecerli %10 indirim

*20.000 TL - 99.999 TL araliginda yatirim yapan tiim yatirnmcilarimiza 1 yil boyunca
Advicemy’da gecerli %15 indirim

*100.000 TL ve iizerinde yatirim yapan tiim yatirnmcilarimiza 1 yil boyunca Advicemy’da
gecerli %20 indirim kuponu verilecektir.

5.1.2. Satis fiyati hakkinda bilgiler

Platformumuzda kampanya yapan tiim girisimlerin pay gruplarindan bagimsiz olarak
cikarilacak her bir paymn Birim Satis Fiyati 1 (Bir) TL’dir. Cikarilacak pay adetleri hesaplanirken
Girisim Sirketi’nin mevcut sermayesi ve ihtiya¢ duydugu fon miktar1 ana parametre olarak alinir.
Satis fiyatlar1 hesaplanirken 1 Pay icin 1 TL sabit alinir ve dolayisi ile ¢ikarilacak pay adetleri her
bir Girisim Sirketi i¢in degiskendir. 1 TL pay fiyat1 baz alindiginda her bir paymm Nominal Birim
Degeri 1 TL’nin altinda olusur. Payin Nominal Birim Degeri ile Payin Birim Satis Fiyat1 arasinda
gerceklesen fark ile pay satislart primli gergeklestirilmektedir. Bu sayede yapilacak sermaye artisina
girisimin mevcut pay sahipleri katilmazlar.

Cikarilacak Paylarin Nominal Birim Fiyatlar1 hesaplanirken Yatirimcilarin fonlama sonrasi
sermaye icerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarilan Pay Adedi parametreleri kullanilmistir.

Ayrica %?20’ye kadar Ek Fazla Fonlama izni olmasi durumunda Cikarilacak Paylarin
Nominal Birim Degeri i¢in bir aralik hesaplanmis olup, Yatirimcilarin fonlama sonrasi sermaye
icerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarilan Pay Adedi %20’ye kadar artirilarak hesaplama
yapilmistir.

Toplam Satisa Sunulan Paylar 5.880.000 Adet olup, Cikarilan Paylarin Birim Satis Fiyati: 1 TL dir.

5.1.3. Hak, yukumliilik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler

Cikarilacak paylar TTK ilgili mevzuatina gore cikarilmistir. Grubu ne olursa olsun
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Cikarilacak Paylarin Birim Satis Fiyatlar1 arasinda bir fiyat farki uygulanmamakla birlikte hak ve
getirecegi ylkiimliiliikler ve bu haklarin kullanim bakimindan farkliliklar bulunmaktadir. Temettii
haklar1 tiim ¢ikarilan paylar icin esittir. Kitle Fonlamas1 Tebligi’nin 16. Maddesinin 3. Fikrasinda
“Yatirimcilara verilecek paylardan dogan ortaklik haklar ile varsa bu paylara iligkin imtiyazlar bilgi
formunda acikga belirtilir. Nitelikli yatirimcilar hari¢ olmak iizere yatirimcilara verilecek paylar
arasinda imtiyaz farki yaratilamaz.” Maddesi geregi Nitelikli Olmayan yatirimcilara verilecek paylar
arasinda imtiyaz farki bulunmaz.

Kampanyanin basarili fonlanmasi akabinde kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak
olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan yatirimcilarin paylar1 Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina
kaydilestirilecektir. Bu kaydilestirme islemi sadece yatirimci adina olacagindan, yatirimcilarin kredi
kartlar1 veya EFT yolu ile yapacaklar1 pay satin alma islemlerini kendi adlarina yapmalari
gerekmektedir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca yayinlanan Kitle Fonlamas1 Tebligi’nin 16’nc1 maddesinin
yedinci fikras1 kapsaminda girisim sirketinin mevcut ortaklarinin, kampanya siirecinin basladigi
tarihi takip eden ii¢ yil icerisinde miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hiikiimleri,
cebri icra ve nitelikli yatirnmcilara veya kendi aralarinda yapilacak devirler disinda paylarini
devredemeyecekleri hiikme baglanmstir.

5.2. Talep, Satis ve Dagitim Siireci
5.2.1.  Talep ve basvuru siireci hakkinda bilgiler

Kampanyadan pay almak isteyen tiim yatirimcilar invest.fonbulucu.com Paya Dayali Kitle
Fonlama Platformu’nun internet sitesine giderek veya dogrudan kampanya linki olan

https://fnb.lc/D6M39F linkine giderek Yatirnm Yap butonunu kullanarak kampanyalardan pay
alabilirler.

Nitelikli olmayan bir yatirime1r kampanya 6zelinde asgari bir alim tutar1 belirtilmemis ise
asgari 1 Pay (1 TL) ve Azami 400.000 Pay (400.000 TL) yatirim yapabilir. Ancak platforma kayit
esnasinda gelir beyaninda bulunulmast durumunda beyan edilen tutarin %10°u kadar azami yatirim
yapilabilir. Bu tutar her durumda toplam yatirim 1.500.000 TL’yi asamaz.

Her Pay Satin Alim Islemi &ncesi Paya Dayali Kitle Fonlamas: Faaliyetleri Genel Risk
Bildirimi’ni okuyup, anladiginiza ve kabul ettiginize dair islemin onaylanmasi gerekir.

Pay Satin Alma Islemi gerceklestigi andan itibaren 48 saat icerisinde Cayma Hakkiniz1
kullanarak satin alma isleminden vazgegebilirsiniz. Bu islemi gergeklestirmek icin Profilinize giris
yaparak Cayma Hakki Kullanim butonuna basmaniz yeterlidir. Isleminiz otomatik olarak baslar ve
hicbir kesinti olmadan 6demeniz iade edilir.

%20’ye kadar fazla fonlama izni bulunan kampanyalarda olusan Nominal Birim Fiyat alinan
ek fonlama talebinin yiizdesine gore bir aralikta olusur ve ek talebe iliskin olarak ¢ikarilan paylar o
oranda artirilir. Bu durumda talep edilen paylarda bir kesinti olmayacagi gibi kismi bir iade
yapilmaz.
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Talep Edilen Toplam fonun asilmast durumunda kismi iade yapilir.

Kampanya siiresinin bitis tarihinden 6nce hedeflenen fon tutarmin toplanmasi durumunda
Platform diledigi anda kampanyay1 sonlandirabilir. Bu durumu kampanyadan pay satin alan tiim
yatirimcilar ve kampanya sahibi tarafindan pesinen kabul edilmistir.

5.2.2. Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler

Pay alim ekraninda Kredi Karti veya EFT segenegi segilerek pay satin alinmasi
gerceklestirilir. Pay satin alindiginda 6deme dogrudan Takasbank’a ulasir ve adiniza bloke edilir.
Her bir yatirnmcr ancak kendi adina diizenlenmis bir kredi karti veya kendisine ait bir banka
hesabindan 6deme yapabilir. EFT seg¢enegi kullanilarak satin alinan paylar EFT’nin Takasbank’a
ulasmast ve dogrulanmasi akabinde gecerlilik kazanir. Bu siire igerisinde islem Profilinizde
Yatirimlarim boliimiinde ‘Beklemede’ olarak goriintiilenir.

Basarili olsun olmasin tiim kampanyalarda toplanan tiim fonlar Emanet Yetkilisi
Takasbank’ta adiniza bloke edilir ve gerekli prosediirler gerceklesene kadar Girisim Sirketini
aktarilmaz. Hedeflenen fonun toplanamamasi durumunda 6demeniz 6deme yoOnteminiz dikkate
aliarak hesabiniza veya kredi kartiniza bir kesinti olmadan iade edilir.

Toplanan fonlar i¢in Girisim Sirketine aktarilana veya size iade edilene kadar gecgen siire
icerisinde, Takasbank tarafindan bir nemalandirma islemi yapilmamaktadir. Odemelerinizin
nemalandirilmayacagini ve nema talebinde bulunmayacagimz dair Uyelik Sozlesmesinde hiikiim
bulunmamakta olup bu durumu islem gerceklestiren kisi kabul etmis sayilir.

5.2.3.  Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fon tutarimin iizerinde bir fonlama talebi gelmesi durumunda pay satin almak
isteyen tiim yatirimcilara pay verilmesi esas ilkedir. Bu durumda fonlamanin kapanmasini
miiteakip, 6deme yapmis ve onaylanmis yatirimcilara fazla fonlamanin % kac fazla olustuguna
bakilarak, ayni oranda daha az pay verilir ve fazla 6denen tutar kismi iade islemine tabi tutularak
finansal kapanislar yapilir. (Ornek: 100 Pay talep ettiginiz bir kampanyada 2 kati talep toplanmasi
durumunda size 50 Pay verilir ve kesilen pay oraniniza gore fazla 6demeniz size iade edilir.)

Kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan
yatirimecilarin  paylart Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina kaydilestirilecektir. Bu  siire¢
tamamlanana kadar girisim sirketi adina bloke edilen fonlar aktarilmaz.

Paylarin kaydilestirilme islemleri girisim sirketinin yiikiimliiliigiinde olup, platform
tarafindan gerekli bilgi, belge temin edilir ve yonlendirme yapilir.

Pay sahipleri MKK 'nin uygulamasi e-Yatirnmci uygulamasi {izerinden adlarma
kaydilestirilen paylar: takip edebilirler.
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5.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Kredi Kart1 ile yapilan Pay Satin Alim Islemlerinde Takasbank tarafindan anlagsmali olarak
Odeme Sistemleri Hizmeti alman Payten/Paratika Odeme Sistemleri tarafindan islem iicreti alinir.
%3,55 oranindaki tutar 6deme islem komisyonu olarak kredi kartiniza 6deme esnasinda yansitilir.

EFT ile yapilan o6demelerde EFT {icreti hesabmiz olan bankaya gore degisiklik
gostermektedir. EFT génderim Ucreti pay alim1 gerceklestirene aittir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'1 + KDV tutarinda ve
fonlarm toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 5'1 + BSMV tutarinda islem iicreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girisim sirketi tarafindan 6denecektir

Toplanan fondan ve ancak kampanyanin basarili fonlanmas1 durumunda Platform Kullanim
Ucreti olarak Girisim Sirketi Platform’a KDV harig toplanan fonun %8’i kadar 6deme yapacaktir.

Girigim Sirketi kampanyasinin degerlendirmeye tabi tutulmasi ve platformda listelenmesi
icin 40.000 TL + KDV 6deme yapmustir.
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6. PLATFORM HAKKINDA BILGILER

6.1. Genel Bilgiler

Platform Hakkinda Genel Bilgiler

Ticaret Unvam

GLOBAL KIiTLE FONLAMA PLATFORMU A.S.

Merkez Adresi

Kizilirmak Mah. 1452. Sok. Next Level Loft Ofis No: 6/A

Cankaya Ankara Tiirkiye
Listeye Alinma Tarihi 08.04.2021
Sermayesi 42.000.000,00 TL
Basarih Kampanya Sayisi 106
Basarisiz Kampanya Sayisi 24

Aracilik Edilen Fonlama
Tutar:

811.930.916 TL

Telefon Numarasi

0312504 08 08

Internet Sitesi

invest.fonbulucu.com

6.2. Ortaklik Yapisi

Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pay:
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy Hakki (%)
Tutar (TL) Oran (%)
Hakan Yildiz 12.566.718 29.92 29.92
Cekirdek Girisim Danmismanlik A.S. 3.578.855 8.52 8.52
Merkez Girisim Danigsmanlik A.S. 3.418.364 8.14 8.14
Faruk Bostanci 2.100.000 5 5
Duran Sarikaya 4.195.800 9.99 9.99
Ahmet Teyit Kesli 2.100.000 5 5
Diger 14.040.263 33.43 33.43
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pay1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy Hakki (%)
Tutar (TL) Oran (%)
TOPLAM 42.000.000 100 100
6.3.  Yonetim Kurulu Uyeleri
Platform’un Yoénetim Kurulu Uyeleri
Sermayedeki
Ad1-Soyadi / N Atanma oo Pay1
. Gorevi/Unvanm s Gorev
Ticaret Unvanm Tarihi .
Siiresi
(TL) (%)
Dr. Faruk Bostanci YK Baskani 30/04/2024 1.095 Giin 2.100.000 5
Tolga Cem Seyfeli | & Baskan 30/04/2024 | 1.095 Giin 420.000 I
Vekili
Hakan Yildiz YK Uyesi 30/04/2024 1.095 Giin 12.566.718 | 29.92
Dr. O. Mutlu Topal | YK Uyesi 30/04/2024 1.095 Giin 840.000 2
Umut Utku . ..
TASDEMIR YK Uyesti 30/04/2024 1.095 Giin 840.000 2
6.4. Yatirnm Komitesi
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Yatirim Komitesi Uyeleri
Uzmanhk Alami ve | Sermayedeki
Payr
Adi- .
di-Soyadi Gorevi/Unvam Profesyonel
Tecriibesi (TL) (%)
Biilent Glimiis Yatlr%m Komitesi Yazilim ve Teknoloji 0 0
Uyesi
- Yatirim Komitesi .
Emre Akglimiis Uyesi Girigim, Start-up 0 0
Vahit Altun Yatlr%m Komitesi Ekogoml ve Mali 297 738 214
Uyesi Analiz
Yatirim Komitesi Ilag, Tip ve
Orhan Mutlu Topal Uyesi Yatirmerlik 840.000 2
Mehmet Levent Yatirim Komitesi Sermave Pivasalart 0 0
Haciislamoglu Uyesi yery
6.5. Inceleme Sonuclar

Advicemy Danismanlik ve Bilisim A.S., 39 farkhi kategoride 1.000°den fazla danigmanla hizmet
sunan, Tirkiye’nin en biiyiik ¢evrim i¢i danismanlik platformudur. Psikoloji, aile danigmanligi,
diyetisyenlik, astroloji gibi c¢ok g¢esitli alanlarda uzmanlarla goriintiilii goriisme imkani sunan
Advicemy, mobil uygulama ve web platformlariyla kullanicilarina zaman ve mekéan bagimsiz erigim
kolaylig1 saglar. Egitim ve Saglik Teknolojileri sektoriinde konumlanan girisim, B2C is modeliyle
tim Tiirkiye’ye ve 100’den fazla iilkeye hizmet vermektedir. Toplam 5.880.000 TL (%20 Ek
fonlama dahil) fona ihtiyaci s6z konusudur. Advicemy, danismanlik hizmetlerine erisimdeki ulasim
zorlugu, uzman bulma giicliigi, giiven kaygis1 ve zaman kisit1 gibi temel sorunlara dijital bir ¢6ziim
sunmaktadir. Gelismis yazilim altyapisi, IOS ve Android uygulamalari, anlik randevu, iicretsiz 6n
goriisme, kullanic1 yorumlar: ve seffaf fiyatlandirma gibi 6zellikleriyle hem danisanlarin hem de
danigsmanlarin hayatin1 kolaylastirmaktadir. Platform bugiine kadar 40.000°’den fazla randevu
gerceklestirmis, aylik 2.200 diizenli randevu kapasitesine ulasmistir. Yapilan caligmalar
incelendiginde; 2024 yili igcerisinde 1.000°den fazla aktif danismana ev sahipligi yaptig1 ve yilda
15.000°den fazla iicretli goriisme gergeklestirildigi goriilmektedir. %100 memnuniyet ilkesiyle
ilerleyen platform, I0S ve Android uygulamalar araciligiyla globalde 100°den fazla iilkeye hizmet
vermektedir.. Tlim yazilim, tasarim ve iiriin gelistirme siireclerini kendi biinyesinde gerceklestiren
Advicemy, Oneri sistemleri, otomatik randevu planlama, anlik mesajlasma, kullanict yorumlar1 ve
giivenli 6deme altyapisiyla ugtan uca dijital danigsmanlik deneyimi sunmaktadir. Yazilim kalitesi,
kullanici memnuniyet ilkesi ve {riin ¢esitliligi ile hem Tiirkiye’de hem de uluslararas1 pazarda
Olceklenebilir bir model olarak 6ne ¢ikmaktadir. Rekabet durumu incelendiginde; sektorde Evital,
Hiwell, Terappin ve Evimdekipsikolog gibi rakipler bulunmakla birlikte mevcut platformlarin ¢ogu
yalnizca psikoloji alanina odaklanmakta ve sinirli kategoride hizmet vermektedir. Advicemy ise 39
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farkl1 damismanlik kategorisi, iicretsiz 6n goriisme, danisan-danigman arasi iicretsiz mesajlagma,
danigsmanlarin kendi ticret ve kuponlarini belirleyebilmesi gibi o6zellikleriyle 6ne c¢ikmaktadir.
Ayrica 10S ve Android uygulamalariyla genis erisim sunarken, %20 gibi diisiik komisyon orani,
O0deme vadesizligi ve danismanlara 6zel destek hizmetleri ile uzmanlar icin de cazip bir is ortagi
konumundadir. Advicemy, c¢ok disiplinli yaklagimi ve giicli miisteri deneyimi ile rekabette
farklilagmaktadir. Pazarin durumu incelendiginde; online danismanlik pazar1 pandemi sonrasi hizla
biiyiiyen ve dijitallesmenin etkisiyle global ¢apta derinlesen bir sektordiir. 2029 yilina kadar online
damismanlik ve terapi hizmetleri pazarinmn 60 milyar dolara ulasmasi beklenmektedir. Ozellikle
psikoloji, kisisel gelisim, saglik ve diyetetik gibi alanlarda dijital ¢oziimler daha ¢ok tercih
edilmekte, goriintiilii goriisme kalitesindeki artis da bu talebi desteklemektedir. Tiirkiye pazari da bu
bliyiimeden etkilenmekte ve artan sehirlesme, yogun yasam temposu ve erisim kisitlari, online
danigmanlik hizmetlerini daha cazip kilmaktadir. Finansal projeksiyon incelendiginde; temin
edilecek fonun agirlikli olarak pazarlama ve yabanci dil yapilar i¢in yazilim gelistirme sebebiyle
kullanilacag1 goriilmektedir. Advicemy, fonlama sonrasi Ingilizce, Ispanyolca ve Fransizca
stiriimlerini yayina alarak global pazarda biliylimeyi hedeflemekte ve planladigi stratejik acilim
sayesinde 5 yillik siirecte toplam 1.640.900.000 TL ciro elde etmeyi planlamaktadir. Yatirim
komitemizce yapilan degerlendirme sonunda oy birligi ile girisimin talep ettigi fonu toplayabilmesi
icin platformumuzda yatirim turuna ¢ikarak bir kampanya yapmasina karar verilmistir

Yatirim Komitesi Uyeleri Sart ve Serhleri

Adi-Soyadi SART/SERH
Biilent Giimiis SERHIi YOKTUR.
Emre Akgiimiis SERHI YOKTUR.
Vahit Altun SERHI YOKTUR.
Orhan Mutlu Topal SERHI YOKTUR.
Mehmet Levent Haciislamoglu SERHi YOKTUR.

6.6. Degerlendirme Politikasi

Platformumuz Degerlendirme Politikasi; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karar1 ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiiriirliige girmistir. Bu yonergenin amaci,
Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’ye ilgili mevzuata uygun olarak basvuru yapan Girisimci
veya girisim Sirketinin Bilgi Formunun onaylanmasina ve Kitle Fonlamas1 Tebligi (III — 35/A.2)
Ek-2’de asgari unsurlari belirlenen fizibilite raporunun incelenmesine yonelik olarak objektif
degerlendirme 6l¢iit ve yontemlerini igeren Yatirim Komitesi degerlendirmesine iligkin ilke ve
esaslar1 diizenlemektir.

Platform’a yapilan basvurularda ilgili mevzuata uygun olarak, Girisim sirketine doniisme
potansiyeli tagiyan teknoloji faaliyeti ve/veya liretim faaliyeti yiirlitmek icin kaynak ihtiyact olan is
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fikirleri degerlendirmeye alinir.

Girisimci veya Girisim Sirketi ¢evrimi¢i olarak sunulan bagvuru formunu doldurur. Bu
formda asagidaki maddelerden Girisim Sirketinin daha 6nce kurulup kurulmadigina goére temin
edebildikleri bilgi ve belgeler ile Sermaye Piyasast Kurumu tarafindan Bilgi Formunda istenen

diger bilgi ve belgeler bulunur.
* Girisiminin Sektortii,
* Girisiminin Kategorisi,
» Uriin veya Hizmetlerinin hitap ettigi bolge (Ulusal/Global),
* Miisteri sayist,
* Son bir yil igerisinde diizenledigi fatura toplama,
* Girisimciyi ve/veya ekibini tanitici bilgiler,
* Girisimini ve/veya Girigim Sirketini tanitict bilgiler,
* Resmi olmayan proje ortaklar1 ve/veya hissedarina ait bilgiler,
* Girisimin ve/veya Girigim Sirketinin web sitesi,
* Girisimin ve/veya Girisim Sirketinin sosyal medya hesaplar1 ve takip¢i sayilari,
* Girisimini anlatan fotograf, video, ¢izim ve metinler,
* Mevcut Durum Raporu,
* SWOT Analizi,
* Aldig1 devlet destekleri,
* Aldig1 Yatirimlar,
* Bes yillik Is Plan,
* Fizibilite Raporu,
* Pazar Analizi ve Rakip Analizi,
* Bes Yillik Isletme Biitgesi, Bes Yillik Yatirim Biitgesi,
* Finansal Tablolar (Gegmis Gergeklesen ve 5 yillik Tahminleri igeren),
* Girisim Sirketi kurulmus durumda ise sermaye ve ortaklik yapisi,
» Kampanya kapsaminda satmak istedigi hisse miktar1 ve pay bedelleri,
+ Nitelikli Yatirimer i¢in ayrilan pay miktari
* Finansal Kaynak Talep Tutar1 (Fonlama Tutar)

Yatirinm Komitesi bagvurular1 dncelikle ilgili mevzuata uygunluguna goére bir degerlendirme
yapar ve su durumlart dikkate alir. Degerlendirmede objektif kriterlere gore Proje Danigsmant
tarafindan raporlanan Bilgi Formu ve diger bilgi ve belgelere gore sahip oldugu bilgi ve tecriibesini
de kullanir. Degerlendirme yaparken Girisim sirketine doniisme potansiyeli tasiyan teknoloji
faaliyet ve/veya bir iiretim faaliyeti olmasima ve dzellikle Inovasyon igermesini dikkate alir. Séz
konusu girisime yatirim yapacak olast yatirimcilarin haklarinin korunmasina yonelik empati kurar.
Yatirimcilar1 korumaya yonelik olarak olas1 yiiksek riskleri 6ngoriir ve bu durumu Bilgi Formunda
belirtir. Bagvurunun onaylanmasi durumunda kaynak saglanan projenin ulusal ¢ikarlarimiza hizmet
etmesine ozen gosterir. Ulkemize yurtdisindan ithal edilen iiriinlerin ikamesi olan iiriinlerin
iiretilmesine yonelik is fikirlerine 6zen gosterir. Is fikrinin evrensel kurallara uygun olarak din, dil,
irk ve etnik kimlik gdzetmeyen bir durumda olmasina dikkat eder. Istihdam yaratacak is fikirlerinin
gerceklesmesinde 6zen gosterir. Alkol, tiitiin mamulleri, uyusturucu maddeler, kumar ve kanunen
suc teskil edebilecek is fikirlerinin kabul edilmemesine dair azami dikkat gosterir.

Degerlendirme Politikasi’nin  tam metnine https:/invest.fonbulucu.com/sayfa/Proje-
Degerlendirme-Politikamiz-10?b=1 linkinden ulasilabilir.
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6.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyani

Platformumuz Cikar Catismasi Politikast; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karari ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiiriirliige girmistir.

Cikar Catigmasi Politikamizin esaslarini; Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’nin tim
faaliyetlerinde mesleki etik kurallari, prensipleri, Platform’un tiim c¢alisanlarinin gérevlerinin
tarafsiz ve objektif sekilde icra etmelerini engelleyecek olasi ¢ikar catigmalarina sebep olan
durumlar1 saptamak, bu c¢ikar c¢atismalarindan kag¢inmaya ya da aciklamaya iliskin ilke ve
esaslardan olusur.

Platform calisanlar1 ve iliskide oldugu {iciincii taraf calisanlarini, gérevlerini ve mesleklerini
en iyi sekilde yapmaya ve belirli kurallar ¢er¢evesinde davranmaya zorlayan, ¢alisanlara rehberlik
eden, ahlaki kurallar1 igeren, mesleki rekabeti diizenleyen ve hizmet ideallerini korumayi
amaclayan, bu dogrultuda meslek iiyelerine uymalar1 gereken ilke ve esaslar1 gosteren, ilgili
mevzuatta tanimlanan mesleki kurallar baghdir.

Platform un merkez ve merkez dis1 orgiitlerinde istihdam edilen tiim personel, mesleki etik
kurallara iliskin TSPB’nin yaymnladigi “Sermaye Piyasasi Calisanlar1 Etik Ilkeleri ve Davranis
Kurallar1”n1 okuyup anladigin1 beyan etmek, ayni1 zamanda bu ilke ve davranis kurallarina uygun
hareket edecegine iliskin taahhiit vermek ve bu taahhiitleri Platform muhafaza etmek zorundadir.

Platform calisanlari, kamuoyuyla, miisterilerle, isvereniyle, calisma arkadaslariyla ve
sermaye piyasasinin diger katilimcilariyla iliskilerinde bagimsiz, diiriist, adil, yetkin, 6zenli, giincel
bilgilere dayali, saygili ve etik hareket eder. Bagimsizlik, Diiriistliik ve Adillik, Ozen ve Titizlik,
Siirekli Gelisim ve Mesleki Bilgilerini Giincelleme, Sir Saklama, Etik Diistinme gibi temel etik
kurallar gozeterek ¢alisma diizenini siirdiiriir.

Platform ’un fonlama ve yatirnm faaliyetleri ve hizmetlerini yerine getirmesi sirasinda;
miisterileri ile olan iligkilerinde kendisi, ortaklari, ¢alisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya
da dolayli olarak iligkili bulunan kisiler ile hizmet verdigi gercek ve/veya tiizel kisiler arasinda veya
bir hizmet verilen kisi ile baska bir hizmet verilen kisi arasinda ¢ikabilecek c¢ikar catismalart bu
politikamiz tarafindan diizenlenmektedir.

Cikar Catigmasi Politikasi’nin tam metnine https://invest.fonbulucu.com/sayfa/Cikar-

Catismasi-Politikamiz-11?b=1 linkinden ulasilabilir.

6.8. Kurulca Alinan Yaptirim ve Tedbir Kararlarn

17.05.2023 tarih ve 2023/28 sayili Kurul karar1 geregince Platform hakkinda idari para
cezasl yaptirimi uygulanmistir.

7. EKLER
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1. Esas Sozlesme

2. Fon Kullanim Raporu

3. Pay Satis Tutar1 Tespit Raporu
4. Ek Belgeler

« 4.1 Nolu Belge ( 2020 47554 )

5. Yatirimer Sunumu
6. Ozgegmisler
* 6.1 Nolu Belge ( Kerem Karsilikl1 )
» 6.2 Nolu Belge ( Esat Postac1 )
* 6.3 Nolu Belge ( Ahmet Ertan Budak )
* 6.4 Nolu Belge ( Burhan Karakas )
* 6.5 Nolu Belge ( Sercan Masar )
* 6.6 Nolu Belge ( Bayramali Giinaydin )
* 6.7 Nolu Belge ( Giilhan Masar )
* 6.8 Nolu Belge ( Bora Yilmazhan )
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