YORESI ELEKTRONIK TICARET PERAKENDE
GIDA LOJISTIiK ANONIM SIRKETI
KiTLE FONLAMASI BIiLGi FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasas1 Kurulu (Kurul)’nun III-35/A.1 sayili Paya Dayali Kitle
Fonlamas: Tebligi (Teblig) geregi YORESI ELEKTRONIK TICARET PERAKENDE GIDA
LOJISTIK ANONIM SIRKETi’nin ihtiyagc duydugu 1.133.000 TL tutarindaki fonun
toplanabilmesi amaciyla yiiriitiilecek olan kampanya kapsaminda hazirlanmistir. Kampanya siiresi
boyunca fazla talep gelmesi halinde toplanabilecek fon tutar1 1.359.600 TL’ye kadar
artirilabilecektir.

Yatirim komitesinin kitle fonlamasi bilgi formunu onaylamasi {iye tamsayisinin
cogunlugunun bu yonde karar vermesi ile miimkiindir. GLOBAL KITLE FONLAMA
PLATFORMU A.S. tarafindan daha agir bir nisabin belirlenmesi miimkiindiir. Bu kapsamda,
GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S. tarafindan bilgi formunun onaylanmast igin
cogunluk karar1 gerekir.

Yatirimeilarin YORESI ELEKTRONIK TICARET PERAKENDE GIDA LOJISTIK
ANONIM SIRKETIne yonelik fon saglama taleplerini, 25/04/2022 ile 24/06/2022 tarihleri
arasinda ger¢eklesecek olan kampanya siiresi boyunca https://fnb.lc/D87X24 adresli kampanya
sayfasi iizerinden GLOBAL KiTLE FONLAMA PLATFORMU A.S.’ne iletmeleri gerekmektedir.
Yatirim kararlari, isbu bilgi formu ile birlikte kampanya sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir biitlin

olarak degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 35/A maddesinin altinci fikras1 geregi bilgi
formunu imzalayanlar veya bilgi formu kendi adina imzalanan tiizel kisiler, bu bilgi formunda yer
alan yanlis, yaniltic1 veya eksik bilgilerden kaynaklanan zararlardan miiteselsilen sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tiim bilgiler
cercevesinde gercege uygun oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamini degistirecek nitelikte
bir yanlislik, yanilticilik ve eksiklik bulunmamasi i¢in her tiirlii makul 6zenin gosterildigini beyan
ederiz.

YORESI ELEKTRONIK TiCARET
PERAKENDE GIDA LOJISTIK ANONIM .
. . Sorumlu Oldugu
SIRKETI TR
Yetkilisinin/Yetkililerinin Adi, Soyadi, Gorevi,
Tarih ve imza
Murat Tepe, BILGI
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https://fnb.lc/D87X24

YORESI ELEKTRONIK TiCARET
PERAKENDE GIDA LOJISTIK ANONIM
SIRKETI

Sorumlu Oldugu

oy e s .. Kisim
Yetkilisinin/Y etkililerinin Adi, Soyadi, Gorevi,
Tarih ve Imza
19/04/2022 FORMUNUN
Yaresi Elektronik Ticaret Perakende TAMAMI
Gida Lojistik Anonim Sirketi -

X e N
Atatgirk'Mah. Afaparlf Gad, Fefidist A3 Blok
N34l KT 196 208 Athgiehir istanbul
Vergi Dairesi: Kozyatagr -Veri Numaras:: 983 079 5688
Mersis No: 0983 0795 6880 0001
Tel: +00(216) 606 11 70 e-posta: destek@tazeyore.com
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GLOBAL KIiTLE FONLAMA
PLATFORMU A.S.
Yatirim Komitesi Uyelerinin
Adi, Soyadi, Gorevi, Tarih ve Imza

Sorumlu Oldugu Kisim

Hakan Yildiz , Yatirim Komitesi Uyesi BiLGIi FORMUNUN TAMAMI
18/04/2022
Biilent Giimiis , Yatirrm Komitesi Uyesi FAALIYET KONUSU VE IS
18/04/2022 MODELI,
SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
lp GENEL GEREKCE VE TEMEL
g /% BILGILER,
vl RISK FAKTORLERI
Hiiseyin Ciftci , Yatirim Komitesi Uyesi FINANSAL BILGILER,
18/04/2022 CIKARILACAK PAYLARA ILISKIN
BILGILER
Emre Akgiimiis , Yatirim Komitesi Uyesi FAALIYET KONUSU VE IS
19/04/2022 MODELI,
SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
%x %“?@ SIRKETIN MEVCUT YAPISI
Vahit Altun , Yatirrm Komitesi Uyesi SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
18/04/2022 SIRKETIN MEVCUT YAPISI,
FINANSAL BILGILER
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UYARI:

Bu bilgi formu, “diisiiniilmektedir”, “planlanmaktadir”, “hedeflenmektedir”, “tahmin
edilmektedir”, “ongoriilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi kelimelerle
ifade edilen gelecege yonelik aciklamalar icermektedir. Bu tiir aciklamalar belirsizlik ve risk
icermekte olup, sadece bilgi formunun yaymm tarihindeki ongoriileri ve beklentileri
gostermektedir. Bircok faktor, girisim sirketinin ve platformun gelecege yonelik
beklentilerinin ongoriilenden cok daha farkh sonuclanmasina yol agabilecektir. Ozellikle kar
tahmin ve beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolar1 igerebilir.
Yatirnmcilarin, girisim sirketinin ticari hedeflerine ulasamama riskinin bulundugu ve bu tip
sirketlere yapilan yatirimlarin oldukg¢a yiiksek riskler barindirdigr hususlarinda bilgi sahibi

olmalar: gerekmektedir.

1. OZET

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvam

YORESI ELEKTRONIK TICARET PERAKENDE GIDA
LOJISTIK ANONIM SIRKETI

Isletme Ad1

Yoresi Elektronik Ticaret Perakende Gida Lojistik Anonim
Sirketi

Merkez Adresi

Atatlirk Mah. Atapark Cad. Trendist Atasehir A3 Blok
Daire:209

Telefon Numarasi

+90 532 607 70 70

internet Sitesi

https://www.tazeyore.com/

Platform Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvam

GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.

Merkez Adresi

Bestepe Mah. Nergiz Sok. No:7-2/110 Via Flat Is Merkezi
Ofis:C11 Yenimahalle Ankara

Listeye Alinma Tarihi

08.04.2021

Telefon Numarasi

0312 504 0808

internet Sitesi

invest.fonbulucu.com
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Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

1.359.600 TL
Hedeflenen tutara %20 ek satis dahildir.

Kampanya Sayfasi :  https:/fnb.1c/D87X24

Hedeflenen Fon Tutari

Kampanya Siiresi : 60 Giin
Baslangi¢ Tarihi : 25/04/2022

24/06/2022

Onemli Not: Kampanya’da hedeflenen fonun
kampanya bitis tarihinden once toplanmasi halinde
kampanya erken sonlandirilabilir.

Bitis Tarihi

Cikarilacak Paylarin; Toplanan fon karsihi@: yatirnmcilara verilecek paylar
nama yazih olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve

Tard Primli Pay Senetleri seklindedir.

Onemli: Bu kampanya’da %20 Fazla Fonlama Izni
bulunmaktadr.

Nominal Degeri :  Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.0653 TL ile
0.0773 TL araliginda ve Paylarin Toplam Nominal Degeri
ise; 73980 TL ile 105091.2 TL araliginda olacaktir.

Toplam satisa sunulan Paylar 1.359.600 Adet olup,

Satis Fiyat Cikarilan Paylarin Birim Satig Fiyati: 1 TL dir.

Nitelikli Olmayan her bir yatirimci; Asgari 1 Pay (1 TL)
ve Azami 68.100 Pay (68.100 TL) yatirim yapabilir.
Asgari ve Azami Yatirnm . Ancak platforma kayit esnasinda gelir beyaninda
Tutarlan " bulunulmasi durumunda beyan edilen tutarin %10’u kadar
azami yatirim yapilabilir. Bu tutar her durumda 272.400
TL’yi asamaz.

Toplanan fonun;

460.000 TL'si
Pazarlama Giderleri
01.07.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda,

130.000 TL'si
Operasyon Giderleri
Fon Kullanim Yeri : 01.07.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda,

160.000 "l:L'si
Yonetici Ucreti
01.07.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda,

160.000 TL'si
Full Stack Yazilime1 Ucreti - 2 Kisi
01.07.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda,
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Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

50.000 TL'si
Miisteri Hizmetleri Personel Ucreti
01.07.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda,

60.000 TL'si )
Is Stratejisi ve Pazarlama Danismani Ucreti
01.10.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda,

113.000 TL'si

Platform Kullanim Ucreti, MKK ve Takasbank Islem ve
Hizmet Bedelleri, Thra¢ Bedeli

01.07.2022 - 01.08.2022 tarihleri arasinda

giderleri i¢in kullanilacaktir.
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2. GIRISIM SIRKETI HAKKINDA BILGILER

2.1. Genel Bilgiler

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvam

YORESI ELEKTRONIK TICARET PERAKENDE GIDA
LOJISTIK ANONIM SiRKETI

Yoresi Elektronik Ticaret Perakende Gida Lojistik Anonim

Isletme Ad Sirketi
Hukuki Statiisii Anonim sirket
Merkez Adresi g;eﬁiei:rl;ol\g/lah. Atapark Cad. Trendist Atasehir A3 Blok
Kurulus Tarihi 24.09.2021
Sermayesi Kayith Sermayesi !00.000 TL ’ol}lp,
Odenmis sermayesi 25.000 TL dir.
Ticaret Sicil Miidiirliigii ITO
Ticaret Sicil Numarasi 330269
Vergi Dairesi Kozyatagi
Vergi Kimlik Numarasi 9830795688

Telefon Numarasi

+90 532 607 70 70

internet Sitesi

https://www.tazeyore.com/
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2.2.

Faaliyet Konusu ve is Modeli

Hakkinda

YORESI ELEKTRONIK TICARET PERAKENDE GIDA LOJISTIK ANONIM
SIRKETI'nin yiiriittiigii Ureticiden Yoresel Lezzetler adli kampanya sayesinde elde
edilecek fonlar sirketin gelistirilmesinde kullanilacaktir.

Taze Yore, iiretildigi yoreden gelen dogal ve saglikli gida {iriinlerini, dogrudan yerel
tireticilerden alabileceginiz, online pazar yeri platformudur.

BEDELSIZ PAY HEDIiYE KAMPANYASI

Yatirim turumuzun baslama tarihi olan 25 Nisan Pazartesi saat 10:00 itibari ile 15 is
giinii igerisinde EFT veya Kredi Kart1 ile yapilan yatirimlarda yatirimcilara %20
fazladan pay verilecektir.

Bu kampanya 15 is giinii ile sinirhidir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi
esnasinda yatirimcilarin hesaplarina aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar mevcut
ortaklarin B grubu hisselerinden oransal olarak dagitilacaktir.

Yoresel Lezzetlerimizi, Yatirnmcilarimiza Hediye Ediyoruz!

Ayrica yatirimeilarimizin hayatlarina bir nebze de olsa lezzet katabilmek ve Taze
Yore'ye ilk inananlardan olan yoresel iireticilerimizin tirlinlerini denemelerini saglamak
icin, 5.000 TL ve iizeri yatirnm yapan yatirnmcilarimiza 'Yoresel Lezzet Paketi',
10.000 TL ve iizeri yatirim yapan yatirimcilarimiza 'Yoresel Secki Paketi', 25.000 TL
ve lizeri yatirim yapan yatirimcilarimiza '"Yoresel Gurme Paketi' ve 50.000 TL ve
iizeri yatinm yapan yatirimcilarimiza ise 'Ozel Yéresel Tadim Paketi' hediye
edilecektir.

* Yoresel Lezzet Paketi : Eski Kars Kasar1 (500g), Dat¢a Cigek Bali (450g), ElI Kirmasi
Hatay Halhali Topak Zeytin (660g)

» Yoresel Secki Paketi: Edirne Sert Inek Peyniri (1kg), Gemlik iri Tas Baski Yagh
Zeytin (1kg), izmir Erken Hasat Soguk Sikim Zeytinyagi (750ml), Datca Cam Bali
(850g), Hatay El Yapimi Tath Biber Salcasi (780g)

* Yoresel Gurme Paketi: Trakya Eski Kasar1 (1kg), Hatay Soslu Halhali Zeytini (1kg),
Izmir Soguk Sikim Erken Hasat Zeytinyagi (11), Mugla Kekik Bali (1.8kg), Hatay
Yoresel Uziim Pekmezi (900g), Datca Badem Ezmesi - Beyaz Cikolatali ve Vanilyali
(220g)

+Ozel Yoresel Tadim Paketi: Kayseri Sirt Pastirmasi (1kg), Kars Gravyeri (1kg),
Ayvalik Aile Rezervi Ozel Zeytinyagi (500ml), Ezine Beyaz Peyniri (1kg), Samsun
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Kestane Bal1 (950g), Mersin Mut Dogal Yesil Zeytin (1kg), Datca Ke¢iboynuzu Ezmesi
(260g), Afyon Manda Kaymakli Lokum (1kg), Beypazar1 Taze Pekmezli Cevizli Sucuk

(1kg)

Taze Yore Nedir?

Paylasim ekonomisini destekleyen bir gida teknolojileri girisimi olan Taze Yore,
geleneksel yontemlerle iiretilen, yoresel ve cografi isaretli gida iirtinlerini, dogrudan
tireticilerden, kolayca satin alabileceginiz bir pazar yeri platformu, ayni1 zamanda bir
sosyal etki girisimidir.

Sirket Kurulusumuz Oncesi Yatirnm Hikayemiz:

Henliz sirketlesmeden oOnceki donemde, arastirma, {irtin gelistirme, operasyon
maliyetleri ve ¢esitli yardimer yazilim satin alimlari i¢in ihtiya¢ duydugumuz kaynagi
saglamak i¢in, Taze Yore'ye ilk inananlardan maddi ve ayni destekler aldik.

* Hulusi Berik: Kurucu Ortak, i gelistirme ve bilylime danigmanlig1

* Giilsah Kacar: 150.000 TL ve pazarlama iletisimi, marka yaratma danismanligi

* Hayal Dilara Ding: 100.000 TL ve pazarlama iletisimi, marka yaratma danismanlig1
* Ali Karakus: 100.000 TL

* Mete Zeki Baydar: 50.000 TL ve is gelistirme, biiylime danigmanligi

* Yal¢in Bostanci: 50.000 TL

» Zeynep Yalim Uzun: Is yonetimi ve pazarlama stratejileri danismanlig

Deneyimli EKibimiz:

Taze Yore, is yonetimi ve pazarlama (marka ve iirlin yaratma, reklam, promosyon,
halkla iliskiler, dijital medya) alanlarinda 25 yili askin bir tecriibeye sahip Murat Tepe
ile, 22 yildir kendi yazilim sirketini yoneten Hiiseyin Gorgii liderligindeki bir yazilim
ekibi tarafindan yaratildi. Ekibimiz i¢inde, is yOnetimi ve pazarlamadan sorumlu bir
yonetici, bir teknik lider, 3 kisilik bir yazilim ekibi ile is gelistirme ve biiylimeden
sorumlu bir satis uzmani1 bulunmaktadir. Ayrica asagidaki boliimde belirttigimiz iizere,
ilk yatirnmcilarimizdan olan, konusunun 6nde gelen uzmanlar1 da, Taze Yore'ye her
asamada destek vermektedir.

Not: Tiim ekibimizin ve bize inanan hissedarlarimizin detayli bilgilerini takim
sayfasinda gorebilirsiniz.
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Neden Taze Yore'ye Yatirim Yapmahisimiz?

Taze Yore, kendisini benzerlerinden ayiran bircok 6zelligiyle, ticari bir girisim oldugu
kadar, bir sosyal sorumluluk girisimidir. Taze Yore'ye yatirim yaparak:

* Besleyici degeri yiiksek gidalarmizi, dogrudan iireticiden, aracisiz, gercek fiyatindan
alarak, hem aile biitcenize katki saglar, hem de gida enflasyonunun Oniine gegmis
olursunuz.

+ Insanlarimizin yiizlerce yildir degismeyen geleneksel yontemlerle iiretilen, dogal ve
saglikli yoresel gidaya, kolaylikla ulagsmasini saglarsiniz.

* Yoresel gida iiretimi yapan kiiciik iireticileri, ¢iftlikleri, mandiralari, kadin girisimlerini
ve kooperatifleri desteklersiniz.

* Boylelikle, 'Dogdugu yerde degil, doydugu yerde yasama' konseptinin 'Dogdugu yerde
doyma' kavramiyla yer degistirmesine, 'Koyden Kente Gog¢'in, 'Kentten Kiye Geri
Dénme'ye donlismesine katki saglarsiniz.

* Suirdiiriilebilir tarim, gida ve hayvanciligi destekler, olasi iklim degisikliklerinde,
kiiresel ya da yerel krizlerde, beklenmedik bir savas durumunda yasanabilecek, gidaya
ulasimla ilgili problemlere karsi daha hazirlikli olmamizi saglarsiniz.

* Gidada disa bagimliligin azalmasina, hatta yakin bir gelecekte tekrar, 'Kendi kendine
yeten bir iilke' konumuna gelmemize yardimct olursunuz.

« Kiiltiirel zenginligimizin ¢ok Onemli bir parcasi olan, cografi isaretli ve yoresel
tirtinlerin, genis kitleler tarafindan taninmasina katki saglarsiniz.

*Kamu otoritelerinin, yerel yonetimlerin, derneklerin, vakiflarin, yoresel {iretimi
arttirmaya yonelik calismalarina destek olur, onlar1 daha fazla sayida projeye yatirim
yapma konusunda motive etmis olursunuz.

* Ve tabi ki 5 y1l icinde, 100 Milyar TL'ye ulasacagin1 tahmin ettigimiz bir pazarda, pazar
lideri olmay1 hedefleyen, ayrica yoresel {irlinlerimizi tiim diinyaya ulastirmay1 planlayan
bir girisime yatirim yaparak, alternatiflerle kiyaslanamayacak oranda yiiksek bir geri
doniis elde etme sansin1 yakalayabilirsiniz.

Neden Kitle Fonlamasi ile Yatirnm Almak Istiyoruz?

Yerel lireticilere ulasmak ve miisterilerimize daha iyi bir aligveris deneyimi saglamak
icin yapmay1 planladigimiz yazilim gelistirmelerini finanse etmek, Taze Y 6re'nin, genis
kitlelere ulasarak pazara girisini saglayacak kaynaga ulagmak amaciyla, kitlesel fonlama
yontemini tercih ettik. Ciinki,

+ Kitlesel fonlama kampanyamiz araciligiyla binlerce kisiye ulasarak, Taze YOre'nin 6n
tanitimini yapma sansina sahip olmak istiyoruz.

*Erken benimseyenler olarak tamimlayabilecegimiz  yatirimcilarimizin,  hem
miisterilerimiz, hem yazilim testini yapacak pilot kullanicilarimiz, hem de fahri satig
temsilcilerimiz olacagini diisiiniiyoruz.

 Paylasim ekonomisini destekleyen Taze Yore'nin, Anadolu kiiltiiriinde ¢ok 6nemli bir
yeri olan IMECE yontemiyle yatirim almasina énem veriyoruz.

« Stirdiirtilebilir tarim ve gida ile ilgili farkindaliga, bir nebze de olsa katki saglamak
istiyoruz.
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» Kazancimizi kitlelerle paylasarak, biitiine fayda saglamak istiyoruz.

Yatirim Sonrasi Kisa, Orta ve Uzun Vadede Neler Yapmak listiyoruz?

Taze Yore, alacagi yatirim ile pazarlama faaliyetleri gergeklestirecek, miisteri hizmetleri
ekibini kuracak, yazilim ekibini giiclendirecek ve yoresel gida fuarlarina, gida
festivallerine katilarak, daha fazla sayida nitelikli yoresel {ireticiye ulasmayi
saglayacaktir. 2022 yili i¢inde, iOS ve Android uygulamalarinin devreye alinmasi da
hedeflenmektedir.

Ayrica platformumuz {izerinden, iilkemize ait yoresel gida {iriinlerinin, yakin
cografyalardan baslayarak ihracatina yonelik planlarimizin ilk adimlar1 da atilmistir.

Misyonumuz

Taze Yore’nin amaci, herkesin besin degeri yiiksek, giivenilir gidaya, uygun fiyatlarla
erisimini saglamaktir. Bunu yapabilmek igin de kalkinma ajanslariyla, iiretici
orgiitleriyle, gida kooperatifleri ve kadin girisimleriyle is birligi icinde ¢alisarak
bolgesel kalkinmanin saglanmasi da hedeflenmektedir. Ozellikle kadmlar ve geng
iireticilerimizin, kiigiik 0Ol¢ekli ve aile isletmelerimizin desteklenmesi Oncelikli
hedeflerimizdendir.

Is Modelimiz

Taze Yore’de, yoresel gida iireticilerimiz, licretsiz olarak magazalarini agip, liriinlerini
dogrudan tiiketicilere ulastirabilirler. Ureticilerimiz, sadece platform iizerinden bir satis
yaptiklar1 zaman Taze Y 6re'ye bir komisyon 6demesi yaparlar.

Miisterilerimizin {iriin siparisi asamasinda yaptiklar1 6deme, anlagsmali 6deme
kurulusumuz tarafindan tahsil edilerek, bir havuz hesapta bekletilir. 'Garantili Odeme
Modeli' kapsaminda, iirlinler taze ve eksiksiz olarak miisterilerimize ulastiktan sonra,
0deme kurulusu tireticilerimize iiriin bedellerini, Taze Yore'ye ise komisyon bedelini
aktarir. 'Her Kosulda Mutlu Miisteri' ilkemize paralel olarak, miisterilerimiz
verdikleri siparisleri, iireticilerimiz tarafindan kargoya verilmeden dnce iptal edebilir ya

da kargoya teslim edilen bir iiriinii, teslim aldiktan sonraki 3 giin i¢inde, kosulsuz sartsiz
iade edebilirler.
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Is Modelimizin Siirekliligini Nasil Saglayacagiz?

Ureticilerimiz, 'Uretici Degerlendirme Sistemi' kapsaminda gesitli basar1 kriterlerine
gore degerlendirilerek, arama sonuclarinda Oncelikli gosterim, Oncelikli destek gibi
ayricaliklardan faydalanirlar. Bu kriterlerin en Onemlilerinden biri, miisterilerimiz
tarafindan, tamamen seffaf bir puanlama ve yorum sistemiyle yapilan
degerlendirmelerdir. Bu degerlendirme sistemine, Taze Yore tarafindan herhangi bir
miidahale yapilmaz, higbir iireticiye oncelik veya ayricalik tanmmaz. Ureticilerimiz,
ancak verdikleri hizmetin kalitesi ve miisteri memnuniyetine gore 6n plana c¢ikma
sansini yakalayarak daha fazla satis yapma sansina kavusurlar. Temel ilkemiz, iyi olanin
ve hak edenin, daha fazla kazanmasidir.

Tarihge

Bugiine Kadar Neler Yaptik?

* Taze Yore’nin temellerini ilk olarak 2020 yilinda, pandemi siirecinde, saglikli gidaya
ulagsma konusunda yasanan sikintilar sonucunda attik.

«Ilk etapta pazar arastirmasi, miisteri i¢ goriilerinin belirlenmesi ve konseptin
olusturulmasinin ardindan yazilim gelistirme ¢aligmalarin1 baslattik.

* Yaklasik 1.5 yil siiren yazilim gelistirme caligmalarinin ardindan ise Eyliil 2021°de
Yoresi Elektronik Ticaret Perakende Gida Lojistik Anonim Sirketi’nin kurulusunu
gerceklestirdik.

* Ekim 2021°de Antalya’da diizenlenen Yoérex Yoresel Uriinler Fuari'na ve Mart 2022'de
Istanbul Peynir Fuari'na katilarak, Tiirkiye’nin dort bir tarafindan iireticilerle baglantiya
gectik.

* Sosyal medya hesaplarimizi agtik ve ilk paylasimlarimizi yapmaya basladik.

« VERBIS, ETBIS ve IYS kayit islemlerimizi tamamladik. KEP adresimizi aktive ettik.
E-fatura islemlerini tamamladik.

* Mart 2022'de iiretici kayit modiiliinii canliya alarak, ilk iireticilerimizin magazalarin
acarak, trtinlerini listelemelerini sagladik. Bugiine kadar platformumuzda basvurusu
onaylanan 50'ye yakin iiretici, 500'e yakin {iriin listelemesi yapmustir.

*Nisan 2022'de online 6deme modiiliimiizii devreye alarak, ilk pilot satiglarimizi
yapmaya basladik.

* Heniiz tanitim kampanyamiza baslamamig oldugumuz halde, ilk satiglarimizin Nisan
ayinda 20.000 TL'yi ge¢mesini bekliyoruz. Bu boliimiin yazildigr 11.04.2002
tarihindeki ciromuz 7.711 TL olarak ger¢eklesmistir.

Is Modeli

YORESI ELEKTRONIK TICARET PERAKENDE GIDA LOJISTIK ANONIiM
SIRKETI bir Teknoloji girisimi olup, Tarmm, Gida sektorlerinde faaliyet
gostermektedir. Is Modeli B2B , B2C , C2C ve C2B , faaliyet gosterdigi/gdsterecegi
lokasyonlar Tiim Tiirkiye'dir.
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Taze Yore, yoresel gida iiriinlerinin, iireticiler tarafindan platformda olusturulan sanal
magazalar araciligiyla, dogrudan tiiketiciyle bulusturuldugu, Microsoft .NET
Framework alt yapisiyla gelistirilmis bir pazar yeri platformudur.

Uretici Paneli: Bugiine kadar yapilan yazilim gelistirmeleri ile iireticiler, birka¢ dakika
icinde bir sanal magaza olusturup, kargo ayarlarin1 yaptiktan sonra istedikleri kadar
{iriinii dakikalar iginde listeleyebilirler. Uretici panelini kullanarak magaza ya da iiriin
bilgilerini diizenleyebilir, {irlinlerini yayindan kaldirabilir ya da tamamen silebilirler.
Aldiklar1 siparigleri yonetebilir, cari hesaplarim1 takip ederek, kendilerine yapilan
O0demeleri takip edebilirler. Miisteriler tarafindan iletilen sorular1 yanitlayabilir,
driinlerini satin almis miisteriler tarafindan yapilan yorum ve degerlendirmeleri takip
edebilirler.

Miisteri Paneli: Miisterilerimiz ise platforma kolayca kaydolabilir, istedikleri iirtinleri
gelismis arama ve listeleme Ozelliklerini kullanarak bulup sepetlerine atabilir,
O0demelerini kredi kartiyla, PayTR alt yapisim1 kullanarak gilivenli bir sekilde
gerceklestirebilirler.  Sipariglerinin - durumunu takip ederek, kargo bilgilerine
ulasabilirler. Iptal ya da iade talebinde bulunabilir, satm aldiklar1 iiriinlerle ilgili olarak
hem iireticiyi hem de iiriinleri degerlendirebilirler.

Yonetim Paneli:Yonetim panelimizden ise ireticilerin magaza ve {iriin bilgileri
incelenip, onay verilebilir. Yoresel kategoriler ve filtrelemede kullanilan iiriin
ozellikleri, yoresel iirlin bazinda tanimlanabilir. Siparis agamalari, iade ve iptal talepleri
yonetilebilir, magaza cari hesaplar1 takip edilip, tamamlanmis siparislerle ilgili
magazalara yapilacak 6demeler gergeklestirilebilir. Platformda bulunan statik sayfa,
sOzlesme, blog icerikleri diizenlenebilir, SEO ayarlar1 yapilabilir, kullanicilar kolaylikla
yonetilebilir.

Tespit Edilen Sorun/Sorunlar

* Saghkh Gidaya Ulasmanin Zorlugu

Tiiketiciler agisindan, geleneksel yontemlerle iiretilmis, dogal, saglikli ve giivenilir
gidaya, uygun fiyatlarla ulasmak oldukg¢a zordur. Sehir hayatinin karmasasi iginde
yasamak zorunda olan insanlarimiz, saglikli ve lezzetli besinlere kolaylikla
ulasamadiklarinda, sadece zincir marketlerin sunduklartyla yetinmek zorunda
kalmaktadirlar.

* Tiiketiciye Dogrudan Ulasmanin Zorlugu

Madalyonun diger tarafinda ise, iiriinlerini dogrudan tiiketiciye ulastirmayi hedefleyen
tireticiler vardir. Yasadiklar1 bolgelerde, geleneksel yontemlerle yoresel gida iiretimi
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yapan giftlikler, mandiralar, kooperatifler, kisitli pazarlama bilgisi ve finansal kaynak
yetersizligi nedeniyle tiiketiciye ulagmakta zorlanmaktadir. Kendi e-ticaret siteleri,
genel pazar yeri platformlar1 ya da 6zellikle instagram gibi sosyal medya platformlariyla
tilketicilere ulasmaya caligsalar da, bunlardan yeterli verimi alamamakta ve yiiksek
rekabet i¢inde yeterince goriiniirlilk saglayamamaktadirlar.

« Siirdiiriilebilir Tarim ve Gida

Bundan 40 yil 6nce sehirde yasayanlarin orani kirsalda yasayanlarin {igte biri kadarken
bugiin durum tersine donmiistiir. 'Dogdugun yerde degil, doydugun yerde yasama'
kavramini, 'Dogdugun yerde doyma' kavramina déniistiirmenin zamani geldi de gegiyor
bile. Eger bugilinden baslayarak gerekli onlemleri almazsak Onilimiizdeki donemde
gidaya ulagsmakta problemler yasamamiz kacinilmaz goziikiiyor. Gegmiste Tiirkiye
kendi kendine yeten 7 iilkeden biri iken, bugiin bir¢ok temel gida malzemesinde disa
bagimli bir konuma gelmis bulunuyoruz.

Bulunan Coziim/Coziimler

Taze Yore

Tiirkiye'nin 81 iline ait cografi isaretli ya da yoresel gida tiriinlerinin, liriin 6zellikleri,
fiyat kiyaslamasi ve tiiketici degerlendirmeleri gbz Oniine alinarak, dogrudan yerel
ireticilerden satin alinabilecegi, online pazar yeri platformu.

+Sadece Ureticiler Magaza Acabilir: Taze Yore'de sadece yerel iireticiler magaza
acabilir. Market markalar1 ya da endiistriyel {iretim yapan tesisler Taze Yore'de satis
yapamazlar.

+Sadece Cografi Isaretli ya da Yoresel Uriinler Satilabilir: Taze Yore'de magaza
acmis lreticiler, sadece lretim yaptiklari ile ait cografi isaretli ya da ydresel gida
driinlerinin satisini yapabilirler.

+Sadece Her il i¢in Onceden Belirlenmis Kategorilerde Satis Yapilabilir: Taze
Yore'de tireticilerin satis yapabilecegi yaklasik 5.000 cografi isaretli ya da yoresel {iriin
kategorisi belirlenmistir. Ureticilerin bunlarin disinda bir iiriin listelemeleri teknik
olarak miimkiin degildir.

Deger Onerileri

Kolayhk

* Tiirkiye’nin tiim yoresel gida iiriinlerine tek platformdan ulagim
* Binlerce yoresel {iriin alternatifi

» Onceki miisteri degerlendirmeleri

* Fiyat karsilastirma imkant1

* Kolay arama ve filtreleme algoritmasi
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Giiven

* Taze Yore'nin miisteri memnuniyeti ilkeleri

* 3 giin i¢inde kosulsuz iade hakk1

* Dogrudan ydresinden gelen iiriinler

* Dogrudan tireticiden alinan {iriinler

* Yiizyillardir ayn1 yontemlerle iiretilen dogal ve saglikli iirtinler
» Garantili Odeme Modeli

* Sozlesme giivenceleri

Uygun Fiyat

» Uriin iireticiden tiiketiciye dogrudan ulasir, arac1 olmadiginda iiriin fiyatlar yiikselmez

* Taze Yore'de bir magaza agmak ya da tiriin listelemek tamamen {icretsizdir

» Uretici igin ek bir pazarlama maliyeti yoktur, sadece Taze Yore'ye ddenen diisiik bir
komisyon vardir

Siirdiiriilebilirlik

* Bir paylasim ekonomisi yaratilir, Taze Yore iireticiler adina yeni miisteri bulma siirecini
yonetir, teknolojik alt yapiy1 ve miisteri problemlerini ¢ozer

* Yerel iireticiler desteklenir

* Hem iireticiler hem de tiiketiciler daha kazang¢h ¢ikar

* Kooperatifler, kii¢iik aile isletmeleri, mandiralar, kadin girisimleri desteklenir

Gelisim Siirecleri Hakkinda

Projemizin temelleri pandemi déneminde, 2020 yilinda atilmistir. 4 kisilik bir ekibin,
1.5 yildan fazla siiren ¢aligmalar1 sonucunda platformumuzun gelismis MVP'si Subat
2022'de tamamlanmustir.

Uretim Siirecleri Hakkinda

2022 yili Mart ayinda {iretici kayitlar1 baslamis ve Nisan ayindan itibaren ise ilk pilot
satiglar basariyla gerceklestirilmistir. Bu siirecte miisterilerimiz ve {ireticilerimizden
gelen geri bildirimler dikkate alinarak {iriin gelistirme ¢aligmalarimiza devam
etmekteyiz.

Yan Uriinler Hakkinda
Yoktur
Teknik ve Tasarimsal Analizler Hakkinda

*Yazihm: Yazilimimizda freticiler magazalarin1 acip herhangi bir yardima ihtiyag
duymadan satisin1 yapmak istedikleri iiriinleri listeleyebilmektedirler. Odeme kurulusu
olarak PayTR ile entegrasyon gerceklestirilmistir ve su asamada platform iizerinden
basarili bir sekilde aligveris yapilabilmektedir. Uriin gelistirme ¢alismalarimiz devam
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etmekte olup, yatirnm sonrasi biiyiitecegimiz ekibimiz ile birlikte daha da hiz
kazanacaktir.

* Kolaylhik: Platformumuz, her seviyeden internet kullanicisinin, aradigi iiriinlere
kolaylikla ulasip satin alabilecegi bir teknolojik alt yapiyla gelistirilmistir.

* Hepsi Bir Arada: Tirkiye’nin tim yorelerinden yoresel iiriinlere, iireticiler tarafindan,
10 ana kategori altinda olusturulmus ilanlar araciligryla ulasmak miimkiindiir.

* Aninda Online Ahsveris: Miisterilerimiz, platformumuzdan kredi kartlar1 ile 7/24
aninda online aligveris yapabilirler.

* Testler: Sunucularimiz i¢in lansman Oncesi stres testi yapilmistir ve gelecekte de
diizenli araliklarla testlere devam edilecektir.

AR-GE Faaliyetleri Hakkinda

« Ik etapta responsive web tasarim olarak lansmanini yapacagimiz iiriiniimiize, bir yil
icinde i10S ve Android uygulamalar1 da eklemeyi planliyoruz.

* Plarformumuzun gelistirme planlar1 arasinda, yapay zeka tabanli kampanya modiili,
gelismis fotograf ve video editorii, e-fatura ve 6n muhasebe programi entegrasyonu,
kargo entegrasyonlari, pazar yeri entegrasyon uygulamalar ile is birlikleri, gelismis
sepete atma secgenekleri ile {iretici degerlendirme sistemi gelistirmeleri bulunmaktadir.
Ayrica ihracata yonelik yapacagimiz yazilim gelistirme calismalar1 da yakin donemde
baslayacaktir.

Onceki Satislar Hakkinda

Platformumuzda pilot satislar Nisan 2022'de baslamis olup, bu ay i¢inde 20.000 TL'lik
satis hedefinin gecilmesi planlanmakadir.

2.3. Sektor ve Pazar Analizi

Pazar Hakkinda

Tiirkiye Yoresel Uriinler Pazar1 Hedeflerimiz

* Tiirkiye Pazar: Biiyiikliigii (Bugiin): 400 Milyar TL

* TAM (Toplam Ulasilabilir Pazar - 5 y1l i¢inde): 100 Milyar TL

* SAM (Hizmet Verebilecegimiz Pazar - 5 yil i¢inde): 40 Milyar TL

* SOM (Hedefledigimiz Pazar - 5 y1l i¢inde): 10 Milyar TL
Tiirkiye gida alaninda iiretim giiclinii tarimsal iiretimden almaktadir. Ayni zamanda
Tiirkiye FAO verilerine gore 2016 yili itibariyle 64 milyar dolarlik gidaya yonelik
tarimsal {iretimi ile diinyanin 10. biiyiik tarim iilkesi konumundadir. Gida ve igecek
imalat1 sektorti 2017 yilinda yaklasik 253,6 milyar TL ciro elde etmistir. 2017 yili gida
ve icecek sanayi cirosunun sanayi sektorii igindeki payr ise % 14,95 olarak
gerceklesmistir. Gida ve igecek sanayi, ciro endeksinde her yil diizenli bir artis
gostererek pozitif trendini korumustur.
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Gilintimiizde gida ve icecek sektorii diinyada 7 Trilyon Dolar, Tiirkiye’de ise 400 Milyar
TL’lik bir biiyiikliige ulagmistir. Yoresel {irlinler pazari ise diinyada 200 Milyar Dolarlik
bir biiytikliige erismistir. Bu da toplam pazarin yaklasik %3’{linli olusturmaktadir.

Tiirkiye i¢in yoresel {irlinlerin toplam gida ve icecek pazarindaki paymin %10 oldugunu
varsayarsak, bugiinkii pazar biiyiikliigii 40 Milyar TL olarak 6éngdriilebilir. Bu pazarin 5
Y1l i¢cinde de 100 Milyar TL’lik bir biiyiikliige ulasmasini 6ngorebiliriz.

Bugiin Tiirkiye’de toplam ticaretin %8’lik kismi1 online olarak yapilmakta, 3 yil iginde
ise bu oranin %25’¢ ¢ikmasi beklenmektedir. 5 yil icinde ise bu oranin %40’a
cikacagini Ongorebiliriz. Taze Yore olarak hedefimiz 5 yil icinde ulasilabilir
pazarimizda %10 paya sahip olarak pazar lideri konumuna gelmektir.

Kiiresel Biiyiime Hedeflerimiz
* Global Pazar Biiyiikliigii (Bugiin): 7 Trilyon Dolar

Ayrica, yakin cografyalardan baslayarak kuracagimiz uluslar arasi bir platformla,
yoresel iriinlerimizin ihra¢ edilmesine yonelik calismalar yaparak, kiiresel g¢aptaki
biiylik pazardan pay almay1 da hedefliyoruz.

Analizlerden de anlasilacagi gibi hedef pazarlarimiz biiyiik bir basariya imza atmak i¢in
yeterlidir.

Rekabet Hakkinda

REKABET DiGER SEKMESINDE DETAYLANDIRILMISTIR.

Direkt Rakiplerimiz: Yoresel gida dirlinleri sektoriinde online hizmet veren
platformlardir:

* Pazar Yeri Platformlari: Trendyol / Gittigidiyor / Hepsiburada / Amazon / PttAVM /
Y oresel vb.

* Gelir Modeli: Satis komisyonlari, iirlin listeleme ticreti.

* Hedef Kitlesi: Cok genis bir hedef kitleleri var, nerdeyse internetten aligveris yapan
herkese seslenmelerini gerektiren bir iirlin ¢esitliligi var.

» Giiglii Yonleri: Giiclii finansal yapilar1 ve ekipleri var. Icerik yonetimi konusundaki
uzmanliklar1 sebebiyle SEO konusunda ¢ok avantajlilar.

» Zayif Yonleri: Binlerce farkli kategoride satis yapiyorlar. Yoresel iirtinler, sattiklar
binlerce iiriinden sadece birkagini olusturuyor. Aranilan iirline ulasmak kolay degil.
Ayni {irlinii satan onlarca satic1 var. Miisteri deneyimi zayif.
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+ Organik / Yoresel Uriin Satis1 Yapan E-ticaret Platformlar1 / Sosyal Medyadan
Satis Yapanlar

» Gelir Modeli: Uriin maliyetlerine ekledikleri kar.

* Hedef Kitlesi: Agirlikli organik iriinleri tercih eden beyaz yakalilardan olusan bir hedef
kitleleri var.

* Giiglii Yonleri: Uriinler genelde kendi stoklarinda oldugundan aninda ve sadece tek bir
kargo ile miisteriye ulastirabilmeleri.

« Zayif Yonleri: Yiiksek operasyonel giderler sebebiyle yiiksek iriin fiyatlari. Yetersiz
iiriin ¢esidi. Stok problemleri. Uriinlerin son kullanma tarihleri sebebiyle ugranilan
zararlar ve artan maliyetler.

Indirekt Rakiplerimiz: Yoresel gida iiriinleri sektdriinde offline hizmet veren
kuruluslardir.

* Zincir Marketler: Migros / Carrefour / Makrocenter vb.

* Giiclii Yonleri: Magaza sayilari.

 Zayif Yonleri: Endistriyel triinler. Yetersiz iiriin ¢esidi. Yiiksek fiyat algisi. Yiiksek
rekabet. Farklilasma zorlugu. Her gecen giin azalan kar marjlari. Diisiik miisteri
sadakati.

* Gurme Sarkiiteriler

* Giiglii Yonleri: Sadik miisteriler. Miisterilerle gelistirdikleri birebir iligkiler.

» Zayif Yonleri: Yetersiz iiriin gesidi. Yiiksek fiyat algisi. Stok problemleri. Uriinlerin son
kullanma tarihleri sebebiyle ugranilan zararlar ve artan maliyetler.

Hedef Kitle Hakkinda

Nihai Miisteriler

* Saglikli gidalarla beslenmek isteyen bireyler (Agirlikli 25-55 yas, internetten aligveris
yapan, sehirde yasayan, beyaz yakali veya kendi isini yapan, agirlikli kadin)

Ureticiler

* Yerel Ureticiler

* Mandiralar

* Ciftlikler

* Aile igletmeleri

* Yerel Isletmeler

» Kooperatifler

* Yoresel Uretim Kooperatifleri
» Kadin Kooperatifleri

Nihai Miisteri Ihtiyaclari

* Kolaylik: Her diizeyden internet kullanicisi i¢in kolaylikla aranilan {riinleri bulma,
kiyaslama, 6deme ve satin alma.

* Gliven: Giivenilir saticilara ulasma, s6zlesme ile giivence altina alinma, garantili 6deme.

* Se¢enek: Karar verirken fakli secenekleri degerlendirebilme.

* Deger: Fiyat/fayda konusunda karar verebilecek kadar bilgi sahibi olma.
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* Fiyat: Sektordeki fiyatlar1 kiyaslama ve en uygun olana karar verme imkani.

» Zaman: Hizli bir sekilde sonuca ulagsma.

» Odeme Kolaylig1: Kredi karti ile istenildigi takdirde taksitle ya da havale/EFT ile 6deme
alternatifleri (Yasalarin izin verdigi durumlarda).

* Miisteri Hizmetleri: Bir problemle karsilastiklarinda kolayca ulasabilecekleri, ¢6zim
odakl1 bir muhatap bulma imkani.

Uretici Beklentileri

» Maliyet: Diislik maliyetlerle satis yapabilme.

* Yeni Miisteriler: Rekabetin her gegen giin arttigi bir ortamda yeni miisteri bulma
kanallar1.

+Sozlesme ve Odeme Giivencesi: Sozlesme ile sattiklari diriinlerle ilgili
yiiklimliiliiklerinin sinirlarin ¢izilmesi ve 6demelerinin garanti altina alinmast.

*Esnek Fiyatlandirma: Uriinlerini degisen piyasa kosullarma uygun olarak, istedikleri
sekilde esnek olarak fiyatlandirma sansi.

* Miisteriye Odeme Secenegi Sunabilme: Miisterilerine bankalarla anlasma yapma
ihtiyact duymadan farkli 6deme segenekleri ve dilerlerse taksitle ddeme imkani
sunabilme.

* Profesyonel ve Etkin Tanitim: Pazarlama faaliyetlerinin profesyonel ekipler tarafindan
yerine getirilmesi.

« [leri Teknoloji: Satis, miisteri, ajanda takibini kolaylikla yapabilme.

* Miisteri Hizmetleri: Bir problemle karsilastiklarinda kolayca ulasabilecekleri, ¢6ziim
odakl1 bir miisteri hizmetleri servisi.

SWOT Analizi

Giiclii Yonler Nelerdir?

* Benzersiz Is Modeli: Taze Yore'de sadece iireticiler, iiretim yaptiklari ile ait cografi
isaretli ya da yoresel liriinleri satabilirler. Miisterilerimiz tek noktadan Tiirkiye'nin
tim yoresel iirlinlerine ve binlerce treticiye ulasabileceklerdir. Bu da aracilari
ortadan kaldiran ve Taze Yore'ye rekabet avantaji kazandiran bir modeldir.

» Takim: Taze Yore ekibi konusunda uzman, yaratici, etik degerlere saygili, tutkulu
ve azimli kisilerden olugmaktadir. Ortaklarimizin arasina daha ilk gilinden
konusunda uzman, deneyimli profesyoneller katilmistir.

* Miisteri Odaklilik: Taze Yore tiim stratejilerini miisteri memnuniyetini odagina
alarak belirlemektedir. Uygun komisyon oranlari, 3 giin i¢cinde kosulsuz iptal ve
iade hakk1 gibi uygulamalarla mutlu miisteriler yaratmak temel ilkelermizdendir.

« Kalite Ilkesi: Iyi olanin ve hak edenin daha fazla kazanmasi ilkesiyle olusturulan
Uretici Degerlendirme Sistemi algoritmasi ile kaliteli {iriin ve iireticiler n plana
cikarilir.

 Teknolojik Alt Yapi: Yazilim Teknolojileri alaninda 20 yili askin deneyime sahip
bir ekip yonetiminde gelistirilen platformumuzda saticilar, bir destege ihtiyag
duymadan profillerini olusturup, iiriinlere iligkin ilanlar1 kolaylikla olusturabilirler.
Miisteriler ise ihtiya¢ duyduklari tirtinleri kullanimi kolay platformumuzdan 7/24
aninda satin alabilirler.

19/54




Zayif Yonler Nelerdir?

* Ekip Sayisi: Kiictlik bir ekiple biiyiik isler basarmaya calisiyoruz. Yatirim siireci
sonrasi ilk hedeflerimizden birisi ekibimizi giiclendirmektir.

+Kargo Firmalar1 Ile Entegrasyon: Heniiz bir kargo anlasmasi yapilmamustir. Bu
nedenle {iireticilerin anlagsmal1 oldugu kargolar ile gonderim yapilmaktadir.

* Entegrasyon Firmalar1 Ile Is Birligi: Heniiz Entegra gibi pazar yeri entegrasyon
uygulamalariyla bir c¢alismamiz olmadigindan ireticiler diger platformlarda
listeledikleri tiriinleri bizde tekrar girmek zorundadirlar.

+ Uygulamamizin Olmamast: Uriin gelistirme planlarimizda olmasina ragmen heniiz
bir i0S ya da Android uygulamamiz bulunmamaktadir.

Firsatlar Nelerdir?

*Nis Pazar: Taze Yore, yoresel gida iiriinlerinin, sadece iireticiler aracilifiyla
satildig1 bir platformdur. Platformda bulunan {ireticiler, sadece kendi yorelerine ait
iirlinleri satabilmektedirler. Bu odaklanma, marka yaratma siirecinde 6nemli bir
avantaj saglayacaktir. Ayrica, bir pazar yeri platformu olarak, tim siireclerin
platform {izerinden yiiriitiilmesi sebebiyle operasyonel avantajlara sahibiz.

» Kazanan Hepsini Alir (The Winner Takes it All): Heniiz yoresel {iriinler sektoriinde
Oone c¢ikmig bir pazar yeri ya da marka bulunmamaktadir. Beklenecegi iizere,
tiiketicilerin birinci tercihi olacak pazar yeri platformu, pazarda ¢ok onemli bir
paya sahip olacak ve rakipleriyle arasina asilmasi ¢ok kolay olmayacak bir bariyer
koyacaktir.

* Biiyiliyen Pazar: Dogal, saglikli, organik, yoresel, vejetaryen, vegan ve benzeri gida
tiriinlerine olan talep her gecen giin artmaktadir.

» Teknoloji Kullannminda Artis: Ozellikle pandemi siireciyle birlikte, teknoloji
yatkinligr ve teknoloji kullanim oranlar1 biiylik dl¢lide artmigtir. Bu da hedef
pazarimizin biiyiimesi anlamina gelmektedir.

* Tiiketici Bilinci: Pandemi siirecinde saglikli yasam ile ilgili konular 6n plana
¢ikmis, bagisiklik sistemini gli¢lendirici, kaliteli ve dogal tiriinlere yonelik bir talep
patlamas1 yasanmistir.

* Gelismis Kargo ve Lojistik Coziimleri: Pandemi siirecinde artan online gida
aligverislerine paralel olarak kargo ve lojistik sirketleri, yasadiklart problemleri
¢ozmek i¢in, araglara ve subelere buzdolabi yerlestirmek gibi yaratici ¢oziimler
bularak, gida maddelerinin sevkiyatlarini kolaylagtirmislardir.

Tehditler Nelerdir?

* Olas1 Tedarik Problemleri: Tarimsal liretimi olumsuz sekilde etkileyecek boyutta
gergeklesecek politik kararlar, iklim degisiklikleri, pandemi, savas ve benzeri
sebeplerle iiretimin kisitlanmasi ve tedarik zincirindeki kirilmalar.

* Lojistik Problemler: Uriinlerin tedarigi ve miisteriye ulastirilmasi asamasinda
yasanabilecek problemler.

* Gida Enflasyonu: Pandemi siirecinin tetikledigi enflasyon, devaliiasyon kaynakli
sebeplerle, girdi maliyetlerinde ger¢eklesen yliksek enflasyonist ortam, gidaya
ulagim ve gida tliketim oranlarinda diisiise sebep olabilir.
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Zayif Yonleri Giiclendirme Stratejisi

*Tam Zamanli Ekip: Yatirnm sonrasi ekibimize tam zamanli takim arkadaslar
ekleyecegiz.

+Kargo Anlasmalari ve Entegrasyonlar: Onde gelen kargo firmalar ile
gorlismelerimiz baglamistir. Yatirim sonrast platformumuza anlagsmali kargo
entegrasyonlar1 eklenecektir.

* Entegrasyon Firmalar1 Ile Entegrasyon: Taze Yore kategori yapist diger pazar
yerlerinin kategori yapisindan oldukg¢a farkhidir. Belirli bir {iretici ve is hacmine
ulagtiktan sonra onde gelen entegrasyon firmalariyla is birligi ig¢in c¢aligmalar
baglatilicaktir.

Tehditleri Ortadan Kaldirma Stratejisi

* Olas1 Tedarik Problemleri: Bu konudaki olas1 problemleri, mevcut iireticilerimizi
gelistirerek, nitelikli yeni ireticiler bularak, iireticilerimizle yakin calisip, olasi
tehditlere kars1 onlemler alarak ¢6zmeyi planliyoruz.

* Lojistik Problemler: Alternatif lojistik ¢6zlimleri yaratarak ya da bu konuda ¢alisan
teknoloji startuplariyla is birligi yaparak ve yeni nesil ¢oztimleri degerlendirerek.

* Gida Enflasyonu: Gida enflasyonuna bagl gelirimizde olabilecek diisiislere kars,
yeni duruma tiiketiciler ve pazar uyum saglayana kadar gececek siirecgte, diisiik
operasyon maliyetimiz ve tiiketicileri destekleyecek kampanyalarla ayakta kalmay1
planliyoruz.
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2.4. Kurucu Ortaklar, Ana Pay Sahipleri ve Sermayeyi Temsil
Eden Paylar

2.4.1 Kurucu ortaklar hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Kurucu Ortaklar:
Sermayedeki
Adi-Soyadi / Kurulustan Bu Yana Sirket Pay1
Ticaret Gorevi/Unvam Biinyesinde Ustlendigi
Unvani Gorevler
(TL) | (%)
. Proje tasarimi, proje yonetimi,
Murat Tepe CEO, Yonetim pazarlama, finansman, is 82.000 82
Kurulu Baskani1 . e
yonetimi, hukuk, muhasebe
Hiiseyin Gorgii | CTO Yazilim gelistirme, proje yonetimi 18.000 18
Murat Tepe ile ilgili;

ODTU Isletme 1994 mezunu. 2002 yilina kadar Sisecam, Shell, Hunca, L'OREAL
gibi sirketlerde yoneticilik yaptiktan sonra 2002 yilinda kendi igini kurdu. Event
Republic markasiyla Tiirkiye'nin 6nde gelen sirketlerine kurumsal organizasyon
hizmetleri sundu. 2021'de ise Taze Yore online pazar yeri platformlarin1 kurarak
teknoloji girisimcisi oldu. Is ydnetimi, pazarlama, satis, finans, muhasebe, hukuk
konularinda deneyimli.

Hiiseyin Gorgii ile ilgili;

Buca Anadolu ve Teknik Meslek Lisesi Bilgisayar Boliimii'niin ardindan, Anadolu
Universitesi'nde pazarlama lisans egitimini tamamladi.1994 yilindan itibaren, Elbim,
Pircom, Prizma sirketlerinde yazilimci olarak calisti. 2005 yilinda Armina Bilisim'in
kurucu ortaklar: arasina katilarak kendi isini kurdu. Ilerleyen yillarda Armina Yazilim
ve IWT Dijital Medya Ajansi isimleriyle, 2 yeni sirketin daha kurucu ortagi oldu.
2020 yilindan bugiine kadar ise Taze Yore'nin kurucu ortagi ve teknik miidiirii olarak
kariyer hayatina devam etmektedir.
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2.4.2. Ortakhik yapis1 hakkinda bilgiler
Girisim Sirketi’nin Ortakhik Yapisi
Sermayedeki Pay1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy Hakki (%)
Grubu | Tutar (TL) | Oran (%)
Murat Tepe A 15.400 15.4 55
Murat Tepe B 55.000 55 19.64
Hiiseyin Gorgi A 3.600 3.6 12.85
Hiiseyin Gorgii B 14.400 14.4 5.14
Hulusi Berik A 1.000 1 3.57
Hulusi Berik B 4.000 4 1.42
Ali Karakus B 2.000 2 0.72
Giilsah Kacgar B 2.000 2 0.72
Hayal Dilara Ding B 1.000 1 0.36
Yal¢in Bostanci B 1.000 1 0.36
Zeynep Yalim Uzun B 300 0.3 0.11
Mete Zeki Baydar B 300 0.3 0.11
TOPLAM 100.000 100 100
Murat Tepe ile ilgili;

ODTU isletme 1994 mezunu. 2002 yilina kadar Sisecam, Shell, Hunca, L'OREAL
gibi sirketlerde yoneticilik yaptiktan sonra 2002 yilinda kendi isini kurdu. Event
Republic markasiyla Tiirkiye'nin 6nde gelen sirketlerine kurumsal organizasyon
hizmetleri sundu. 2021'de ise Taze Yore online pazar yeri platformlarmi kurarak
teknoloji girisimcisi oldu. Is yonetimi, pazarlama, satis, finans, muhasebe, hukuk
konularinda deneyimli.

Murat Tepe ile ilgili;

ODTU isletme 1994 mezunu. 2002 yilina kadar Sisecam, Shell, Hunca, L'OREAL
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gibi sirketlerde yoneticilik yaptiktan sonra 2002 yilinda kendi isini kurdu. Event
Republic markasiyla Tiirkiye'nin 6nde gelen sirketlerine kurumsal organizasyon
hizmetleri sundu. 2021'de ise Taze Yore online pazar yeri platformlarini kurarak
teknoloji girisimcisi oldu. Is yonetimi, pazarlama, satis, finans, muhasebe, hukuk
konularinda deneyimli.

Hiiseyin Gorgii ile ilgili;

Buca Anadolu ve Teknik Meslek Lisesi Bilgisayar Boliimii'niin ardindan, Anadolu
Universitesi'nde pazarlama lisans egitimini tamamladi.1994 yilindan itibaren, Elbim,
Pircom, Prizma sirketlerinde yazilimci olarak calisti. 2005 yilinda Armina Bilisim'in
kurucu ortaklar1 arasina katilarak kendi isini kurdu. ilerleyen yillarda Armina Yazilim
ve IWT Dijital Medya Ajansi isimleriyle, 2 yeni sirketin daha kurucu ortagi oldu.
2020 yilindan bugiine kadar ise Taze Yore'nin kurucu ortagi ve teknik miidiirii olarak
kariyer hayatina devam etmektedir.

Hiiseyin Gorgii ile ilgili;

Buca Anadolu ve Teknik Meslek Lisesi Bilgisayar Boliimii'niin ardindan, Anadolu
Universitesi'nde pazarlama lisans egitimini tamamladi.1994 yilindan itibaren, Elbim,
Pircom, Prizma sirketlerinde yazilimci olarak g¢alisti. 2005 yilinda Armina Bilisim'in
kurucu ortaklar1 arasina katilarak kendi isini kurdu. Ilerleyen yillarda Armina Yazilim
ve IWT Dijjital Medya Ajansi isimleriyle, 2 yeni sirketin daha kurucu ortagi oldu.
2020 yilindan bugiine kadar ise Taze Y6re'nin kurucu ortagi ve teknik miidiirii olarak
kariyer hayatina devam etmektedir.

Hulusi Berik ile ilgili;

Izmir Atatiirk Lisesi'ni ve Dokuz Eyliil Universitesi ingilizce Isletme Béliimii'nii
bitirdi. Kariyeri boyunca, bir¢ok girisimin ve dernegin kurucusu, yonetim kurulu
iiyesi, danismani olarak gesitli gorevler aldi. 2012 yilindan bugiline kadar Keiretsu
Forum Melek Yatirnm Agi'nin yonetim kurulunda goérev alan Berik, 2018 yilindan
bugiine kadar ise, yonetim kurulu baskanligimi yliriitmektedir. Ayrica 2017'den
itibaren Kitlesel Fonlama Dernegi baskanligi gorevini de iistlenmistir. Berik son 10
yildir, gastronomi konusunda faaliyet gosteren Slow Food International ve Chain Des
Rotisseurs tiyesidir.

Hulusi Berik ile ilgili;

[zmir Atatiirk Lisesi'ni ve Dokuz Eyliil Universitesi ingilizce Isletme Béliimii'nii
bitirdi. Kariyeri boyunca, bir¢cok girisimin ve dernegin kurucusu, yonetim kurulu
iiyesi, danismani olarak cesitli gorevler aldi. 2012 yilindan bugiine kadar Keiretsu
Forum Melek Yatirim Agi'nin yonetim kurulunda goérev alan Berik, 2018 yilindan
bugiline kadar ise, yonetim kurulu baskanligini yiiriitmektedir. Ayrica 2017'den
itibaren Kitlesel Fonlama Dernegi bagkanligi gorevini de istlenmistir. Berik son 10
yildir, gastronomi konusunda faaliyet gosteren Slow Food International ve Chain Des
Rotisseurs tiyesidir.

Ali Karakus ile ilgili;
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ODTU Isletme béliimii mezunu Ali Karakus, 20 yili kendi kurup yonettigi Fast
Forward’da olmak {izere toplam 23 yildir egitim damigmanhik sektoriinde
caligmaktadir. Toplamda 130’dan fazla yerli ve uluslararasi biiyiik firmanin ve
30.000’den fazla katilmcinin gelisim ve doniisiimiine cesitli seminerler, kocluk
seanslar1, gelisim kamplar1 ve bliyiik gruplara motivasyonel konusmalar ile katki
saglamistir. Cesitli dergilerde yaymlanmis ¢ok sayida yazisinin yani sira "En Biiyiik

Eserin Sensin", “0’dan 1’¢” ve “Yavas Hafif Sakin” adli ii¢ kitab1 ve “Icimde Ask
Var” adli bir eseri bulunmaktadir.

Giilsah Kacar ile ilgili;

Orta Dogu Teknik Universitesi mezunu Giilsah Kacar, Ticaret Borsasi'nda baslayan
kariyer hayatina Argelik'te devam etmistir. Sirasiyla Bulagik Makinasi1 Kalite Glivence
Miihendisligi, Bulasik Makinas1 Uriin Miidiirliigii, Grundig ve Blomberg Kidemli
Global Marka Miidiirliigii, Amerika ve Asya Pasifik Kidemli Pazarlama Y 6neticiligi
gorevlerinin ardindan halen Arcelik Global Pazarlama Yoneticiligi gorevini
stirdiirmektedir.

Hayal Dilara Ding ile ilgili;

Beyoglu Anadolu Lisesi ve Marmara Universitesi Almanca Isletme Boliimii
mezunudur. Pazarlama ve satis alanlarindaki kariyer hayatina, Hunca Kozmetik'te
tirtin midiirli olarak basladi. Ardindan Colgate Palmolive'de Kidemli Marka Miidiird,
Turkcell'de genglik segmenti yéneticiligi, Unilever'de pazarlama miidiirliigii, Ulker'de
pazarlama direktorliigi, Abdi Ibrahim Ilag'ta satis ve pazarlama direktorliigii
gorevlerinde bulundu. Sosyal medya yonetimi platformu Someyo'nun kurucu ortagi
olarak girisimcilige adim atti. Halen Hayat Kimya'nin Global Satis ve Pazarlama
Direktorliigli gorevini yiirtitmektedir.

Yalcin Bostanci ile ilgili;

6 yillik Turizm sektdrii gegmisinden sonra Istanbul merkezli Deri-Tekstil sektdriinde
Ingiltere, Almanya, Rusya, Polonya olmak iizere ¢ogu iilkelerde warehouse ve
temsilcilikler acti.  Genel Direktorliigiinde c¢ok basarili  Pazarlama, Ihracat
operasyonlarini yonetti. Ayn1 zamanda profesyonel Miizisyen olan Yal¢in Bostanci,
Besteci, s0z yazar1 ve yorumcudur. kendisine ait bir ¢ok eseri bulunmaktadir. Ayni1
zamanda MSG (Musiki Eseri Sahipleri Grubu) de asil liye ve delegedir. 1999 da
Kerim Tekin ve Meral Konrat’la birlikte oynadigi “Yaz Askim” adlhi filmi de
bulunmaktadir.

Zeynep Yalim Uzun ile ilgili;

Son 15 yil1 C Level’da olmak iizere 30+ yillik global marka, pazarlama ve is yonetimi
deneyimine sahip bir {ist diizey yoneticidir. Latin Amerika, ABD, Uzakdogu,
Hindistan, Pakistan, Avrupa, Cin ve Afrika pazarlarinda ekip ve marka yonetimi
tecriibesi olan Yalim-Uzun, 80+ iilkede faaliyet gdsteren Omo’nun Global Baskan
Yardimeciligi ve 145+ iilkede faaliyet gosteren, Arcelik’in Pazarlamadan Sorumlu
Genel Miidiir Yardimeilign gorevlerini yiiriitmiistiir. Ingiltere, ABD ve Polonya’da
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10+ yillik yasama ve calisma deneyimi olan Zeynep Yalim Uzun, Boston merkezli
accelerator Mass Challenge’da 10+ yildan beri uluslararasi start-up mentorlugu ve jiiri
iiyeligi yapmaktadir. European Women on Boards ve Fiitliristler Dernegi’nde
Yonetim Kurulu Uyesi’dir ve Ad Age dergisi tarafindan ‘Women to Watch Europe’
listesinde yer almistir.

Mete Zeki Baydar ile ilgili;

Kocaeli Korfez Fen Lisesi ve Marmara Universitesi Ingilizce Isletme Boliimii'nii
bitirdi. Calik Holding'te miisteri temsilcisi olarak baslayan ve Italya'da devam eden
kariyer hayatina, yurda dondiikten sonra, Hasbro'da Kilit Miisteriler Ydneticisi,
Sony'de kategori satis miidiirii, Cellularline'da Is Gelistirme Miidiirii, Samsung'da
Giyilebilir, Tablet ve APS Uriin Stratejisi Boliimii Baskan1 olarak devam etti. Baydar,
halen PlayStation Tiirkiye Ulke Baskanlig1 gérevini yiiriitmektedir.
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2.4.3.

Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Sermayesini Temsil Eden Paylar

Grubu

Turi Imtiyazlar

Nominal Degeri

(TL) Sermayeye

Oram

Birim | Toplam

Nama | bedelle taahhut edilecek sekilde 1 20.000 20

Sirketin hisseleri nama yazilit A ve B
grubu hisseler olmak uZzere iki gruba
ayrilmistir. A grubu hisseler ¢esitli
imtiyazlara sahiptirler. Sirket Hisseleri
nominal degerlerinin uzerinde bir

cikartilabilir. Yapilacak sermaye
artinmlarinda A grubu hisse senetleri
karsiliginda A grubu, B grubu hisse
senetleri karsjliginda B grubu yeni hisse
senedi cikarilacaktir.

Nama

B grubu hisselerin imtiyazi

bulunmamaktadir. 1 80.000 80

Mevcut sirketin esas sozlesmesine gore sermayeyi temsil eden toplam paylar A ve B
gruplarina ayrilmistir.

Bu gruplara iligkin olarak A Grubunda 20.000 Adet, birim nominal degeri 1 TL olan
ve B Grubunda 80.000 Adet, birim nominal degeri 1 TL olan pay bulunmaktadir.
Sermayesinin toplam 100.000 TL oldugu goriilmektedir.

A Pay grubu ile ilgili imtiyazlar;

Hisse Senetleri: Sirketin hisseleri nama yazili A ve B grubu hisseler olmak uzere iki
gruba ayrilmistir. A grubu hisseler isbu ana sozlesmede belirtilen imtiyazlara
sahiptirler. Sirket Hisseleri nominal degerlerinin uzerinde bir bedelle taahhut edilecek
sekilde cikartilabilir. Yapilacak sermaye artirimlarinda A grubu hisse senetleri
karsiliginda A grubu, B grubu hisse senetleri karsjliginda B grubu yeni hisse senedi
cikarilacaktir. Oy Hakki : Olagan ve olagan ustu’ Genel Kurul toplantilarinda hazir
bulunan her bir A Grubu hissedarlarin veya vekillerinin bir hisse icin on ve her bir B
Grubu hissedarlarin veya vekillerinin bir hisse icin bir oy hakki vardir. Genel Kurul
toplantilarinda hissedarlar kendilerinin diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller, kendi oylarindan
baska, temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylarmi da kullanmaya yetkilidirler. A
Grubu Hisselerin Imtiyazlar1 Yonetim kurulu uyeleri A Grubu hisse sahibi hissedarlar
tarafindan aday gosterilen kisjler arasindan secjlecektir. Olagan ve olagan ustu  Genel
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Kurul toplantilarinda hazir bulunan her bir A Grubu hissedarlarin veya vekillerinin bir
hisse icin on ve her bir B Grubu hissedarlarin veya vekillerinin bir hisse icin bir oy
hakk: vardir. A Grubu hisse sahibi her Hissedar, masraflar1 kendisine ait olmak iizere,
Sirketin defterlerini ve kayitlarin1 Sirkete dnceden bildirimde bulunarak ve olagan
mesai saatleri i¢inde, kendisi veya bir vekil araciligiyla inceleyebilir ve kopyalarini
cikartabilir. Sirket tasfiye edildigi veya herhangi bir tasfiye islemi sirasinda satildigi
takdirde, bunlardan elde edilen aktif ve kazanglar ilk olarak A Grubu Hissedarlar’a,
daha sonra kalan aktif ve kazanglar da pay sahipligi yilizdelerine uygun olarak tiim
Hissedarlar’a verilir. Sirketin iflas1 veya tasfiyesi halinde tiim bu haklar A tipi sirket
hisselerinin ¢cogunlugunu elinde bulunduran hissedara geger.
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2.5.
2.5.1

Yonetim Kurulu ve Yoneticiler
Yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Yénetim Kurulu Uyeleri

Sermayedeki
Adi-Soyadi / N Atanma Ki‘lan Pay1
. Gorevi/Unvanm op Gorev
Ticaret Unvam Tarihi .
Stuiresi
(TL) | (%)
Murat Tepe CEO, Yonetim Rurulu 154690001 | 1096 Giin 70.400 | 70,40
Bagkani
Murat Tepe hakkinda;

ODTU isletme 1994 mezunu. 2002 yilina kadar Sisecam, Shell, Hunca, L'OREAL
gibi sirketlerde yoneticilik yaptiktan sonra 2002 yilinda kendi isini kurdu. Event
Republic markasiyla Tiirkiye'nin 6nde gelen sirketlerine kurumsal organizasyon
hizmetleri sundu. 2021'de ise Taze Yore online pazar yeri platformlarini kurarak
teknoloji girisimcisi oldu. Is yonetimi, pazarlama, satis, finans, muhasebe, hukuk
konularinda deneyimli.

S. onetici 1 ilgi
2.5.2  Yoneticiler hakkinda bilgiler
Girisim Sirketi’nin Yoneticileri
Sermayedeki
Adi- Gérevi/Unvant Uzmanlik Alam ve Profesyonel Pay1
Soyadi Tecriibesi
(TL) | (%)
Hiisevin Yazilim gelistirme ekibinin kurulmasi
Gér 1}i CTO ve yonetimi, iirlin gelistirme, yazilim 18.000 | 18
g testleri, siber giivenlik
. Proje tasarimi, proje yonetimi,
l%/iur:t I(;Er(l)l’hfgzelg?u pazarlama, finansman, ig yonetimi, 70.400 | 70,40
P 3 hukuk, muhasebe
Hiiseyin Gorgii hakkinda;
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Buca Anadolu ve Teknik Meslek Lisesi Bilgisayar Boliimii'nlin ardindan, Anadolu
Universitesi'nde pazarlama lisans egitimini tamamladi. 1994 yilindan itibaren, Elbim,
Pircom, Prizma sirketlerinde yazilimci olarak calisti. 2005 yilinda Armina Bilisim'in
kurucu ortaklar1 arasina katilarak kendi isini kurdu. Ilerleyen yillarda Armina Yazilim
ve IWT Dijital Medya Ajansi isimleriyle, 2 yeni sirketin daha kurucu ortagi oldu.
2020 yilindan bugiine kadar ise Taze Yore'nin kurucu ortagi ve teknik miidiirti olarak
kariyer hayatina devam etmektedir.

Murat Tepe hakkinda;

ODTU isletme 1994 mezunu. 2002 yilina kadar Sisecam, Shell, Hunca, L'OREAL
gibi sirketlerde yoneticilik yaptiktan sonra 2002 yilinda kendi igini kurdu. Event
Republic markasiyla Tiirkiye'nin 6nde gelen sirketlerine kurumsal organizasyon
hizmetleri sundu. 2021'de ise Taze YOre online pazar yeri platformlarini kurarak
teknoloji girisimcisi oldu. Is yonetimi, pazarlama, satis, finans, muhasebe, hukuk
konularinda deneyimli.

2.5.3 Ekip Uyeleri
Ekip Uyeleri
Adi- Ustlenecegi Glr;imcl
Gorev Uzmanlhik Alam ve Profesyonel Tecriibesi fe .
Soyadi Iiskisinin
Sorumluluklar o
Kaynagi
Is Yonetimi Is yonetimi (finans, hukuk, muhasebe, insan
(finans, hukuk, e
Murat . kaynaklari...), pazarlama ({iriin ve marka yaratma, Kurucu
muhasebe, insan e
Tepe K reklam, halkla iliskiler, promosyon, dijital medya...), ortak
aynaklar1) ve sat1
pazarlama. ?
Yazilim
gelistirme
ekibinin Python. Django , Web Gelistirme , Veri Analizi
Hiiseyin kurulmasi ve (Pandas , Numpy), Selenium C#,ASP.NET Kurucu
Gorgti yonetimi, liriin MVC,Entity Framework,Ling,SQL Ortak
gelistirme, Server,IIS,JavaScript,jQuery,JSON,Html,Css,Bootstrap
yazilim testleri,
siber giivenlik
. Yatirim, Hissedar
Hulusi . . e .
. Finansman, Is Is yonetimi, girisimcilik, yatirim, finansman, ve yonetim
Berik ..
Gelistirme, kurulu

30/ 54




Ekip Uyeleri

Adi- Ustlenecegi Glr;f;mu
Gorev Uzmanlk Alani ve Profesyonel Tecriibesi fe .. .
Soyadi Hiskisinin
Sorumluluklar .
Kaynag
Biiyiime, Strateji danigmani
Satrateji, Pazarlama, Strateji, 'Is Kurma/ Sj[.alt‘_cu}.alar, Operasyonel Yénetim
Zeynep . Altyap1 Olusturma, Is Doniisiimii Urilin & Hizmet
Pazarlama, Is o . R .. Kurulu
Yalim e Gelistirme, Risk Yonetimi / Yonetisim, Tiiketici
Yonetimi, C Danismani,
Uzun Biiviime Iggoriisii, Kurumsal Sosyal Sorumluluk, Hissedar
uyt Siirdiiriilebilirlik Insan Yonetimi, Yonetim Kurulu
Is Gelistirme, Yo6netim
Mete Zeki | Biiyiime, E- Strateji, Pazarlama, Satis, Is Yonetimi, insan Kurulu
Baydar ticaret, Dijital Kaynaklari, Biiylime Danigmant,
Mecralar Hissedar
Y 6netim Kurulu .
Hayal Danigmant - Yonetim
ay e Uriin Gelistirme, Marka Yaratma, Pazarlama Stratejisi, | Kurulu
Dilara Marka ve Uriin
) .. Global Pazarlama Danismant,
Ding gelistirme, .
Hissedar
Pazarlama
Yonetim Kurulu .
Y Onetim
Glilsah Danmisman, Kurulu
Strateji, Global Marka Y 6netimi, Pazarlama Stratejileri
Kacgar Danismanai,
Pazarlama, Hissedar
Ajans YoOnetimi
ASP.NET MVC AJAX XML C# Adobe Photoshop Taze Yore
Ahmet Full Stack JavaScript Css3 HTML 5 jQuery .Net Ms Sql Server - | Yazilim
Karatufan Yazilim Tsql MS SQL Server ASP.NET Web Api SQL Gelistirme
Gelistirict Photoshop JavaScript Object Notation (JSON) Web Ekibi
Servis CSS Asp.Net Uyesi
Server 2008 / 2012 /2016 / 2019 e Yore
Biilent Sistem ve Ag Windows98/XP/7/8/10, Plesk Panel / Cpanel / Maestro Gelistirme
Vidinlioglu | Yoneticisi Panel, Sql Server, Veem Backup, VMware Ekibgi
Sanallastirma .
Uyesi
. i Taze Yore
Ngcmlye Gorsel Grafik Tasarim Yazilim
Bilgiyar Tasarimlar oL
Gelistirme
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Ekip Uyeleri

Adi- Ustlenecegi Gll‘;il:mﬂ
Gorev Uzmanlk Alani ve Profesyonel Tecriibesi fe .. .
Soyadi Hiskisinin
Sorumluluklar .
Kaynag
Ekibi
Uyesi
Stratejik Stfat..ej ik
- ; e Ty e ; - Bliyime ve
Hakan Biiytime, Is Stratejik Biiylime, Is Gelistirme, Satis, AR-GE ve i
Yavuz Gelistirme, Satis, | Uretim Tesvikleri L
P AU Gelistirme
Uretici Iliskileri
Uzmani
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2.6. Finansal Bilgiler
2.6.1 Finansal durum ve faaliyet sonuclar1 hakkinda bilgiler

YORESI ELEKTRONIK TICARET PERAKENDE GIDA LOJISTIK ANONIM
SIRKETi ne ait TFRS standartlarina uygun olarak sirket faaliyetlerinde énem arz eden veriler
onceliklendirilerek hazirlanmis “Finansal Durum Tablosu” ile sirket hasilatinin %10’unun iizerinde
bakiyesi bulunan hesap kalemleri Onceliklendirilerek hazirlanan “Gelir Tablosu” asagidaki
sunulmustur. Sirketin “Isletme Biitgesi”, “Yatirim Biitcesi”, “Gelir Kalemleri”, “Satis Hedefleri” ve
“Nakit Akim Tablosu”nu da iceren finansal bilgilerine asagidaki kutu igerisinde bulunan linkten
erisebilirsiniz.

https://invest.fonbulucu.com/kampanya/D87X24#finance

Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31/12/2022 31/12/2021
Doénen Varhklar 0 19.275
Nakit ve Nakit Benzerleri 0 19.275
Diger Donen Varliklar 0 1.303
Hazir Degerler 0 17.972
Ticari Alacaklar 0 0
Stoklar 0 0
Duran Varhklar 0 1.386
Maddi Duran Varhklar 0 0
Maddi Olmayan Duran Varhklar 0 1.386
Kurulus ve Orgiitlenme Giderleri 0 1.848
Birikmis Amortismanlar 0 -462
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 0 7.183
Finansal Borg¢lar 0 0
Ticari Borclar 0 6.660
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Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31/12/2022 31/12/2021
Diger Borg¢lar 0 523
Alman Siparis Avanslari 0 523
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 0 0
Finansal Borclar 0 0
Ticari Borclar 0 0
Diger Borg¢lar 0 0
Ozkaynaklar 0 13.478
Odenmis Sermaye 0 25.000
Sermaye Yedekleri 0 0
Gecmis Yillar Karlar: 0 0
Gecmis Yillar Zararlar: 0 -4.256
Net Donem Kari 0 0
Net Donem Zarari 0 -7.266
AKTIF TOPLAMI 0 20.661
PASIF TOPLAMI 0 20.661
Gelir Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 31/12/2022 31/12/2021
Hasilat 0 0
Satislarin Maaliyeti 0 0
Esas Faaliyet Kari 0 0
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Gelir Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 31/12/2022 31/12/2021
Esas Faaliyet Zarar 0 7.249
Finansman Giderleri (NET) 0 0
Vergi Giderleri 0 0
Olagandis1 Kar/Zarar 0 -16
Olagan Kar/Zarar 0 0
NET KAR/ZARAR 0 7.265

2.6.2  Fon kaynaklar: ve finansman yapisi hakkinda bilgiler

Bilango 16.04.2022 tarihli olacak sekilde diizenlenmistir. Bize inanan 7 yatirimecidan sirket
kurulusumuz 6ncesi maddi ve ayni yatirimlar aldik. Nakit akisimizda sorun olmasi durumunda
mevcut yatirimcilarimizdan ve onlarin network'iinden yararlanma firsatimiz olabilecektir. Taze
Yore, kisa vadede kitlesel fonlama ile, orta ve uzun vadede ise komisyon gelirleri ile finansman
kaynagi yaratmayir planlamaktadir. Fon kaynaklarinin kullanimma iliskin  bir kisitlama
bulunmamaktadir. Bor¢lanma ihtiyaci bulunmamaktadir. Taze Yore fon ve gelir hedeflerine ulastigi
durumda, nakit akisi Onlimiizdeki 5 yil boyunca pozitif olarak seyredecektir. Taze Yorenin
ortaklarindan 75.000 TL sermaye alacagi olup, isletme sermayesi mevcut yiikiimliiliiklerini
kargilamak i¢in yeterlidir.
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2.7.  Hukuki Durum, Belge ve Odiiller
Hukuki Durum
Hukuki Durum

Girisimin is ve islemleri i¢in hukuki bir engel yoktur. Aleyhine acilmis bir dava
bulunmamaktadir. Ugiincii taraflara agtig1 bir dava yoktur.

Patent, Lisans, Marka Tescil ve Belgeler
» Marka Basvurusu
Odiil ve Basarilar

* Bize inanan 7 yatirimcidan sirket kurulusumuz 6ncesi maddi ve ayni yatirimlar aldik.
(Detaylar hakkinda sayfasinda)

Belgeler ektedir.
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3. KAMPANYA HAKKINDA BIiLGILER
3.1. Genel Gerekce ve Temel Bilgiler

Neden Kitle Fonlamasi ile Yatirnm Almak istivoruz?

Yerel lreticilere ulasmak ve miisterilerimize daha iyi bir aligveris deneyimi saglamak icin
yapmay1 planladigimiz yazilim gelistirmelerini finanse etmek, Taze Yore'nin, genis Kkitlelere
ulasarak pazara girigini saglayacak kaynaga ulasmak amaciyla, kitlesel fonlama yontemini tercih
ettik. Ciinkii,

* Kitlesel fonlama kampanyamiz araciligiyla binlerce kisiye ulasarak, Taze Yore'nin 6n
tanitimini yapma sansina sahip olmak istiyoruz.

* Erken benimseyenler olarak tanimlayabilecegimiz yatirimcilarimizin, hem miisterilerimiz,
hem yazilim testini yapacak pilot kullanicilarimiz, hem de fahri satis temsilcilerimiz olacagini
diisiiniiyoruz.

* Paylagim ekonomisini destekleyen Taze Yore'nin, Anadolu kiiltiiriinde ¢ok 6nemli bir yeri
olan IMECE y&ntemiyle yatirim almasina énem veriyoruz.

« Siirdiirtilebilir tarim ve gida ile ilgili farkindaliga, bir nebze de olsa katki saglamak istiyoruz.

» Kazancimizi kitlelerle paylasarak, biitliine fayda saglamak istiyoruz.

Genel Kampanya Bilgileri

* Kampanya siiremiz 2 ay olarak planlanmustir.

*1.133.000 TL'lik fonlama hedefimizin %20'lik ek fonlamayla birlikte, 1.359.600 TL olarak
gerceklesmesini bekliyoruz.

* Kampanyamiz basariyla sonuglandiginda oOncelikle ekibimizi biiyiitecek ve lansman
kampanyamiza baglayacagiz.

* Projemizin basariya ulagmasi i¢in reklam ajanslari, dijital medya sirketleri, sosyal medya
sirketleri ve danigmanlarla ¢alisacagiz.

3.2. Fon Kullanim Yeri

Fonlama Kampanyasimin basarili olmasi durumunda elde edilen fonlar asagida verilen
sekilde ve siirelerde kullanilacaktir. Fonun kullanim siiresi igerisinde her alti ayda bir ve her
durumda fonun kullanimi tamamlandiginda bagimsiz denetim raporu hazirlanarak kampanya
sayfasinda yayimlanacak ve ayrica yatirimcilar ile paylasilacaktir. Toplanan fonlarin ilan edilen
amacina uygun olarak kullanilmasindan yonetim kurulunun sorumludur.

Toplanan fon;
460.000 TL'si Pazarlama Giderleri amaciyla 01.07.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda,

130.000 TL'si Operasyon Giderleri amaciyla 01.07.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda, 160.000
TL'si Yonetici Ucreti amaciyla 01.07.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda, 160.000 TL'si Full
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Stack Yazilimer Ucreti - 2 Kisi amaciyla 01.07.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda, 50.000 TL'si
Miisteri Hizmetleri Personel Ucreti amaciyla 01.07.2022 - 01.04.2023 tarihleri arasinda, 60.000
TL'si Is Stratejisi ve Pazarlama Damismam Ucreti amaciyla 01.10.2022 - 01.04.2023 tarihleri
arasinda, 113.000 TL'si Platform Kullamm Ucreti, MKK ve Takasbank islem ve Hizmet
Bedelleri, Ihra¢ Bedeli amaciyla 01.07.2022 - 01.08.2022 tarihleri arasinda kullanilacaktir.

Kampanya sonrasinda elde edilen briit gelirden kampany a i¢in yapilan giderler fatura
karsilig1 6denecek olup, ayrica Platform Kullanim Ucreti olan toplanan fonun KDV hari¢ %8’i yine
fatura karsiliginda 6denecektir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'1 + KDV tutarinda ve
fonlarin toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 1'1 + BSMV tutarinda islem ficreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girigim sirketi tarafindan 6denecektir.

Kampanya sonunda toplanan fondan elde edilecek net gelir toplanan fonun %90 ila %92’si
araliginda gergeklesektir.

Kampanya’ya fazla talep gelmesi durumunda %20 Ek Satis Yolu ile elde edilecek ek fonlar
iirlin gelistirme ve isletme giderlerinde kullanilacaktir.

Ayrica diger kaynaklardan temin edilmesi planlanan finansmanlar su sekildedir.

Komisyon Geliri'ndan 454.219 TL tutarinda bir finansmanin 31/12/2022 tarihinde temin
edilmesi planlanmaktadir.

Rapor halinde eklerde goriilebilir. (EK2)

3.3. Kar Tahmin ve Beklentileri

Uyari: Bu boliimii okumadan 6nce bilgi formunu basindaki “UYARI” kismini tekrar
okuyunuz.

YORESI ELEKTRONIK TICARET PERAKENDE GIDA LOJISTIK ANONIM SiRKETI
Girisim Sirketinin gelir kalemleri Islem Ucreti kalemlerinden olusmaktadir.

Bu gelir kalemlerine gore ve bes yillik siirecte 1.524.885.400 TL ciro yapmast
planlanmaktadir.

3.4. Gecmis Kampanyalar
Yoktur.
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4. RISK FAKTORLERI

Bu boliimde; girisim sirketine ve faaliyetlere, girisim sirketinin ve/veya hedef kitlenin i¢inde
bulundugu sektore, ¢ikarilacak paylara ve yatirim karar1 verilmesinde 6nem tasiyan diger risklere
yer verilmistir.

4.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere Iliskin Riskler

* Siber saldirilar
» Ulusal boyutta internet/elektrik kesintileri

4.2. Sektore iliskin Riskler

* Derin bir ekonomik kriz
* Yasaklar, kisitlamalar
« Iklim krizi

4.3. Paylara Iliskin Riskler

» Sirketimize kitlesel fonlama kampanyamizdan pay alarak ortak olan hissedarlarimiz, paylarini
satmak istediklerinde, yeni olusacak ikincil pazar noktasinda hizli hareket edemeyebilirler.
Bu durum bir likidite riskinin olusmasina sebebiyet verebilir.

4.4. Diger Riskler

Y oktur.
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S. PAYLAR VE SATIS ESASLARI
5.1. Cikarilacak Paylara iliskin Bilgiler
5.1.1. Tiri ve niteligi hakkinda bilgiler

Toplanan fon karsiligi yatirumcilara verilecek paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak
paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklinde olup, toplanan fon karsiligi yatirimcilara verilecek
paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklindedir.

Onemli: Bu kampanya’da %20 Fazla Fonlama Izni bulunmaktadur.

Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.0653 TL ile 0.0773 TL araliginda ve Paylarin
Toplam Nominal Degeri ise; 73980 TL ile 105091.2 TL araliginda olacaktir.

Kurulus Ortakhik Yapisi:
Murat Tepe %82

Hiiseyin Gorgii %18

Mevcut Ortakhk Yapisi:
Murat Tepe: %15.4 (A Grubu)

Murat Tepe: %55 (B Grubu)
Hiiseyin Gorgii: %3.6 (A Grubu)
Hiiseyin Gorgii: %14.4 (B Grubu)
Hulusi Berik: %1 (A Grubu)
Hulusi Berik: %4 (B Grubu)

Ali Karakus: %2 (B Grubu)

Giilsah Kagar: %2 (B Grubu)
Hayal Dilara Ding: %1 (B Grubu)
Yal¢in Bostanci:%]1 (B Grubu)
Mete Zeki Baydar: %0,3 (B Grubu)
Zeynep Yalim Uzun: %0,3 (B Grubu)

Fonlama Sonrasi Ortakhk Yapisi:
Murat Tepe: %15.4 (A Grubu)
Murat Tepe: %49.93 (B Grubu)
Hiiseyin Gorgii: %3.6 (A Grubu)
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Hiiseyin Gorgii: %13.1 (B Grubu)
Hulusi Berik: %1 (A Grubu)
Hulusi Berik: %3.64 (B Grubu)
Ali Karakus: %1.857 (B Grubu)
Giilsah Kagar: %1.857 (B Grubu)
Hayal Dilara Ding: %0.929 (B Grubu)
Yalg¢in Bostanci1:%0.929 (B Grubu)
Mete Zeki Baydar: %0.279 (B Grubu)
Zeynep Yalim Uzun: %0.279 (B Grubu)
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar: %6
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilarin Yiizde 20 Bedelsiz Paylar: %1.2

BEDELSIZ PAY HEDIYE KAMPANYASI

Yatirim turumuzun baslama tarihi olan 25 Nisan Pazartesi saat 10:00 itibari ile 15 is glinii
icerisinde EFT veya Kredi Kart1 ile yapilan yatirimlarda yatirimcilara %20 fazladan pay
verilecektir.

Bu kampanya 15 is giint ile sinirhidir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi
esnasinda yatirimcilarin hesaplarina aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar mevcut ortaklarin B
grubu hisselerinden oransal olarak dagitilacaktir.

Ek Fonlama Sonrasi Ortakhk Yapisi:
Murat Tepe: %15.4 (A Grubu)

Murat Tepe: %48.91 (B Grubu)
Hiiseyin Gorgii: %3.6 (A Grubu)
Hiiseyin Gorgii: %12.84 (B Grubu)
Hulusi Berik: %1 (A Grubu)

Hulusi Berik: %3.57 (B Grubu)

Ali Karakus: %1.83 (B Grubu)
Giilsah Kagar: %1.83 (B Grubu)
Hayal Dilara Ding: %0.915 (B Grubu)
Yal¢in Bostanci:%0.915 (B Grubu)
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Mete Zeki Baydar: %0,275 (B Grubu)
Zeynep Yalim Uzun: %0,275 (B Grubu)
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimeilar: %7.2
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilarin Yiizde 20 Bedelsiz Paylar: %1.44

BEDELSIZ PAY HEDIYE KAMPANYASI

Yatirim turumuzun baslama tarihi olan 25 Nisan Pazartesi saat 10:00 itibari ile 10 is glinii
icerisinde EFT veya Kredi Kart1 ile yapilan yatirnmlarda yatirimcilara %20 fazladan pay
verilecektir.

Bu kampanya 10 is giini ile sinirhidir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi
esnasinda yatirimcilarin hesaplarina aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar mevcut ortaklarin B
grubu hisselerinden oransal olarak dagitilacaktir.

5.1.2. Satis fiyati hakkinda bilgiler

Platformumuzda kampanya yapan tiim girisimlerin pay gruplarindan bagimsiz olarak
cikarilacak her bir paym Birim Satis Fiyat1 1 (Bir) TL dir. Cikarilacak pay adetleri hesaplanirken
Girisim Sirketi’nin mevcut sermayesi ve ihtiya¢ duydugu fon miktar1 ana parametre olarak alinir.
Satis fiyatlar1 hesaplanirken 1 Pay i¢in 1 TL sabit alinir ve dolayist ile ¢ikarilacak pay adetleri her
bir Girisim Sirketi i¢cin degiskendir. 1 TL pay fiyat1 baz alindiginda her bir paymn Nominal Birim
Degeri 1 TL’nin altinda olusur. Paym Nominal Birim Degeri ile Payin Birim Satis Fiyati arasinda
gerceklesen fark ile pay satislar1 primli gergeklestirilmektedir. Bu sayede yapilacak sermaye artisina
girisimin mevcut pay sahipleri katilmazlar.

Cikarilacak Paylarin Nominal Birim Fiyatlar1 hesaplanirken Yatirimeilarin fonlama sonrast
sermaye icerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarilan Pay Adedi parametreleri kullanilmistir.

Ayrica %?20’ye kadar Ek Fazla Fonlama izni olmasi durumunda Cikarilacak Paylarin
Nominal Birim Degeri i¢in bir aralik hesaplanmis olup, Yatirimcilarin fonlama sonrasi sermaye
icerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarillan Pay Adedi %20’ye kadar artirilarak hesaplama
yapilmistir.

Toplam Satisa Sunulan Paylar 1.359.600 Adet olup, Cikarilan Paylarin Birim Satis Fiyati: 1 TL dir.
5.1.3. Hak, yukiimlilik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler

Cikarillacak paylar TTK ilgili mevzuatina gore c¢ikarilmistir. Grubu ne olursa olsun
Cikarilacak Paylarin Birim Satig Fiyatlar: arasinda bir fiyat farki uygulanmamakla birlikte hak ve
getirecegi ylikiimliiliikler ve bu haklarin kullanim bakimindan farkliliklar bulunmaktadir. Temettii
haklar1 tiim ¢ikarilan paylar i¢in esittir. Paya Dayali Kitle Fonlamas1 Tebligi’nin 16. Maddesinin 3.
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Fikrasinda ‘Yatirimecilara verilecek paylardan dogan ortaklik haklart ile varsa bu paylara iliskin
imtiyazlar bilgi formunda agik¢a belirtilir. Nitelikli yatirimeilar hari¢ olmak iizere yatirimcilara
verilecek paylar arasinda imtiyaz farki yaratilamaz.” Maddesi geregi Nitelikli Olmayan yatirimeilara
verilecek paylar arasinda imtiyaz farki bulunmaz.

Kampanyanin basarili fonlanmasi akabinde kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak
olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan yatirimcilarin paylar1 Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina
kaydilestirilecektir. Bu kaydilestirme islemi sadece yatirimci adina olacagindan, yatirimeilarin kredi
kartlar1 veya EFT yolu ile yapacaklar1 pay satin alma islemlerini kendi adlarina yapmalari
gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan Paya Dayali Kitle Fonlamasi Tebligi’nin 16’nc1
maddesinin yedinci fikras1 kapsaminda girisim sirketinin mevcut ortaklarinin, kampanya siirecinin
basladig1 tarihi takip eden {i¢c yil icerisinde miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi
hiikiimleri, cebri icra ve nitelikli yatirimcilara veya kendi aralarinda yapilacak devirler disinda
paylarini devredemeyecekleri hiikme baglanmstir.

5.2. Talep, Satis ve Dagitim Siireci
5.2.1.  Talep ve basvuru siireci hakkinda bilgiler

Kampanyadan pay almak isteyen tiim yatirimcilar invest.fonbulucu.com Paya Dayali Kitle

Fonlama Platformu’nun internet sitesine giderek veya dogrudan kampanya linki olan
https://fnb.lc/D87X24 linkine giderek Yatirnm Yap butonunu kullanarak kampanyalardan pay
alabilirler.

Nitelikli olmayan her bir yatirimer asgari 1 TL ve Azami 68.100 TL yatirim yapabilir.
Ancak profilinde Yatirimci Kayit Formunda bulunan Gelir Beyani boliimiine yillik gelirini (272.400
TL'den daha yiiksek ise) girer ve kaydederse beyan edilen gelirin %10 'u oraninda yatirim limiti
tanimlanir. Bu tutar her durumda 272.400 TL'yi asamaz.

Her Pay Satin Alim Islemi &ncesi Paya Dayali Kitle Fonlamas: Faaliyetleri Genel Risk
Bildirimi’ni okuyup, anladiginiza ve kabul ettiginize dair islemin onaylanmasi gerekir.

Pay Satin Alma Islemi gerceklestigi andan itibaren 48 saat icerisinde Cayma Hakkiniz1
kullanarak satin alma isleminden vazgegebilirsiniz. Bu islemi gergeklestirmek icin Profilinize giris
yaparak Cayma Hakki Kullanim butonuna basmaniz yeterlidir. Isleminiz otomatik olarak baslar ve
hi¢bir kesinti olmadan 6demeniz iade edilir.

%20’ye kadar fazla fonlama izni bulunan kampanyalarda olusan Nominal Birim Fiyat alinan
ek fonlama talebinin yiizdesine gore bir aralikta olusur ve ek talebe iliskin olarak ¢ikarilan paylar o
oranda artiritlir. Bu durumda talep edilen paylarda bir kesinti olmayacagi gibi kismi bir iade
yapilmaz.

Talep Edilen Toplam fonun asilmas1 durumunda kismi iade yapilir.

Kampanya siiresinin bitis tarihinden 6nce hedeflenen fon tutarmin toplanmasi durumunda
Platform diledigi anda kampanyay1 sonlandirabilir. Bu durumu kampanyadan pay satin alan tim
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yatirimcilar ve kampanya sahibi tarafindan pesinen kabul edilmistir.

5.2.2. Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler

Pay alim ekraninda Kredi Karti veya EFT segenegi segilerek pay satin alinmasi
gerceklestirilir. Pay satin alindiginda 6deme dogrudan Takasbank’a ulasir ve adiniza bloke edilir.
Her bir yatirnmcr ancak kendi adina diizenlenmis bir kredi karti veya kendisine ait bir banka
hesabindan 6deme yapabilir. EFT seg¢enegi kullanilarak satin alinan paylar EFT nin Takasbank’a
ulasmast ve dogrulanmasi akabinde gecerlilik kazanir. Bu siire igerisinde islem Profilinizde
Yatirimlarim boliimiinde ‘Beklemede’ olarak goriintiilenir.

Basarili olsun olmasin tiim kampanyalarda toplanan tiim fonlar Emanet Yetkilisi
Takasbank’ta adiniza bloke edilir ve gerekli prosediirler gerceklesene kadar Girisim Sirketini
aktarilmaz. Hedeflenen fonun toplanamamasi durumunda 6demeniz 6deme yoOnteminiz dikkate
aliarak hesabiniza veya kredi kartiniza bir kesinti olmadan iade edilir.

Toplanan fonlar i¢in Girisim Sirketine aktarilana veya size iade edilene kadar gecen siire
icerisinde, Takasbank tarafindan bir nemalandirma islemi yapilmamaktadir. Odemelerinizin
nemalandirilmayacagini ve nema talebinde bulunmayacagimzi dair Uyelik S6zlesmesinde hiikiim
bulunmamakta olup bu durumu islem gerceklestiren kisi kabul etmis sayilir.

5.2.3.  Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fon tutarimin iizerinde bir fonlama talebi gelmesi durumunda pay satin almak
isteyen tim yatirimcilara pay verilmesi esas ilkedir. Bu durumda fonlamanin kapanmasini
miiteakip, 6deme yapmis ve onaylanmis yatirimcilara fazla fonlamanin % kac fazla olustuguna
bakilarak, ayni oranda daha az pay verilir ve fazla 6denen tutar kismi iade islemine tabi tutularak
finansal kapanislar yapilir. (Ornek: 100 Pay talep ettiginiz bir kampanyada 2 kati talep toplanmasi
durumunda size 50 Pay verilir ve kesilen pay oraniniza gore fazla 6demeniz size iade edilir.)

Ancak bir Milyon TL’nin iizerinde fonlamalarda fazla talep gelmesi durumunda, yapilacak
pay kesintileri ve kismi iadelerde Nitelikli Yatirimcilarin pay kesintisi ve iadeleri en son
degerlendirilerek tahsisat ve dagitim yapilir. Oncelikli olarak Nitelikli Olmayan Yatirimcilar igin
pay kesintisi ve iadesi ile birlikte dagitimi yapilir.

Kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan
yatirimcilarin - paylar1 Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina kaydilestirilecektir. Bu  siireg
tamamlanana kadar girisim sirketi adina bloke edilen fonlar aktarilmaz.

Paylarin kaydilestirilme islemleri girisim sirketinin yiikiimliliigiinde olup, platform
tarafindan gerekli bilgi, belge temin edilir ve yonlendirme yapilir.

Pay sahipleri MKK 'nin uygulamas: e-Yatirnmci uygulamasi {izerinden adlarina
kaydilestirilen paylar takip edebilirler.
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5.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Kredi Kart1 ile yapilan Pay Satin Alim Islemlerinde Takasbank tarafindan anlagsmali olarak
Odeme Sistemleri Hizmeti alman Payten/Paratika Odeme Sistemleri tarafindan islem iicreti alinir.
%1,78 oranindaki tutar 6deme islem komisyonu olarak kredi kartiniza 6deme esnasinda yansitilir.

EFT ile yapilan o6demelerde EFT {icreti hesabmiz olan bankaya gore degisiklik
gostermektedir. EFT génderim Ucreti pay alim1 gerceklestirene aittir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'1 + KDV tutarinda ve
fonlarm toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 1'i + BSMV tutarinda islem iicreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girisim sirketi tarafindan 6denecektir.

Toplanan fondan ve ancak kampanyanin basarili fonlanmas1 durumunda Platform Kullanim
Ucreti olarak Girisim Sirketi Platform’a KDV harig toplanan fonun %8’i kadar 6deme yapacaktir.

Girigim Sirketi kampanyasinin degerlendirmeye tabi tutulmasi ve platformda listelenmesi
icin 3.000 TL + KDV 6deme yapmugtir.
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6. PLATFORM HAKKINDA BILGILER
6.1. Genel Bilgiler

Platform Hakkinda Genel Bilgiler
Ticaret Unvam :  GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A_S.
Bestepe Mah. Nergiz Sok. No:7-2/110 Via Flat Is Merkezi

Merkez Adresi Ofis:C11 Yenimahalle Ankara
Listeye Alinma Tarihi : 08.04.2021

Sermayesi ¢ 6.000.000,00 TL

Basarih Kampanya Sayisi : 23

Basarisiz Kampanya Sayisi : 4

Aracilik Edilen Fonlama 37.365.225 TL

Tutar:
Telefon Numarasi ¢ 0312504 0808
Internet Sitesi :  invest.fonbulucu.com

6.2. Ortaklik Yapisi

Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1
Adi-Soyad1 / Ticaret Unvani Oy I;Iakkl
Grubu Tutar Oran (7o)
(TL) (“o)
Hakan Yildiz A 3.006.000 51.1 51.1
Efe Duran Sarikaya B 599.400 9.99 9.99
Ahmet T. Kesli B 300.000 5 5
MaQasid Portfoy Yonetim A.S. B 180.000 3 3
Vahit Altun B 180.000 3 3
Giiveng Kockaya B 180.000 3 3
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invest.fonbulucu.com

Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pai
Adi-Soyadi / Ticaret Unvam Oy I(;Iakkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (%)
Yavuz Kus B 180.000 3 3
O. Mutlu Topal B 120.000 2 2
Mustafa Sak B 120.000 2 2
Mustafa Oner B 90.000 1.5 1.5
glalc;ikjile{}z BA111§1m Teknolojileri Fin. B 60.000 1 1
E?Zl:zpeA .(;i.risim Arge ve Dan. Finansal B 60.000 1 1
Enis Erdem Yurdatapan B 60.000 1 1
Elvan Sevi Bozoglu B 60.000 1 1
Ahmet Giider B 60.000 1 1
Abdiilhakim Coskun B 60.000 1 1
Yal¢in Kogak B 60.000 1 1
Nalan Uysal B 60.000 1 1
Ismail Yormaz B 60.000 1 1
Abdusamea Gaith Shabani B 60.000 1 1
Veysi Isler B 60.000 1 1
Mustafa Atilla B 60.000 1 1
Vedat Cavusoglu B 60.000 1 1
Fatih Sahin B 60.000 1 1
Sum Kogluk Egitim Danigmanlik A.S. B 36.000 0.6 0.6
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pai

Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy I(;Iakkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (%)
Hiiseyin Ciftci B 30.000 0.5 0.5
Fatih Koleoglu B 30.000 0.5 0.5
Recep Tiritoglu B 30.000 0.5 0.5
[brahim Ulukaya B 30.000 0.5 0.5
Mehmet Sacit Sungu B 24.000 0.4 0.4
Kemal Payza B 12.000 0.2 0.2
Ahmet Altug Oguz B 12.000 0.2 0.2
Girsel Bayat B 12.000 0.2 0.2
Perihan Topal B 12.000 0.2 0.2
Mustafa Emre Topal B 12.000 0.2 0.2
Perihan Yildiz Topal B 12.000 0.2 0.2
Yasemin Artan B 12.000 0.2 0.2
Kivileim Cayh B 12.000 0.2 0.2
Tezcan Altunordu B 12.000 0.2 0.2
Ahmet Yildiz B 12.000 0.2 0.2
Biisra Kalay B 6.000 0.1 0.1
Cigdem Aslantas B 6.000 0.1 0.1
Mustafa Sezgin B 6.000 0.1 0.1
Giliven Yurdatapan B 6.000 0.1 0.1
TOPLAM 6.119.400 102.99 102.99
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6.3.

Yonetim Kurulu Uyeleri

Platform’un Yoénetim Kurulu Uyeleri

Sermayedeki
Adi-Soyadi / .. Atanma K?lan Payl
. Gorevi/Unvam o Gorev
Ticaret Unvam Tarihi .
Siiresi
(TL) (%)
Hakan Yildiz YK Baskan Vekili 19/11/2019 1.827 Giin 3.006.000 | 51.1
I‘Xél?r' Ahmet YK Uyesi 19/11/2019 | 1.827 Giin 300000 | 5
Dr. Yal¢in Kogak YK Baskani 19/11/2019 1.827 Giin 60.000 1
Prof. Dr.
Abdulhakim YK Uyesi 19/11/2019 1.827 Giin 60.000 1
Coskun
Umut Utku YK Uyesi - Genel ..
TASDEMIR Miidiir Yrd. 19/11/2019 1.827 Giin 0 0
Dilek Seferoglu YK Uyesi 19/11/2019 1.827 Giin 0 0
6.4. Yatirom Komitesi
Yatirim Komitesi Uyeleri
Sermayedeki Pay1
Uzmanhk Alani ve
Adi- orevi .y
di-Soyadi Gorevi/Unvam Profesyonel Tecriibesi
(TL) (%)
Hakan Yildiz Yatirrm Komitesi Uyesi | Girisimcilik Finansmani 3.006.000 50.1
Biilent Giimiis | Yatirim Komitesi Uyesi | Yazilim ve Teknoloji 0 0
Hiiseyin Cift¢i | Yatirrm Komitesi Uyesi | Isletme ve Finans 30.000 0.5
Emre Akgiimiis | Yatirim Komitesi Uyesi | Girisim, Start-up 0 0
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Yatirim Komitesi Uyeleri
Sermayedeki Pay1
woo . Uzmanlhik Alam ve
Adi-Soyadi Gorevi/Unvam Profesyonellecriibesi
(TL) (%)
Vahit Altun Yatirim Komitesi Uyesi | Ekonomi ve Mali Analiz 180.000 3
6.5. Inceleme Sonuclari

Taze Yore, lretildigi yoreden gelen dogal ve saglikli gida tirlinlerini, dogrudan yerel iireticilerden
alabileceginiz, online pazar yeri platformudur. Tarim ve Gida kategorisinde yer almakta olup Is
Modeli B2B , B2C , C2C ve C2B’dir. Toplam 1.359.600 TL (%20 Ek fonlama Dahil) fona ihtiyaci
s0z konusudur. Girisim sirketi temelde 3 ana soruna odaklanmistir. Saglikli gidaya ulagmanin
zorlugu, tiikketiciye dogrudan ulagsmanin zorlugu ve siirdiiriilebilir tarimin ve gidanin saglanamiyor
olusudur. Girisim sirketinin yaptig1 c¢alismalar incelendiginde; girisim fikri temellerinin 2020
yilinda atildig1 gortilmektedir. 4 kisilik bir ekip ile 1.5 yil ¢alismanin ardindan Subat 2022°de MVP
gelistirilmistir. 2022 Mart ayinda iiretici kayitlarr baslatilmis ve Nisan ayindan itibaren ise ilk pilot
satislar basariyla gergeklestirilmistir. Bu siiregte miisterilerin ve iireticilerin geri bildirimleri dikkate
almarak iirlin gelistirme siirecleri devam etmektedir. Taze Yore, paylasim ekonomisini destekleyen,
geleneksel yontemlerle iiretilen yoresel ve cografi isaretli gida iiriinlerini, dogrudan iireticilerden
kolayca satin alabileceginiz bir pazaryeri platformu ayni zamanda bir sosyal etki girisimidir.
Rekabet durumu incelendiginde, Taze Yore, nis bir pazara odaklanmis bir pazaryeri platformu
olmasi, saticilar i¢in kolay kullanim ve kayit asamasi, teknolojik altyap1, igerik yonetimi ve arama
optimizasyonu siirecini kolaylagtirma gibi maddelerle rakiplerinden ayrilmaktadir. Dogrudan
rakipler incelendiginde pazar yerleri(Trendyol, Gittigidiyor, Hepsiburada vs.) ve organik iirlin satisi
yapan e-ticaret siteleri/sosyal medya hesaplar1 goriilebilir. Zincir marketler ve gurme sarkiiteriler ise
Taze Yore’nin dolayl rakipleri arasinda yer almaktadir. Giliniimiizde gida ve igecek sektori
diinyada 7 Trilyon Dolar, Tiirkiye’de ise 400 Milyar TL’lik bir biiylikliige ulagsmistir. Yoresel
iirlinler pazar ise diinyada 200 Milyar Dolarlik bir biiyiikliige erismistir. Bu da toplam pazarin
yaklagik %3’{linli olusturmaktadir. Tiirkiye i¢in yoresel iirlinlerin toplam gida ve icecek pazarindaki
paymnin %10 oldugunu varsayarsak, bugiinkii pazar biiyiikliigii 40 Milyar TL olarak 6ngoriilebilir.
Bu pazarin 5 Yil i¢inde de 100 Milyar TL’lik bir biiyiikliige ulasmasini 6ngorebiliriz. Bugiin
Tiirkiye’de toplam ticaretin %8’lik kism1 online olarak yapilmakta, 3 yil i¢cinde ise bu oranin %25’e
cikmasi beklenmektedir. 5 yil i¢inde ise bu oranin %40’a ¢ikacagini dngorebiliriz. Taze Yo6re nin
hedefleri 5 yil i¢inde ulasilabilir pazarimizda %10 paya sahip olarak pazar lideri konumuna
gelmektir. Pazar verilerine baktigimizda, gida ve icecek sektoriiniin diinyada 7 Trilyon dolar,
Tirkiye’de ise 400 Milyar TL’lik bir biiyiikliige sahip oldugu goriilmektedir. Yoresel {iriinler pazari
ise diinyada 200 Milyar Dolarlik bir biiyiikliige erismistir yani yoresel iiriinler toplam pazarin
yaklagik %3’iinii olusturmaktadir. Tirkiye i¢cin bu oran %10’dur ve bu da 40 Milyar TL’lik bir
pazar buytikliigii demektir. Bu pazarin 5 yil igerisinde 100 Milyar TL’lik bir biiyiikliige ulasmasi
ongoriilmektedir. Bunlara ek olarak Tiirkiye’de toplam ticaretin %8’lik kismi online olarak
yapilmakta ve 3 yil igerisinde bu oranin %?25’e ¢ikmasi beklenmektedir. Finansal projeksiyon
incelendiginde; temin edilecek fonun agirlikli olarak pazarlama giderleri i¢in kullanilacagi
goriilmektedir. Fonlama ile birlikte, hem bilinirligini artirmayr hem de satiglarini artirmayi
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hedefleyen girisim sirketinin bes yilin sonunda 1.5 milyar TL’yi askin bir satis geliri hedefledigi
goriilmektedir. Yatirim komitemizce yapilan degerlendirme sonunda oy birligi ile girisimin talep
ettigi fonu toplayabilmesi i¢in platformumuzda yatirim turuna ¢ikarak bir kampanya yapmasina
karar verilmistir.

Yatirim Komitesi Uyeleri Sart ve Serhleri
Adi-Soyadi SART/SERH
Hakan Yildiz SERHI YOKTUR.
Biilent Giimiis SERHI YOKTUR.
Hiiseyin Ciftci SERHI YOKTUR.
Emre Akgiimiis SERHI YOKTUR.
Vahit Altun SERHI YOKTUR.

6.6. Degerlendirme Politikasi

Platformumuz Degerlendirme Politikasi; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karar1 ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiiriirliige girmistir. Bu yonergenin amaci,
Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’ye ilgili mevzuata uygun olarak basvuru yapan Girisimci
veya girisim Sirketinin Bilgi Formunun onaylanmasina ve Paya Dayal1 Kitle Fonlamas1 Tebligi (111
— 35/A.1) Ek-2’de asgari unsurlar1 belirlenen fizibilite raporunun incelenmesine yonelik olarak
objektif degerlendirme 6l¢iit ve yontemlerini iceren Yatirim Komitesi degerlendirmesine iliskin ilke
ve esaslar1 diizenlemektir.

Platform’a yapilan bagvurularda ilgili mevzuata uygun olarak, Girisim sirketine doniisme
potansiyeli tagiyan teknoloji faaliyeti ve/veya liretim faaliyeti yiirlitmek icin kaynak ihtiyact olan is
fikirleri degerlendirmeye alinir.

Girisimei veya Girisim Sirketi ¢evrimig¢i olarak sunulan basvuru formunu doldurur. Bu
formda asagidaki maddelerden Girisim Sirketinin daha 6nce kurulup kurulmadigna goére temin
edebildikleri bilgi ve belgeler ile Sermaye Piyasast Kurumu tarafindan Bilgi Formunda istenen
diger bilgi ve belgeler bulunur.

* Girisiminin Sektorti,

* Girigiminin Kategorisi,

» Uriin veya Hizmetlerinin hitap ettigi bolge (Ulusal/Global),
* Miisteri sayist,

* Son bir y1l i¢erisinde diizenledigi fatura toplama,

» Girisimciyi ve/veya ekibini tanitici bilgiler,

* Girisimini ve/veya Girigim Sirketini tanitic1 bilgiler,
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* Resmi olmayan proje ortaklar1 ve/veya hissedarina ait bilgiler,

* Girisimin ve/veya Girigim Sirketinin web sitesi,

* Girisimin ve/veya Girigim Sirketinin sosyal medya hesaplar1 ve takipgi sayilari,

* Girisimini anlatan fotograf, video, ¢izim ve metinler,

* Mevcut Durum Raporu,

* SWOT Analizi,

* Aldig1 devlet destekleri,

* Aldig1 Yatirimlar,

» Bes yillik Is Plan,

* Fizibilite Raporu,

* Pazar Analizi ve Rakip Analizi,

* Bes Y1llik Isletme Biitcesi, Bes Yillik Yatirim Biitcesi,

* Finansal Tablolar (Gegmis Gergeklesen ve 5 yillik Tahminleri igeren),

* Girisim Sirketi kurulmus durumda ise sermaye ve ortaklik yapisi,

» Kampanya kapsaminda satmak istedigi hisse miktar1 ve pay bedelleri,

* Nitelikli Yatirimer i¢in ayrilan pay miktart (1.000.000 TL’nin tizerindeki fon talepleri
icin min. %10),

* Finansal Kaynak Talep Tutar1 (Fonlama Tutart)

Yatirim Komitesi bagvurular: 6ncelikle ilgili mevzuata uygunluguna gore bir degerlendirme
yapar ve su durumlar1 dikkate alir. Degerlendirmede objektif kriterlere gdre Proje Danismani
tarafindan raporlanan Bilgi Formu ve diger bilgi ve belgelere gore sahip oldugu bilgi ve tecriibesini
de kullanir. Degerlendirme yaparken Girisim sirketine doniisme potansiyeli tasiyan teknoloji
faaliyet ve/veya bir iiretim faaliyeti olmasina ve ozellikle Inovasyon igermesini dikkate alir. So6z
konusu girisime yatirim yapacak olas1 yatirimcilarin haklarinin korunmasina yonelik empati kurar.
Yatirimcilar1 korumaya yonelik olarak olasi yiiksek riskleri 6ngdriir ve bu durumu Bilgi Formunda
belirtir. Bagvurunun onaylanmasi durumunda kaynak saglanan projenin ulusal ¢ikarlarimiza hizmet
etmesine 6zen gosterir. Ulkemize yurtdisindan ithal edilen iiriinlerin ikamesi olan iiriinlerin
iiretilmesine yonelik is fikirlerine 6zen gosterir. s fikrinin evrensel kurallara uygun olarak din, dil,
irk ve etnik kimlik gdzetmeyen bir durumda olmasina dikkat eder. Istihdam yaratacak is fikirlerinin
ger¢eklesmesinde 6zen gosterir. Alkol, tiitlin mamulleri, uyusturucu maddeler, kumar ve kanunen
su¢ teskil edebilecek is fikirlerinin kabul edilmemesine dair azami dikkat gosterir.

Degerlendirme Politikasi’nin tam metnine https:/invest.fonbulucu.com/sayfa/Proje-
Degerlendirme-Politikamiz-10?b=1 linkinden ulasilabilir.

6.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyani

Platformumuz Cikar Catismasi Politikast; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karari ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiiriirliige girmistir.

Cikar Catismasi Politikamizin esaslarini; Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’nin tim
faaliyetlerinde mesleki etik kurallari, prensipleri, Platform’un tiim c¢alisanlarinin gorevlerinin
tarafsiz ve objektif sekilde icra etmelerini engelleyecek olasi ¢ikar catigmalarina sebep olan
durumlarn saptamak, bu c¢ikar c¢atismalarindan kag¢inmaya ya da aciklamaya iliskin ilke ve
esaslardan olusur.
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Platform ¢alisanlar1 ve iliskide oldugu t¢iincii taraf ¢alisanlarini, gérevlerini ve mesleklerini en iyi
sekilde yapmaya ve belirli kurallar ¢er¢evesinde davranmaya zorlayan, ¢alisanlara rehberlik eden,
ahlaki kurallar1 iceren, mesleki rekabeti diizenleyen ve hizmet ideallerini korumay1 amaclayan, bu
dogrultuda meslek iiyelerine uymalar1 gereken ilke ve esaslar1 gosteren, ilgili mevzuatta tanimlanan
mesleki kurallar baglidir.

Platform ’un merkez ve merkez dis1 orgiitlerinde isttihdam edilen tiim personel, mesleki etik
kurallara iliskin TSPB’nin yaymladigi “Sermaye Piyasasi Calisanlari Etik Ilkeleri ve Davranis
Kurallar1”n1 okuyup anladigin1 beyan etmek, ayn1 zamanda bu ilke ve davranis kurallarina uygun
hareket edecegine iliskin taahhiit vermek ve bu taahhiitleri Platform muhataza etmek zorundadir.

Platform c¢alisanlari, kamuoyuyla, miisterilerle, igvereniyle, c¢alisma arkadaslariyla ve
sermaye piyasasinin diger katilimcilariyla iliskilerinde bagimsiz, diirtist, adil, yetkin, 6zenli, giincel
bilgilere dayali, saygili ve etik hareket eder. Bagimsizlik, Diiriistliik ve Adillik, Ozen ve Titizlik,
Stirekli Gelisim ve Mesleki Bilgilerini Giincelleme, Sir Saklama, Etik Diistinme gibi temel etik
kurallar gozeterek ¢alisma diizenini siirdiiriir.

Platform ’un fonlama ve yatirim faaliyetleri ve hizmetlerini yerine getirmesi sirasinda;
miisterileri ile olan iliskilerinde kendisi, ortaklari, ¢alisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya
da dolayl olarak iligkili bulunan kisiler ile hizmet verdigi gercek ve/veya tiizel kisiler arasinda veya
bir hizmet verilen kisi ile baska bir hizmet verilen kisi arasinda ¢ikabilecek ¢ikar catismalart bu
politikamiz tarafindan diizenlenmektedir.

Cikar Catigmasi Politikasi’nin tam metnine https://invest.fonbulucu.com/sayfa/Cikar-
Catismasi-Politikamiz-11?b=1 linkinden ulasilabilir.

6.8. Kurulca Alinan Yaptiriom ve Tedbir Kararlari
Yoktur.
7. EKLER

* 1. Esas Sozlesme

* 2. Fon Kullanim Raporu

* 3. Pay Satig Tutar1 Tespit Raporu
* 4. Ek Belgeler

« 4.1 Nolu Belge ( 2022/026673 )

5. Yatirimer Sunumu
* 6. Ozgegmisler
* 6.1 Nolu Belge ( Murat Tepe )
6.2 Nolu Belge ( Hiiseyin Gorgii )
6.3 Nolu Belge ( Hulusi Berik )
6.4 Nolu Belge ( Zeynep Yalim Uzun )
6.5 Nolu Belge ( Mete Zeki Baydar )
6.6 Nolu Belge ( Hayal Dilara Ding )
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* 6.7 Nolu Belge ( Giilsah Kacar )

* 6.8 Nolu Belge ( Ahmet Karatufan )

* 6.9 Nolu Belge ( Biilent Vidinlioglu )
* 6.10 Nolu Belge ( Necmiye Bilgiyar )
* 6.11 Nolu Belge ( Hakan Yavuz )
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