Pachamama Gida Tarim Tekstil Damismanhik Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi
KITLE FONLAMASI BILGI FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasast Kurulu (Kurul)’nun II1-35/A.2 sayili Kitle Fonlamasi
Tebligi (Teblig) geregi Pachamama Gida Tarim Tekstil Damismanhk Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi’nin ihtiya¢ duydugu 9.500.000 TL tutarindaki fonun toplanabilmesi amaciyla
yiiriitiilecek olan kampanya kapsaminda hazirlanmistir.

Yatirim komitesinin kitle fonlamas: bilgi formunu onaylamasi {iye tamsayisinin
cogunlugunun bu yoénde karar vermesi ile miimkiindir. GLOBAL KITLE FONLAMA
PLATFORMU A.S. tarafindan daha agir bir nisabin belirlenmesi miimkiindiir. Bu kapsamda,
GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S. tarafindan bilgi formunun onaylanmasi icin
cogunluk karar1 gerekir.

Yatirimcilarin Pachamama Gida Tarim Tekstil Damsmanhk Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi’ne yonelik fon saglama taleplerini, 09/11/2023 ile 09/12/2023 tarihleri arasinda
gerceklesecek olan kampanya siiresi boyunca https://fnb.lc/38Z9F3 adresli kampanya sayfasi
tizerinden GLOBAL KiTLE FONLAMA PLATFORMU A.S. ne iletmeleri gerekmektedir. Yatirim
kararlari, igsbu bilgi formu ile birlikte kampanya sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir biitiin olarak

degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu’nun 35/A maddesinin altinci fikrasi geregi bilgi
formunu imzalayanlar veya bilgi formu kendi adina imzalanan tiizel kisiler, bu bilgi formunda yer
alan yanlis, yaniltici veya eksik bilgilerden kaynaklanan zararlardan miiteselsilen sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tiim bilgiler
cergevesinde gercege uygun oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamin1 degistirecek nitelikte
bir yanlighik, yanilticilik ve eksiklik bulunmamasi i¢in her tiirlii makul 6zenin gosterildigini beyan
ederiz.

Pachamama Gida Tarim Tekstil Damismanhk
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Sorumlu Oldugu

Yetkilisinin/Y etkililerinin Adi, Soyadi, Gorevi, Kisim
Tarih ve Imza

Semra Ince,

07/11/2023 BILGI FORMUNUN

TAMAMI
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https://fnb.lc/38Z9F3

Pachamama Gida Tarim Tekstil Damismanhk
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Yetkilisinin/Yetkililerinin Adi, Soyadi, Gorevi,
Tarih ve Imza

Sorumlu Oldugu
Kisim

PACHAMAMA

TARIM STIL DANISMANLI}

Maslak v 19037 9557 Tic Sic No.. 9819
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GLOBAL KIiTLE FONLAMA
PLATFORMU A.S.
Yatirim Komitesi Uyelerinin
Adi, Soyadi, Gorevi, Tarih ve Imza

Sorumlu Oldugu Kisim

Hakan Yildiz , Yatirim Komitesi Uyesi BiLGIi FORMUNUN TAMAMI
07/11/2023
Biilent Giimiis , Yatirim Komitesi Uyesi FAALIYET KONUSU VE IS
07/11/2023 MODELI,
SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
ﬁ GENEL GEREKCE VE TEMEL
g _ / BILGILER,
( RISK FAKTORLERI
Emre Akgiimiis , Yatirim Komitesi Uyesi FAALIYET KONUSU VE IS
07/11/2023 MODELI,
SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
%”L l SIRKETIN MEVCUT YAPISI
Vahit Altun , Yatirrm Komitesi Uyesi SEKTOR VE PAZAR ANALIZI,
07/11/2023 SIRKETIN MEVCUT YAPISI,
A~ N FINANSAL BILGILER
M()
Salih Oguzhan Sever , Yatirnm Komitesi Uyesi FINANSAL BILGILER,
07/11/2023 CIKARILACAK PAYLARA ILISKIN
BILGILER
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UYARI:

Bu bilgi formu, “diisiiniilmektedir”, “planlanmaktadir”, “hedeflenmektedir”, “tahmin
edilmektedir”, “ongoriilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi kelimelerle
ifade edilen gelecege yonelik aciklamalar icermektedir. Bu tiir aciklamalar belirsizlik ve risk
icermekte olup, sadece bilgi formunun yaymm tarihindeki ongoriileri ve beklentileri
gostermektedir. Bircok faktor, girisim sirketinin ve platformun gelecege yonelik
beklentilerinin ongoriilenden cok daha farkh sonuclanmasina yol agabilecektir. Ozellikle kar
tahmin ve beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolar1 igerebilir.
Yatirnmcilarin, girisim sirketinin ticari hedeflerine ulasamama riskinin bulundugu ve bu tip
sirketlere yapilan yatirimlarin oldukg¢a yiiksek riskler barindirdigr hususlarinda bilgi sahibi
olmalar: gerekmektedir.

1. OZET

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Pachamama Gida Tarim Tekstil Danigmanlik Sanayi ve

Ticaret Unvan ; im Sirketi
icaret Unvam Ticaret Anonim Sirketi

Isletme Ad : Pachamama Gida Tarim Tekstil Dan. San.ve Tic. A.S.
Merkez Adresi : Ayazaga Mah. M.K Atatiirk Cad. 27/4 Sartyer ISTANBUL
Telefon Numarasi : +90 533 580 85 78

Internet Sitesi : Www.rawsome.com.tr

Platform Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvam : GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A.S.

Merkez Adresi Kizilirmak Mahallesi Dumlupinar Bulvari No: 3 Next Level
A Blok I¢ Kap1 No: 106 Cankaya/Ankara

Listeye Alinma Tarihi : 08.04.2021

Telefon Numarasi : 0312504 08 08

Internet Sitesi : 1nvest.fonbulucu.com

4/51



www.rawsome.com.tr
invest.fonbulucu.com

Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

Hedeflenen Fon Tutari 9.500.000 TL
Kampanya Sayfasi https://fnb.1c/3879F3
Kampanya Siiresi 30 Giin
Baslangic Tarihi 09/11/2023
0“9/ 12/2023
Bitis Tarihi Onemli Not: Kampanya’da hedeflenen fonun kampanya
3 bitis tarihinden 6nce toplanmasi halinde kampanya
erken sonlandirilabilir.
Cikarilacak Paylarin; Toplanan fon karsihg1 yatirnmcilara verilecek paylar
Tiirii nama yazih olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve

Primli Pay Senetleri seklindedir.

Nominal Degeri

Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.115 TL ve
Paylarin Toplam Nominal Degeri ise; 1092118.98 TL'dir

Satis Fiyati

Toplam satisa sunulan Paylar 9.500.000 Adet olup,
Cikarilan Paylarm Birim Satig Fiyati: 1 TL dir.

Asgari ve Azami Yatirim
Tutarlar:

Nitelikli olmayan bir yatirime1 kampanya 6zelinde asgari bir
alim tutar1 belirtilmemis ise asgari 1 Pay (1 TL) ve Azami
150.000 Pay (150.000 TL) yatirim yapabilir. Ancak
platforma kayit esnasinda gelir beyaninda bulunulmasi
durumunda beyan edilen tutarin %10’u kadar azami yatirim
yapilabilir. Bu tutar her durumda toplam yatirim 600.000
TL’yi asamaz.

Fon Kullanim Yeri

Toplanan fonun;

3.500.000 TL'si
Pazarlama ve Satig Faaliyetleri
01.01.2024 - 30.09.2024 tarihleri arasinda,

2.500.000 TL'si
Tesis Tasima ve lyilestirme
01.01.2024 - 30.09.2024 tarihleri arasinda,

2.500.000 TL'si .
Operasyonel Kaynaklar ve Net Isletme Sermayesi
01.01.2024 - 30.09.2024 tarihleri arasinda,

1.000.000 TL'si

Platform Kullanim Ucreti, MKK ve Takasbank Islem ve
Hizmet Bedelleri, Thra¢ Bedeli

01.01.2024 - 01.02.2024 tarihleri arasinda

giderleri i¢in kullanilacaktir.
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2. GIRISIM SIRKETI HAKKINDA BILGILER

2.1. Genel Bilgiler

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvam

Pachamama Gida Tarim Tekstil Danigsmanlik Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi

Isletme Ad1 Pachamama Gida Tarim Tekstil Dan. San.ve Tic. A.S.
Hukuki Statiisii Anonim sirket
Merkez Adresi Ayazaga Mah. M.K.Atatiirk Cad. 27/4 Sartyer ISTANBUL
Kurulus Tarihi 02.02.2018
Sermayesi Kayith Sermayesi 8.701.983 TL o’lup,
Odenmis sermayesi 8.701.983 TL dir.
Ticaret Sicil Miidiirliigii Istanbul
Ticaret Sicil Numarasi 981965
Vergi Dairesi Maslak
Vergi Kimlik Numarasi 7190379557

Telefon Numarasi

+90 533 580 85 78

internet Sitesi

WwWw.rawsome.com.tr
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2.2.  Faaliyet Konusu ve Is Modeli

Hakkinda

Pachamama Gida Tarmim Tekstii Damsmanhk Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi'nin yiiriittiigli Diinyaya Biiyiiyoruz adli kampanya sayesinde elde edilecek
fonlar sirketin gelistirilmesinde kullanilacaktir.

Diinyaya biiyiirken, sinirlar1 asan uluslararasi pazarlama stratejimizi ve bu biliylimeyi
destekleyecek dinamik ekibimizi ve kapasitemizi giiclendirecek yenilik¢i adimlarimizi
heyecanla hayata gegirecegiz.

Onemli Bilgilendirme

* Yeni yatirim turumuzda arz edilen paylar girisimcilerin paylarindan azaltilacak olup ilk
kitle fonlamas1 kampanyamizda yatirim yapan yatirimcilarimizin en az 1.000 TL ile
ikinci yatirim turuna katilmalar1 durumunda olas1 sermaye artirimindan kaynakli olarak
pay oranlarinda herhangi bir sulanma(azalma) olmayacaktir.

*Bu yatirnm turunun basarili olmasi halinde elde edecegimiz 9.5 milyon TL fon
sermayeye ilave edilecektir.

* Bu kampanyada asgari yatirim tutari 1.000 TL olarak belirlenmistir.

* Yatirim turumuz 9 Kasim 2023 Persembe giinii saat 10:00¢da baslayacak ve 9 Arahk
Cumartesi giinii saat 23:59’da sona erecektir.

* Toplam kampanya siiresi 30 Giindiir.

* Kampanyada %20 ek fonlama hakki kullamlmayacak olup kampanya %100 fonlama
hedefine ulasti@inda kampanyanin son giinii beklenmeden yeni yatirinmlara
kapatilacaktir.

LIC (Lead Investor Club) Uyelerine Ozel Bedelsiz Pay Kampanyasi

fonbulucu LIC (Lead Investor Club) iiyeligi icin 6n basvurusunu tamamlayan ve bu
kampanyada en az 50.000 TL ve {izeri yatirim yapan yatirimcilarimiza tiim
kampanyalara ek %2 fazladan pay verilecektir.

Ornek : LIC iiyeligi i¢in 6n basvurusunu tamamlayan ve 50.000 TL yatirim yapan
yatirrmcimiza tiim bedelsizlere ek olarak (%2 oransal) 1.000 TL fazladan pay
verilecektir.

Bedelsiz Pay Hediye Kampanyasi

Yatirim Turumuzun baglama tarihi olan9 Kasim 2023 Persembe giinii saat
10:00 itibari ile 5 is giinii i¢erisinde EFT veya Kredi Kart1 ile yatirim yapan mevcut ve
yeni yatirimcilarimiza %20 fazladan pay verilecektir. Bu kampanya 5 is giinii ile
siirlt olup, 15 Kasim 2023 Carsamba saat 23:59'da sona erecektir. Ek paylar MKK
nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirnmcilarin hesaplarina aktarilacaktir.
Dagitilacak bedelsiz paylar kurucu ortak Semra ince'den oransal olarak aktarilacaktir.
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Yatirimcilarimiza Uriinlerimizi Hediye Ediyoruz!

*10.000 TL ve iizeri yatirnoma: 1 kutu 16’1 Rawsome bar paketi

*20.000TL ve iizeri yatirnma: 1 kutu Home Office paketi, 1 kutu karisik Meyve Toplar1
Paketi

*50.000TL ve iizeri yatirinma ise 12 ay boyunca Rawsome karisik bar paketi hediyemiz
olacak.

Ayrica sirketimiz, mevcut ve yeni yatirimcilarina tiim {riinleri i¢cin 1 sene boyunca
%725 indirim saglayacaktir.

Kurumsal Markamiz Pachamama Gida Hakkinda

* Pachamama Gida, tamamen dogal ve saghkli beslenme misyonu ile yola ¢ikmis, iyi
bir yarin i¢in bugiin dogru isler yapmak iizere yola koyulmus bir kadin girisimidir.

* Global olarak bilingli beslenmenin farkindahgi, son tiiketicinin daha temiz ve
saghkl besin arayisi, vegan ve vejetaryen beslenmeye yonelim, dogal, sade ve
esnek diyet tercihleri faaliyet gosterdigimiz sektoriin hizla biliylimesine yol agmaktadir.

» Tiirkiye'nin ilk vegan, seker ilavesiz, katki ve koruyucu icermeyen, gliitensiz saglikli
atistirmalik "lireten" markasi olarak, hem tilkemizde lider ve hem de global pazarda
farkli satis kanallarinda var olan bir diinya markasi olmak amacimizla saglikli bir yola
ciktik.

Ik Yatirim Turu Sonrasi Neler Yaptik?

Pazarlama ve PR

* Oldukca tecriibeli ve yenilik¢i bakisa sahip bir ajans ile anlagma saglayarak, marka
stratejimiz, benimseyecegimiz iletisim modelimiz, hedef Kitlemiz/personalar ve
markamizi hizla biiyiitiirken hedefleyecegimiz trendlerin analizi konusunda detayl
ve basarili bir calisma tamamladik. Markamizin sloganini “Doganin iyiligi Rawsome’a
sigar” olarak belirledik.

* Sosyal medya platformlarina gore stratejilerimizi ve iletisim sekillerimizi olusturduk..

* Dijjital Biiylime i¢in g¢alismaya basladigimiz ekibimizle oOzellikle aligverisin online
mecralarda %40 egilime sahip oldugu kategorimiz icin etkili iletisim biitcesi
yarattik ve uygulamaya basladik.

* Uluslararas: fuarlara katilim planimizi devreye aldik ve ilk 2 fuarimizi bu sene hedef
pazarlarimizdan olan Ingiltere’den sectik. Nisan ayinda katilimimizi gerceklestirdik.
*Mayis ayinda Angel Investor ve Pazarlama Direktoriimiiz olarak Aysegiil Senem
Giirsan ile ortakligimiz gergeklesti. Kendisi 6zellikle zayif olan kasimiz pazarlama

alaninda bize gii¢ katt1 ve projelerimizin yaratimi ve yonetiminde aktif rol almaktadir.

* Pazar yerlerinde satig operasyonumuz bagladi (Trendyol, hepsiburada, amazon).

« Ingiltere’de gidanin Oscar’1 sayilan Great Taste ddiiliinii 2 iiriiniimiizle aldik.

*Yine Ingiltere’de her sene yapilan uluslararass NOPEX (Natural and Organic
Products Exhibition)’da yeni antep fistikli barimizla finalist olduk.

* Kadinlar Giinii’'nde yayimlanan ve amaci kadin girisimcilere motivasyon olmak olan
”Yiiz Akimiz 100 Kadin “ arasina segilerek, ayn1 isimli kitapta yer aldik.
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Satis

» Tiirkiye Satis Miidiirlimiiziin ekibimize katilimiyla beraber, satis kanallarimizin
belirlenmesi, detayh analizi, satis kanallarina gore satis fiyat1i ve marj yapimizin
hazirlanmasi tamamlandi,

*Yeni satis kanallarina girislerimizi gerceklestiriyor ve biiyiitiiyoruz; Yerel
marketler (Happycenter, Bicen, Kim , Show marketler), Getir ve Getirbliyiik, Sporcu
beslenmesi kanallar1 (Supplementler), Kahve Zincirleri (Caribou, Costa ), Sinemalar,
Vending noktalari, Diyetisyen klinikleri

* Hem PL marka satis oranini asagiya cekip (%73’ten %55%¢), hem de ihracat satis
oranlarimizi yukariya cekerek (%12’den %41°e) briit karhhigimiz: yukariya ¢ektik
(%52). Sene sonun briit karhlik hedefimiz %53'tiir. Faaliyet karimizin ise 2023
senesi icin %35,2 olarak gerceklesmesi hedeflenmektedir.

* Satis noktas1 sayimiz1 %113 arttirarak 3,000 seviyesine tizerine tasidik.

« Satistmiz 2023 Eyliil sonu LFL %152 biiyiime gostermisti. Sene sonuna da ayni
biiylimeyi %154 olarak gorecegiz.

* Almanya’daki yeni distribiitoriimiizle el sikistik ve diizenli siparislerimizle iilkede
biiyiiyoruz. EDEKA ve REWE zincir marketler, yoga ve /spor salonlar1 kanallarinda
yerlerimizi aliyoruz.

* Amerika’ya ilk ve tarihimizin en biiyiik ihracatim gerceklestirdik. Ekim ayinda
iilkeye varan 320,000 adetlik ilk siparisimiz raflarda yerini aldi. Bolgesel distribiitorliik
anlagmasi yaptigimiz firma ile 2024 senesi i¢cin 15 milyon TL degerinde bir siparise
imza atild1.

« Ingiltere’de katildigimiz fuar ve aldigimiz édiillerin etkisiyle 30’un iizerinde dogal ve
organik iiriin satiy noktalarinda yerimizi aldik. Lojistik i¢in gerekli aragtirmalar
tamamlandi ve 2023 senesi sona ermeden ilk yurt dis1 satis ve pazarlama ofisimizi
actiktan hemen sonra ilk stok sevkiyatimizi gerceklestirecegiz.

« ftalya’ya yaz basinda ilk ihracatimizi gerceklestirdik ve Italya’nm en eski dagitim
firmalarindan biri ile yaptigimiz dagitim anlasmasi cercevesinde tekrar eden
siparislerini altyoruz.

» [hracatta biiyiime hedefimizle, Isve¢, Hollanda, Danimarka, G.Kore, Azerbaycan, BAE
icin goriismelerimiz devam ediyor.

* Global websitemiz www.rawmygod.com ‘un yapimi tamamlandi ve uluslararasi
fuarlarimiza katilimimiz 6ncesi devreye alindi.

* Prof. Saracoglu markasi i¢in 4 {iriin ¢alistik ve PL {iretim sdzlesmemizi imzaladik.
Temmuz 2023’te 4 {iriin ile satisa baslandi.

Uretim ve Kalite

* 5 senedir giivenle sahip oldugumuz ve uluslararasi seviyede kabul géren BRC kalite
belgemizi A seviyeden en iist seviye olan A+’ya tasidik,

+ Uretim kapasitemizi arttirmak ve ekipman parkimizi iyilestirmek adma dolgulu top
makinesi ve yeni hamur kazanimizin ahmini yaptik ve kapasitemizi toplar i¢in 6 kat
blyiittiik. Hamur kazani alimi ile de bar ve top iiretimindeki darbogazi ortadan
kaldirarak tiretim verimliligimizi arttirdik.

* Satin alma ve maliyet kontrolii icin LOGO yazilim programina gegtik ve tiim sistem
server ve yedekleme altyapimizi da yeniledik.
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Uriin Gelistirme

s Uriinlerimizin algilanmasimi ve ahsveris kararim kolaylastirmasimi saglayarak,
rafta farkhlasmasim1 destekleyecek yeni ambalaj cahsmasi c¢aligmalarimizi
tamamladik.

* Yeni tasarim ile ambalajlarimiz tiim {iriin gruplarimizin tek bir aile olarak anlagilmasini
saglayacak sekilde olusturuldu.

* Yasadigimiz deprem felaketinde herkes gibi seferber olduk ve “deprem bdlgesi icin
ozel takviye edici giinliik vitamin ve mineral iceren” deprem destek paketini lirettik
ve bolgeye gonderdik. Uretimini ve génderimini devam ettiriyoruz.

* Yeni lriinlerimizin regeteleri hazirland1 ve yeni ambalajlarimizla beraber hayatimiza
girdi;

Meyve ve yemis barlar1 ; Antepfistikli & Turna yemisli Portakal & Findikli bar, Chia
tohumu & Kakaolu bar

Fonksiyonel barlar (tiim iiriinlerimizin receteleri degisti ve yeni 3 iiriin eklendi):
Baobab bar, Prebiyotik, Daily (glinliik vitamin&mineral takviyesi)

* Fonksiyonel siipergida karisimlarimiz igin regetelerimizin gelistirmesi yapildi ve
2024 senesinde hayata gegcirilmek tlizere planimiza alindi.

* Yeni granola cesitlerimizin recgeteleri hazirlandi ve ambalaj tasarim asamasinda. 2024
senesi basi raflarda yerini alacaklar.

Tesvikler

* Ticaret Bakanhg@ ve KOSGEB’in sirketlerde ihracati destekleme imkani1 kapsaminda
2023 senesi ilk 9 ayda 380,000 TL tesvik aldik. Yaklasik 500,000TL daha tesvik
almak iizere basvurularimizi tamamladik.

Neden Sirketimize Yatirnm Yapmalisiniz?

Rawsome, saglikli yasamin ve lezzetin kesisim noktasinda, sadece bir marka degil, bir
yasam bi¢imi sunuyor. Iste bu heyecan verici yolculugun bir parcasi olmaniz icin
nedenler:

Stratejik Biiyiime ve Siirdiiriilebilirlik:

2.yatirrm turu sonrasi Istanbul'daki tesisimizi, yeni ve daha organize bir yerlesim
alanma tasiyarak, yalnizca optimize etmekle kalmiyor, ayni zamanda yurt i¢i ve yurt
dis1 pazarlama stratejilerimize ivme kazandirarak, rekabet¢i fiyatlandirma ve artirilmis
ithracat kapasitesi ile siirdiiriilebilir bir biiylime performansi hedefliyoruz.

Global Ortakhik Firsati:

10/ 51




Yatiriminiz sadece bir is girisimine degil, aynt zamanda bir diinya vizyonuna ortak
olmanizi saglar. 2023 yili sonuna kadar, mevcut hisse oraninizla yurtdiginda kurulacak
olan sirketimizde de otomatik olarak pay sahibi olacaksiniz.

Inovasyon ve Marka Giicii:

Rawsome, sadece bir isim degil, bir taahhiit. Saglikli beslenme konusundaki kararli
durusumuz, uluslararas1 standartlarda iiretimimiz ve c¢ok kanalli satis stratejimiz,
markamizi hem yerel hem de global arenada taninir kildu.

Cesitlendirilmis Erisim:

Uriinlerimiz, Macrocenter'dan Eataly'ye, Rossmann'dan Supplementler'e, online
platformlardan otellere, diyetisyen kliniklerinden spor merkezlerine kadar 3.000'in
iizerinde noktada tiiketicilerle bulusuyor. Globalde ise, Avrupa, Ingiltere ve ABD’de 14
farkli tilkeye ihracatimizla varligimizi hissettiriyoruz.

Potansiyel Pazar Biiyiimesi:

Saglikli atistirmaliklar sektorii globalde hizla biiylirken, biz de markalarimiz, tiretim
kapasitemiz ve uluslararas1 standartlardaki operasyonlarimizla bu biiylimenin
merkezinde yer almay1 hedefliyoruz. Siz de bu global riizgarin bir parcasi olabilirsiniz.

Oncii ve Odiillii Girisim:

Rawsome, sadece Tiirkiye sinirlar1 i¢inde degil, kiiresel arenada da kendini kanitlamig
bir yenilikg¢idir. Prestijli Great Taste 6diiliimiiz, bu basarinin altini ¢izer. Bu 6diil, diinya
genelinde gida ve icecek sektoriiniin 'Oscar'1 olarak kabul edilir ve iirlinlerimizin lezzet,
kalite ve miikemmellikteki ustiinliigiinii simgeler. ABD'de elde ettigimiz birincilik
odiili ve Ingiltere'deki NOPEX'te finalist olusumuz da yenilik¢i yaklasimimizin ve
iistlin  kalitemizin uluslararas1 arenada tanindigmin bir gostergesidir. Bu ddiiller,
tiiketicilerin ve sektor profesyonellerinin goziinde markamiza olan giiveni ve sayginligi
artirarak, Uriinlerimizin pazardaki konumunu daha da gii¢lendiriyor.

Tecriibe ve Teknolojik Donanim:

Tecriibeli ekibimiz, sektorde biliylime giiciimiizii destekleyen teknolojik yatirimlarimiz
ve uluslararast kabul gormiis BRC kalite belgemizle, {iriin gilivenligi ve kalitemizden
taviz vermiyoruz.

Bugiin, Rawsome'in biiyiimesine ve bu bilyiimenin bir parcasi olmaya yatirim
yaparak, sadece finansal bir kazan¢ elde etmekle kalmayacak, aym zamanda
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saghkh yasami destekleyen, siirdiiriilebilir ve yenilik¢i bir markanin bilyiimesine
de katkida bulunacaksimiz. Bizimle bu yolculuga ¢ikarak, global basar:
hikayemizin bir parcasi olun!

Neden Yeni Bir Yatirim Turu Diizenliyoruz?

« [k yatirrm turumuz sayesinde belirledigimiz vizyon dogrultusunda ekibimizi stratejik
olarak giiclendirdik, iiretimdeki verimliligimizi en {ist seviyeye tasidik ve PR ile iletisim
konusunda devrim niteliginde adimlar attik. Bu baslangicla 2023, hem yurt i¢inde hem
de uluslararas1 arenada, basarili bir biiylime ivmesi ile gegti.

* Uluslararasi platformda kazandigimiz prestijli odiiller, sirketimizin ve trlinlerimizin,
global rekabette kaliteli ve giiclii bir marka olarak konumlandigini ispatladi.

« Istanbul merkezli firmamiz, bu ikinci yatirim turuyla pazarlama stratejilerini daha da
sivriltecek, kalite ve rekabet¢i avantajlarimizla iiretim kapasitesi kullanim oranimizi
arttirarak ciro ve karlilikta biiyiik bir sicrama gergeklestirecektir.

*2023 Eyliil'e geldigimizde toplamda 14 farkl iilkeye ihracat gerceklestiriyoruz ve bu
ivmeyi daha da artirarak, yurtdisi satiglarimizi lokal satislarimizin Oniine gegirmeyi
planliyoruz. Son 6 yilda sahip oldugumuz ve gecen sene en yiiksek derece olan A+
seviyesine yikselttigimiz BRC kalite sertifikasi, bizi uluslararasi pazarda
rakiplerimizden bir adim 6ne tasiyor.

*Bu fonlama ile amacimiz; ulusal satis noktalarimizi ¢ogaltmak, uluslararasi fuarlara
daha genis kapsamli katilimlar saglamak ve pazarlama faaliyetlerimizi daha agresif bir
sekilde siirdiirmektir.

Tarihce

» Uretimimiz 2016 senesinde 120 m2'lik bir atélyede tamamen dogal, gliitensiz, seker
ilavesiz, koruyucu ve katkisiz, vegan 5 recete ile basladu.

* 2017 senesinde katildigimiz ilk ve uluslararas1 dev organizasyon ISM Koéln fuarinda
aldigimiz  basarili sonuglar ile Almanya'ya ihracatimiz basladi. Ayni sene
RAWMYGOD marka tescilimizi de Avrupa Birligi, Ingiltere ve ABD'de
gercgeklestirdik.

* 2018 senesinde, kadin girisimcileri destekleyen uluslararasi organizasyon Weconnect
International tarafindan 26 katilimci iilke arasinda Amerika'da yapilan tdrende iiriin
kategorisinde Diinya 1.1igi odiilii aldik.

« Uretim tesisimiz 1,5 sene icerisinde bize yetemez oldu ve 2018 senesinde 1,000 m2
kapali alana sahip, halen i¢inde bulundugumuz Ayazaga'daki tesisimize tasindik.
Tesisimize uluslararasi Kkalite sertifikas1 BRC'yi uzun bir ¢alisma sonucu aldik ve 4
sene A seviyesinde tasidigimiz belgemizi, 2 senedir A+ siirdiiriiyoruz.

* Yeni tesisimize tasinirken limited olan sirketimizi anonim sirket statiisiine tasidik,
yeni makine parkimiz i¢cin yatirnm yaptik ve pek ¢ok yerli ve yabanci markaya
"private label" iiretim yapmaya da basladik (Gratis, Tchico, Lifeco, Feed, ebebek,
Levom gibi)

2019 senesinde FDA'e kayitli olarak ABD'ye ilk ihracatimiz1 gergeklestirdik.

* 2019 senesinde yine Tiirkiye'de bir ilki gerceklestirerek, nutrasotik kategorisinde iiriin
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receteleri hazirlayarak, ilk fonksiyonel bar ve granolalar iirettik. Uriinlerimiz bu
asamada Macrocenterlar, Tchibo, Rossmann, Gratis, Watsons , pek cok dogal ve
organik diikkanlar ve pek ¢ok otelde yerini aldi.

* Pandemide satiglarimiz yasam kosullarina ragmen negatif degil tam tersi yurt dist ve ici
pozitif yonde etkilendi.

* Bu donem olusturdugumuz "home office' paketimiz ¢ok sevildi.

2021 senesinde yine bir ilk i¢i fistik ve findik ezmesi dolgulu meyve ve yemis toplarini
tirettik ve satisa sunduk.

2023 senesine geldigimizde 45 kendi {iriinlimiiz ve 24 "private label" iirline ulastik. 14
iilkeye ihracat yapar konuma geldik.

Is Modeli

Pachamama Gida Tarim Tekstil Danismanlik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi bir
Uretim girisimi olup, Tarim, Gida sektorlerinde faaliyet gostermektedir. Is Modeli
B2B ve B2C , faaliyet gosterdigi/gosterecegi lokasyonlar Global'dir.

* Tiirkiye'nin Onciisii olarak, vegan, glutensiz, seker ilavesiz, koruyucu ve katki maddesi
icermeyen essiz lezzetler sunuyoruz: kuruyemis ve meyve barlarimiz, dolgulu lezzet
toplarimiz, fonksiyonel atistirmaliklarimiz ve granolalarimizla, saglikli atistirmaliklar
kategorisinde diinya ¢apinda bir marka olma yolunda emin adimlarla ilerliyoruz. Global
arenada one ¢ikma hedefimiz, yaraticiligimiz ve diinya standartlarindaki tirtinlerimizle
sekilleniyor.

» Istanbul'daki merkezimiz, alacagimiz yatirimlarla sinerji yaratarak, satis ve pazarlama
altyapimiz1 daha da giiclendirecek. Bu kuvvetlenme, iiretim kapasitemizi tam anlamiyla
kullanmamiza ve bdylece ciromuzu ve karliligimizi 6nemli 6l¢iide artirmamiza olanak
saglayacak.

*Su an i¢in 1,000m2'lik iiretim ve ofis alanimiz, iki vardiya halinde ve maksimum
kapasiteyle faaliyet gdstermeye hazir durumda.

* 14 farkli tilkeye {iriin ihra¢ etmekteyiz ve oniimiizdeki 3 yil i¢inde bu sayiy1 ve ihracat
oranimizi %50'nin {izerine ¢ikarma hedefimiz var. Bu biiylime stratejisi, iretim
operasyonlarimizi maliyet agisindan daha verimli bir Serbest Bolge'ye tasiyarak,
0zellikle hammadde maliyetlerinde 6nemli tasarruflar saglayacak ve bizi uluslararasi
arenada daha rekabetci hale getirecektir.

*5 yildir sahip oldugumuz A+ dereceli BRC kalite sertifikamiz, 6zellikle uluslararasi
pazarda bize hizl1 ve etkin bir sekilde ilerleme firsat1 sunuyor.

2023 yili sonuna kadar Ingiltere'de agmayi planladigimiz ilk yurtdist ofisimizle,
Ingiltere pazarma saglam bir giris yaparken, biiyiik distribiitdrlerle isbirligi ve biiyiik
perakendecilerle direkt iligki firsatlar1 yaratarak satig agimiz1 genisletecegiz. Bu stratejik
hamle, markamizin global ¢apta bilinirligini ve ulasilabilirligini artiracak.

Tespit Edilen Sorun/Sorunlar

Yogun c¢alisma temposu igerisinde beslenmenin sikhikla ihmal edildigi
gbzlemlenmektedir.

Hizh tempoda pratik beslenme gereksinimleri, genellikle fayda saglamayan fast food
tiirdi Urtinlerle karsilanmaktadir.

13/51




Gidalarin 1s1l islemler, kimyasal katkilar ve benzeri siireglerle gecirdigi doniigiim,
besin degerlerini ciddi anlamda azaltmaktadar.

Bu yetersiz ve yaniltict beslenme biciminin, ek olarak yasanilan yiiksek stres
seviyesinin saglik sorunlarina sebep olabilecegi goz ard1 edilmemelidir.

Glutensiz, vegan, vejeteryan ve organik beslenme tercihleri diinya genelinde
giderek artmaktadir.

Global trendlere bakildiginda, atistrmalik iiriinlerden beklenenin saghkh ve
fonksiyonel fayda saglamasi oldugu gézlemlenmektedir.

Daha saghkh ve faydah atistirmaliklara olan ihtiyac artmaktadir.

Bulunan Coziim/Coziimler

Tamamen gliitensiz, seker ilavesiz, kati ve koruyucu kullanmadan, 1sil isleme tabi
olmadan, kuruyemis, kuru meyve ve baharatlarla hazirlanmis vegan atistirmalik {iriinler,
yine ayn1 sekilde hammaddelerle hazirlanan grano ve miisliler.

Bir de tiim bu driinlere 2019 yilinda Tirkiye'de bir ilk olarak {iretti§imiz
vitamin/mineral katkili, farkli fonksiyonalitelere sahip "nutrasétikler" (beyin
fonksiyonlarina destek, bagirsak fonksiyonlarimi diizenleyici, bagisiklik sistemine
destek, adaptojen gorevi goren stres azaltici, cocuklar i¢in multivitamin alerjen
icermeyen lrilinler gibi) kategorisini ekleyerek etki alanimiz1 biiytittiik.

2023 senesinde ise organik lriinler, tesisimizde {iretimi miimkiin olan takviye edici
gidalar, toz mix formatinda hazir pratik kahvalti iirlinleri, protein destek iiriinleri
kategorilerini devreye alarak kapsadigimiz alani biiyiitmeyi hedefliyoruz

Deger Onerileri

Uriinlerimiz tamamen dogal, katki ve koruyucu bulundurmayan, seker ilavesi
icermeyen, gliitensiz olarak {iretilmekte ve tiim yeni {irlin ¢aligmalarimiz da her zaman
bu deger algisiyla gerceklesmektedir.

Uriinlerimiz i¢in kullandigimiz hammaddelerimiz ve ambalaj malzemelerimiz, hi¢ bir
sekilde kaliteden taviz vermeden tedarik edilmektedir.

Hi¢ bir islemimizi fason yaptirmamakta ve tiim Kkontroli kendi elimizde

bulundurmaktayiz.
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Diinyada nutrasdtikler (hem besin hem de saglik katkisi olan iiriinler) olarak
adlandirilan iriinlerimiz ise, ihtiyact olan kisiler i¢in pratik birer besin ve sifa
olmaktaaadir (protein, lif, vitamin/mineraller, beyin fonksiyonlar1 i¢in, bagirsak
fonksiyonlar i¢in, diyabetler i¢in meyvesiz liriinler gibi).

Gelisim Siirecleri Hakkinda

» Uretimimiz 2016 senesinde 120 m2'lik bir atdlyede tamamen dogal, gliitensiz, seker
ilavesiz, koruyucu ve katkisiz, vegan 5 recete ile basladi.

2017 senesinde katildigimiz ilk ve uluslararasi: dev organizasyon ISM Kéln fuarinda
aldigimiz basarili sonuglar ile Almanya'ya ihracatimiz bagladi. Ayni sene
RAWMYGOD marka tescilimizi de Avrupa Birligi, Ingiltere ve ABD'de
gerceklestirdik.

2018 senesinde, kadin girisimcileri destekleyen uluslararasi organizasyon Weconnect
International tarafindan 26 katilimci iilke arasinda Amerika'da yapilan torende iiriin
kategorisinde Diinya 1.ligi odiilii aldik.

*2018 senesinde 1,000 m2 kapah alana sahip, halen i¢inde bulundugumuz
Ayazaga'daki tesisimize tagindik. Tesisimize uluslararasi kalite sertifikas1 BRC'yi
uzun bir ¢alisma sonucu aldik ve 4 senedir A seviyesinde sahip oldugumuz belgemizi
5.senede en iist seviye olan A+ 'a tasidik.

* Yeni tesisimize tasinirken sirketimizi anonim sirket statiisiine tasidik, yeni makine
parkimiz icin yatirnm yaptik ve pek cok yerli ve yabanci markaya "private label"
iiretim yapmaya basladik (Gratis, Tchico, Lifeco, Feed, ebebek, Eczacibasi gibi)

* 2019 senesinde yine Tiirkiye'de bir ilki gerceklestirerek, nutrasotik kategorisinde ilk
fonksiyonel bar ve granolalar1 iirettik. Uriinlerimiz Macrocenterlar, Tchibo,
Rossmann, Watsons , pek ¢cok dogal ve organik diikkanlar, eczaneler ve otellerde
yerini ald1.

* Pandemide satislarimiz yasam kosullarina ragmen yurt disi ve i¢i pozitif yonde
etkilendi.

* 2021 senesinde yine bir ilk i¢i fistik ve findik ezmesi dolgulu meyve ve yemis toplarimi
urettik.

* 2022 senesinde kitle fonlama ile aldigimiz yatirim ile dncelikle ekibimize ve yurt disi
biiyliimeye yatirim yaptik.

+2023 senesinde katildigimiz yurtdis1 fuarlarn ardindan Ingiltere, Amerika, italya ve
Malta'ya kendi markamizla giris yaptik.

* Satis noktasi sayimiz1 %113 arttirarak 3,000 seviyesine tizerine tasidik.

« Satistmiz 2023 Eyliil sonu LFL %152 biiyiime gostermisti. Sene sonuna da ayni
biiylimeyi %154 olarak gorecegiz.

Uretim Siirecleri Hakkinda

Kuruyemis ve meyve bar iiretim hattimizda baslangicta kiigiik kapasiteli ve diisiik
teknolojiye sahip bir ekipmana sahiptik. 2018 senesinde yeni tesisimize gecerken
kapasitesi vardiyada 1 ton isleyecek bir makine yatirimi yaptik. Bu esnada ayrica
elektrikli konvansiyon firmi, dolgulu top isleme makinesi ve dikey toz dolum
makinelerini de satin aldik. 2022 senesi sonunda dolgulu top makinemizin kapasitesini
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yeni lrilinlerimiz ve kapasite arttirma ihtiyacimiz geregi biiyiiterek yeniledik. 2023
senesi igerisinde hamur karistirma makinemizi biiyliterek yeniledik.

Yan Uriinler Hakkinda

Yatirim sonrasi su an tilm recete ve ambalaj hazirhklarim tamamladigimiz yan
iiriinleri su sekilde siralayabiliriz;

* Takviye edici ve fonksiyonel destegi olan siipergida statiisiinde toz karisimlar

* Organik barlar (bu kategori 6zellikle yurtdis1 pazarda ¢ok aranan ve yiiksek degeri
olan bir iriin olup, birim satig fiyat1 ve kar marj1 yiiksekligi agisindan dikkat
cekmektedir.)

« Ogiin barlar (sadece ara 6giin/atistirmalik degil, bir dgiinde almabilecek tiim ihtiyacin
tiikketiciye saglandig1 tam bir 6giin yerine gegecek barlar.)

* Toptan alimini gerceklestirdigimiz hammaddelerimizin karigimlariyla
olusacak kuruyemis ve meyve mix atistirmahlik paketleri

* Sekersiz ve vegan cikolata kaph barlar

* Ve marka algimiza wuygun kendi tesisimizde {iretmeyip, onayladigimiz ve
denetimlerimizden gegen farkli {ireticilerle iirettirebilecegimiz protein kurabiyeler,
seker ilavesiz vegan cikolatalar, pastiller, vegan katkisiz cipsler.

Teknik ve Tasarimsal Analizler Hakkinda

Uriinlerimiz i¢in takip ettigimiz ve A+ seviyede tasidigimz kalite belgemizin de yol
gosterdigi gibi; gliiten analizi, mikrobiyolojik analizler, besin degerleri analizleri
yaptirmaktayiz.

AR-GE Faaliyetleri Hakkinda

Kuruyemis ve meyve bart iiretim hattimiz baglangicta kiigiik kapasiteli ve diisiik
teknolojiye sahip bir ekipman idi.

2018 senesinde yeni tesisimize gecerken kapasitesi vardiyada 1 ton isleyecek bir makine
yatirimi yaptik. Bu esnada ayrica elektrikli konvansiyonel firini, dolgulu top isleme
makinesi ve dikey toz dolum makinelerini de satin aldik. Eyliil aymin i¢inde dolgulu top
makinemizin kapasitesini de yeni makine alimimizla, yeni iiriin ve yeni miisterilerimiz
geregi biiyliterek yeniliyoruz.

Bar iiretimimiz hi¢ bir 1s1l igslem uygulamadan, boylece 6zenle tedarik edilmis dogal
hammaddelerin besin degerinin kaybolmadan hazirlanip paketlenmesini saglayan bir
makine hattidir. Uriinler kazanlarda hazirlanir ve bantta istenen gramaj ve sekil
bilgisinin makineye tanimlanmasi ile - genis bir gramaj liretim esnekligi araliginda-
iiretilir ve yiirliyen banttan gecerek el degmeden paketlenir. Ardindan da bandin
sonundaki kritik kontrol noktamiz olan X-Ray cihazinda yabanci madde kontroliine tabi
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2.3.

olur.

Granola i¢in de endiistriyel bir elektrikli konveksiyon firini ile aylik 10 ton kapasitede
iiretim yapabiliyoruz. Sekersiz ve glutensiz liretim hattimizdan ¢ikan granola iirlinii,
yiirliyen paket kaynak ve tarihleme bandimizda paketlenip X-Ray kontrolii sonrasi
satisa sunulmaktadir.

I¢i dolgulu kuruyemis ve meyve toplari i¢in ise 2022 Ekim ay1 basinda kapasitemizi
arttirarak yeni bir makine alimi gergeklesmistir. Bununla beraber aylik 15 ton iiretim
yapabilir kapasiteye ulasgilmigtir. Bu hatta da yine gramajini ayarlayabildigimiz boydaki
tercihe gore dolgulu veya dolgusuz toplar iiretilip, paketlenip satisa sunulmaktadir.

Tesisimizde bulunan dikey toz dolum makinemiz de ¢ok yiiksek bir dolum kapasitesine
sahip olup, AR-GE planimizda yer alan vitamin/mineral/siiper gida toz karigimlar: igin
kullanilacaktir.

Onceki Satislar Hakkinda

Satiglarimiz 2017'den bu yana asagidaki sekilde gerceklesmistir;
Sene Satis - TL

2017 1.592.000

2018 1.790.821

2019 2.267.137

2020 2.449.037

2021 4.555.880

2022 8,953,000

2023 13.207.176 (30 Eyliil 2023 itibariyle gerceklesen)

Sektor ve Pazar Analizi

Pazar Hakkinda

Saghkh atistirmabk sektorii, son yillarda gozle goriiliir bir ivme
kazanmis durumda. Bu bilyiimenin arkasinda yatan faktorler
sektoriin gelecegini sekillendiren onemli dinamikler olarak
karsimiza c¢ikiyor. Sektoriin Finansal Biiyiikliigii ve Beklenen
Biiyiime:

1. Mevcut Pazar Biiyiikliigii: 2022 itibartyla, saglikli atistirmalik sektoriiniin kiiresel
pazar biiyikligli 90,6 milyar USD olarak gergeklesti . Bu seviyeye, tiiketicilerin
artan saglik bilinci ve saglikli {iriin tercihlerinin bir sonucu olarak gelindi.

2. Biiyime Orani: Sektor, yillik ortalama %>5'lik bir bilesik yillik biiyiime orani
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(CAGR) ile biiyiimeye devam ediyor. Bu biiylime, hem gelismis hem de
gelismekte olan pazarlarda saglik ve beslenme ile ilgili artan farkindalikla
tetikleniyor.

3. Beklenen Pazar Biiyiikliigii: Analistler, 2026 yilina kadar saglikli atistirmaliklar
pazarinin 117 milyar USD'nin iizerinde bir degere ulagsacagini tahmin ediyorlar.

Biiyiimeyi Tetikleyen Ana Sebepler:

1. Saglik Bilincindeki Artis: Kiiresel 6lgekte, tiiketiciler giderek daha saglik bilingli
hale geliyorlar. Organik, dogal igerikli, katki maddesi icermeyen, diisiik sekerli,
ve yiiksek proteinli iiriinler gibi saglikli segeneklere yonelim hizla artiyor.

2. Hizli Yasam Tarzi: Modern yasamin hizli temposu, tiiketicileri saglikli
atistirmaliklara yonlendiriyor.

3. Kiiresel Saglik Sorunlar1 ve Diyet Trendleri: Obezite, diyabet ve kalp hastaliklari
gibi kiiresel saglik sorunlarmin yliikselisi, insanlari daha saglikli beslenme
seceneklerine itiyor.

4. Inovasyon ve Uriin Cesitliligi: Ureticiler, farkli diyet ihtiyaclarina ve tiiketici
tercihlerine hitap etmek icin siirekli yeni iiriinler gelistiriyor. Bu inovasyon,
sektoriin ¢esitliligini arttirtyor.

5. E-ticaret ve Dijitallesme: E-ticaretin  yiikselisi, tiiketicilerin  saglikli
atistirmaliklara erisimini kolaylastirtyor

6. Yiikkselen Orta Smif ve Artan Gelir Diizeyleri: Ozellikle gelismekte olan
tilkelerde, orta sinifin biiyiimesi ve gelir diizeylerinin artmasi1 saghikli gidalara
olan talebi artirtyor.

Rekabet Hakkinda

Ulkemizde sektorii sekillendiren oyuncular sdyle smiflandirilabilir;

* Biiyiik Ureticiler: bunlar ya markalarma bu alanda iiretici firmalar bulup iiriinlerini
rettiriyorlar ya da KOBI o6l¢eginde firmalar1 satin alip onlarin kapasitesini tam
kullanmak ya da arttirmak yoluyla bu hizla biiyliyen pazara giriyorlar (Peyman,
Unilever, Ulker, Kellogs gibi).

» Uretimini kendisi yapan KOBI'ler: Kendi markalarini iiretiyorlar.

+ Uretimi yapmayip marka yaratan ve iiriiniinii fason iirettiren firmalar.

Diinyaya baktigimizda ise bildigimiz devler, basarili gordiigii markalari/iireticileri satin
alip inorganik sekilde pazara girmeyi tercih ediyorlar.

Ornegin 2019 senesinde Unilever, Ingiliz atistirmalik markasi Graze markasini, 2021
senesinde Mondelez Int. Amerika'da dogal igeriklerle atistirmalik ve vegan cikolata
tireten Hu Products Inc.'i 250 milyon $'a satin alarak pazara girmistir.

Rekabetteki firmalardan farkimiz;

Uriinlerimiz, siradan atistirmaliklarin tesine gecerek saghigi destekleyici nutrasétikler
olarak 6ne ¢ikiyor.

Piyasadaki hizli ve yenilik¢i yaklasimimiz, sektérde bizi ayricalikli kiliyor ve
markalarimizin Avrupa Birligi, ABD ve Ingiltere'deki tescilleri kiiresel giivenilirligimizi

18/51




perginliyor.

Yiiksek teknolojimiz, dogal hammaddeleri en iist kalite standartlarinda islememizi
saglayarak, miisterilerimize karsi taahhiidiimiizii gostermektedir. Ayrica, uluslararasi
prestije sahip BRC kalite sertifikamiz ve 14 farkl iilkeye ihracatimiz, kiiresel pazarda
etkili bir varlik gostermemizi sagliyor.

Biitiin bu faktorler, bizi alanimizda giivenilir bir lider yapiyor ve siz yatirimcilarimizin
destegiyle, sektordeki biiyiimemizi ve inovasyon g¢abalarimizi daha da ileriye tasimay1
hedefliyoruz.

Hedef Kitle Hakkinda

Modern yasam, insan1 doganin rahatlatict kollarindan alip gri sehirlerin beton bloklarina
att1. Geleneksel yasam tarzlarma duyulan 6zlem, 6zellikle beslenme konusunda dogal
olanin arayisiyla kendini goOsteriyor. Maalesef giliniimiiz gidalari, islenmesi ve katki
maddeleri ile giderek daha yapay bir hale biiriiniiyor.

RAWSOME olarak, bireyin sadece dogayla uyum i¢indeyken gercek anlamda fiziksel
ve ruhsal dengede olabilecegine inaniyoruz. Bu nedenle, doganin sundugu mucizeleri
insanlarla bulusturuyor, onlar1 dogayla tekrar birlestiriyoruz. En saf ve besleyici kuru
meyve ve kuruyemisleri toplayarak, dogal ydntemlerle birlestiriyor ve bu safligi
koruyarak tiiketicilere ulastirtyoruz.

Hedef kitlemiz 4 temel grupta topluyoruz:

1. "Cikolata Tkamesi Arayanlar": Cikolata ve diger yapay atistirmaliklar yerine daha
saglikli ve dogal tatlar arayanlar.

2. "Ince Hesapg1/Performans Odakli Sporcular": Viicutlarina alacaklari her kaloriyi
hesaplayan ve maksimum performans i¢in dogal enerji kaynaklar1 arayanlar.

3."Saglikli Nesiller Yetistirmek Isteyen "Endiseli" Anneler": Cocuklarmna en
saglikli baglangic1 vermek isteyen ve onlarin diyetlerinde islenmis gidalardan
kaginan ebeveynler.

4. "Enerjisini Koruyan Profesyoneller-Acikan Beyaz Yakali Yogun is
temposunda bile saglikli kalmay1 hedefleyen ve enerjilerini siirdiirebilmek i¢in
besleyici atistirmaliklar arayan calisanlar.

n.

Her bir grup, saghkli ve dogal iiriinlerimize kendine 6zgii nedenlerle ilgi gdsteriyor.
RAWSOME olarak, bu gesitlilikteki tiiketicilere ulagsmak ve onlarin ihtiyaclarim
kargilamak i¢in doganin bize sundugu en saf {irlinlerle ¢éziimler iiretiyoruz. Bu,
markamizin sadece genis bir miisteri tabanina hitap etmesini saglamakla kalmiyor, ayni
zamanda bu segmentlerde sadik bir miisteri kitlesi olusturmamizi da destekliyor.

SWOT Analizi
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Giiclii Yonler Nelerdir?

* Kendi iiretim tesisine sahibi olma

* A + seviye BRC kalite sertifikas1 sahibi olma ve bu sayede ihracat i¢in yollari
agabilme imkani

* ABD, Avrupa Birligi ve Ingiltere'de marka tesciline sahip olma, ABD i¢in FDA'e
kayith olma

* Miisteri tarafindan kazanilan kaliteli ve 6zenli marka algisi

* ABD'de kazanilan iiriin kategorisinde Diinya 1.1ig1 6diilii

* Genis iiriin yelpazesi tiretebilme kabiliyeti

* Fonksiyonel, Nutrasotik atistirmalik kategorisinde oncii iretici ve iirlin yaratici
olma

* Uzun raf 6miirlii tirlin tiretebilme

* Rekabetci fiyat sunabilme, hizli regete olusturma kabiliyeti

* Uluslararas1 Great Taste 0diilii sahipligi ile daha prestij sahibi bir marka imaj1

* Yeni ambalaj ve iletisim stratejimizle daha anlasilir hale gelme

* Yeni mecralara hizli giris ile potansiyeli kullanma (Supplementler )

Zayif Yonler Nelerdir?

* Mevcut distribiitor aginin yeterince genis olmamasi
» [hracat ekibi eksigi
* Pazarlama biitgesi eksigi

Firsatlar Nelerdir?

» Sirket kurulusundan bu yana bir pazarlama biit¢esi olmadan bugiine gelmistir ve iyi
calisilmis bir biitce ile satis ve karliligini hizla arttiracaktir

* Global olarak saglik odakli beslenme 6nem kazanmis ve pandeminin de etkisiyle
Onem ve popiilaritesini arttirmistir

* Perakende zincirlerinin e-ticareti de satis kanallarina dahil etmesi

*Uzun caligma saatleri ve stresli yasam tarzlarindan olusan kurumsal kiiltiirle
birlikte harcanabilir gelirdeki artig, yeme aliskanliklarinda bir degisime yol agti

» Ozel beslenme ihtiyac1 olan, kissellestirilmis gidaya ihtiyaci olan (alerjik biinyeler,
artan bagisiklik kaynakli hastaliklar, diyabet, ¢dlyak vb.) popiilasyonun artmasi

* Beslenme ile ilgili bakis agisinin ve beslenme aligkanliklarinin degismesi ile
beraber kisilerin atistirmalik ihtiyaglarini haftalik/aylik planlamalar1 ve buna bagh
alim yapma ihtiyaclari

» e-ticaret kanallariin (pazaryerleri ve kendi online satig alanimiz) biiyiikligii

» Amerika, Ingiltere ve Italya'ya attigimiz saglam adimlar

* Yeni hazirladigimiz pazarlama ve iletisim stratejimiz

*PL {iriinden kendi markamiza kaydirdigimiz satis stratejimizle biiyiliyecek briit
karlilik artig1 potansiyeli

Tehditler Nelerdir?

* Finansal olarak yetersiz kalabilme -cash shortage - (satigta uzayan, satin almalarda
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kisalan vadeler)
* Pazarlama biitcesinde yetersiz kalma
* Eksik tanitim ile hak edilen farkindalig1 yaratamama
» Atistirmalik kategorisinde ucuz fiyath ve sagliksiz igerikli lirlinlerin varligt
* Hammaddelerin ¢ogunun ithal olmasi
* Yiiksek enflasyon

Zayif Yonleri Giiclendirme Stratejisi

* Distribiitor goriismeleri (yurt i¢i ve yurt dis1)

* Pazarlama ve iletisim i¢in biitge olusturma

* Devlet Hibe ve Destekleri arastirma ve temin edebilme
* Ekibi iceriden ve disaridan giiclendirme

Tehditleri Ortadan Kaldirma Stratejisi

* Daha agresif pazarlama ve iletisim faaliyetlerini devreye alma

* Yurtdis1 ofislerini devreye alarak global biiyiirken daha hizli hareket etme

* Cek kullanimini devreye alma

* Daha ekonomik (gramaj, regete farkliliklari) iiriin recetelerini devreye alma

* Lokal hammadde kullanimin1 arttirarak iiriin regeteleri gelistirilmesi

*» Hammadde ve ambalaj tedarigi i¢in yedek/alternatifli tedarik¢ilerle ¢aligilmasi
« [hracata yogunlasma ve global satis hacmini biiyiitme
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2.4. Kurucu Ortaklar, Ana Pay Sahipleri ve Sermayeyi Temsil
Eden Paylar
2.4.1 Kurucu ortaklar hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Kurucu Ortaklar:

Adi- Sermayedeki
Soyadi/ | oo i vany Kurulustan Bu Yana Sirket Pay1
Ticaret Biinyesinde Ustlendigi Gorevler
Unvani (TL) (OA))

Sirket kurulusu, fikir, konsept ve iirlin
gelistirme (regeteler ve ambalaj tasarimlari
. dahil) ve diinyadaki gelismeleri takip etme,
Semra Ince | Lider Girisimci | yeme i¢cme sektorii tecriibelerinin aktarimi, 50.000 100

ihracat operasyonu hayata gecirme,
finansman, satis ve pazarlama , iiretim
fonksiyonlarimi yiiriitme

Semra Ince ile ilgili;

1969 dogumlu, Izmir DEU Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii mezunudur.
Ardindan Marmara Universitesi MIS egitimi (Management Information Systems),
2015 Institute of Integrative Nutrition (Biitlinsel Beslenme) iizerine egitim alarak
Health Coach olmustur. Kariyeri 26 sene ¢esitli uluslararast firmalarda
(Procter&Gamble, Beiersdorf, Dia, Alshaya, Caffe Nero) meslegini yaparak
tamamlamistir. Kariyerinin son 15 senesini Alshaya Group (Strabucks, Le Pain) ve
Caffe Nero 'da kazanilan tecriibe ile tamamlamistir.
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2.4.2. Ortakhik yapis1 hakkinda bilgiler
Girisim Sirketi’nin Ortakhk Yapisi
Sermayedeki Pay1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvam Oy I;akkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (“o)

Semra Ince A 6.276.907 72.13 72.13
Aysegiil Senem Giirsan A 870.198 10 10
Nitelikli ve Nitelikli Olmayan B 1.554.878 17.87 17.87
Yatirimeilar

TOPLAM 8.701.983 100 100

Semra Ince ile ilgili;

1969 dogumlu, Izmir DEU Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii mezunudur.
Ardindan Marmara Universitesi MIS egitimi (Management Information Systems),
2015 Institute of Integrative Nutrition (Biitliinsel Beslenme) iizerine egitim alarak
Health Coach olmustur. Kariyeri 26 sene c¢esitli uluslararast firmalarda
(Procter&Gamble, Beiersdorf, Dia, Alshaya, Caffe Nero) meslegini yaparak
tamamlamistir. Kariyerinin son 15 senesini Alshaya Group (Strabucks, Le Pain) ve
Caffe Nero 'da kazanilan tecriibe ile tamamlamistir.

Aysegiil Senem Giirsan ile ilgili;

Fizik Miihendisligi lisans ve Isletme Yonetimi (MBA- Ing.) yiiksek lisans egitimini
tamamlamistir. Roketsan, Cukurova Holding, Ko¢ Holding, Deutsche Bank gibi
alaninda uzman sirketlerde orta ve iist diizey yoneticilik tecriibesine sahiptir. 2020°de
noktaladigr kurumsal kariyerini farkli sektorlerde yatirimci olarak siirdiirmektedir.
Tirkiye ve yurtdisinda farkli sektorlerde c¢alisarak edindigi tecriibeyi, biiyiime
potansiyeli olan start-up ve scale-up markalarla yatirimc1 olarak paylagmaktadir.

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar ile ilgili;

Yatirimci
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2.4.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Sermayesini Temsil Eden Paylar
Nominal Degeri (TL)
Grubu | Tiirii | Imtiyazlar Sermayeye Oram
Birim Toplam
A Nama | Yoktur. 1 7.147.105 82.13
B Nama | Yoktur 1 1.554.878 17.87

Mevcut sirketin esas sozlesmesine gore sermayeyi temsil eden toplam paylar A ve B

gruplarina ayrilmistir.
Bu gruplara iliskin olarak A Grubunda 7.147.105 Adet, birim nominal degeri 1 TL

olan ve B Grubunda 1.554.878 Adet, birim nominal degeri 1 TL olan pay
bulunmaktadir.
Sermayesinin toplam 8.701.983 TL oldugu goriilmektedir.
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2.5.
2.5.1

Yonetim Kurulu ve Yoneticiler
Yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Yénetim Kurulu Uyeleri

Sermayedeki
Adi-Soyadi / N Atanma K?lan Payl
. Gorevi/Unvam ey Gorev
Ticaret Unvani Tarihi . A
Siiresi
(TL) (%)
Semra ince Yonetim Kurulu | ) 55 h018 | 2557 Giin 6.276.907 | 72,13
Baskani

Semra ince hakkinda;

2.5.2

Izmir D.E.U Endiistri Miihendisligi ve USA IIN (Institute of Integrative Nutrition —
Biitiinsel Beslenme Enstitiisii) Health Coaching egitimi aldim. 26 senelik kariyerimde
Procter&Gamble, Beiersdorf, DiaSA, D&R, Shaya Mag. ve Caffe Nero’da yoneticilik
yaptim. Kariyerimin son 15 senesini yeme-igme sektoriinde gecirdim ve bu dénem
Starbucks gibi ikonik markalarin insan hayatina olabilen etkisini gérerek, bunun insan
sagligina pozitif etki yaratabilmesi i¢in neler yapabilecegine konsantre oldum. 2015
senesinde emekli olarak, yurt disinda yaptigim aragtirma ve caligmalar sonrasinda
aldigim “Biitiinsel Beslenme” egitimimi de yanima alarak, kendi girisimimi “saglikl
yasami desteklemek” {izerine kurdum. 2016 senesinde ilk iiriin recetelerimi olusturup,
atolyemde iiretime basladim. 2016’dan giiniimiize aldigimiz 6diiller, biiyliyen yurt ici
ve dig1 ticaretimiz bizi 2018 senesinde yeni iiretim tesisi ve makine parki yatirimina
yoneltti. Hedefimiz lilkemizden bir diinya markas1 ¢ikarmak.

Yoneticiler hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Yoneticileri

Sermayedeki
Adi- h . Uzmanlik Alam ve Profesyonel Payl
Gorevi/Unvam ..
Soyadi Tecriibesi
(TL) (%)
g Uretim planlama ve iiretim yonetimi
Y Genel Midr AR-GE Personel Yonetimi Verimlilik 0 0
Ozata Yardimecisi .
Y Onetimi
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Girisim Sirketi’nin Yoneticileri
Sermayedeki
Adi- _— Uzmanlik Alam ve Profesyonel Pay
Gorevi/Unvam .y
Soyadi Tecriibesi
(TL) | (%)
Bilgin Tiirkiye Satig U g T
Oztiirk Miidiirii Ekip Yonetimi, Pazar Pay1 Yonetimi 0 0

Ceren Ozata hakkinda;

Eskisehir Osmangazi Universitesi Kimya Béliimii mezunudur. Kariyerinde biiyiik
Olcekli gida iiretimi yapan firmalarda iiretim alaninda ciddi tecriibeye sahiptir. Elvan
Gida'nin farkli sehirlerdeki iiretim tesislerinde 12 seneye yakin tecriibeye sahiptir.
Sirastyla Cici Cikolata'da 3,5 sene Uretim Miihendisligi ve Sefligi, Balaban Gida'da 6
seneye yakim Isletme Sefligi, Elvan Gida'da 3 seneye yakin Uretim Miidiirliigii
gorevlerini yerine getirmistir. 2021 senesi basi itibariyle sirketimizde Genel Miidiir
Yardimeilig1 gorevini basariyla slirdiirmektedir.

12 seneyi askin bir gida iiretim ve isletme ydnetimi tecriibesine sahiptir. Ozellikle
birden fazla iiretim hatt1 ve 200 iizeri personel yonetim ve idaresi konusunda
yetkindir. Uretim verimliligi, ekipman ydnetimi konusuna detayli olarak hakimdir.

Bilgin Oztiirk hakkinda;

Anadolu Un. Isletme mezunudur. Yiiksek lisansin1 Beykent Uni/I.I.B.F Isletme
Yonetimi iizerine yapmustir.24 yillik is tecriibesi- Hizli Tiiketim Uriinleri sektdriinde
sekillenip olgunlasmistir. Kariyer yolculugunda Coca-Cola Icecek, Danone Nutricia,
Zigavus Pharma’da yoneticilik yapmistir.Hem ulusal, hem de discounter perakende
kanallarmin yénetilmesi ve koordinasyonunda gorevler almistir. Alkolsiiz Icecekler ve
Anne Bebek Beslenmesi uzun yillar calistigi kategoriler olmasindan dolayr ekip
yonetimi, rekabet, pazar payr yOnetimi, win-win, pazarin ihtiyaglari, kategori
kaptanlig1 vb konularda deneyim sahibidir. Ozellikle Danone Anne Bebek Beslemesi
yoneticiliginde, aldig1 egitim ve okudugu klinik makaleler, dogru ve saglikli
beslenmenin bir tarz degil, saglikli bir yagam farkindalifinin olugmasini saglamstir.
Bu bakis acgisiyla kariyer yolculugunun Rawsome ile kesistiginde, saglikli yasamin
desteklenmesinde el¢ilik gorevi iistlendigi i¢in kendisini sansl bulmaktadir.

Anadolu Un. Isletme mezunudur. Yiiksek lisansin1 Beykent Uni/I.I.B.F Isletme
Yonetimi iizerine yapnustir.24 yillik is tecriibesi- Hizli Tiiketim Uriinleri sektdriinde
sekillenip olgunlasmistir. Kariyer yolculugunda Coca-Cola Icecek, Danone Nutricia,
Zigavus Pharma’da yoneticilik yapmistir.Hem ulusal, hem de discounter perakende
kanallarmin yénetilmesi ve koordinasyonunda gorevler almistir. Alkolsiiz Icecekler ve
Anne Bebek Beslenmesi uzun yillar calistigi kategoriler olmasindan dolayr ekip
yonetimi, rekabet, pazar payr yOnetimi, win-win, pazarin ihtiyaglari, kategori
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kaptanlig1 vb konularda deneyim sahibidir. Ozellikle Danone Anne Bebek Beslemesi
yoneticiliginde, aldigi egitim ve okudugu klinik makaleler, dogru ve saglikli
beslenmenin bir tarz degil, saglikli bir yasam farkindaliginin olugsmasini saglamistir.
Bu bakis acistyla kariyer yolculugunun Rawsome ile kesistiginde, saglikli yagsamin
desteklenmesinde elgilik gorevi listlendigi i¢in kendisini sansli bulmaktadir.

2.5.3  Ekip Uyeleri
Ekip Uyeleri
.. e irisimei il
Adr- Ustlenecegi Gorev Uzmanhk Alam ve Gillililisiflli:ne
Soyadi Sorumluluklar Profesyonel Tecriibesi ] <
Kaynagi
Sirket vizyonu ve misyonu i¢in
onderhlf ve {(O.?hﬂ( yapmak Yeni Uzmanlik alanim Sirket kurucusu,
kategori ve tirlin gelistirme o e
amach kaynaklart takip ctmek perakende sektoriinde genel miidiirt
. ’ tedarik zinciri yonetimi, ve sirket
Semra Ince | uyarlamak ve uygulama .Satis ve . o
. .. satin alma, {iriin sOzciisi olarak
Pazarlama faaliyetlerini g . i
iiriitmek ve yonetmek gelistirme, maliyet ve gorev
yl;uinansman Yonetimi Maliyet karlilik kontrol ve takibi. almaktayim.
ve karlilik yonetim
Uriinlerimize ait pazarlama 20 senevi asan kurumsal
stratejilerinin olugturulmasi, . CY1 asan Kt
, hayata gegirilmesi ve 19 tecrubpm ve bitmeyen
Sonem | selisinimesi Hedef misteri | (R ECEIRAE |
- segmentlerinin belirlenmesi ve uyu 3 e

Giirsan bu segmlEse v oY girisimleri isletmelerde Direktorii
pazarlama ¢ozlimlerinin aktif rol alarak .
o mesi, desteklemektedir.
) ' Uretim planlama ve

Ceren Ozata Uretim idaresi, Insan Kaynaklar1 | tiretim yonetimi . AR-GE | Genel Miidiir
yonetimi, Idari Isler yonetimi . Personel Yonetimi . Yardimecisi

Verimlilik YOnetimi

Kategori ve miisteri satig
yonetimi Pazarlama
faaliyetlerinin uygulanmasinda
aktif rol alma Kampanya
planlama ve yiiriitme Yeni
miisteri gelistirme ve takip

Bilgin
Oztiirk

Agirlikli FMCG
sektoriinde satis ,
operasyon yonetimi.

Tiirkiye Satig
Miidiirti
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Ekip Uyeleri

Girisimci ile
Iliskisinin
Kaynag

Adi- Ustlenecegi Gorev Uzmanlk Alam ve
Soyadi Sorumluluklar Profesyonel Tecriibesi

Uretim kalite yonetimi Uretim

o erees .. Uretim ve kalite yonetimi | Gida Miihendisi
verimliligi ve optimizasyonu

Biisra Siren

On muhasebe faaliyetlerinin Muhasebe ve

On muhasebe, insan

Esra Saat¢i | yiiriitiilmesi Ofis idari islerin o .. Idari Isler
. e . kaynaklar ve idari isler.

organizasyonu ve yiiriitiilmesi Sorumlusu

Tek vardiyada yiiksek

performans ve kalitede liretim Gida tiretimi tecriibesine
Uretim faaliyetini ger¢eklestirmek sahip bir ekibimiz olup, Personeller
Personelleri | Uretim, Mal kabul, iade, uzun soluklu sekilde

sevkiyat, kalite siireclerinin bizlerle calismaktadirlar.

uygulanmast
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2.6. Finansal Bilgiler
2.6.1 Finansal durum ve faaliyet sonuclar1 hakkinda bilgiler

Pachamama Gida Tarim Tekstil Danigsmanlik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’ne ait TFRS
standartlarina uygun olarak sirket faaliyetlerinde onem arz eden veriler Onceliklendirilerek
hazirlanmis “Finansal Durum Tablosu” ile sirket hasilatinin %10’unun {izerinde bakiyesi bulunan
hesap kalemleri onceliklendirilerek hazirlanan “Gelir Tablosu” asagidaki sunulmustur. Sirketin
“Isletme Biitgesi”, “Yatirim Biitgesi”, “Gelir Kalemleri”, “Satis Hedefleri” ve “Nakit Akim

Tablosu”nu da igeren finansal bilgilerine asagidaki kutu igerisinde bulunan linkten erisebilirsiniz.

https://invest.fonbulucu.com/kampanya/38Z9F 3#finance

Finansal Durum Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 30.09.2023

Donen Varhklar 9.846.757 8.529.253

Nakit ve Nakit Benzerleri 6.274.773 4.502.459
Kasa 74.981 9.457
Alinan Cekler 112.542 63.108
Bankalar 5.419.899 3.108.574
Devreden KDV 597.206 1.195.750
Indirilecek KDV 18.285 0

Diger KDV 17.325 3.277

Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 27.035 12.495

Is Avanslar 7.500 10.000
Gelecek Aylara Ait Giderler 0 99.798
Ticari Alacaklar 1.459.706 1.066.915
Alicilar 1.104.544 959.152
Verilen Depozito ve Teminatlar 12.952 12.952
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https://invest.fonbulucu.com/kampanya/38Z9F3#finance

Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 30.09.2023
Diger Cesitli Alacaklar 342.210 94.811
Stoklar 2.112.279 2.959.879
Ik Madde ve Malzeme 1.282.275 1.180.166
Mamuller 148.843 816.728
Diger Stoklar 592.350 706.251
Verilen Siparis Avanslari 88.811 256.734
Duran Varhklar 2.098.805 2.284.683
Maddi Duran Varhklar 2.020.523 2.130.062
Tesis, Makine ve Cihazlar 1.069.228 1.354.685
Tasitlar 1.382.783 1.382.783
Demirbaslar 135918 306.560
Birikmis Amortismanlar (-) -567.406 -913.966
Maddi Olmayan Duran Varhklar 78.282 154.621
Haklar 55.730 176.174
Kurulus ve Orgiitlenme Giderleri 1.630 1.629
Ozel Maliyetler 339.445 339.445
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 19.302 19.302
Verilen Depozito ve Teminatlar 1.965 1.965
Gelecek Yillara Ait Giderler 27.513 21.962
Birikmis Amortismanlar (-) -367.303 -405.856
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 2.257.130 2.040.424
Finansal Borg¢lar 868.607 735.591

30/51



Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 30.09.2023
Banka Kredileri 299.000 50.385
Uzun Vd. Kredi Anapara Tak. ve Faiz 0 224.565
Odenecek Vergi ve Fonlar 112.650 86.261
Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 96.684 106.800
Vd. Geg. Ert. veya Tak. Ver. ve Dig Yk. 360.273 267.580
Ticari Borclar 1.333.853 914.998
Saticilar 1.172.877 683.936
Diger Ticari Borglar 160.976 76.547
Alman Siparis Avanslari 0 154.515
Diger Borg¢lar 54.670 389.835
Ortaklara Bor¢lar 406 49.700
Personele Borglar 30.714 328.785
Diger Cesitli Borglar 23.550 11.350
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 1.169.748 647.878
Finansal Borclar 1.169.748 443.784
Banka Kredileri 1.169.748 443.784
Ticari Borclar 0 0
Diger Borg¢lar 0 204.094
Diger Cesitli Borglar 0 204.094
Ozkaynaklar 8.518.684 8.125.633
Odenmis Sermaye 8.701.983 8.701.983
Sermaye 8.701.983 8.701.983
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Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 30.09.2023

Sermaye Yedekleri 0 0
Gecgmis Yillar Karlar 439.962 439.962
Gecmis Yillar Zararlar: -178.002 -623.260
Net Donem Kari 0 0
Net Donem Zarari -445.258 -393.051
AKTIF TOPLAMI 11.945.563 10.813.936

PASIF TOPLAMI 11.945.563 10.813.936

Gelir Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 30.09.2023

Hasilat 8.874.785 14.137.176
Yurtici Satiglar 7.761.459 8.500.426
Yurtdis1 Satislar 1.074.540 5.348.201

Diger Gelirler 74.171 417.880
Satistan Iadeler (-) -35.048 -74.516

Satis Iskontolari (-) -337 -54.815
Satislarin Maaliyeti -5.822.257 -7.685.728
Satilan Mamuller Maliyeti (-) -5.807.253 -7.682.356
Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-) -15.004 -3.372

Esas Faaliyet Kan 3.052.528 6.451.447
Esas Faaliyet Zararn -274.788 8.929
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Gelir Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 31.12.2022 30.09.2023
Briit Satig Kar1 3.052.528 6.451.447
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-) -1.312.216 -2.186.700
Genel Yonetim Giderleri (-) -2.015.100 -4.255.818
Finansman Giderleri (NET) -225.774 -166.260
Kisa Vadeli Bor¢lanma Giderleri (-) -225.774 -166.260
Vergi Giderleri 0 0
Olagandis1 Kar/Zarar 3.819 -893.024
Diger Olagandis1 Gelir ve Karlar 3.819 46.276
Diger Olagandis1 Gider ve Zarar (-) 0 -939.300
Olagan Kar/Zarar 51.485 657.302
Finansal Gelirler 78.755 249915
Kambiyo ve Borsa Deger Artis Karlar 13.966 718.182
Kambiyo ve Borsa Deger Azalig Zararlari (-) -41.236 -310.795
NET KAR/ZARAR -445.258 -393.051
Net Donem Zarari -445.258 -393.051

2.6.2  Fon kaynaklar: ve finansman yapis1 hakkinda bilgiler

Fonlama sonrasi, nakit akim tablosunda da goriilecegi lizere mevcut is plani i¢in ek bir fon
kaynagina ihtiya¢c duyulmayacaktir. Mevcut yiikiimliiliklerimizin yerine getirilmesi igin satig
gelirlerimiz ve sirket 6z sermayemiz yeterlidir. Bunun yaninda kitle fonlamasi ile iiretim ve
pazarlama giderlerinin fonlanmasi planlanmaktadir. Fon kaynaklarinin kullanimina dair herhangi
bir ticari, hukuki veya finansal kisitlama mevcut degildir. Kampanyada belirtilen harcama kalemleri
amacina uygun olarak kullanilacaktir. Sirketin an itibari ile bir borcu ve buna bagli bor¢ yapisi
bulunmamaktadir.

33/51




2.7.  Hukuki Durum, Belge ve Odiiller
Hukuki Durum
Hukuki Durum

Girisimin is ve islemleri i¢in hukuki bir engel yoktur. Aleyhine acilmis bir dava
bulunmamaktadir. Ugiincii taraflara agtig1 bir dava yoktur.

Patent, Lisans, Marka Tescil ve Belgeler

* RAWSOME Marka Tescili

* Rawmygod Marka Tescil Belgesi
RAWMYGOD ABD Marka Tescil
RAWMYGOD EU Marka Tescil
ISO 9001

« BRCGS

Odiil ve Basarilar

* Weconnect Women Entrepreneur of the Year

+ Ingiltere'nin gida alaninda Oscar'i sayilan Great Taste 6diiliine 2 iiriiniimiiz hak
kazandi.

» NOPEX Ingiltere dogal ve organik gida fuarinda antep fistikli barimizla "innovation-
best snack" dalinda finalist olduk.

Belgeler ektedir.
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3. KAMPANYA HAKKINDA BIiLGILER
3.1. Genel Gerekce ve Temel Bilgiler

Kitle fonlamasi modelini segmemizin ardinda bir¢ok stratejik neden bulunuyor ve bu
nedenler, sadece sirketimiz i¢in degil, ayn1 zamanda siz degerli yatirimcilar i¢in de bir¢ok avantaji
beraberinde getiriyor.

1. Demokratik  Yatinm Ortami: Kitle fonlamasi, genis bir yatirimer Kkitlesine, biiytlik
yatirimeilarin sahip oldugu avantajlar1 sunarak, yatirnm yapma firsati veriyor. Bu model,
yatirimcilara projemize inanarak, vizyonumuzu paylasarak bizimle birlikte biiyiime
yolculugunda yer alma firsat1 sunuyor.

2. Sirket-Topluluk Baginin Gliglenmesi: Bu yatirim modeli, sirketimizin toplulukla dogrudan bir
bag kurmasina olanak taniyor. Bu bag, sadece maddi destek degil, ayn1 zamanda bize geri
doniis, fikir ve oneri gibi degerli katkilar1 da getiriyor.

3. Esneklik ve Hiz: Kitle fonlamasi, geleneksel yatirim yontemlerine gore daha hizli ve esnek
bir finansman modeli sunuyor. Bu, sirketimizin piyasa kosullarina daha hizli adapte olmasim
ve biiyiime planlarini hizlandirmasini saglhyor.

4. Seffaflik: Bu model, yatirimcilara projemiz hakkinda detayli bilgi sunma ve gelismeleri
paylasma firsat1 veriyor. Bu, yatirimecilarla kurdugumuz giiven iliskisinin temelini
olusturuyor.

5. Birlikte Biiylime: Kitle fonlamasi, yatirimcilariyla birlikte bliylimeyi hedefleyen sirketler i¢in
ideal bir model. Bu sayede yatirimcilarimiz da sirketimizin basarisina dogrudan katkida
bulunma ve bu basarinin bir pargast olma firsat1 yakaliyor.

* Sonug olarak, kitle fonlamas1 modeli ile yatirimeilarimiza sadece finansal bir getiri degil, aym
zamanda bir misyonun, bir vizyonun parcast olma firsat1 sunuyoruz. Bizim i¢in, bu modelin
getirdigi bu topluluk ruhu, sadece bir yatirinm yonteminden ¢ok daha fazlasini ifade ediyor. Bu
fonlama ile amacimiz; ulusal satis noktalarimizi ¢ogaltmak, uluslararas1 fuarlara daha genis
kapsamli katilimlar saglamak ve pazarlama faaliyetlerimizi daha agresif bir sekilde
stirdiirmektir.

3.2. Fon Kullanim Yeri

Fonlama Kampanyasinin basarili olmasi durumunda elde edilen fonlar asagida verilen
sekilde ve siirelerde kullanilacaktir. Fonun kullanim siiresi igerisinde her alti ayda bir ve her
durumda fonun kullanimi tamamlandiginda bagimsiz denetim raporu hazirlanarak kampanya
sayfasinda yaymlanacak ve ayrica yatirimcilar ile paylasilacaktir. Toplanan fonlarin ilan edilen
amacina uygun olarak kullanilmasindan yonetim kurulunun sorumludur.

Toplanan fon;

3.500.000 TL'si Pazarlama ve Satis Faaliyetleri amaciyla 01.01.2024 - 30.09.2024
tarihleri arasinda, 2.500.000 TL'si Tesis Tasima ve Iyilestirme amaciyla 01.01.2024 - 30.09.2024
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tarihleri arasinda, 2.500.000 TL'si Operasyonel Kaynaklar ve Net Isletme Sermayesi amaciyla
01.01.2024 - 30.09.2024 tarihleri arasinda, 1.000.000 TL'si Platform Kullamim Ucreti, MKK ve
Takasbank islem ve Hizmet Bedelleri, Thra¢ Bedeli amaciyla 01.01.2024 - 01.02.2024 tarihleri
arasinda kullanilacaktir.

Kampanya sonrasinda elde edilen briit gelirden kampany a i¢in yapilan giderler fatura
karsilig1 6denecek olup, ayrica Platform Kullanim Ucreti olan toplanan fonun KDV hari¢ %8’i yine
fatura karsiliginda 6denecektir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'1 + KDV tutarinda ve
fonlarin toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 1'1 + BSMV tutarinda islem ftcreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girisim sirketi tarafindan 6denecektir.

Kampanya sonunda toplanan fondan elde edilecek net gelir toplanan fonun %90 ila %92’si
araliginda gerceklesektir.

Ayrica diger kaynaklardan temin edilmesi planlanan finansmanlar su sekildedir.

KOSGEB VE Ticaret Bakanligi Ihracat Desteklerindan 800.000 TL tutarinda bir
finansmanin 01/01/2024 tarihinde temin edilmesi planlanmaktadir.

Rapor halinde eklerde goriilebilir. (EK2)

3.3. Kar Tahmin ve Beklentileri

Uyari: Bu boliimii okumadan 6nce bilgi formunu basindaki “UYARI” kismini tekrar
okuyunuz.

Pachamama Gida Tarim Tekstil Danismanlik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Girisim
Sirketinin gelir kalemleri BAR 2024 , BALLS 2024 , GRANOLA 2024 , FONKSIYONEL /
SUPERGIDA & MIX 2024 , BAR 2025 , BALLS 2025 , GRANOLA 2025 , FONKSIYONEL /
SUPERGIDA & MIX 2025 , BAR 2026 , BALLS 2026 , GRANOLA 2026 , FONKSIYONEL /
SUPERGIDA MIX 2026 , BAR 2027 , BALLS 2027 , GRANOLA 2027 , FONKSIYONEL /
SUPERGIDA MIX 2027 , BAR 2028 , BALLS 2028 , GRANOLA 2028 ve FONKSIYONEL /
SUPERGIDA MIX 2028 kalemlerinden olugsmaktadir.

Bu gelir kalemlerine gore ve bes yillik silirecte 1.247.857.924 TL ciro yapmasi
planlanmaktadir.

3.4. Ge¢mis Kampanyalar
3.4.1. Basarih sonuclanan kampanyalar hakkinda bilgiler

Uyar1: Burada ifade edilen “basarili sonuglanan kampanya” ifadesi karli bir yatirimi ifade
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etmemektedir. Buradaki bagaridan kasit hedeflenen fon tutarinin kampanya siiresinin bitis tarihi
veya kampanya siiresiyle birlikte cayma hakki siirelerinin tiim yatirimcilar bakimindan sona erdigi
tarih itibariyla toplanmis olmasidir.

Sirketimiz, 03.10.2022 tarihinde ekibini gii¢clendirmek, global ve yerli pazarda bilinirligini ve
satigini arttirici pazarlama ve iletisim faaliyetlerini devreye almak, tesisini iyilestirmek , AR-GE ve
ambalaj iyilestirme ¢aligmalarini devreye almak amaciyla Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’de
(fonbulucu) %12.5 pay arz orani ve 6.750.000 TL tutarinda hedef ile yatirnm turuna ¢ikmuistir.
Kampanya baglangicinda %20 ek fonlama dahil edilmistir. Yatirim turundaki ilk hedef olan %100
fonlama asilarak ek fonlamaya gecilmis fakat Kampanya Bilgi Formu’nda daha dnce belirtildigi
gibi erken kapatma karar1 alinarak 02.11.2022 tarihinde kampanya kapatilmis olup Rawsome
%122.7 fonlama ile hedefledigi fon tutarim1 asarak toplamda 8.281.740 TL tutarinda yatirim
almistir. 1. tur kampanyasinda %65,88 oraninda 194 Nitelikli Yatirimer bulunmaktadir. Kampanya
fonlama tutar1 1 milyon TL ’nin {izerinde oldugundan mevzuatin geregi %5 ‘inin Nitelikli
Yatirimcilardan temin edilmesi hiikmii yerine getirilmis ve kampanya basarili olmustur. 1121
yatirimcinin katilimi ile olusan fonlama tutar1 8.100.000 TL olarak gerceklesmistir.

3.4.2. Basarisiz sonu¢lanan kampanyalar hakkinda bilgiler

Y oktur.
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4. RISK FAKTORLERI

Bu boliimde; girisim sirketine ve faaliyetlere, girisim sirketinin ve/veya hedef kitlenin i¢inde
bulundugu sektore, ¢ikarilacak paylara ve yatirim karar1 verilmesinde 6nem tasiyan diger risklere
yer verilmistir.

4.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere Iliskin Riskler

* Biiylik tiretici firmalarin saglikl atistirmalik kategorisine giris istahi ,

* Cok farkli ve ucuz recgeteli {iriin iiretimi ile kategoride birbirinde ¢ok farkl ve diisiik besin
degerinde iirliniin bulunmas1 ve bunun miisteri tarafindan algilanmasinin kolay olmamasi,

e Icerik kalitemiz ve kurallarimizdan taviz vermedigimiz icin maliyetlerimizin kontroliiniin
zorlugu,

» Oncelikli biiyiime alanimiz olan ingiltere ve Amerika'daki rekabetin yogunlugu.

4.2. Sektore Iliskin Riskler

* Saglikli atistirmalik sektoriinde, iiretimde kullanilan hammadde ve ambalaj malzemelerinin
cogunlugunun ithal olmasi, dovize endeksli fiyat belirlenmesi gibi risklerle kars1 karsiyayiz.

* Piyasada biiyiik {ireticilerin sundugu, sagliksiz ancak diisiik fiyath iirlinlerin varhigi ve
yayginligy, tiiketicinin saglikli alternatiflere yonelmesini zorlastirabilir.

» Artan lojistik maliyetleri de iiriin fiyatlarimizi etkileyebilir.

* Planlanan biiylime ve karlilik hedeflerimizin gerceklesmemesi gibi riskler her sektdrde
oldugu gibi bizim sektdériimiizde de mevcut durumdadir.

4.3. Paylara iliskin Riskler

Sirketimize kitle fonlamas1 kampanyamizdan pay alarak ortak olan hissedarlarimiz, paylarini
satmak istediklerinde, yeni olusacak ikincil pazar noktasinda hizli hareket edemeyebilirler. Bu
durum bir likidite riskinin olugsmasina sebebiyet verebilir.

4.4. Diger Riskler

Y oktur.
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S. PAYLAR VE SATIS ESASLARI
5.1. Cikarilacak Paylara iliskin Bilgiler
5.1.1. Tiri ve niteligi hakkinda bilgiler

Toplanan fon karsiligi yatirumcilara verilecek paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak
paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklinde olup, toplanan fon karsiligi yatirimcilara verilecek
paylar nama yazili olacaktir. Cikarilacak paylar Bedelli ve Primli Pay Senetleri seklindedir.

Cikarilacak Paylarin Birim Nominal Degeri; 0.115 TL ve Paylarin Toplam Nominal Degeri ise;
1092118.98 TL'dir

Mevcut Ortakhik Yapisi;

Semra Ince %72.13

Aysegiil Senem Giirsan %10

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar 1. Tur %17.87

Fonlama Sonrasi Ortakhik Yapisi:

Semra Ince %64.930

Aysegiil Senem Giirsan %10.000

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar 1. Tur %17.870

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilar 2. Tur %6.000

Nitelikli ve Nitelikli Olmayan Yatirimcilara Verilecek Bedelsiz Paylar %1.200

Bedelsiz Pay Hediye Kampanyasi

Yatirim Turumuzun baglama tarihi olan 9 Kasim 2023 Persembe giinii saat 10:00 itibari ile
5 is giinii icerisinde EFT veya Kredi Kart1 ile yatirim yapan mevcut ve yeni yatirimeilarimiza %20
fazladan pay verilecektir. Bu kampanya 5 is giinii ile sinirli olup, 15 Kasim 2023 Carsamba saat
23:59'da sona erecektir. Ek paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirimcilarin
hesaplarma aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar kurucu ortak Semra Ince'den oransal olarak
aktarilacaktir.

LIC (Lead Investor Club) Uyelerine Ozel Bedelsiz Pay Kampanyasi

fonbulucu LIC (Lead Investor Club) iiyeligi i¢in 6n basvurusunu tamamlayan ve bu
kampanyada en az 50.000 TL ve iizeri yatirim yapan yatirimcilarimiza tiim kampanyalara ek %?2
fazladan pay verilecektir.

Ornek : LIC iiyeligi i¢in &n bagvurusunu tamamlayan ve 50.000 TL yatirtm yapan
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yatirimcimiza tiim bedelsizlere ek olarak 1.000 TL fazladan pay verilecektir.

5.1.2. Satis fiyat1 hakkinda bilgiler

Platformumuzda kampanya yapan tiim girisimlerin pay gruplarindan bagimsiz olarak
cikarilacak her bir paymn Birim Satis Fiyati 1 (Bir) TL’dir. Cikarilacak pay adetleri hesaplanirken
Girisim Sirketi’nin mevcut sermayesi ve ihtiya¢ duydugu fon miktar1 ana parametre olarak alinir.
Satis fiyatlar1 hesaplanirken 1 Pay i¢in 1 TL sabit alinir ve dolayisi ile ¢ikarilacak pay adetleri her
bir Girisim Sirketi i¢in degiskendir. 1 TL pay fiyat1 baz alindiginda her bir payin Nominal Birim
Degeri 1 TL’nin altinda olusur. Payimn Nominal Birim Degeri ile Payin Birim Satis Fiyati arasinda
gergeklesen fark ile pay satislar1 primli gerceklestirilmektedir. Bu sayede yapilacak sermaye artisina
girisimin mevcut pay sahipleri katilmazlar.

Cikarilacak Paylarin Nominal Birim Fiyatlar1 hesaplanirken Yatirimcilarin fonlama sonrasi
sermaye igerisindeki Nominal Pay Tutar1 ve Cikarilan Pay Adedi parametreleri kullanilmistir.

Toplam Satisa Sunulan Paylar 9.500.000 Adet olup, Cikarilan Paylarin Birim Satis Fiyati: 1 TL dir.
5.1.3.  Hak, yukiimluliik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler

Cikarillacak paylar TTK ilgili mevzuatina gore c¢ikarilmistir. Grubu ne olursa olsun
Cikarilacak Paylarin Birim Satig Fiyatlar arasinda bir fiyat farki uygulanmamakla birlikte hak ve
getirecegi yiikiimliiliikler ve bu haklarin kullanim bakimindan farkliliklar bulunmaktadir. Temettii
haklar1 tiim ¢ikarilan paylar icin esittir. Kitle Fonlamas1 Tebligi’nin 16. Maddesinin 3. Fikrasinda
‘Yatirimcilara verilecek paylardan dogan ortaklik haklar ile varsa bu paylara iliskin imtiyazlar bilgi
formunda acikca belirtilir. Nitelikli yatirnmeilar hari¢ olmak iizere yatirimcilara verilecek paylar
arasinda imtiyaz farki yaratilamaz.” Maddesi geregi Nitelikli Olmayan yatirimcilara verilecek paylar
arasinda imtiyaz farki bulunmaz.

Kampanyanin basarili fonlanmasi akabinde kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak
olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan yatirimcilarin paylart Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina
kaydilestirilecektir. Bu kaydilestirme islemi sadece yatirimci adina olacagindan, yatirimcilarin kredi
kartlar1 veya EFT yolu ile yapacaklar1 pay satin alma islemlerini kendi adlarina yapmalar
gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yaymlanan Kitle Fonlamasi Tebligi’nin 16’nc1 maddesinin
yedinci fikras1 kapsaminda girisim sirketinin mevcut ortaklarinin, kampanya siirecinin basladigi
tarihi takip eden ii¢ yil icerisinde miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hiikiimleri,
cebri icra ve nitelikli yatirimcilara veya kendi aralarinda yapilacak devirler disinda paylarini
devredemeyecekleri hilkkme baglanmistir.

5.2. Talep, Satis ve Dagitim Siireci
5.2.1.  Talep ve basvuru siireci hakkinda bilgiler
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Kampanyadan pay almak isteyen tiim yatirimcilar invest.fonbulucu.com Paya Dayali Kitle Fonlama

Platformu’nun internet sitesine giderek veya dogrudan kampanya linki olan https://fnb.lc/38Z9F3
linkine giderek Yatirim Yap butonunu kullanarak kampanyalardan pay alabilirler.

Nitelikli olmayan bir yatirime1r kampanya 6zelinde asgari bir alim tutar1 belirtilmemis ise
asgari 1 Pay (1 TL) ve Azami 150.000 Pay (150.000 TL) yatirim yapabilir. Ancak platforma kayit
esnasinda gelir beyaninda bulunulmasi durumunda beyan edilen tutarin %10°u kadar azami yatirim
yapilabilir. Bu tutar her durumda toplam yatirim 600.000 TL’yi asamaz.

Her Pay Satin Alim Islemi &ncesi Paya Dayali Kitle Fonlamasi Faaliyetleri Genel Risk
Bildirimi’ni okuyup, anladiginiza ve kabul ettiginize dair islemin onaylanmasi gerekir.

Pay Satin Alma Islemi gerceklestigi andan itibaren 48 saat icerisinde Cayma Hakkinizi
kullanarak satin alma isleminden vazgegebilirsiniz. Bu islemi gergeklestirmek icin Profilinize giris
yaparak Cayma Hakki Kullanim butonuna basmaniz yeterlidir. Isleminiz otomatik olarak baslar ve
hicbir kesinti olmadan 6demeniz iade edilir.

%20’ye kadar fazla fonlama izni bulunan kampanyalarda olusan Nominal Birim Fiyat alinan
ek fonlama talebinin yiizdesine gore bir aralikta olusur ve ek talebe iliskin olarak ¢ikarilan paylar o
oranda artirilir. Bu durumda talep edilen paylarda bir kesinti olmayacagi gibi kismi bir iade
yapilmaz.

Talep Edilen Toplam fonun asilmas1 durumunda kismi iade yapilir.

Kampanya siiresinin bitis tarihinden 6nce hedeflenen fon tutarmin toplanmasi durumunda
Platform diledigi anda kampanyay1 sonlandirabilir. Bu durumu kampanyadan pay satin alan tim
yatirimcilar ve kampanya sahibi tarafindan pesinen kabul edilmistir.

5.2.2.  Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler

Pay alim ekraninda Kredi Karti veya EFT segenegi segilerek pay satin alinmasi
gerceklestirilir. Pay satin alindiginda 6deme dogrudan Takasbank’a ulasir ve adiniza bloke edilir.
Her bir yatinmcr ancak kendi adina diizenlenmis bir kredi kartt veya kendisine ait bir banka
hesabindan 6deme yapabilir. EFT segenegi kullanilarak satin alinan paylar EFT’nin Takasbank’a
ulagsmas1 ve dogrulanmasi akabinde gegerlilik kazanir. Bu siire igerisinde islem Profilinizde
Yatirimlarim boliimiinde ‘Beklemede’ olarak goriintiilenir.

Basarili olsun olmasin tiim kampanyalarda toplanan tiim fonlar Emanet Yetkilisi
Takasbank’ta adiniza bloke edilir ve gerekli prosediirler gergeklesene kadar Girisim Sirketini
aktarilmaz. Hedeflenen fonun toplanamamasi durumunda 6demeniz 6deme yonteminiz dikkate
alinarak hesabiniza veya kredi kartiniza bir kesinti olmadan iade edilir.

Toplanan fonlar i¢in Girisim Sirketine aktarilana veya size iade edilene kadar gecen siire
icerisinde, Takasbank tarafindan bir nemalandirma islemi yapilmamaktadir. Odemelerinizin
nemalandirilmayacagmi ve nema talebinde bulunmayacagimzi dair Uyelik S6zlesmesinde hiikiim
bulunmamakta olup bu durumu islem gergeklestiren kisi kabul etmis sayilir.
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5.2.3.  Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fon tutarinin iizerinde bir fonlama talebi gelmesi durumunda pay satin almak
isteyen tiim yatirimcilara pay verilmesi esas ilkedir. Bu durumda fonlamanin kapanmasini
miiteakip, ddeme yapmis ve onaylanmis yatirimecilara fazla fonlamanin % kag¢ fazla olustuguna
bakilarak, ayni oranda daha az pay verilir ve fazla 6denen tutar kismi iade islemine tabi tutularak
finansal kapanislar yapilir. (Ornek: 100 Pay talep ettiginiz bir kampanyada 2 kati talep toplanmasi
durumunda size 50 Pay verilir ve kesilen pay oraniniza gore fazla 6demeniz size iade edilir.)

Kampanyadan pay alarak girisim sirketine ortak olan Nitelikli ve/veya Nitelikli Olmayan
yatirimcilarin - paylart Merkezi Kayit Kurulusunda adlarina kaydilestirilecektir. Bu  siireg
tamamlanana kadar girisim sirketi adina bloke edilen fonlar aktarilmaz.

Paylarin kaydilestirilme islemleri girisim sirketinin yiikiimliliigiinde olup, platform
tarafindan gerekli bilgi, belge temin edilir ve yonlendirme yapilir.

Pay sahipleri MKK 'nin uygulamasi e-Yatirimecr uygulamasi {izerinden adlarma
kaydilestirilen paylar1 takip edebilirler.

5.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Kredi Kart: ile yapilan Pay Satin Alim Islemlerinde Takasbank tarafindan anlagmali olarak
Odeme Sistemleri Hizmeti alman Payten/Paratika Odeme Sistemleri tarafindan islem iicreti alinir.
%3.199 oranindaki tutar 6deme islem komisyonu olarak kredi kartiniza 6deme esnasinda yansitilir.

EFT ile yapilan O6demelerde EFT iicreti hesabiniz olan bankaya gore degisiklik
gostermektedir. EFT génderim Ucreti pay alimi gerceklestirene aittir.

Fonlamanin basarili olup olmadigina bakilmaksizin MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilestirme islemleri i¢in acilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'1 + KDV tutarinda ve
fonlarin toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank), binde 1'i + BSMV tutarinda islem {icreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girigim sirketi tarafindan 6denecektir.

Toplanan fondan ve ancak kampanyanin basarili fonlanmasi durumunda Platform Kullanim
Ucreti olarak Girisim Sirketi Platform’a KDV harig toplanan fonun %8’i kadar 6deme yapacaktir.

Girisim Sirketi kampanyasiin degerlendirmeye tabi tutulmasi ve platformda listelenmesi
icin 20.000 TL + KDV 6deme yapmustir.
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6. PLATFORM HAKKINDA BILGILER
6.1. Genel Bilgiler

Platform Hakkinda Genel Bilgiler
Ticaret Unvam : GLOBAL KITLE FONLAMA PLATFORMU A_S.

Kizilirmak Mahallesi Dumlupinar Bulvari No: 3 Next Level

Merkez Adresi A Blok I¢ Kap1 No: 106 Cankaya/Ankara
Listeye Alinma Tarihi : 08.04.2021

Sermayesi : 25.500.000,00 TL

Basarih Kampanya Sayisi : 87

Basarisiz Kampanya Sayisi : 12

Aracilik Edilen Fonlama 578.355.377 TL

Tutar:
Telefon Numarasi : 0312504 08 08
Internet Sitesi : invest.fonbulucu.com

6.2. Ortaklik Yapisi

Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvam Oy I;akkl
Grubu Tutar Oran ()
(TL) (%)

Hakan Yildiz A 9.528.239 37.37 37.37
Hakan Yildiz B 2.548.082 9.99 9.99
Duran Sarikaya C 2.547.450 9.99 9.99
Ahmet T. Kesli B 909.118 3.57 3.57
fonbulucu Girisim Sermayesi Yatirim C 765.000 3 3
Fonu

MaQasid Portfoy Yonetim A.S. B 545.055 2.14 2.14
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1

Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy I(;Iakkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (“o)
Yavuz Kus B 545.055 2.14 2.14
Giiveng Kockaya B 545.055 2.14 2.14
Vahit Altun B 545.055 2.14 2.14
O. Mutlu Topal B 510.000 2 2
Umut Utku Tasdemir B 510.000 2 2
Mustafa Oner B 382.500 1.5 1.5
Mustafa Sak B 363.370 1.42 1.42
Dilek Seferoglu A 363.370 1.42 1.42
Mehmet Ozdamar A 255.000 1 1
Nalan Uysal B 255.000 1 1
Ismail Yormaz B 255.000 1 1
Abdusamea Gaith Shabani B 255.000 1 1
Veysi Isler B 255.000 1 1
Mustafa Atilla B 255.000 1 1
Vedat Cavusoglu B 255.000 1 1
Fatih Sahin B 255.000 1 1
E?ertﬁpz ‘C;i.risim Arge ve Dan. Finansal B 181.685 0.71 0.71
Abdulhakim Coskun B 181.685 0.71 0.71
Yal¢in Kogak B 181.685 0.71 0.71
Ahmet Giider B 181.685 0.71 0.71
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1

Adi-Soyadi / Ticaret Unvam Oy I(;Iakkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (“o)
Elvan Sevi Bozoglu B 181.685 0.71 0.71
[B)lal(;ik\f:?[iil:; BA111§1m Teknolojileri Fin. B 181.685 0.71 0.71
Mehmet Hesapgioglu B 178.500 0.7 0.7
Hikmet Goksoy B 178.500 0.7 0.7
Emin Kemal Hesapgioglu B 178.500 0.7 0.7
Recep Tiritoglu B 127.500 0.5 0.5
Ibrahim Ulukaya B 127.500 0.5 0.5
Mehmet Sacit Sungu B 102.000 0.4 0.4
Murat Nuri Avel B 102.000 0.4 0.4
Fatih Koleoglu B 90.842 0.36 0.36
Hiiseyin Ciftci B 85.842 0.34 0.34
Enis Yurdatapan B 66.185 0.26 0.26
Giirsel Bayat B 51.000 0.2 0.2
Tezcan Altunordu B 51.000 0.2 0.2
Kivileim Cayh B 51.000 0.2 0.2
Yasemin Topal B 51.000 0.2 0.2
Perihan Yildiz Topal B 51.000 0.2 0.2
Mustafa Emre Topal B 51.000 0.2 0.2
Perihan Topal B 51.000 0.2 0.2
Ahmet Altug Oguz B 51.000 0.2 0.2
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Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pa1
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani Oy I;akkl
Grubu Tutar Oran (%)
(TL) (“0)
Sum Kogluk Egitim Danigsmanlik A.S. B 51.000 0.2 0.2
Didem Kiris B 36.337 0.14 0.14
Mustafa Sezgin B 25.500 0.1 0.1
Fatih Durgut B 4.335 0.02 0.02
TOPLAM 25.500.000 100 100
6.3. Yonetim Kurulu Uyeleri
Platform’un Yénetim Kurulu Uyeleri
Sermayedeki
Adi-Soyadi / R Atanma Ki‘lan Payl
. Gorevi/Unvam _ Gorev
Ticaret Unvam Tarihi .o
Siiresi
(TL) (%)
Hakan Yildiz YK Uyesi 10/02/2023 1.095 Giin 12.076.321 | 47.36
Duran Sarikaya YK Uyesi 10/02/2023 1.095 Giin 2.547.450 | 9.99
Umut Utku . .
TASDEMIR YK Uyesi 10/02/2023 1.095 Giin 510.000 2
Dr. O. Mutlu Topal | YK Uyesi 10/02/2023 1.095 Giin 510.000 2
Dilek Seferoglu YK Uyesi 10/02/2023 1.095 Giin 363.370 1.42
Tolga Cem Seyfeli | L& Baskan 10/02/2023 | 1.095 Giin 0 0
Vekili
Dr. Faruk Bostanci YK Baskani 28/08/2023 366 Giin 0 0
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6.4. Yatirim Komitesi

Yatirim Komitesi Uyeleri

Sermayedeki
Uzmanlhik Alam ve Pay1
Adi-Soyadi Gorevi/Unvam Profesyonel
Tecriibesi

(TL) (%)
Hakan Yildiz E{nggm Komitesi Girisimcilik Finansmani 12.076.321 | 47.36
Biilent Giimiis Yatmm Komitesi Yazilim ve Teknoloji 0 0

Uyest
- Yatirim Komitesi .o S
Emre Akglimiig Uyesi Girisim, Start-up 0 0
Vahit Altun Ei}telgm Komitesi Ekonomi ve Mali Analiz 545.055 2.14
Salih Oguzhan Yatlgm Komitesi Sermaye Piyasalart 0 0
Sever Uyest
6.5. Inceleme Sonuclari

Pachamama Gida, tamamen dogal ve saglikli beslenme misyonu ile yola ¢ikmig, 2016 yilinda
kurulmus ve 2017 senesi ortasindan bu yana Tirkiye'de iiretim ve satis faaliyeti gosteren bir gida
sirketidir. Tarim, Gida Kategorisinde yer almakta ve Is Modeli B2B ve B2C’dir Toplam 9.500.000
TL fona ihtiyact s6z konusudur. Girisim sirketi, yogun ¢alisma temposuna sahip olan kisilerin
beslenmesinin ¢ogunlukla gereken besleyicilikte ve igerikte olmamasi ve bu 6giinlerin genel olarak
faydas1 olmayan yiyeceklerle gegistirilmesi problemine odaklanmistir. Gidalarin yiyecegimiz hale
gelene kadar ge¢irdigi 1s1l islemler, kimyasal kullanimi1 besin degerlerini bize ulagsana dek neredeyse
birer posaya getirmekte ve bu eksik beslenme giinliilk hayatta saglik sorunlarina yol agmaktadir.
Girisim sirketinin yaptig1 ¢aligmalar incelendiginde; 5 farkli lezzette meyve ve kuruyemis bar ¢esidi
ile 2016°da baslamistir. Uriin gami, 2018 yilinda Tiirkiye'de bir ilk olusturan fonksiyonel barlar ile
genislemistir. 2019 yilinda ise yine seker ilavesiz, glutensiz granola ve fonksiyonel granola ile
cesidini arttirmistir. 2021 yilinda ise yine Tiirkiye'de bir ilki yaratarak, i¢i fistik, badem ve findik
ezmesi dolgulu meyve toplarini iiriin gammna dahil etmistir. {lk {iretim tesisi olan 120m2'lik
atolyeden, 1.5 sene icerisinde 2018 senesi basinda 1.000m2 kapali alana sahip, A derece BRC kalite
sertifikasina sahip iiretim tesisine ge¢mistir. 2023 yili igerisinde 45 kendi {irlinii ve 24 "private
label" iiriine ulagilmistir ve 14 {lilkeye ihracat yapar konuma gelinmistir. Rawsome, meyve ve
kuruyemis barlar1 haricinde takviye edici ve fonksiyonel destegi olan toz karigimlar, kuruyemis ve
meyve mix atistirmalik paketleri iiretmeyi planlamaktadir. Marka algisina uygun olarak farkl
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iireticilerle fonksiyonel igecekler, protein kurabiyeler, seker ilavesiz vegan c¢ikolatalar
iretmektedirler. Rawsome, Tiirkiye'nin ilk vegan, seker ilavesiz, katki ve koruyucu icermeyen,
glutensiz saglikli atistirmalik markasi olarak, hem tilkemizde lider ve hem de global pazarda farkl
satis kanallarinda var olan bir diinya markasi olmayi hedeflemektedir. Rekabet durumu
incelendiginde; Rawsome, rekabet konumlanmasi olarak yiiksek kabul goren BRC kalite sertifikasi,
Avrupa Birligi, ABD ve Ingiltere’de tescilleri, iiriinlere sadece atistirmalik degil sifa ve fonksiyonel
fayda saglayacak sekilde liretmesiyle rakiplerinden farklilagsmistir. Yurtici rakipleri arasinda Ziiber,
Fellas, Uni2go bulunurken global rakipleri arasinda Kind, Larabar, Barclif, Rxbar gibi firmalar
bulunmaktadir. Pazar verilerine baktigimizda, 2022 itibariyla, saghkli atistirmalik sektoriiniin
kiiresel pazar biiyiikliigii 90,6 milyar USD olarak gerceklesmistir. Bu seviyeye, tiiketicilerin artan
saglik bilinci ve saglikli {iriin tercihlerinin bir sonucu olarak gelinmistir. Analistler, 2026 yilina
kadar saglikli atistirmaliklar pazarinin 117 milyar USD'nin iizerinde bir degere ulasacagini tahmin
etmektedir. Finansal projeksiyon incelendiginde; temin edilecek fonun agirlikli olarak pazarlama ve
isletme giderleri i¢in kullanilacagi goriilmektedir. Fonlama ile de birlikte, satiglarin1 hizlandirmay1
amaclayan girisim sirketinin bes yilin sonunda 1 milyar 266 milyon TL’yi askin bir gelir
hedefledigi goriilmektedir. Yatirnrm komitemizce yapilan degerlendirme sonunda oy birligi ile
girisimin talep ettigi fonu toplayabilmesi i¢in platformumuzda ikinci yatirim turuna g¢ikarak bir
kampanya yapmasina karar verilmistir.

Yatirim Komitesi Uyeleri Sart ve Serhleri
Adi-Soyadi SART/SERH
Hakan Yildiz SERHI YOKTUR.
Biilent Giimiis SERHI YOKTUR.
Emre Akgiimiis SERHIi YOKTUR.
Vahit Altun SERHI YOKTUR.
Salih Oguzhan Sever SERHI YOKTUR.

6.6. Degerlendirme Politikasi

Platformumuz Degerlendirme Politikasi; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karar1 ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte yiiriirliige girmistir. Bu yonergenin amaci,
Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’ye ilgili mevzuata uygun olarak basvuru yapan Girisimci
veya girisim Sirketinin Bilgi Formunun onaylanmasina ve Kitle Fonlamas1 Tebligi (III — 35/A.2)
Ek-2’de asgari unsurlari belirlenen fizibilite raporunun incelenmesine yonelik olarak objektif
degerlendirme 6l¢iit ve yontemlerini igeren Yatirim Komitesi degerlendirmesine iligkin ilke ve
esaslar1 diizenlemektir.

Platform’a yapilan basvurularda ilgili mevzuata uygun olarak, Girisim sirketine doniisme
potansiyeli tagiyan teknoloji faaliyeti ve/veya liretim faaliyeti yiirlitmek icin kaynak ihtiyact olan is
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fikirleri degerlendirmeye alinir.

Girisimci veya Girisim Sirketi ¢evrimi¢i olarak sunulan bagvuru formunu doldurur. Bu
formda asagidaki maddelerden Girisim Sirketinin daha 6nce kurulup kurulmadigina goére temin
edebildikleri bilgi ve belgeler ile Sermaye Piyasast Kurumu tarafindan Bilgi Formunda istenen

diger bilgi ve belgeler bulunur.
* Girisiminin Sektortii,
* Girisiminin Kategorisi,
» Uriin veya Hizmetlerinin hitap ettigi bolge (Ulusal/Global),
* Miisteri sayist,
* Son bir yil igerisinde diizenledigi fatura toplama,
* Girisimceiyi ve/veya ekibini tanitici bilgiler,
* Girisimini ve/veya Girigim Sirketini tanitic1 bilgiler,
* Resmi olmayan proje ortaklar1 ve/veya hissedarina ait bilgiler,
* Girisimin ve/veya Girigim Sirketinin web sitesi,
* Girisimin ve/veya Girisim Sirketinin sosyal medya hesaplar1 ve takip¢i sayilari,
* Girisimini anlatan fotograf, video, ¢izim ve metinler,
* Mevcut Durum Raporu,
* SWOT Analizi,
* Aldig1 devlet destekleri,
* Aldig1 Yatirimlar,
* Bes yillik Is Plan,
* Fizibilite Raporu,
* Pazar Analizi ve Rakip Analizi,
* Bes Yillik Isletme Biitgesi, Bes Yillik Yatirim Biitgesi,
* Finansal Tablolar (Gegmis Gergeklesen ve 5 yillik Tahminleri igeren),
* Girigsim Sirketi kurulmus durumda ise sermaye ve ortaklik yapisi,
» Kampanya kapsaminda satmak istedigi hisse miktar1 ve pay bedelleri,
* Nitelikli Yatirimer i¢in ayrilan pay miktart (1.000.000 TL’nin {izerindeki fon talepleri
i¢cin min. %10),
* Finansal Kaynak Talep Tutar1 (Fonlama Tutar)

Yatirnm Komitesi bagvurulart 6ncelikle ilgili mevzuata uygunluguna gore bir degerlendirme
yapar ve su durumlar1 dikkate alir. Degerlendirmede objektif kriterlere gére Proje Danismani
tarafindan raporlanan Bilgi Formu ve diger bilgi ve belgelere gore sahip oldugu bilgi ve tecriibesini
de kullanir. Degerlendirme yaparken Girisim sirketine donlisme potansiyeli tasiyan teknoloji
faaliyet ve/veya bir iiretim faaliyeti olmasma ve 6zellikle Inovasyon icermesini dikkate alir. S6z
konusu girisime yatirim yapacak olasi yatirimcilarin haklarinin korunmasina yonelik empati kurar.
Yatirimcilar: korumaya yonelik olarak olasi yiiksek riskleri ongdriir ve bu durumu Bilgi Formunda
belirtir. Bagvurunun onaylanmasi durumunda kaynak saglanan projenin ulusal ¢ikarlarimiza hizmet
etmesine Ozen gosterir. Ulkemize yurtdisindan ithal edilen iiriinlerin ikamesi olan iiriinlerin
{iretilmesine yonelik is fikirlerine 6zen gosterir. s fikrinin evrensel kurallara uygun olarak din, dil,
irk ve etnik kimlik gézetmeyen bir durumda olmasina dikkat eder. Istihdam yaratacak is fikirlerinin
gerceklesmesinde 6zen gosterir. Alkol, tiitlin mamulleri, uyusturucu maddeler, kumar ve kanunen
suc teskil edebilecek is fikirlerinin kabul edilmemesine dair azami dikkat gdsterir.

Degerlendirme Politikasi’’nin  tam metnine https://invest.fonbulucu.com/sayfa/Proje-
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https://invest.fonbulucu.com/sayfa/Proje-Degerlendirme-Politikamiz-10?b=1

Degerlendirme-Politikamiz-10?b=1 linkinden ulasilabilir.

6.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyam

Platformumuz Cikar Catismas1 Politikast; Yonetim Kurulumuzun 23 Ocak 2020 tarihinde
aldig1 karari ile kabul edilmis ve kabul edildigi tarihte ylirtirliige girmistir.

Cikar Catismas1 Politikamizin esaslarini; Global Kitle Fonlama Platformu A.S.’nin tiim
faaliyetlerinde mesleki etik kurallari, prensipleri, Platform’un tiim calisanlarinin gorevlerinin
tarafsiz ve objektif sekilde icra etmelerini engelleyecek olasi ¢ikar catismalarina sebep olan
durumlar1 saptamak, bu c¢ikar catigsmalarindan kac¢inmaya ya da aciklamaya iliskin ilke ve
esaslardan olusur.

Platform calisanlar1 ve iliskide oldugu {igiincii taraf ¢alisanlarini, gorevlerini ve mesleklerini
en 1yi sekilde yapmaya ve belirli kurallar ¢er¢evesinde davranmaya zorlayan, ¢alisanlara rehberlik
eden, ahlaki kurallar1 iceren, mesleki rekabeti diizenleyen ve hizmet ideallerini korumayi
amaglayan, bu dogrultuda meslek iiyelerine uymalar1 gereken ilke ve esaslar1 gosteren, ilgili
mevzuatta tanimlanan mesleki kurallar baglidir.

Platform ’un merkez ve merkez dis1 orgiitlerinde istthdam edilen tiim personel, mesleki etik
kurallara iliskin TSPB’nin yaymladigi “Sermaye Piyasasi Calisanlari Etik Ilkeleri ve Davranis
Kurallar1”n1 okuyup anladigin1 beyan etmek, ayni zamanda bu ilke ve davranis kurallarina uygun
hareket edecegine iliskin taahhiit vermek ve bu taahhiitleri Platform muhafaza etmek zorundadir.

Platform c¢alisanlari, kamuoyuyla, miisterilerle, igvereniyle, calisma arkadaslariyla ve
sermaye piyasasinin diger katilimcilariyla iliskilerinde bagimsiz, diiriist, adil, yetkin, 6zenli, giincel
bilgilere dayali, saygili ve etik hareket eder. Bagimsizlik, Diiriistliik ve Adillik, Ozen ve Titizlik,
Stirekli Gelisim ve Mesleki Bilgilerini Giincelleme, Sir Saklama, Etik Diisiinme gibi temel etik
kurallar gozeterek ¢alisma diizenini siirdiiriir.

Platform ’un fonlama ve yatirnm faaliyetleri ve hizmetlerini yerine getirmesi sirasinda;
miisterileri ile olan iliskilerinde kendisi, ortaklari, ¢alisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya
da dolayl1 olarak iliskili bulunan kisiler ile hizmet verdigi gercek ve/veya tiizel kisiler arasinda veya
bir hizmet verilen kisi ile baska bir hizmet verilen kisi arasinda ¢ikabilecek ¢ikar catismalart bu
politikamiz tarafindan diizenlenmektedir.

Cikar Catigmasi Politikasi’nin tam metnine https://invest.fonbulucu.com/sayfa/Cikar-
Catismasi-Politikamiz-11?b=1 linkinden ulasilabilir.

6.8. Kurulca Alinan Yaptiriom ve Tedbir Kararlari

17.05.2023 tarih ve 2023/28 sayili Kurul karar1 geregince Platform hakkinda idari para
cezasi yaptirimi uygulanmaistir.
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7. EKLER

1. Esas Sozlesme
2. Fon Kullanim Raporu
* 3. Pay Satig Tutar1 Tespit Raporu
4. Ek Belgeler
* 4.1 Nolu Belge (28016)
* 4.2 Nolu Belge ( 14462 )
* 4.3 Nolu Belge ( 1258259)
* 4.4 Nolu Belge ( 11060518 )
* 4.5 Nolu Belge ( KY-23773)
* 4.6 Nolu Belge (205936 )
4.7 Nolu Belge ( Ingiltere'nin gida alaninda Oscar'1 sayilan Great Taste ddiiliine 2
iirlintimiiz hak kazandx. )
+ 4.8 Nolu Belge ( NOPEX Ingiltere dogal ve organik gida fuarinda antep fistikli
barimizla "innovation-best snack" dalinda finalist olduk. )
* 5. Yatirrmcr Sunumu
* 6. Ozgegmisler

* 6.1 Nolu Belge ( Semra Ince )

* 6.2 Nolu Belge ( Aysegiil Senem Giirsan )
* 6.3 Nolu Belge ( Ceren Ozata )

* 6.4 Nolu Belge ( Bilgin Oztiirk )

* 6.5 Nolu Belge ( Biisra Siren )

* 6.6 Nolu Belge ( Esra Saatgi )

* 6.7 Nolu Belge ( Uretim Personelleri )
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